EUSKO JAURLARITZA

HEZKUNTZA SAILA
Administrazio eta Zerbitzuen Sailburuordetza
Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza

Ebazpena, 2017ko ekainaren 22koa, Hezkuntza Saileko
Langileak Kudeatzeko zuzendariarena, 2017/2018
ikasturterako ikastetxe berrietan, diharduten pertsona
batzuen zerbitzu-eginkizunak luzatzen duen Langileak
Kudeatzeko zuzendariaren 2017ko maiatzaren 10eko
Ebazpena aldatzen duena.

Hezkuntza Saileko Langileak Kudeatzeko zuzendariaren
2017ko maiatzaren 10eko Ebazpenaren bidez ikastetxe
berrietan diharduten pertsona batzuen zerbitzu-eginkizunak
luzatu zitzaion.

Aipatu ebazpenean zuzendu beharreko hutsak atzeman dira
eta Herri Administrazioen Administrazio Prozedura
Erkidearen urriaren leko 39/2015 Legeak, bere 109.2.
artikuluan dioenari jarraiki, “Herri-administrazioek, beren
kabuz edo interesdunek eskaturik, edozein unetan zuzendu
ditzakete beren egintzetako errakuntza materialak,
egitezkoak edo aritmetikoak”.

Horiek horrela, eman zaizkidan eskumenez baliaturik,
EBATZI DUT
Bakarra.- 2017ko maiatzaren 10eko Ebazpenaren I.

Eranskina aldatzea, ondoren ezarritakoaren arabera:

Honako hau esaten denean:
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Viceconsejeria de Administracion y Servicios
Direccién de Gestién de Personal

Resolucion de 22 de junio de 2017 del Director de
Gestion de Personal del Departamento de Educacion
por la que se modifica la Resolucion de 10 de mayo de
2017 del Director de Gestion de Personal, por la que se
prorroga la comision de servicios de determinadas
personas que prestan servicios en centros nuevos.

Mediante Resolucién de 10 de mayo de 2017 del Director
de Gestioén de Personal del Departamento de Educacion se
prorrogaron las comisiones de servicios de determinadas
personas que prestan servicios en centros nuevos.

Advertidos errores en la citada resolucion, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 109.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas,
“Las Administraciones Publicas podran, asimismo,
rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de
los interesados, los errores materiales, de hecho o
aritméticos existentes en sus actos.”

Asi, en virtud de las facultades que tengo conferidas,

RESUELVO:
Unico.- Proceder a la correccion del Anexo | de la
Resolucién de fecha 10 de mayo de 2017, en los términos
gue a continuacién se indican:

Donde dice:

ALDANA EMBEITA JUAN
CRUZ

CPI1JUAN B. EGUZKITZA MEABE IPI

BIGARREN HEZK. GAZTELANIA ETA LITERATURA
ED. SECUNDARIA. LENGUA CASTELLANA

Honako hau esan behar da:

Debe decir:

ALDANA EMBEITA JUAN
CRUZ

CPI1JUAN B. EGUZKITZA MEABE IPI

BIGARREN HEZK. EUSKARA ETA EUSKAL LITERATUA
ED. SECUNDARIA. LENGUA'Y LITERATURA VASCA

ERREKURTSOAK

Bide administratiboa agortzen ez duen Ebazpen honen
kontra, gora jotzeko errekurtsoa jarri ahal izango zaio
Administrazio  eta  Zerbitzuen  sailburuordeari
hilabeteko epean, argitaratu eta biharamunetik aurrera,
betiere Herri Administrazioen Administrazio Prozedura
Erkidearen urriaren leko 39/2015 Legearen 112.1
artikuluari dagokionez, 121.artikuluan eta hurrengo
artikuluetan xedatutakoaren arabera.

RECURSOS

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podrd interponerse recurso de alzada
ante la Viceconsejera de Administracion y Servicios en
el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de su
publicacién, con arreglo a lo dispuesto en los articulos
121 y siguientes, en relacion con el 112.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de Administraciones
Publicas.

las

En Vitoria-Gasteiz, 22 de junio de 2017.
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