Prezioak

4. PREZIOAK

2019. urtean, prezioak aztertzen dituzten adierazleek egiaztatu zuten inflazio presioek kontrolatuta
jarraitu zutela eta guztiek balio neurritsuak erregistratu zituztela aurreko urtearekin alderatuta.
Aldakuntza tasen jaitsiera horiek IPRI indizeak lideratu zituen; indize horrek jaso baitzuen urte
arteko tasarik txikiena. Beste aldetik, BPGaren deflatoreak eta KPIl indizeak, berriz, modu leunagoan
apaldu zituzten beren igoerak. Beste behin ere, petrolioaren merkatua inguratzen duten gertaerek
eragin nabarmena izan zuten adierazle horien martxan eta inflazioari buruzko etorkizuneko
igurikimenetan.

4.1 Deflatoreak

BPGaren deflatorearekin hasita (ekonomia batean ekoizten diren produktu guztiak hartzen ditu
barne), esan behar da 2016tik erakutsi duen goranzko joera leuna geldiarazi zuela eta urteko batez
besteko aldakuntza tasa %1,0 izan zela, aurreko urtekoa baino bi hamarren txikiagoa. Hala eta guztiz
ere, azken urteetako une bakar batean ere ez da BPGaren deflatorea ekonomiaren tentsio
garrantzitsuetan pentsarazten duen maila batean kokatu, zikloaren iraupena goranzkoa izan arren,
beti %2,0ko erreferentziatik urrun egon baita. 2019ko moteltzea, batez ere, esportazioen
deflatorean eta inportazioen deflatorean oinarritu zen, 2018. urtearekin alderatuta petrolio
gordinaren prezioak behera egin ondoren. Gainerako deflatoreek igoera apalagoak izan zituzten,
kontsumo publikoarena izan ezik; izan ere, azken horrek bilakaera positiboarekin jarraitu zuen eta
azken urteetako baliorik handiena erregistratu zuen.
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Deflatoreen bilakaera

25. taula

2014 2015 2016 2017 2018 2019
BPGaren deflatorea 0,6 0,2 0,6 0,7 1,2 1,0
Barne eskariaren deflatorea 0,0 -0,2 0,2 0,8 1,5 1,2
Kontsumo pribatuaren 0,1 -0,2 0,1 0,9 1,6 1,0
Kontsumo publikoaren 0,8 -0,1 0,1 0,3 1,2 2,0
Inbertsioaren deflatorea -0,7 -0,4 0,2 0,8 1,5 1,2
Esportazioen deflatorea -2,0 -1,5 -0,7 2,1 1,6 0,8
Inportazioen deflatorea -2,7 -2,0 -1,4 2,3 2,1 1,1

Iturria: Ekonomia eta Plangintza Zuzendaritzak egina, Eustaten datuetan oinarrituta

4.2 Kontsumo prezioak

KPlari dagokionez, urteko aldakuntza tasa 2018ko %1,6tik 2019ko %1,0ra jaitsi zen, energiaren
prezioen beherakadaren ondorioz, aurreko urteko jaitsiera berretsiz. lzan ere, kontsumoko
prezioek izan zuten bilakaera oso baldintzatuta egon zen nazioarteko merkatuetan petrolioak
izandako gorabeheren ondorioz. Hala, urte hasieran, petrolioaren prezioa igotzen joan zen heinean,
inflazioa ere gero eta balio handiagoak erakutsi zituen. Ondoren, urtearen erdialdeko hilabeteetan
inflazioa murriztuz joan zen, behin petrolioa bere prezioa doituz joan zenean. Azkenean, urtearen
amaieran, igoera nabarmena izan zuen.

Zehatzago adierazita, 2019an Brent motako upelaren prezioak 50 eta 75 dolar artekoak izan ziren,
eskaintzak urteko lehen erdian izan zuen bilakaeraren eta munduko eskariaren aurreikuspenen isla.
Lehen seihilekoan, LPEE osatzen duten herrialde ekoizleek ekoizpenean egindako murrizketarik
handienak, baita tentsio geopolitikoak ere, petrolio gordinaren prezioan igoera eragin zuten. Beste
aldetik, urtearen bigarren erdian prezioek beherakada bat jaso zuten, merkataritza alorreko
tentsioen eta munduko ekonomian izan dezaketen eraginaren ondorioz. Jaitsiera hori eten egin zen
Saudi Arabiako petrolio lantegietan irailaren erdialdean gertatu zen erasoaren ondoren, baina
eragina iragankorra izan zen, izakinen bolumen handia eta ekoizpen ahalmenaren berrezartze
azkarra zirela eta.
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Petrolioak bezala, gainerako lehengaiek ere neurritasun soslaia mantendu zuten beren prezioetan.
Hala, bai industriako lehengaiak bai elikagaien prezioak murriztu egin ziren 2018. urtearekin
alderatuta, eta neurritasun hori datorren urtean ere mantentzea espero da, munduko eskariaren
ahultasuneko testuinguru batean herrialde bakar bat ere ez baita ari Txina lehengaien
kontsumitzaile nagusi gisa ordezkatzen.

Bestalde, azpiko inflazioak egonkor jarraitu zuen, %laren inguruko balioak erregistratu baitziren;
beraz, ekonomiaren eta enpleguaren bilakaera positiboak ez zituen prezioak goraka bultzatu. Egia
da erregistroak neurrizkoak izan zirela, baina azpiko inflazioa indize orokorraren gainetik egon zen
ekainaz geroztik; beraz, bi adierazleek batez besteko aldakuntza tasa bera ezarri zuten, bi urtez
indize orokorra altuagoa izan ondoren.

Kontsumoko prezioen indizearen banaketa
26. taula

Urte arteko aldakuntza tasak eta ekarpenak

2015 2016 2017 2018 2019 Ekarpena

Inflazioa guztira (%100) -0,3 0,0 2,0 1,6 1,0 1,0
Azpiko inflazioa (%81,4) 0,7 0,9 1,1 0,9 1,0 0,9
KPI landutako elikagaiak (%13,6) 1,1 0,9 0,0 0,9 0,6 0,1
KPI industriako ondasunak (%24,8) 0,3 0,8 0,3 -0,1 0,3 0,1
KPI zerbitzuak (%43,0) 0,8 1,1 1,7 1,5 1,6 0,7
Hondarreko inflazioa (%18,6) -4,5 -4,2 6,5 4,6 0,8 0,1
KPI landugabeko elikagaiak (%7,6) 1,9 2,6 3,7 2,9 1,3 0,1
KPI energia (%11,0) -8,4 -8,2 8,2 5,9 0,4 0,0
Iturria: INE.

Azpiko inflazio hori osatzen duten taldeen artean, prestatutako elikagaiak izan ziren beren
aldakuntza tasak murriztu zituzten bakarrak, lehengaien prezio apalagoetan oinarrituta. Hala eta
guztiz ere, urteko azken hilabeteetan nabarmen bizkortu zituzten beren hazkunde erritmoak.
Aitzitik, bai energiaz bestelako industria ondasunek bai zerbitzuek igoera txikiak izan zituzten 2018.
urtearekin alderatuta. Lehenengoek aurreko urteko balio negatiboak alde batera utzi eta
beheranzko joera hautsi zuten bitartean, bigarrenek beren batez besteko historikoari eutsi zioten.
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Era berean, elementu lurrunkorrenak izan ziren inflazioaren nukleo egonkorraren hazkunde
handiagoa eragotzi zutenak. Horiek horrela, landu gabeko elikagaiak balio negatiboak markatzera
ere iritsi ziren, 2019ko azken hilabeteetan tasa goratzen hasi baziren ere. Aldi berean, energiak
beheranzko jokabidea erakutsi zuen, Brent motako petrolio upelaren prezioan gertatu zen jaitsierak
eraginda.

EAEko kontsumo prezioen indizea
27. taula

Urte arteko aldakuntza tasak

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Indize orokorra 0,2 -0,3 0,0 2,0 1,6 1,0
- Janariak eta alkoholik gabeko edariak -0,6 1,4 1,6 1,2 1,5 0,9
- Edari alkoholdunak eta tabakoa 1,0 0,9 0,4 1,7 2,2 0,3
- Jantziak eta oinetakoak 0,2 0,4 0,8 0,7 1,1 1,0
- Etxebizitza 2,0 -1,7 -4,1 3,7 2,6 -1,4
- Etxeko hornidura -0,4 0,0 0,5 -0,3 0,3 1,0
- Medikuntza 4,3 0,1 1,0 1,1 0,2 0,4
- Garraioa -0,5 -4,1 -1,8 4,3 3,4 2,7
- Komunikazioak -6,1 -1,7 2,6 1,3 2,4 0,9
- Aisia eta kultura -1,2 -0,2 -1,0 19 -0,4 -0,2
- Irakaskuntza 2,7 2,2 0,6 1,6 1,0 1,0
- Hotelak, kafeak eta jatetxeak 0,7 0,3 1,0 1,8 1,9 1,9
- Besteak 1,2 1,7 1,7 0,7 0,7 1,6
Iturria: INE.

Gainerako taldeen artean, oro har, neurritasuna izan zen nagusi. Etxebizitzaren taldea nabarmendu
zen, argindarrak erregistratu zituen beheranzko prezioek oso baldintzatuta, aldakuntza tasa
negatiboetara itzuli baitzen eta -%1,4an geratu baitzen. Jaitsiera horiekin batera, beste talde
batzuen prezio baxuagoak ere hauteman ziren, hala nola edari alkoholdunak eta tabakoa, haien
serie historiko osoaren erregistrorik txikienak izan zituztenak (%0,3) eta komunikazioak, telefonia
eta fax-zerbitzuen prezio egonkorragoetan oinarrituta, %0,9an kokatu zirenak.

79




Prezioak

KPIren bilakaera
41. irudia

Indize orokorra: EAE Indize orokorra: Eurogunea

31 32

97-02 03-08 09-14 2014 2015 2016 2017 2018 2019 97-02 03-08 09-14 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Iturria: INE eta Eurostat.

Neurritasun horren ondorioz, Araba, Bizkai eta Gipuzkoako prezioek berretsi egin zuten inflazioaren
diferentzial positiboa Europarekiko, eta aurreko urtean bezala, diferentzial hori bi hamarrenetakoa
izan da, autonomia erkidegoko prezioen alde. Beste behin ere, petrolio gordinaren prezioa izan zen
bilakaera horren arduradun nagusia, erregaien prezioak gehiago aldatzen baitira lehengai horren
prezioaren aldaketekin.

2020ra begira, bi lurraldeetako egungo inflazio maila baxuei eustea espero da, koronabirusak
eragindako krisiaren ondorioz. Neurritasun horren zati handi bat lehengaien prezioetan gertatzen
ari diren beherakada nabarmenei zor zaie. Halaber, konfinamenduaren ondorioz hilabete batzuk
gutxieneko gastuekin igaro ondoren, familietako gastuan izandako jaitsieraren ondorioak batuko
dira.
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EAEren eta Eurogunearen arteko inflazio tartea. 2019ko batez besteko balioak
42. irudia

Komunikazioak Etxebizitza

Garraioa Janariak eta edari alkoholdunak

Irakaskuntza Aisia eta kultura

Etxeko hornidura Janariak eta edari ez alkoholdunak

Jantziak eta oinetakoak Medikuntza

Besteak INDIZE OROKORRA

INDIZE OROKORRA Hotelak, kafeak eta jatetxeak

Iturria: INE eta Eurostat.

4.3 Industria prezioak

KPI indizeak bezala, industriako prezioek ere aurreko urtekoak baino aldakuntza tasa txikiagoak
erakutsi zituzten 2019. urtean, nahiz eta egia den IPRlaren jaitsiera askoz ere handiagoa izan zela
KPlarena baino. Zehazkiago adierazita, 2018ko erregistroak (%3,2) 2019koaren bikoitza baino
gehiago gainditu zuen (%1,4), adierazle horren ia osagai guztiek 2018koak baino aldaketa apalagoak
erakutsi eta gero.

Hala, prezioak eratzeko prozesuaren faseetako inflazio-presioen adierazleek erakusten dute
industriako prezioen urte arteko aldakuntza tasak neurritsua izaten jarraitu zuela urtean zehar.
Salbuespen bakarra kontsumo iraunkorreko ondasunak izan ziren, -%0,5etik %1,9ra igo baitziren.
Industria produktuen gainerako taldeek merkatze nabarmena izan zuten eta mesede egin zieten,
neurri handi batean, lehengaien prezioaren beherakadari. Horien artean bitarteko ondasunak
nabarmentzen dira; izan ere, 2018an %2,6ko aurrerapena izatetik 2019an prezioak aldatu gabe
mantentzera igaro ziren.
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EAEko industriako prezioen indizea
28. taula

Urte arteko aldakuntza tasak

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Indize orokorra -1,1 -2,6 -2,9 2,8 3,2 1,4
- Kontsumoko ondasunak -0,2 -0,6 0,6 1,0 2,1 -0,3

- Kontsumo iraunkorrak -1,2 -0,3 -0,7 2,4 -0,5 1,9

- Kontsumo iragankorrak 0,1 -0,7 0,8 0,7 2,5 -0,7
- Ekipamendu ondasunak -0,4 0,3 0,8 2,7 1,9 1,6
- Bitarteko ondasunak -0,6 -0,8 -1,9 1,9 2,6 0,0
- Energia -3,6 -11,6 -10,4 6,6 7,8 5,0

Iturria: Eustat.

4.4 Soldatak

2014tik aurrera ziklo ekonomikoak izan duen bilakaera onak soldata nominalak igotzea ahalbidetu
du. Zehatz-mehatz azalduta, INEk argitaratzen duen soldaten egiturari buruzko informazioak
adierazten du 2018an, hots, informazioa dagoen azken urtean, batez besteko soldata 2008an
jasotzen zena baino %11,4 handiagoa zela. Hala, urte horretan pertsona bakoitzak jaso zuen soldata
konpentsazioa 28.471 eurokoa izan zen batez beste, aurreko urtekoa baino %0,9 handiagoa. Hala
ere, soldaten sakabanaketak gora egin zuen pixka bat 2017. urtearekin alderatuta, urte hartan ia ez
baitzen alderik izan batez besteko soldataren eta erdiko balioaren igoeren artean, 2008ko
posizioekin alderatuta. Hain zuzen ere, 2018an 25.428 eurokoa izan zen batez besteko soldata,
2008ko datua baino %9,9 handiagoa, baina 2017an zuen balioa baino %0,6 txikiagoa. Beraz, 2018ko
soldata-hobekuntza txikia ez zen kolektibo guztietara iritsi.

Oro har, ez da alderik ikusten generoaren araberako soldata-bilakaeran. Hala, emakume baten
batez besteko soldata 2008an baino %13,7 handiagoa izan zen 2018an, eta gizon batena, berriz,
%13,1 handiagoa aldi berean. Bilakaera horren ondorioz, 24.757 euro eta 31.970 euro jaso ziren,
hurrenez hurren; beraz, soldata-arrakala 7.213 eurokoa izan zen. Aldi osoko ikuspegi batek 2012an
kokatzen du bi generoen arteko arrakala handiena (7.771 euro) eta data horretatik aurrera
pixkanaka murrizten joan da.
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Batez besteko eta erdiko soldaten bilakaera. 2008. urtea=100
43. irudia

Batez besteko soldata langileko Erdiko soldata langileko

1114

1104 1106 1105

109,9
107,6

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Iturria: INE. Soldaten egitura.

Batez besteko soldataren bilakaera. 2008. urtea=100
44. irudia

Emakumeak Gizonak

137

131
119

106 1300 1097

107,2

106,4

1031 405

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Iturria: INE. Soldaten egitura.
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Erdiko soldatei buruzko azterketak ere ez du erakusten generoaren araberako dispertsio
desberdinik, emakumeen balioak gizonenak baino gorabehera handiagoak izan arren. 2018an,
emakumeen artean soldaten erdiko balioa %11,5 igo zen 2008an jasotzen zutenarekin alderatuta,
eta gizonen arteko aldakuntza tasa %11,8 izan zen aldi berean. Hala ere, 2017ko datuekin
alderatuta, informazio estatistikoak adierazten du batez besteko soldata igo egin zela bi
generoetan, baina erdiko soldata jaitsi egin zela bietan ere, eta, beraz, ondorioztatzen da urte
horretan sakabanaketak gora egin zuela bi kolektiboetan.

Erdiko soldataren bilakaera. 2008. urtea=100
45, irudia

Emakumeak Gizonak
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Iturria: INE. Soldaten egitura.

10. eta 90. pertzentilen azterketak agerian uzten du azken hamar urteetan batez besteko soldata
nabarmen igo bada ere, kolektibo guztiek ez dutela horren onurarik jaso. Izan ere, soldata baxuenak
jasotzen dituzten pertsonak ekonomiaren hobekuntzatik kanpo geratu dira eta irabaziak, berriz,
soldata altuenetan pilatzen dira. 46. irudiak soldaten multzoen bi muturren bilakaera erakusten du.
10. pertzentilean, 2018an lortutako diru sarrerak 2008koak baino txikiagoak izan ziren, nahiz eta
2014tik hautematen den Atzeraldi Handiaren lehen urteetan galdutako guztiaren zati bat
berreskuratu zela. Gainera, 2018an atzerapauso bat eman zen aurreko urtearekin alderatuta, eta
batez besteko diru sarrerak ez ziren 10.000 eurora iritsi.
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Aitzitik, 90. pertzentilak, soldata altuenen %10 biltzen duenak, batez bestekoa baino bilakaera
hobea izan zuen, eta bere batez besteko soldata %14,7 igo zen 2008arekin alderatuta, %3,4ko
igoerarekin 2017arekin erkatzen denean. Zehazki, talde horretako batez besteko diru sarrerak
48.542 eurokoak izan ziren, eta, beraz, ia boskoiztu egin dira pertzentil baxuenaren diru sarrerak.
Muturren arteko erlazio horrek gora egiteko joera du azken hamar urteetan, nahiz eta puntu gorena
2014an gertatu zen.

Soldaten bilakaera. Pertzentilen arabera. 2008. urtea=100
46. irudia

Pertzentil 10 Pertzentil 90
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102,5

101,3
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Iturria: INE. Soldaten egitura.

Pertzentilen portaera desberdina larriagotu egiten da horiei genero ikuspegia gehitzen zaienean.
Izan ere, horrek erakusten du diru-sarrera txikiko emakumeen posizioa okertu egin dela estatistika
honetan jasotzen den aldian. Hain zuzen ere, 10. pertzentila osatzen duten emakumeen batez
besteko soldata 2008an jasotzen zutena baino nabarmen txikiagoa zen 2018an. Zehatzago, diru
sarrera garai hartako 8.362 eurotik 2018ko 7.669 eurora igaro da eta %8,0ko galera metatua izan
du. Gizonen 10. pertzentilaren bilakaera emakumeen bilakaeraren antzekoa izan zen Atzeraldi
Handiaren lehen urteetan, baina 2017an eta 2018an nabarmen hobetu dute beren posizioa,
aurreko urteetako galera guztiz berreskuratuz eta %8,4ko gehikuntza metatuz, 2018an 14.445 euro
irabazi arte, emakume batek pertzentil horretan jasotzen duenaren ia bikoitza.
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Soldaten bilakaera. Pertzentil 10. 2008. urtea=100
47. irudia

10 pertzentila. Emakumeak 10 pertzentila: Gizonak

108,4
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Iturria: INE. Soldaten egitura.

Soldaten bilakaera. Pertzentil 90. 2008. urtea=100
48. irudia

Pertzentil 90. Emakumeak Pertzentil 90. Gizonak
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Iturria: INE. Soldaten egitura.
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Kontrako norabidean, 90. pertzentilean bilakaera hobea izan da emakumeentzat gizonentzat baino,
bereziki 2018. urtean. Urte horretan, batez besteko diru sarrera 2008koa baino %22,8 handiagoa
izan zen, eta gizonen artean hobekuntza %14,7 izan zen. Emakume batentzako diru kopurua 45.479
euro izan ziren, batez beste, eta 51.280 euro, berriz, gizon batentzat. Soldata arrakala 5.801
eurokoa da pertzentil altuenean, pertzentil baxuenean dagoena baino txikiagoa (6.776 euro).

Oro har, emakumeen eta gizonen arteko soldata arrakala zuzentzeko urrats batzuk egin dira 2012az
geroztik. Urte horretan, alde handiena jaso zen eta batez besteko soldatan zegoen aldea 7.771
eurokoa izan zen. Sei urte beranduago, 2018an, soldata arrakala 7.213 eurora jaitsi da. Hala eta
guztiz ere, 2008an zegoen arrakala baino %11 handiagoa zen 2018an. Adin taldeka egindako
azterketak adierazten du arrakalaren igoera bereziki handia dela 45 eta 54 urte bitarteko adin
tartean, nahiz eta azken ekitaldietan tarte horretan ere diferentziak behera egin duen. Adin tarte
gazteenetan, arrakala nabarmen murriztu da, baina bi generoen batez besteko soldatek behera egin
dutelako.

Soldaten bilakaera. Soldata arrakala. 2008. urtea=100
49. irudia

Soldata arrakala. Guztira Soldata arrakala. 45 eta 54 urte bitarteko biztanleria
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Iturria: INE. Soldaten egitura.
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Soldata arrakalaren azalpen nagusia genero bakoitzak lanean ematen duen denboratik dator. Izan
ere, 7.213 euroko arrakala global horren aurrean, lanaldi osoko kontratua zutenen arteko aldea
3.530 eurokoa zen, eta lanaldi partzialeko kontratua zutenena, berriz, 2.533 eurokoa. Beraz,
kolektibo bakoitzaren osaera efektuak igotzen du batez besteko zifra. Hala, INEren beste inkesta
baten arabera, enplegua duten emakumeen %27,2k lanaldi partziala izan zuten 2019an, baina
gizonen %7,0k soilik.

Badirudi jarduera garatzen den ekoizpen sektorea ez dela soldata arrakala azaltzen duen faktorea,
guztiek antzeko balioak baitituzte. Hain zuzen ere, industrian generoen arteko aldea 5.969 eurokoa
izan zen 2018an eta zerbitzuetan, berriz, 6.755 eurokoa. Gainera, bi kasuetan nabarmen jaitsi da,
2012an eta 2013an izandako maximoetatik.

2019ko soldatei buruzko informazioa beste estatistika eragiketa batetik dator. Hala, INEren Lan
Kostuen hiruhilekoko Inkestaren arabera (ETCL), langile bakoitzeko hileko lan kostuak aurreko
urteko inertzia eta bultzada jarraitzen du EAEn (%2,5), eta %1,8 igo zen 2019an. Bultzada hori
Espainiara (%2,2) eta Nafarroara (%2,0) ere helarazten da, indar handiagoz, Euskadiren lekukoa
hartzen baitute. Hala eta guztiz ere, EAEk langile bakoitzeko lan kosturik handiena izaten jarraitzen
du, 3.092 eurora iristen baita, Madrilen parean (3.089 euro), eta Nafarroakoa %8 batean eta
Espainiakoa %17,5 batean gaindituz.

Lan kostuak hileko eta langileko. Euroak, 2019ko batez bestea
50. irudia

3.089 3.092
2.862

2.631

A

Espainia Madril Nafarroa Euskadi

Iturria: INE (ETCL).
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Kostuen igoera hori azal dezaketen faktoreen artean honako hauek daude: a) hitzarmen
kolektiboetan 2018. urtearekin alderatuta itundutako ordainsarien igoera, bai Estatuan bai EAEn;
b) Gobernuak sektore publikoko langileentzat dekretatu zuen %2,25eko igoera, handitu
daitekeena; c) urtarrilean lanbide arteko gutxieneko soldataren (LGS) %22,3ko igoera, eta, beraz,
2019an edozein jardueratarako gutxieneko soldata zehaztuta geratzen da 30 eurotan eguneko edo
900 euro hilabeteko, soldata egunetan edo hilabetetan finkatuta badago eta d) Gizarte
Segurantzako kotizazio oinarri maximoen %7,0ko igoera, 4.070,1 euro arte.

Lan kostu guztiak langileko. Sektoreak . Urte arteko aldakuntza tasak
51. irudia
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Iturria: INE (ETCL).

Espainiari buruzko azterketa horrek berak egoera ezberdina islatzen du. Izan ere, Espainiako
aldakuntza tasak homogeneoagoak dira sektoreen artean eta zerbitzuek baino ez dute Euskadiren
bilakaeraren antzeko portaera erakusten (%2,6 eta %2,5, hurrenez hurren). Gainerako sektoreek,
Euskadikoekin alderatuta, emaitza desberdinagoakk izan dituzte, bereziki eraikuntzak, nabarmen
hazi baita (%1,7 eta -%1,2, lurralde bakoitzean). Bestalde, industrian ia bikoiztu egin da hazkunde
tasa (%1,5 eta %0,8).
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Lan kostu guztiak langileko. Sektoreak. Alderaketa
52. irudia

W Guztira ® Industria M Eraikuntza M Zerbitzuak

Euskadi Espainia

Iturria: INE (ETCL).
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Lan kostu nominalak orduko. 2015=100
53. irudia

-m-EB28 EB15 -m-Espainia =——Alemania -@=Txekiar.Er -e~AEB -@=Euskadi

2015 2016 2017 2018 2019

Iturria: Ekonomia eta Plangintza Zuzendaritzak egina Eustat eta AMECOren datuetan oinarrituta. (2020ko maiatzean eguneratuta).

90




Prezioak

Euskadiko orduko lan kostu nominalek igoera neurritsua izan zuten 2015-2019 aldian. Zehazkiago
adierazita, urteko batez besteko hazkunde tasa %1,9 izan zen. 2019rako hazkunde tasa berdina izan
zen, eta datu horrek esan nahi du azken batez besteko kostua 26,9 euro ordu bakoitzeko izan zela,
Austriakoaren oso antzekoa dena (orduko 26,3 euro), Europar Batasunekoa baino zertxobait
handiagoa (orduko 25,8 euro), eta Alemaniakoa (orduko 29,3 euro) eta AEBetakoa baino txikiagoa
(orduko 30,1 euro). Beste aldetik, Espainiak eta Estatu Batuek hazkunde txikiagoa eskaini zuten
2015-2019 aldian, %0,3ko eta %0,5eko batez besteko tasekin, hurrenez hurren. Txekia, aldiz,
herrialderik dinamikoena izan zen (%4,3), nahiz eta haren orduko kostua (16,1 euro)
gainerakoetatik oso urrun egon. Alemaniak eta Austriak, berriz, batez besteko kostuak %3,1 eta
%3,0 igo zituzten, hurrenez hurren.

Hitzarmenetan adostutako soldata igoerak
29. taula

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Indarrean dauden hitzarmenak 0,7 0,6 1,0 1,5 1,9 2,0

- Urtean zehar sinatutakoak 0,5 0,7 1,1 1,7 2,2 2,3
Negoziazio esparruaren arabera:

- Sektoreko hitzarmenak 0,7 0,6 1,0 1,5 2,0 2,1

- Enpresako hitzarmenak 0,6 0,6 1,1 1,5 1,6 1,8

Iturria: Lan Harremanen Kontseilua.

Lan Harremanen Kontseiluak lan hitzarmenei buruz aurkezten duen estatistikari dagokionez,
nabarmentzekoa da 2019an negoziazio kolektiboak EAEn izan zuen aurrerapen nabarmena. Zehatz-
mehatz adierazita, EAEko langileen %51,6k iraupen arrunteko hitzarmena sinatu zuten urtean
zehar. Zifra horiek ez ziren 2009. urteaz geroztik lortzen. Urte horretan, erregistro hori %57,7 izan
zen.

Era berean, soldata igoerei dagokienez, datuak ere oso positiboak izan ziren. Hala, ekonomiaren
hobekuntza soldaten bilakaeran islatzen hasi zen, EAEn indarrean dauden hitzarmenetan batez
besteko igoera %2,0 izan baitzen, inflazioa baino puntu bat handiagoa. Beste aldetik, urte horretan
bertan sinatutako akordioetan, igoera are handiagoa izan zen, %2,3ra iritsi baitzen. Beraz, bi
kasuetan erosteko ahalmenaren irabazia nabarmena izan zen.
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