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PROGRAMA

4511 KULTURA ETA HIZKUNTZA POLITIKA.
EGITURA ETA LAGUNTZA

ARDURADUNA
11 KULTURA ETA HIZKUNTZA POLITIKA
KABINETEAREN ETA GIZARTE HEDABIDEEN

ZUZENDARITZA
ZERBITZU ZUZENDARITZA
HELBURUA
1.  SAILAREN  TITULARRAREN KANPO
HARREMANAK
2. IRRATI- ETA TELEBISTA-ZERBITZUAK

EMATEKO TITULU JURIDIKOEN EBAZPENA

3. SAILEKO ORGANO KUDEATZAILEEI
LAGUNTZA EMATEA

4. EUSKARA-PLANA BULTZATZEA ETA
KOORDINATZEA (HIZKUNTZA
NORMALKUNTZA)

5. SAILEKO POLITIKA GUZTIETAN GENERO
IKUSPEGIA TXERTATZEKO PROZESUA
BULTZATZEA ETA KOORDINATZEA,
EMAKUMEEN ETA  GIZONEN  SAILEKO

BERDINTASUNERAKO PLANAREN BITARTEZ

6. SAILEKO ESTATISTIKA-LANTZEA

BETETZE MAILA

1. SAILAREN
HARREMANAK

Sailburuaren kanpo-harremanak bideratzeko kanal eta
bitarteko ezberdinak erabili dira 2022an zehar.

TITULARRAREN KANPO

Hedabideetara bidalitako prentsa-oharrak eta bestelako
komunikazioak, prentsaurrekoak, era askotako ekitaldiak,
gizarte-sareen bidezko komunikazioak edota
komunikabideetan izandako elkarrizketak dira horien artean
aipagarrienak.

Hauek dira Legebiltzarreko ekimenen adierazlerik
esanguratsuenetako batzuk:
Legebiltzarra: osoko bilkuran ahoz erantzundako

galderak (7), interpelazioak (5), idatziz erantzundako
galderak (42), erantzundako informazio-eskaerak (58),
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PROGRAMA

4511 ESTRUCTURA Y APOYO DE CULTURA'Y
POLITICA LINGUISTICA

RESPONSABLE
11 CULTURA Y POLITICA LINGUISTICA

DIRECCION DE GABINETE Y MEDIOS DE
COMUNICACION SOCIAL

DIRECCION DE SERVICIOS

OBJETIVO

1. RELACIONES EXTERNAS DE LA PERSONA
TITULAR DEL DEPARTAMENTO

2. RESOLUCION DE LOS TITULOS JURIDICOS
DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
RADIO Y TELEVISION

3. PRESTAR APOYO A LOS ORGANOS DE
GESTION DEL DEPARTAMENTO

4. IMPULSAR Y COORDINAR EL PLAN DE
EUSKERA (NORMALIZACION LINGUISTICA)

5. IMPULSAR Y COORDINAR EL PROCESO DE
INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE
GENERO EN TODAS LAS POLITICAS DEL
DEPARTAMENTO A TRAVES DEL PLAN PARA
LA IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES
DEPARTAMENTAL

6. ELABORAR LA
DEPARTAMENTAL

ESTADISTICA

GRADO DE CUMPLIMIENTO

1. RELACIONES EXTERNAS DE LA PERSONA
TITULAR DEL DEPARTAMENTO

A lo largo del 2022 se han utilizado diversos canales y
medios para encauzar las relaciones exteriores del
consejero.

Entre las mas resefiables estan las notas de prensa y otras
comunicaciones enviadas a los medios de comunicacion,
las ruedas de prensa, los actos de diversa indole, las
comunicaciones a través de redes sociales o las
entrevistas en los medios de comunicacion.

Estos son algunos de los indicadores mas significativos de
las iniciativas parlamentarias:

Parlamento Vasco: preguntas respondidas oralmente en
el pleno (7), interpelaciones (5), preguntas respondidas
por escrito (42), solicitudes de informacién respondidas
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agerraldiak Batzordean (8), lege-proiektuak (0).

Euskadi.eus buzoiko galderak (408).
Irekia: jasotako eskaerak eta galderak (13).

Hedabideak eta sare sozialak: hedabideetara bidalitako
komunikazioak (280 inguru), gizarte-sareak (twiter eta
facebook) (240 inguru).

2. IRRATI- ETA  TELEBISTA-ZERBITZUAK
EMATEKO TITULU JURIDIKOEN EBAZPENA

Ekitaldian, nabarmena da gizarte-komunikabideen arloan
egindako lana. Alde batetik, Getxoko FM irratiko lizentzia
bat esleitzeko lehiaketa publikoaren ebazpenean aurrera
egin da. Bestetik, Iehiaketa publiko bidez eman ziren irrati-
zerbitzuak eskaintzeko lizentziei dagozkien beharrezko
titulu juridikoak formalizatzearen ondorioz, estatuko
administrazioan burutu behar diren izapideak gauzatzen
jarraitu da.

Halaber, Gizarte Hedabideen zerbitzua ustez titulu
juridikorik gabe egon daitezkeen irratien egoerari
dagokionean aurretiazko eginbideak egiten aritu da.

Era berean, 13/2022 Lege Orokorra, Ikus-entzunezko
Komunikazioari buruzkoa, indarrean sartzearen ondorioz,
irrati komunitarioak erregularizatzeko prozesuaren hasiera
nabarmentzekoa da.

Bestalde, hainbat autonomia-erkidegorekin  hasitako
harremanari eutsi zaio, ikus-entzunezko komunikazioaren
sektoreari buruzko araubide juridiko berriaren azterketa
teoriko-praktikoa egiteko eta, era berean, araudiaren
garapen egokian aurrera egiteko.

3. SAILEKO ORGANO KUDEATZAILEEI LAGUNTZA
EMATEA

3.1. Arlo Ekonomikoa

Kudeaketa ekonomikoa bi jarduera-ardatz nagusiren
inguruan gauzatzen da, behin eta berriz:

Hainbat motatako txosten eta azterketak egitea, urteroko

aurrekontuak lantzeari begira, goi-zuzendaritzari
beharrezko tresnak eskuratzeko, gai honen inguruko
erabakiak har ditzaten.

Aurrekontu-ekitaldi bakoitzean programatu diren

helburuekin bat etorriko den aurrekontu-gauzatzea helburu
duten jarduerak garatu eta bultzatzea, eta informazioa eta
kudeaketa-tresnak ematea hala goi-zuzendaritzari nola
aurrekontua kudeatzen dutenei.

3.2. Arlo Juridikoa

Aholkularitza  Juridikoa  arduratzen da  gainerako
zuzendaritza eta unitateei lege-aholkularitza emateaz, bai
eta, Kultura eta Hizkuntza Politika Sailaren egitura

2022

(58), comparecencias en la Comision (8), proyectos de
ley (0).

Preguntas del buzén euskadi.eus (408).

Irekia: solicitudes y preguntas recibidas (13).

Medios de comunicacion 'y Redes sociales:
comunicaciones enviadas a los medios de comunicacion
(280 aproximadamente), redes sociales (twitter y
facebook) (240 aproximadamente).

2. RESOLUCION DE LOS TITULOS JURIDICOS DE
PRESTAC[ON DE LOS SERVICIOS DE RADIO Y
TELEVISION

Durante el ejercicio resalta la labor desarrollada, en el
ambito de los medios de comunicacién social. Por un lado,
se ha avanzado en la resolucién del concurso publico
correspondiente a una licencia de FM en Getxo. Por otro
lado, se ha continuado con la necesaria formalizacién de
los diversos tramites seguidos ante la Administracion
estatal competente, derivados del otorgamiento de los
titulos juridicos correspondientes a las licencias del servicio
de comunicacion radiofénica adjudicados mediante
concurso publico.

Asimismo, el servicio de Medios de Comunicaciéon Social
ha estado realizando actuaciones previas en relacién con
la situacion de las emisoras que pudieran estar
presuntamente sin el correspondiente titulo juridico.

Destaca igualmente el inicio del proceso de regularizacion
de las radios comunitarias, tras la entrada en vigor de la
Ley 13/2022, General de Comunicacion Audiovisual.

Por otro lado, se ha mantenimiento el contacto iniciado con
diferentes Comunidades Auténomas para el estudio y
andlisis tedrico-practico del nuevo régimen juridico relativo
al sector de la comunicacion audiovisual, para de igual
modo avanzar en su correcto desarrollo normativo.

3. PRESTAR APOYO A LOS ORGANOS DE
GESTION DEL DEPARTAMENTO

3.1. Area Econémica

De forma recurrente la gestiébn econémica se realiza en
torno a 2 grandes ejes de actuacion:

Elaboracién de informes y analisis de diverso indole que se
realizan cara a la confeccién de los presupuestos anuales,
con el fin de facilitar a la alta direccion las herramientas
necesarias en el proceso de toma de decisiones en esta
materia.

Desarrollo e impulso de actuaciones que tienen por
finalidad una ejecucién presupuestaria acorde con los
objetivos programados en cada ejercicio presupuestario,
suministrando informacién y herramientas de gestién tanto
a la Alta Direccion como a los diferentes gestores del
presupuesto.

3.2. Area Juridica

La Asesoria Juridica es la encargada de prestar
asesoramiento legal a las demas direcciones y unidades
del Departamento, asi como de realizar las funciones que,
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organikoa eta funtzionala ezartzen duen otsailaren 23ko
73/2021 Dekretuaren arabera, Eusko Jaurlaritzaren
Zerbitzu Juridikoari buruzko apirilaren 25eko 144/2017
Dekretuarekin lotuta, Sailaren aholkularitza juridikoa den
aldetik dagozkion eginkizunak egiteaz ere.

Hain zuzen ere, eskudantzia horien esparruan egin dira,
den-denak jasotzeko asmorik gabe, honako jarduketa
hauek: txosten juridikoak —nahitaezkoak zein aukerakoak—;
gora jotzeko errekurtsoen eta aukerako berraztertzeko
errekurtsoen ebazpen-proposamenak; Administrazioaren
ondare-erantzukizuna erreklamatzeko espedienteak
izapidetu eta ebatzi dira.

Horrez gain, Aholkularitza Juridikoaren ardura da
kontratazio-prozedurak diseinatu eta izapidetzea, beti ere
kontratu txikiak ez badira. Atal honetan sartzen da
kontratua gauzatu bitartean sor daitezkeen gorabehera
juridikoak ebaztea, baita bermea ezereztea eta itzultzea
ere, behin prestazioa adostasunez jaso eta berme-epea
amaitu ondoren.

Espediente judizialei dagokienez, Aholkularitza Juridikoa
arduratzen da Auzibide Zuzendaritzarekin, epaitegiekin eta
auzitegiekin harremanetan jartzeaz. Horren ondorioz,
jatorrizko administrazio-espedientearen bi ale bidaltzeaz
gain, honako zeregin hauek ere egin dira: interesdunak
epatzea —banakakoak edo orokorrak, kasuaren arabera—,
ahozko epaiketaren araberako epatzeak; Sailaren uzien
aurkako epaiak betearaztea; epaiketa-kostuak kobratzea.

Aholkularitza Juridikoak, Gobernu Kontseiluaren gai-
zerrendan sartu beharreko dokumentazioa behar bezala
bidaltzeko, Sailaren eta Gobernu Idazkaritzaren arteko
harremanak bideratzen ditu, eta, horretarako, Zuzendaritza
sustatzaile bakoitzak aplikazio interlokutorioan txertatzen
duen edukia gainbegiratzen du —Gobernu Kontseilura behin
betiko bidali aurretik—.

Azkenik, bere jarduerak garatzean, Zuzendaritza
sustatzaileekiko harreman zuzenari esker, irizpide eta
parametro homogeneoak finkatu dira espediente-tipologia
desberdinen izapidetzean eta Sailaren barneko eta
kanpoko jardunean.

3.3. Arlo Informatikoa

Sailaren Zuzendaritzetarako hainbat informazio-sistema
garatu dira, haien beharrei erantzuteko; hainbat zerbitzu e-
administraziora egokitzeko lanean gabiltza; EJIEri egindako
enkarguen hileroko kontrola eta jarraipena egiten dugu,
behar bezala egikaritzen ari dela egiaztatzeko eta behar
den kasuetan doikuntzak egiteko; Kultura eta Hizkuntza
Politika Saileko web-ataria kudeatu da ere bai, eta datu
pertsonalen babesa dela eta, hainbat aldaketa ezberdin
burutu ditugu.

3.4. Langileen Atala

Langileriaren gaineko araudiari jarraiki, Sailari atxikitako
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de conformidad con el Decreto 73/2021, de 23 de febrero,
por el que se establece la estructura organica y funcional
del Departamento de Cultura y Politica Lingdistica, en
relacion con el Decreto 144/2017, de 25 de abril, del
Servicio Juridico del Gobierno Vasco, le corresponden en
tanto que asesoria juridica del Departamento.

Precisamente, en el marco de esas atribuciones se han
realizado, sin animo de ser exhaustivos, las siguientes
actuaciones: informes juridicos —tanto preceptivos como
facultativos—; propuestas de resoluciéon de recursos de
alzada y recursos potestativos de reposicién; se han
tramitado y resuelto expedientes de reclamacion de
responsabilidad patrimonial de la Administracion.

Adicionalmente, la Asesoria Juridica tiene encomendada la
tramitacion de los expedientes de contratacion relativos a
contratos que, por no ser contratos menores, conllevan el
disefio y tramitacion de un procedimiento de contratacion.
Se incluye en este apartado la resolucién de las vicisitudes
de indole juridica que puedan surgir durante la ejecucion
del contrato, asi como la cancelacién y devolucién de la
garantia, una vez recepcionada de conformidad Ila
prestacioén y finalizado el plazo de garantia.

Con relacion a los expedientes judiciales, la Asesoria
Juridica es la encargada de relacionarse tanto con la
Direccion de lo Contencioso, como con los juzgados y
tribunales. Ello comporta no solo el envio, por duplicado,
del expediente administrativo original, sino que también se
han realizado las siguientes tareas: emplazamientos a los
interesados —individuales o generales, segun el supuesto—,
emplazamientos a vista de juicio oral; ejecucion de las
sentencias desfavorables a las pretensiones del
Departamento,; cobro de costas judiciales.

La Asesoria Juridica, con vistas a homogeneizar el
correcto envio de la documentacién que proceda incluir en
el orden del dia de Consejo de Gobierno, canaliza las
relaciones del Departamento con Secretaria de Gobierno,
para lo cual realiza la comprobacion del contenido que
cada Direccion promotora inserta en la aplicacion
interlocutora —con caracter previo a la definitiva remision a
Consejo de Gobierno—.

Por ultimo, en el desarrollo de sus actividades, la relacion
directa con las dependencias promotoras ha contribuido a
fijar criterios y parametros homogéneos en la tramitacion
de las diferentes tipologias de expedientes, y en la
actuacion interna y externa del Departamento.

3.3. Area Informatica

Se han desarrollado diversos sistemas de informacién para
las distintas Direcciones del Departamento con el fin de dar
respuesta a sus necesidades; se esta continuando el
trabajo para las adaptaciones de diversos servicios a la e-
administracion; se realiza un seguimiento mensual de los
encargos a EJIE, para comprobar su ejecucion y realizar
ajustes en los casos necesarios; también se ha gestionado
el portal del Departamento de Cultura y Politica Lingliistica,
y se han llevado a cabo diversas acciones derivadas de la
proteccion de datos de caracter personal.

3.4. Area de Personal

Se han gestionado, de acuerdo a la normativa vigente en
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langileriaren lan arloko eta ordainsarien inguruko baldintzak
kudeatu dira.

4. EUSKARA-PLANA BULTZATZEA ETA
KOORDINATZEA (HIZKUNTZA NORMALKUNTZA)

VI. Plangintzaldiko (2018-2022) Euskararen Erabilera-
planaren bosgarren eta azken urtea izan da 2022a.

Urtero moduan, zuzendaritza bakoitzak kudeaketa-plan bat
landu du, eta 2022. urtean, plan horretan jasotako ekintzak
egin ditugu.

Urteko kudeaketa-planak adosteko eta baloratzeko, hainbat
bilera egin ditugu zerbitzuetako arduradun eta
zuzendariekin. Plangintzaldiaren azken urtea izanda, ekain
aldean bilerak egin genituen zuzendaritza guztietako
langileekin planaren garapenaren balorazio bat egiteko.

Urte bukaeran, Siadecok galdetegi bat pasatu zion
langileen lagin bati, 2018an egindako galdera berberekin.
Oraingo honetan emandako emaitzekin ikusi ahal izan
dugu zein izan den euskararen erabileraren bilakaera bost
urte hauetan. Emaitzak, oro har, onak izan dira.

Egunero “Bost minutuko ikastaroa” sortu eta zabaltzen
dugu.

Urtero bezala, prestakuntza orokorra euskaraz jasotzeko
egitasmoa.

Orain arte ere harrera-protokolo bat egiten genuen sailera
sartzen ziren langile berriekin. Aurten sendotu egin dugu
protokolo hori, eta Berdintasun Unitatearekin batera
harrera-bilera bat egiten dugu. Bertan, zerbitzu-zuzendaria,
langileen zuzendariak eta sartutako lankideak elkartzen
ditugu berdintasun- eta hizkuntza-irizpideen berri emateko.

Kontratuetan  berdintasun-  eta  hizkuntza-klausulak
txertatzeko proiektu bat jarri dugu abian. Sailean urtero
errepikatzen diren kontratu batzuk aukeratu eta aztertzen
ari gara. 2021ean hasitako ekimenarekin jarraitu dugu
2022ko urtearen hasieran.

Euskararen erabilera hobetzeko, gure lan-hizkuntza izan
dadin, mota guztietako prestakuntza, aholkularitza eta
laguntza eskaini diegu lankideei.

5. SAILEKO POLITIKA GUZTIETAN GENERO
IKUSPEGIA TXERTATZEKO PROZESUA
BULTZATZEA ETA KOORDINATZEA, EMAKUMEEN
ETA GIZONEN SAILEKO BERDINTASUNERAKO
PLANAREN BITARTEZ

2022an, Sailaren Berdintasunerako Plan Estrategikoa egin
da, 2022-2024 epealdirako. Sailaren plangintza berri
horrekin bat etorriz, urteko 4 plangintza diseinatu dira
2022rako, Sailaren lan-eremu bakoitzeko bat: Kultura;
Hizkuntza Politika; Jarduera Fisikoa eta Kirola, eta Zerbitzu
Zuzendaritza eta Kabineteko Zuzendaritza. Hori guztia,
Sailaren barruan eratutako 8 berdintasun-talde politiko eta
teknikoekin koordinatuta.

2022an  Zerbitzu  Zuzendaritzako eta  Kabineteko
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materia de personal, las condiciones laborales y
retributivas del personal adscrito al Departamento.

4. IMPULSAR Y COORDINAR EL PLAN DE
EUSKERA (NORMALIZACION LINGUISTICA)

2022 ha sido el quinto y ultimo afio del VI. Plan de Uso del
Euskera (2018-2022).

Como cada afio, las direcciones del departamento trabajan
anualmente un plan de gestion, y en 2022 hemos realizado
las actividades previstas en dicho plan.

Hemos realizado numerosas reuniones con los directores y
Jjefes de servicio, a fin de acordar y valorar los planes de
gestion anuales. Al ser el dltimo afio del VI. Periodo de
Planificacion, a mediados de afio realizamos reuniones con
los trabajadores de todas las direcciones para valorar el
desatrrollo del plan.

A finales de afo, Siadeco pasé un cuestionario a una
muestra de trabajadores, el mismo que en 2018. Los
resultados nos han permitido valorar cuél ha sido la
evolucién del uso del euskera en estos cinco afos. Los
resultados, en general, han sido satisfactorios.

Creacion y difusion diaria de “Bost minutuko ikastaroa”.

Como todos los afios, seguimos fomentando la realizacién
de los cursos de formacién general en euskera.

Hemos reforzado el protocolo de acogida al personal
nuevo en el departamento que realizabamos hasta ahora.
Junto con la Unidad de Igualdad, hacemos una reunién en
la que estan presentes la directora de servicios, los
directores correspondientes y el nuevo personal, a fin de
darles a conocer los criterios lingdiisticos y de igualdad.

Iniciativa destinada a la insercion de clausulas linglisticas
y de igualdad en los contratos mas repetidos del
departamento. En el comienzo del afio 2022, hemos
continuado con el proyecto iniciado en 2021.

A fin de mejorar el uso del euskera, con el objetivo de que
sea nuestra lengua de trabajo, hemos ofrecido todo tipo de
ayuda, formacién y asesoria.

5. IMPULSAR Y COORDINAR EL PROCESO DE
INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE
GENERO EN TODAS LAS POLITICAS DEL
DEPARTAMENTO A TRAVES DEL PLAN PARA LA
IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES
DEPARTAMENTAL

A lo largo de 2022 se ha elaborado el Plan Estratégico de
Igualdad del Departamento, para el periodo 2022-2024. En
consonancia con este nueva Planificacion Departamental
se han disefiado 4 planificaciones anuales para el afio
2022, una por cada ambito de intervencion del
Departamento: Cultura, Politica Linglistica; Actividad
Fisica y Deporte, y Direccién de Servicios y Gabinete. Todo
ello en coordinacién técnica y politica con los 8 grupos
departamentales de igualdad técnicos y politicos
constituidos en el seno del Departamento.

En 2022 se han creado dos grupos nuevos compuestos
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Zuzendaritzako teknikariek eta politikariek osatutako bi
talde berri sortu dira.

Sail barruko koordinazioari dagokionez, aurten 3 bilera
politiko eta 6 bilera tekniko-politiko egin dira talde horiekin.
Bileren edukia, funtsean, honako hauetan oinarritu da:
Sailaren Berdintasunerako Plan Estrategikoa egitea; urteko
kudeaketa-planen diseinua, jarraipena eta ebaluazioa; eta
genero-ikuspegia sartzea 2023ko aurrekontuetan.

2022 Planeko ekintzen jarraipena egin da, eta horiek
diseinatzeko eta gauzatzeko aholkularitza eman da. Era
berean, 2021eko ekintzen ebaluazioa koordinatu da, eta
horien berri eman da EAEko Emakumeen eta Gizonen
Berdintasunerako VII. Planaren jarraipen- eta ebaluazio-
aplikazioan.

Azkenik, aipatu behar da 5 prestakuntza- eta
sentsibilizazio-ekintza antolatu direla, saileko langileentzat
eta karguentzat:

1. BERDINTZEN bekak aurkezteko tailerra (3 ordu).

2. Kontratu publikoetan berdintasun-klausulei buruzko
tailerra (5 ordu).

3. Sexu- eta genero-aniztasunari buruzko hausnarketa-
saioa (5 ordu).

4, Sexu-jazarpenari eta sexuagatiko/generoagatiko
jazarpenari buruzko sentsibilizazio-ekintza (5 ordu).

5. Hizkuntza inklusiboaren ikastaroa (5 ordu).

6. SAILEKO ESTATISTIKA-LANTZEA

Helburu hori betetzeko estatistika-lanak honako eginkizun
hauetan gauzatu dira:

Aurreikusitako txosten teknikoak egin dira.

Sailaren estatistika programaren barruko eragiketa
estatistiko ofizialak garatu dira:

= 020703: Inkesta Soziolinguistikoa.

= 020709: Euskararen aurrekontuak.

= 020711: Helduen euskalduntzearen estatistika:

ikasleak eta euskaltegiak.

= 020713: Euskararen gizarte-azpiegitura publikoen eta
pribatuen zentsua.

= (070191: Finantzaketa eta gastu publikoa kulturan.

= 070196:
estatistika.

Irakurketa-sare  publikoko liburutegien
= (070198: Arteen eta kultura-industrien estatistika.
= (070202: EAEko sormen industrien estatistika.

= (070222: Kirol ohiturak Euskal AEn.

2022

por el personal técnico y politico de la Direccién de
Servicios y de la Direccion de Gabinete.

En cuanto a la coordinacién intradepartamental hay que
sefialar que este afio se han realizado 3 reuniones politicas
y 6 reuniones técnico-politicas con los mencionados
grupos. El contenido de las reuniones ha estado
fundamentalmente centrado en: la elaboracion del Plan
Estratégico de Igualdad del Departamento; el disefio,
seguimiento y evaluacién de los planes de gestion anual y
la inclusion de la perspectiva de género en los
Presupuestos 2023.

Se ha realizado seguimiento de las acciones del Plan 2022
y prestado asesoramiento para su disefio y ejecucion. Asi
mismo se ha coordinado la evaluacion de las acciones del
2021 y se ha dado reporte de estas en el aplicativo de
seguimiento y evaluacién del VIl Plan de Igualdad de
Mujeres y Hombres de la CAE.

Finalmente mencionar que se han organizado un total de 5
acciones formativas y de sensibilizaciéon dirigidas al
personal del departamento y a los cargos:

1. Taller de presentacién de las becas BERDINTZEN
(3 horas).

2. Taller sobre clausulas de igualdad en los contratos
publicos (5 horas).

3. Sesion de reflexion sobre la diversidad sexual y de
género (5 horas).

4. Accién de sensibilizacion sobre acoso sexual y
acoso por razén de sexo/género (5 horas).

5. Curso sobre lenguaje inclusivo (5 horas).

6. ELABORAR LA ESTADISTICA
DEPARTAMENTAL

Para el cumplimento de este objetivo,
estadisticos se han concretado en
realizaciones:

los trabajos
las siguientes

Se han elaborado los informes técnicos previstos.

Se han desarrollado las operaciones estadisticas oficiales
incluidas en el programa estadistico departamental:

= 020703: Encuesta Sociolingdiistica.
= 020709: Presupuestos del euskera.

= 020711: Estadistica de la ensefianza de euskera a
personas adultas: alumnado y euskaltegis.

= (020713: Censo de infraestructuras sociales del
euskera, publicos y privados.

= 070191: Financiacion y gasto publico en cultura.

= (070196: Estadistica de las bibliotecas de la red de
lectura publica.

= (070198: Estadistica de
culturales.

las artes e industrias

= (070202: Estadistica de las industrias creativas de la
CAE.

= (070222: Habitos deportivos en la C.A. de Euskadi.
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PROGRAMA
4512 KIROLAK

ARDURADUNA
11 KULTURA ETA HIZKUNTZA POLITIKA
JARDUERA FISIKOAREN ETA KIROLAREN

ZUZENDARITZA
HELBURUA
1. KIROL EREDUAREN INGURUKO
HAUSNARKETA SUSTATZEA

2. EUSKADI AKTIBOA SUSTATU
3. EUSKAL KIROLA BERDINTASUNEZ
4. KIROLA EUSKADIREN IKUR

BETETZE MAILA

1. KIROL EREDUAREN INGURUKO HAUSNARKETA
SUSTATZEA

1. Euskal Autonomia Erkidegoko Jarduera Fisikoaren eta
Kirolaren Legearen Aurreproiektua izapidetzen jarraitu dugu,
etorkizunerako nahi dugun jarduera fisikoaren eta kirolaren
eredua txertatuz. Gobernu Kontseiluak onartu ondoren
Eusko Legebiltzarrean izapidetu da.

2. Kiroleko Dopinaren aurkako Legea aldatzeko lege-
aurreproiektua izapidetzen jarraitu da, Dopinaren Aurkako
Munduko Agentziaren kode berrira egokitzeko abenduan
onartu eta argitaratu arte.

3. Euskadiko 46 federaziok laguntzak jaso dituzte urteko
euren egitarauetarako. Adierazi behar da 47 eskaera
aurkeztu direla, Kalifikazio Batzordeak aztertu dituela kirol
proiektuak eta 46i eman zaie laguntza ekonomikoa.
Horietako bat ukatu egin da, eskatutako baldintzak ez
betetzeagatik.

4. Euskal Kirol Federazioen Batasunari dirulaguntza eman
zaio, euskal federazioak berrantolatzeko eta optimizatzeko,
eta euskal selekzioak sustatu eta kanpoan proiektatzeko.

5. Kirol Erakundeen Erregistroari buruzko 14/1998 Legea
garatzen duen Dekretua ez da izapidetu, oraindik ez baita
haren digitalizazioa amaitu, eta interesgarria izango litzateke
horri buruzko gai guztiak jasotzea.

6. Kirolaren Euskal Eskola sustatu da on line prestakuntza
indartuz Kanpus Birtualaren garapena indartuz 365
egunetan zehar.

2022

PROGRAMA
4512 DEPORTES

RESPONSABLE
11 CULTURA Y POLITICA LINGUISTICA
DIRECCION DE ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE

OBJETIVO

1. IMPULSAR UNA REFLEXION SOBRE EL
MODELO DEPORTIVO

2. PROMOVER UNA EUSKADI ACTIVA
3. DEPORTE VASCO EN IGUALDAD
4. DEPORTE COMO SIMBOLO DE EUSKADI

GRADO DE CUMPLIMIENTO

1. IMPULSAR UNA REFLEXION SOBRE EL
MODELO DEPORTIVO

1. Se ha continuado con la tramitacion del Anteproyecto de
Ley de Actividad fisica y del Deporte del Pais Vasco
incorporando el modelo de actividad fisica y deporte que
queremos a futuro. Tras su aprobacion en Consejo de
Gobierno se ha llevado a cabo la tramitacion en el
Parlamento Vasco.

2. Se ha continuado con la tramitacién del Anteproyecto de
Ley de modificacién de la Ley contra el dopaje en el Deporte
para adaptarla al nuevo coédigo de la Agencia Mundial
Antidopaje hasta su aprobacién y publicacion en el mes de
diciembre.

3. 46 Federaciones vascas han recibido ayudas para sus
programas anuales. Ha de sefialarse que se han presentado
47 solicitudes, cuyos proyectos deportivos han sido
valorados por la Junta Calificadora y se han concedido
ayudas econdémicas a 46. Una de ellas ha sido denegada por
incumplir los requisitos exigidos.

4. Se ha subvencionado a la Unién de Federaciones
Deportivas Vascas, para la reorganizacion y optimizacién de
las federaciones vascas y potenciacion de las selecciones
vascas y su proyeccion exterior.

5. No se ha tramitado el Decreto de desarrollo de la Ley
14/1998, en relaciéon con el Registro de Entidades
Deportivas ya que aun no se ha finalizado la digitalizacién
del mismo y seria interesante recoger todas las cuestiones
relativas a la misma.

6. Se ha potenciado la Escuela Vasca del Deporte a través
del reforzamiento de la formacién on line con el desarrollo
durante 365 dias del Kampus Online Virtual.
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7. Kirolaren Euskal Eskolak, 2022an, prestakuntzarako
eginkizunari eutsi dio kirolean, eta 28 prestakuntza-jarduera
antolatu ditu guztira (6.785 parte-hartzaile: 4.284 gizon eta

2.501 emakume), kirol-federazioek sustatutako
entrenatzaileentzako 29 ikastaro baimenduz eta
gainbegiratuz, eta prestakuntza-izaerako jarduerak,

dokumentuak eta berriak hedatuz hainbat komunikazio-
kanalen bidez (informazio-buletina, web-orria, kirol-sare
sozialak) eta Euskadiko hainbat eragileri zuzendutako
aholkularitza.

8. 3 1+G+B proiektu definitu dira: Eskola-kirolak helduaroan
jarduera fisikoaren praktika-mailan duen eragina aztertzea;
2016-2022 azterketa konparatiboa, kirol-lanbideen
ezarpenari eta ezaugarriei buruzkoa; Garapen akademikoak
euskal kirolarien kirol-ibilbidean duen eragina aztertzea.

9. Europako Side Hustle programan parte hartzea, kirol-
karrerarekin batera prestakuntza/okupazioko estrategiak eta
ibilbideak garatzeko.

2. EUSKADI AKTIBOA SUSTATU

1. Aurreko bi urteetan ez bezala, 2022an Euskadiko
Eskolarteko  Kirol Jokoak ospatu dira, 20 kirol
modalitateetan, 2.637 ikaslek parte hartu dutelarik (1.088
neska eta 1.549 mutil).

2. Desgaitasunen bat duten kirolarien partaidetzarik ez da
egon.

3. Deustuko Unibertsitatearekin batera, 2022ko Euskadiko
Unibertsitate Kirol Txapelketak antolatu dira Basaurin, 20
kirol modalitateetan, 560 unibertsitate ikaslek parte hartu
dutelarik (300 gizonezko eta 260 emakumezko).

4. Eskola Kirolaren Euskal Batzordeak bilera bat egin du. Era
berean, Batzorde Teknikoa beste 9 aldiz bildu da.

5. MUGIMENT egitasmoa betetzen jarraitu dugu. 53
erakunde berri gehitu dira egitasmora eta 153 sustatzaile
izatera iritsi gara. Tokian-tokiko 25 sare eta 31 orientazio
zerbitzutan parte hartu dugu. Active Healthy Kids Global
Alliance-k Euskal ume eta nerabe aktibo eta osasuntsuak
2021 txostenari “Best Report Card” saria eman dio, 57
herrialdeen artean aukeratuz. Era berean, Eusfit Mugiment
sasoi fisikoaren zaintza sisteman 51 ikastetxek eta 87
irakaslek parte hartu dute.

6. “Mugiment Txartela” proiektua 73 udalerritara zabaldu da.

Proiektua: Euskal Autonomia Erkidegoko hainbat
udalerritako  kirol-instalazioak txartel bakar batekin
erabiltzeko aukera eskaintzea euskal herritarrei, aldez

aurretik proiektuaren parte den udal kiroldegiren batean
txartela eskuratuta.

2022

7. La Escuela Vasca del Deporte ha mantenido a lo largo de
2022 su funcién formadora en el deporte, organizando un
total de 28 actividades formativas (6.785 asistentes: 4.284
hombres y 2.501 mujeres), autorizando y supervisando un
total de 29 cursos de entrenadores y entrenadoras
promovidos por las federaciones deportivas, difundiendo
tanto actividades como documentos y noticias de caracter
formativo a ftravés de sus diferentes canales de
comunicacion (boletin informativo, pagina web, redes
sociales) y asesoramiento a las diferentes entidades y
agentes del deporte de la Comunidad Auténoma de Euskadi.

8. Se han definido 3 proyectos de I+D+I: Estudio del impacto
del deporte escolar en el nivel de practica de actividad fisica
en edad adulta; Estudio comparativo 2016-2022 de
implantaciéon y caracteristicas de profesiones del deporte;
Estudio de la influencia del desarrollo académico en la
trayectoria deportiva de los deportistas vascos.

9. Participaciéon en el programa Europeo Side Hustle de
desarrollo de estrategias e itinerarios de
formacién/ocupacioén paralelo a la carrera deportiva.

2. PROMOVER UNA EUSKADI ACTIVA

1. A diferencia de los dos afnos anteriores, en el 2022 se han
vuelto a celebrar los Juegos Deportivos Escolares de
Euskadi en 20 modalidades deportivas, con una
participacion de 2.637 escolares (1.088 chicas y 1.549
chicos).

2. No ha habido participacion de deportistas con
discapacidad.

3. Se han organizado, junto con la Universidad de Deusto
los campeonatos de Euskadi de Deporte Universitario 2022
celebrados en Basauri, en 20 modalidades deportivas, con
una participaciéon de alrededor de 560 estudiantes (300
hombres y 260 mujeres).

4. Se ha realizado una reunién de la Comisién Vasca de
Deporte Escolar. Asimismo, la Comisiéon Técnica se ha
reunido en otras 9 ocasiones.

5. Se ha continuado con la ejecuciéon del Proyecto
MUGIMENT. Se han incorporado 53 nuevas entidades
promotoras, y ya se alcanza la cifra total de 153. Se ha
participado en 25 redes locales y 31 servicios de orientacion.
El informe 2021 de infancia y adolescencia vasca activa y
saludable ha recibido el premio de Active Healthy Kids
Global Alliance, siendo elegido “Best Report Card” entre 57
paises. Del mismo modo 51 centros escolares y 87 docentes
han participado en Eusfit Mugiment, el sistema de
monitorizacién de la condicion fisica.

6. Se ha ampliado el proyecto “Mugiment Txartela” a un total
de 73 municipios. Proyecto consistente en ofrecer a la
ciudadania vasca la posibilidad de utilizar las instalaciones
deportivas de diferentes municipios de la Comunidad
Auténoma de Euskadi con una Unica tarjeta, obtenida
previamente en uno de los centros deportivos municipales
parte del proyecto.
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3. EUSKAL KIROLA BERDINTASUNEZ

1. Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren Zuzendaritza eta
Basque Team-en genero-ikuspegia txertatzeko 2020-2024
Estrategia garatu da, eta 2023rako ekintzak programatu dira.

2. Emakumeetan eta kirol arloan espezializatutako 3 forotan
parte hartu da.

3. Emakumeei eta kirolari buruzko material espezifikoa sortu
eta zabaldu da. Era berean, generoari buruzko prestakuntza-
ikastaroak egin dira Zuzendaritzako langileentzat.

4. Lantalde teknikoa dinamizatzen jarraitu da.

5. Kirol arloko sexu jazarpenari eta sexuagatiko jazarpenari
buruz informatu eta arreta emateko berariazko zerbitzua
ematen jarraitu da, “Zure taldekoak gara/Somos de tu
equipo”, telefonoz eta idatziz informazioa eta aholkularitza
emanez, eta aurrez aurreko lehen arreta eskainiz, hala
eskatuz gero.

6. Dibertsitate funtzionala duten pertsonentzako Kirolaren
Euskal Plana lantzen jarraitu da, proiektua diruz lagunduz,

GaituzSportekin eta Kirol Egokituaren Euskal
Federazioarekin batera.
7. Hizkuntza Politikarako Sailburuordetzarekin  kirol

esparruan euskara sustatzeko proiektuak ezberdinak
bultzatu dira.

8. Hainbat azterlan eta ikerketa egin dira: kiroleko sexu-
jazarpenari eta sexuan oinarritutako jazarpenari buruzko
argitalpen zientifikoen berrikuspenaren txosten tekniko bat
egin da eta jazarpena hautemateko galdetegi bat baliozkotu;
eta 6-16 urte bitarteko unibertsitate-adineko gazteek kirol-
jardunean hautematen eta esperimentatzen duten indarkeria
aztertzeko lehen analisia.

4. KIROLA EUSKADIREN IKUR

1. Eskaerak aztertu dira, 113 kirolari (43 gizonezko eta 70
emakumezko), 20 teknikari (13 gizonezko eta 7
emakumezko) eta goi mailako 10 epaile (guztiak
gizonezkoak) kalifikatu eta aitortu dira, eta bitan argitaratu
dira zerrendak. Goi-mailako kirolari emandako laguntzak
Basque Team Fundazioaren bidez bideratzen dira, eta
fundazio horren memorian jasota daude.

2. Aurten EAEko 2 goi mailako zentro birdefinitu eta arautu
dira: Donostiako Aldapeta Maria Ikastetxeko Badmintoneko
Teknifikazio Zentrua eta Mahai Teniseko Sonia Etxazarreta
Teknifikazio Zentrua.

3. Fadurako Hobekuntza Teknikorako Zentroko (HTZ)
teknikarien eta Euskadiko kirol federazioen artean modu
koordinatuan lan egiten jarraitu da.

4. 24 erakunderi eman zaie diru-laguntza kategoria
absolutuko nazioarteko lehiaketa ofizialetan parte hartzeko,
eta beste bosti kategoria goreneko emakumeen estatuko

2022

3. DEPORTE VASCO EN IGUALDAD

1. Se ha desarrollado la Estrategia 2020-2024 para la
introduccién de la perspectiva de género de la Direccion de
Actividad Fisica y Deporte y Basque Team, programando las
acciones para el 2023.

2. Se ha participado en 3 foros especializados en mujeres y
deporte.

3. Se ha creado material especifico sobre mujeres y deporte
y se ha difundido. De igual manera, se han realizado cursos
formativos dirigidos al personal de la Direcciéon en materia
de género.

4. Se ha continuado dinamizando el grupo de trabajo
técnico.

5. Se ha continuado ofreciendo el servicio especializado de
informacién y atencién ante el abuso y el acoso sexual y
acoso por razén de sexo en el ambito deportivo, “Zure
taldekoak gara/Somos de tu equipo” dando informacién y
asesoramiento telefénico y escrito, ofreciendo un primer
acompafiamiento presencial si asi fuese solicitado.

6. Se sigue trabajando en el Plan Vasco de Deporte para
personas con diversidad funcional, apoyando
econémicamente el Proyecto junto con GaituzSport. y la
Federacion Vasca de Deporte Adaptado.

7. Junto con la Viceconsejeria de Politica Lingdistica, se han
dinamizado proyectos para el fomento del euskara en el
ambito deportivo.

8. Se han llevado a cabo diferentes estudios e
investigaciones: informe técnico de la revision de
publicaciones cientificas sobre acoso sexual y acoso por
razén de sexo en el deporte y validacién de un cuestionario
de deteccion del mismo, y un analisis exploratorio de la
violencia percibida y experimentada por jovenes en edad
universitaria durante su practica deportiva entre los 6 y los
16 afios.

4. DEPORTE COMO SIMBOLO DE EUSKADI

1. Se han examinado las solicitudes, calificado y declarado
113 deportistas (43 hombres y 70 mujeres), 20 técnicos y
técnicas (13 hombres y 7 mujeres) y 10 jueces (todos
hombres), de alto nivel, siendo publicadas las listas en dos
ocasiones. Las ayudas al deporte de alto nivel se canalizan
a través de la Fundacion Basque Team en cuya memoria se
recogen.

2. Este afio se han redefinido y ordenado 2 centros de alto
nivel en la CAE: el Centro de Tecnificacion Deportiva de
Badminton del Colegio Aldapeta Maria lkastetxea de San
Sebastian y El Centro de Tecnificacion Deportiva de Tenis
de Mesa Sonia Etxazarreta.

3. Se ha continuado con el trabajo de coordinacion entre el
personal técnico del Centro de Perfeccionamiento Técnico
(CPT) de Fadura y las federaciones deportivas vascas.

4. Se ha subvencionado a 24 entidades para financiar la
participaciéon en competiciones oficiales de caracter
internacional en categoria absoluta y a otras 5 en ligas
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ligetan parte hartzeko. Horren emaitzak nazioarteko
ekitaldietan parte hartzea baldintzatzen du.

5. Goi mailako nazioarteko 28 ekintza antolatzeko
dirulaguntzak eman dira.

6. Foru-Aldundiekin lanean jarraitu da, kirolari promesa eta
talentuen jarraipena egiteko eta kirolari horiei laguntzeko.
Hala, 2022an, talentudun 36 kirolari identifikatu dira: 13
gizon eta 23 emakume, horietatik 20ri balorazioak eginez; 6
gizonezko eta 14 emakumezko.

7. Dopinaren Aurkako Euskal Agentziak kiroleko dopinaren
aurka borrokatzen jarraitu du, eta Dopinaren Aurkako
Munduko Agentzian sartzeko kudeaketak egin dira.

8. Kirol-federazioekin lankidetzan, kiroleko dopinaren
aurkako programa garatu da, eta 313 lagin jaso dira 85
probatan.

9. Gure kirol autoktonoak sustatzeko beharrezkotzat jotzen
diren Pilota, Arraun eta Herri Kiroletako ekintza
estrategikoak diruz lagundu dira.

10. EAEn kanpo-proiekziorako potentziala duten 7 kirol-
ekitaldi antolatzen lagundu da.

11. Europako 2022ko itsasoko arraun txapelketak antolatu
dira.

12. Basque Country marka bultzatu da, 18 ekitalditan
publizitatea txertatuz.

2022

estatales de mujeres, de maxima categoria, cuyo resultado
condiciona la participacion en eventos internacionales.

5. Se ha subvencionado la organizacién de 28 eventos
internacionales de Alto Nivel.

6. Se ha continuado cooperando con las Diputaciones
Forales en el seguimiento y ayuda a las y los deportistas
talentos y promesas. En 2022 se han identificado 36
deportistas como talentos: 13 hombres y 23 mujeres,
realizandose valoraciones a 20 de ellos, 6 hombres y 14
mujeres.

7. La Agencia Vasca Antidopaje ha continuado con su labor
de lucha contra el dopaje en el Deporte y se han realizado
gestiones para su integracion en la Agencia Mundial
Antidopaje.

8. En colaboracién con las Federaciones Deportivas se ha
desarrollado el programa contra el dopaje en el deporte,
habiéndose realizado 313 recogidas de muestras en 85
pruebas.

9. Se han subvencionado las acciones estratégicas de
Pelota, Remo y Herri Kirolak que se consideran necesarias
para la promocion de nuestros deportes autéctonos.

10. Se ha colaborado en la organizacién de 7 eventos
deportivos en la CAE con potencial de proyeccién exterior.
11. Se han organizado los campeonatos de Europa de Remo
de mar 2022.

12. Se ha potenciado la marca Basque Country a través de
la insercion de publicidad en 18 eventos.
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PROGRAMA

4513 KULTURAREN SUSTAPENA

ARDURADUNA
11 KULTURA ETA HIZKUNTZA POLITIKA
KULTURA SAILBURUORDETZA
KULTURA SUSTATZEKO ZUZENDARITZA

HELBURUA

KULTURA GOBERNANTZA

1. GOBERNANTZAREN EREMU GUZTIETAKO
ERANTZUNKIDETASUNEAN SAKONTZEA:
ORDENATZEA ETA PARTEKATZEA.

SORKUNTZA / EKOIZPENA

2. EUSKAL KULTURAREN SORKUNTZA ETA
EKOIZPENA INDARTZEA.

3. EUSKAL KULTURAREN
HANDITZEA.

4. BERRIKUNTZAREN SUSTAPENAREN BITARTEZ

IKUSGARRITASUNA

KULTURA- ETA SORMEN-INDUSTRIAK
SUSTATZEA.
KULTURA ZABALTZEA

5. GIZARTEAN KULTURA HEDATZEKO SISTEMA
PUBLIKOAK INDARTZEA.

BETETZE MAILA

KULTURA GOBERNANTZA
1. GOBERNANTZAREN EREMU GUZTIETAKO
ERANTZUNKIDETASUNEAN SAKONTZEA:

ORDENATZEA ETA PARTEKATZEA.

1.1. Kulturaren ezagutza tresnak, politika kulturalen
erdigunean jartzea (Kulturaren Euskal Behatokia, KEB).

a. Kulturaren sustapenaren eremuan estatistika-eragiketa
kopurua urtean (KEB): 2022an informazioa sortzeko
lanarekin jarraitu da, estatistika-serieei egonkortasuna
ematen diena, perspektiba, sendotasuna eta, baita ere,
konparagarritasuna bermatuz. Estatistikaren esparrua
hurrengo honako estatistika lanek osatu egin dute:
"Finantzaketa eta Gastu Publikoa Kulturan 2020" eta
“Finantzaketa eta Gastu Publikoa Sormen-industrietan
2020". Bietan lortutako datuak aztertu, interpretatu eta
argitaratu, eta, hurrenez hurren, zazpigarren eta
lehenengo edizioak izan dira. "Arte eta Kultura- eta
Sormen-Industrien Estatistika 2022”: zortzigarren
edizioko landa-lana burutu da.

2022

PROGRAMA
4513 PROMOCION DE LA CULTURA

RESPONSABLE
11 CULTURA Y POLITICA LINGUISTICA
VICECONSEJERIA DE CULTURA
DIRECCION DE PROMOCION DE LA CULTURA

OBJETIVO

GOBERNANZA CULTURAL

1. PROFUNDIZAR EN LA CORRESPONSABILIDAD
EN TODOS LOS AMBITOS DE LA GOBERNANZA:
ORDENAR Y COMPARTIR.

CREACION / PRODUCCION

2. REFORZAR LA CREACION Y PRODUCCION DE
LA CULTURA VASCA.

3. AUMENTAR LA VISIBILIDAD DE LA CULTURA
VASCA.

4. PROFUNDIZAR EN EL SECTOR DE LAS
INDUSTRIAS CULTURALES 'Y CREATIVAS A
TRAVES DE LA PROMOCION DE LA INNOVACION.

DIFUSION DE LA CULTURA

5. REFORZAR LOS SISTEMAS PUBLICOS PARA
DIFUNDIR LA CULTURA EN LA SOCIEDAD.

GRADO DE CUMPLIMIENTO

GOBERNANZA CULTURAL

1. PROFUNDIZAR EN LA CORRESPONSABILIDAD
EN TODOS LOS AMBITOS DE LA GOBERNANZA:
ORDENAR Y COMPARTIR.

1.1. Poner las politicas de conocimiento en el centro de las
politicas culturales (Observatorio Vasco de la Cultura, OVC).

a. Numero anual de operaciones estadisticas del ambito
de promocién de la cultura (OVC): En el 2022 se ha
continuado con el trabajo regular de generar
informacién, lo que proporciona estabilidad a las series
estadisticas, aportando perspectiva, consistencia y
comparabilidad. EI ambito estadistico ha estado
determinado por los siguientes trabajos estadisticos:
“Estadistica de Financiaciéon y Gasto Publico en Cultura
2020” y “Estadistica de Financiacion y Gasto Publico
en Sectores Creativos 2020”. En ambos, trabajos de
analisis, interpretacion y publicacion, de la séptima y
primera edicién respectivamente. “Estadistica sobre las
Artes e Industrias Culturales y Creativas 2022”: se ha
realizado el trabajo de campo de la octava edicion.
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b. Kulturaren sustapenaren eremuan ikerketa eta
azterketa kopurua urtean (KEB): Luzetarako panela:
beste edizio bat gauzatu da, zortzigarrena, 204
panelistek osatutako "Kultura Ohitura eta Kontsumo
panela", eta dagozkion dokumentuak argitaratu egin
dira: Ohituren Panelaren Buletina eta datuen analisi-
txostena. Eustatek eta Lanbidek 2021eko Euskadiko
kultura-enpresa eta kontratuei buruz emandako datuak
ustiatu dira Orkestra-Lehiakortasunerako Euskal
Institutuarekin batera. Azterlan kualitatiboak: “Dantza
profesionalei buruzko inkesta”, “Covid-19 krisiaren
behatokiaren itxiera”, “Kultura eta jasangarritasuna” eta
“Kultura eta Osasuna” eta “EAEko erakunde
autonomoen, sozietate publikoen eta kultura- eta
sormen-fundazioen azterketa”.

c. KSl-en eremuan estatistika-eragiketa eta ikerketa eta
azterketa kopurua urtean (KEB): "Sormen Industrien
Estatistika 2020": estatistika honen lehenengo edizioa
argitaratu da.

d. Ondarearen eremuan estatistika-eragiketa eta ikerketa
eta azterketa kopurua urtean (KEB): "Finantzaketaren
eta gastu publikoaren estatistika kulturan 2020": 2022.
urtean lehenengo edizioa argitaratu da.

e. Adierazle-sisteman eguneratutako adierazle kopurua
urtean (KEB): 162.

f. Genero jarraipenerako adierazle kopurua (KEB): 2022.
urtean 16 genero adierazle eguneratu dira guztira.

g. Hizkuntza politiken jarraipenerako adierazle kopurua
(KEB): 2022an hizkuntza-politken 10 adierazle
eguneratu dira guztira.

h. Behatokiaren estatistika-emaitzen hartzaile kopurua
urtean (KEB): 1.200 eragile.

1.2. Parte hartzen duten eragileekin
erantzunkidetasunean sakontzea.

lankidetzan eta

a. Mahai eta plataforma sektorialekin lan-bilera kopurua
urtean: 7.

b. KEB-en jardunaldi eta lan-topaketa kopurua urtean: 12
jarraipen eta koordinazio bilera.

c. Genero ikuspegia berariaz txertatuta duten proiektuen
kopurua: 3

1.3. Administrazio Publikoen arteko koordinazioa indartzeko
HAKOBA indartzea.

a. Erakundearteko taldearen lan-bilera kopurua urtean: 3.

b. Kulturaren Euskal Kontseiluaren osoko bilera kopurua
urtean: 2022an Kulturaren Euskal Kontseilua ez da
batu.

c. Espazio artistikoetan genero-berdintasuneko nazio-
planaren gaineko urteroko lan saio-kopurua: 0

2022

b. Numero anual de investigaciones y estudios realizados
en el ambito de promocion de la cultura (OVC): Panel
longitudinal: se ha realizado una nueva oleada, la
octava, del “Panel de Habitos y Consumo Cultural”,
constituido por 204 panelistas, y se han emitido los
correspondientes documentos: Boletin del Panel de
Habitos e informe de analisis de los datos. Se ha
realizado la explotacién de los datos proporcionados
por Eustat y Lanbide de las empresas y contratos
culturales de Euskadi en el 2021 junto a Orkestra-
Instituto Vasco de Competitividad. Investigaciones
cualitativas: “Encuesta sobre profesionales de Ila
danza”, “Cierre del Observatorio de la crisis Covid-19”,
“Cultura y sostenibilidad”, “Cultura y Salud” y “Anélisis
de los organismos auténomos, sociedades publicas y
fundaciones culturales y creativas de la CAE”.

c. Numero anual de operaciones estadisticas e
investigaciones y estudios realizados en el ambito de
las ICC (OVC): “Estadistica de Sectores Creativos
2020”. Publicacién de la primera edicion de esta
estadistica.

d. Numero anual de operaciones estadisticas e
investigaciones y estudios realizados en el ambito del
patrimonio (OVC): “Estadistica de Financiacién y Gasto
Publico en Cultura 2020”: en el 2022 se ha publicado la
primera edicién de la misma.

e. Numero anual de indicadores actualizados en el
sistema de indicadores (OVC): 162.

f. Numero de indicadores de seguimiento de género
(OVC): En 2022 se han actualizado un total de 16
indicadores de género.

g. Numero de indicadores de seguimiento de politicas
lingiisticas (OVC): En 2022 se han actualizado un total
de 10 indicadores de politicas linglisticas.

h. Namero anual de personas receptoras de resultados
estadisticos del observatorio (OVC): 1.200 agentes.

1.2. Ahondar en la cooperacién con los agentes implicados
y la corresponsabilidad.

a. Numero anual de sesiones de trabajo con las mesas o
plataformas sectoriales: 7.

b. Numero anual de jornadas y encuentros de trabajo de
OVC: 12 reuniones de seguimiento y coordinacion.

c. Numero anual de proyectos con perspectiva de género
explicitamente incorporada: 3

1.3. Reforzar HAKOBA para aumentar la coordinacién entre
Administraciones Publicas.

a. Numero anual de sesiones de trabajo de Grupo
Interinstitucional: 3.

b. Nimero de reuniones del Pleno del Consejo Vasco de
la Cultura: en 2022 el Consejo Vasco de la Cultura no
se ha reunido.

c. Numero anual de sesiones de trabajo sobre el plan
nacional de igualdad de género en espacios artisticos:
0.
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SORKUNTZA / EKOIZPENA

2.

EUSKAL KULTURAREN SORKUNTZA ETA

EKOIZPENA INDARTZEA.

2.1. Sorkuntza sustatzea eta ahalbidetzea.

a.

b

Lagundutako koreografia-pieza berrien kopurua urtean:
sorkuntzalikerketa koreografikoko 6 proiektu babestu
dira guztira.

. Lagundutako musika-sorkuntza berrien kopurua urtean:

Kultura Sorkuntzaren dirulaguntzen deialdiaren bidez,
musika-konposizioaren modalitatearen barruan 12
proiektu berri lagundu ziren.

c. Sortutako gidoi zinematografiko berrien kopurua urtean:

d.

8. 6 proiektu diruz lagundu dira, 30 urtetik gorako
gidoilarien gidoietarako, edo 30 urtetik beherakoa
izanik, dagoeneko zinema-areto komertzialetan
erakusteko moduko film luzeren batean gidoilari agertu
direnen gidoietarako, eta 30 urtetik beherakoa izanik
pelikularik estreinatu ez dutenen kasuan 2 proiektu
diruz lagundu dira.

Lagundutako antzerki-testu berrien kopurua urtean: 8. 4
testu gaztelaniaz eta 4 testu euskaraz.

Arte plastiko eta ikusizkoetan sorkuntza eta
ekoizpenerako lagundutako proiektu berrien kopurua
urtean: 40. Sorkuntza-ekoizpenean 40 proiektu diruz
lagundu dira.

f. Literaturan diruz lagundutako proiektu berrien kopurua

urtean: 10. 5 gazteentzako literatura testuak sortzeko
eta 5 ipuin edo eleberri motzak idazteko.

. llustrazioan diruz lagundutako proiektu berrien kopurua

urtean: 7.

. Arte garaikidea bultzatzeko EREMUAK programaren

testuinguruan sustatutako ekintza kopurua urtean: 12.
2022. urtean arte garaikidea sustatzeko eta zabaltzeko
Eremuak programarekin aurrera jarraitu da. Programa
honek Euskadiko sormen-testuingurua sortzea,
indartzea eta ikustaraztea du helburu. 2022an lan
hauek gauzatu dira: Deialdi jarraitua (1), Praktika
artistikoari laguntzak (1), Eremuak Jardunaldiak 2022
(1), “Harriak”, arte garaikideko erakusketa-programa
EAEko kultura-etxeetako aretoetan (5), Egonaldiak:
Halfhouse eta Art Omi (2), Artisten erakusketa (1),
Edizio-lerroa: “eremuak 9” aldizkaria (1).

. EREMUAK-eko programetan lagundutako emakume

kopurua urtean: 10. Deialdi jarraituan, 8 emakume izan
dira onuradun, Praktika artistikoaren deialdian,
emakume 1 eta Artistaren koadernoa, emakume 1.

EREMUAK-eko programetan lagundutako gizon
kopurua urtean: 5. Deialdi jarraituan, 3 gizon; Praktika
artistikoaren deialdian, gizon 1 eta Egonaldia, gizon 1.

Sorkuntzan emakumeek burututako eta diruz
lagundutako proiektu berrien kopurua urtean: Gidoi
zinematografikoak, 3; Musika konposizioak: 3;

CREACION / PRODUCCION

2. REFORZAR LA CREACION Y PRODUCCION DE
LA CULTURA VASCA.

2.1. Promover y posibilitar la creacion.

a. Numero anual de nuevas piezas coreogréficas
ayudadas: se han apoyado un total de 6 proyectos de
creacion/investigacion coreogréfica.

b. Numero anual de nuevas composiciones musicales
ayudadas: A través de la convocatoria de
subvenciones para la Creacién Cultural, modalidad de
composicion musical, se apoyaron 12 nuevos
proyectos.

c. Numero anual de nuevos guiones cinematograficos
ayudados: 8. Se han concedido 6 ayudas a guiones
escritos por guionistas de mas de 30 afios o guionistas
de menos de 30 afios que constan como guionistas en
alguna pelicula de largometraje calificada para su
exhibicion comercial en salas cinematogréficas, y 2
ayudas para guionistas menores de 30 afios que no
cumplian este ultimo requisito.

d. Numero anual de nuevos textos teatrales ayudados: 8.
4 textos escritos en castellano y 4 textos en euskera.

e. Numero anual de nuevos proyectos de creacion y
produccion de artes plasticas y visuales apoyados: 40.
Se han apoyado 40 proyectos de creacién-produccion.

f. Numero anual de nuevos proyectos de literatura
apoyados: 10. 5 para la creaciéon de textos literarios
juveniles y 5 para cuentos y novelas cortas.

g. Numero anual de nuevos proyectos de ilustracion
apoyados: 7.

h. Numero anual de acciones apoyadas en el contexto del
Programa EREMUAK para la promocion del arte
contemporaneo: 12. En 2022 se ha continuado con el
programa Eremuak, de promocioén y difusion del arte
contemporaneo. Es un programa orientado a producir,
fortalecer y visualizar el contexto creativo en Euskadi.
En 2022 se han desarrollado las siguientes lineas de
trabajo: Convocatoria continua (1), Ayudas a la practica
artistica (1), Jornadas Eremuak 2022 (1), “Harriak”,
programa de exposiciones de arte contemporaneo en
salas de casas de cultura de la CAE (5), Residencias:
Halfhouse y Art Omi (2), Exposicién colectiva de
artistas (1), Linea editorial: revista “eremuak 9” (1).

i. Numero anual de mujeres beneficiarias en los diferentes
programas de EREMUAK: 10. En la convocatoria
continua, 8 mujeres, en la convocatoria de Practica
artistica: 1 mujer y Cuaderno de artista, 1 mujer.

Jj. Numero anual de hombres beneficiarios en los
diferentes programas de EREMUAK: 5. En la
convocatoria continua, 3 hombres; en la convocatoria
de Practica artistica, 1 hombre y Residencia, 1 hombre.

k. Numero anual de nuevos proyectos de creacion
apoyados y realizados por mujeres: Guiones
cinematograficos, 3; Composiciones musicales: 3;
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Koreografia-sorkuntzak, 3; Antzerki testuak, 4; Arte
plastikoak, 25; Gazteentzako literatura testuak, 4; eta
Ipuin edo eleberri motzak, 4.

I. Sorkuntzan gizonek burututako eta diruz lagundutako
proiektu kopurua urtean: Gidoi zinematografikoak, 5;
Musika konposizioak: 9; Koreografia-sorkuntzak, 3;
Antzerki-testuak, 4; Arte plastikoak, 15; Gazteentzako
literatura testuak, 1; eta Ipuin edo eleberri motzak, 1.

m. Sorkuntzan euskaraz burututako eta diruz lagundutako
proiektu kopurua urtean: Gidoi zinematografikoak, 4;
Antzerki testuak, 4; Gazteentzako literatura testuak, 5;
eta Ipuin edo eleberri motzak, 5.

n. Lagundutako sorkuntza gune kopurua urtean: 6.

2.2. Sortzaile zein ekoizleen formakuntzaren ahalbidetzea.

a. Deialdi zein izendunen bitartez diruz lagundutako
etengabeko formakuntzarako eta profesionalen
laguntzarako proiektuen (arte eszenikoak, ikus-
entzunezkoak, musika, ikusizko arteak eta liburua)
kopurua urtean: 14. Dantzaren arloko 6 proiektu, 5
antzerki-proiektu eta 3 zirku-proiektu.

b. Genero-berdintasunaren sustapenerako formakuntza
proiektuen kopurua urtean: 1.

c. Egitasmo kulturalen finantzaketarako formakuntza
proiektuen kopurua urtean: 1.

d. Sareetako komunikaziorako formakuntza proiektuen
kopurua urtean: 1.

2.3. Euskal sortzaileen eta sormenaren ikusgarritasuna

handitzea.

a. Euskadi literatura sarietan emakumezko saridun
kopurua urtean: 7.

b. Euskadi literatura sarietan gizonezko saridun kopurua
urtean: 0.

c.  Aurkeztutako Euskadi literatura  sarietarako
emakumezko hautagai kopurua urtean: 28.
Modalitateen arabera: Euskarazko literatura, 5;
Gaztelaniazko literatura, 4; Haur eta gazteentzako
euskarazko literatura, 4; Euskararako literatura
itzulpena, 3; Lan literarioaren ilustrazioa, 5; Euskarazko
saiakera, 2; eta Gaztelaniazko saiakera, 5.

d. Aurkeztutako Euskadi literatura sarietarako gizonezko
hautagai kopurua urtean: 26. Modalitateen arabera:
Euskarazko literatura, 2; Gaztelaniazko literatura, 6;
Haur eta gazteentzako euskarazko literatura, 4;
Euskararako literatura itzulpena, 3; Lan literarioaren
ilustrazioa, 5; Euskarazko saiakera, 4; eta
Gaztelaniazko saiakera, 2.

e. lkusizko arteak hedatzeko laguntza jaso duten
proiektuen urteko kopurua: 22. 22 proiektu diruz
lagundu dira: 5 zabalkundean eta 15 argitalpen.

f. Gure Artea sarietan, emakumezko saridun kopurua
urtean: 2.

2022

Creacion coreografica, 3; Textos teatrales, 4; Artes
plasticas, 25; Textos literarios juveniles, 4; y Cuentos y
novelas cortas, 4.

I. Numero anual de nuevos proyectos de creacion
apoyados y realizados por hombres: Guiones
cinematograficos, 5; Composiciones musicales: 9;
Creacién coreogréfica, 3; Textos teatrales, 4; Artes
plasticas, 15; Textos literarios juveniles, 1; y Cuentos y
novelas cortas, 1.

m. Numero anual de nuevos proyectos de creacion en
euskera apoyados: Guiones cinematograficos, 4;
Textos teatrales, 4; Textos literarios juveniles, 5; y
Cuentos y novelas cortas, 5.

n. Numero anual de centros de creacion apoyados: 6.

2.2. Posibilitar la formaciéon de personas creadoras y
productoras.

a. Numero anual de proyectos de formacién permanente
y apoyo a profesionales (artes escénicas,
audiovisuales, musica, artes visuales, y libro),
financiados via convocatoria o nominativa: 14. 6
proyectos del ambito de la danza, 5 proyectos teatrales
y 3 circenses.

b. Numero anual de proyectos de formaciéon para el
fomento de la igualdad de género: 1.

c. Numero anual de proyectos de formacién destinado a
la financiacion de proyectos culturales: 1.

d. Numero anual de proyectos de formacion dirigidos a la
comunicacion en redes: 1.

2.3. Aumentar la visibilidad de los creadores y la creacion
vasca.

a. Numero anual de premios de Literatura de Euskadi
concedidos a mujeres: 7.

b. Numero anual de premios de Literatura de Euskadi
concedidos a hombres: 0.

c. Numero anual de candidaturas de mujeres presentadas
a los premios de Literatura de Euskadi: 28. Por
modalidades: Literatura en euskera, 5; Literatura en
castellano, 4; Literatura infantil y juvenil en euskera, 4;
Traduccion de obra literaria al euskera, 3; llustracion de
obra literaria, 5; Ensayo en euskera, 2; y Ensayo en
castellano, 5.

d. Nuimero anual de candidaturas de hombres
presentadas a los premios de Literatura de Euskadi: 26.
Por modalidades: Literatura en euskera, 2; Literatura
en castellano, 6; Literatura infantil y juvenil en euskera,
4: Traduccion de obra literaria al euskera, 3; llustracion
de obra literaria, 5; Ensayo en euskera, 4; y Ensayo en
castellano, 2.

e. Numero anual de proyectos de difusion de artes
visuales apoyados: 22. Se han apoyado 22 proyectos:
5 proyectos de difusién y 15 publicaciones.

f. Numero anual de premios Gure Artea concedidos a
mujeres: 2.
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g. Gure Artea sarietan, gizonezko saridun kopurua urtean:
0.

h. Aurkeztutako Gure Artea sarietarako emakumezko
hautagai kopurua urtean: 13 hautagai aurkeztu dira
Gure Artea sarietara, eta horietatik 6 izan dira
emakumeak.

i. Aurkeztutako Gure Artea sarietarako gizonezko hautagai
kopurua urtean: 13 hautagai aurkeztu dira Gure Artea
sarietara, eta horietatik 6 izan dira gizonak.

2.4. Ekoizpena garatzeko deialdiak eguneratzea eta

indartzea.

a. Lagundutako musika-proiektu kopurua urtean: Musika-
jarduera profesionaletarako laguntzen deialdiaren
bidez, guztira 85 proiekturi eman zitzaien dirulaguntza
5 laguntza-modalitate desberdinetan (Partituren edizio
inprimatua; Proiektu musikal unitarioak; Ekimen
musikal enpresarialak; Zuzen zuzenean zirkuitua eta
Ziklo musikalak).

b. Lagundutako arte eszeniko proiektu kopurua urtean:
Arte eszenikoen ekoizpenerako laguntzen deialdiaren
bidez, guztira 37 proiektu lagundu ziren lau laguntza-
modalitateetan (hitzartutako zirkuitua duten
produkzioentzako laguntzak, I. eta Il. produkzioetako
laguntzak eta bi urteko jardueretako laguntzak).

c. Lagundutako ikus-entzunezko proiektu kopurua urtean:
50. Honako hauek dira lagundutako proiektuen
kopuruak: Film luzeen garapena (aurre-ekoizpena), 16
proiektu; Serieen garapena (aurre-ekoizpena), 2
proiektu; Fikzioko film luzeen ekoizpena, 7 proiektu;
Animazioko film Iluzeen ekoizpena, proiektu 1;
Dokumentalen ekoizpena, 9 proiektu; Aurrekontu
txikiko fikziozko film luzeak, proiektu 0; eta Film
laburrak, 15 proiektu.

d. Lagundutako liburu argitalpen proiektu kopurua urtean:
paperezkoak, 466; digitalak, 181.

e. Emakume eta gizonen arteko berdintasuna balorazio
irizpide deneko dirulaguntza deialdi kopurua urtean:
Arte eszenikoetako laguntzen modalitateak 10 dira,
horietatik 6k genero-irizpideak dituzte. Publikoen
sustapena eta Arte plastiko eta ikusizkoen deialdiek ere
irizpide horiek dituzte.

f. Euskara balorazio irizpide deneko dirulaguntza deialdi
kopurua urtean: Arte eszenikoetako laguntzen
modalitateak 10 dira, horietatik 6k euskararen
irizpideak dituzte. Publikoen sustapena eta Arte
plastiko eta ikusizkoen deialdiek ere irizpide horiek
dituzte.

g. Balorazio Batzordeetan parte hartu duten emakumeak
urtean: zinean, 16 parte-hartzailetik 10 emakumeak
izan dira; arte eszenikoetan 28 parte-hartzailetik 17
emakumeak; musikan 24 parte-hartzailetik 14
emakumeak; publikoen sustapeneko deialdian 5 parte-
hartzailetik 3 emakumeak; arte plastikoan: Gure Artean
2 emakume, ekoizpenean 2 emakume, zabalkundean

2022

g. Numero anual de premios Gure Artea concedidos a
hombres: 0.

h. Nimero anual de candidaturas de mujeres presentadas
a los premios Gure Artea: Se han presentado 6
candidaturas de mujeres de un total de 13.

i. Numero anual de candidaturas de hombres presentadas
a los premios Gure Artea: Se han presentado 6
candidaturas de hombres de un total de 13.

2.4. Reforzar y actualizar las subvenciones para desarrollar
la produccién.

a. Numero anual de proyectos musicales apoyados: A
través de la convocatoria de ayudas para actividades
musicales profesionales fueron subvencionados un
total de 85 proyectos en 5 modalidades de ayudas
diferentes (Edicién impresa de partituras; Proyectos
musicales unitarios; Iniciativas musicales
empresariales; Circuito Zuzen zuzenean y Ciclos
musicales).

b. Numero anual de proyectos de artes escénicas
apoyados: A través de la convocatoria de ayudas a la
producciéon de las artes escénicas fueron
subvencionados un total de 37 proyectos en las cuatro
modalidades de ayudas (ayudas a la produccién con
circuito concertado, ayudas a Producciones | y Il y
ayudas a la actividad bienal).

c. Numero anual de proyectos de audiovisual apoyados:
50. Se han subvencionado los siguientes proyectos:
Desarrollo de largometrajes (preproducciéon), 16
proyectos; Desarrollo de series (preproduccién), 2
proyectos; Produccién de largometrajes de ficciéon, 7
proyectos; Produccion de largometrajes de animacion,
1 proyecto,; Produccién de documentales, 9 proyectos;
Produccién de largometrajes de ficcion de bajo
presupuesto, 0 proyecto, y Cortometrajes, 15
proyectos.

d. Numero anual de proyectos de edicion de libros
apoyados: en papel, 466; digitales, 181.

e. Numero anual de convocatorias de subvenciones en las
que la igualdad entre mujeres y hombres es un criterio
de valoracién: Las modalidades de ayudas en las Artes
Escénicas son 10, de ellas 6 tienen criterios de género.
Las convocatorias de Fomento de publicos y Artes
plasticas y visuales también tienen estos criterios.

f. Namero anual de convocatorias de subvenciones en las
que el uso del euskera es un criterio de valoracion: Las
modalidades de ayudas en las Artes Escénicas son 10,
de ellas 6 tienen criterios de euskera. Las
convocatorias de Fomento de publicos y Artes plasticas
y visuales también tienen estos criterios.

g. Nimero anual de mujeres participantes en comisiones
de valoracién: en el cine, de las 16 personas
participantes 10 han sido mujeres; en las artes
escénicas, de 28 participantes 17 mujeres; en musica
de 24 participantes 14 mujeres; en fomento de publicos
de 5 participantes 3 mujeres; en artes plasticas: en
Gurea Artea 2 mujeres, en produccion 2 mujeres y en
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2 emakume; liburu eta literatura arloan 48 parte-
hartzailetik 27 emakumeak.

. Balorazio Batzordeetan parte hartu duten gizonak

urtean: zinean, 16 parte-hartzailetik 6 gizonak izan dira;
arte eszenikoetan 28 parte-hartzailetik 11 gizonak;
musikan 24 parte-hartzailetik 10 gizonak; publikoen
sustapeneko deialdian 5 parte-hartzailetik 2 gizonak;
arte plastikoan: Gure Artean 3 gizon, ekoizpenean
gizon 1, zabalkundean 2 gizon; liburu eta literatura
arloan 48 parte-hartzailetik 21 gizon.

2.5. Nazioartekotzea sustatzea.

a.

3. EUSKAL KULTURAREN

Zuzendaritza, Basque markapean, presentzialak zein
digitalak diren nazioarteko azoketan zenbat aldiz izan
da urtean: 4, liburu arloan; 6, musika arloan.

Nazioartekotze-poltsen onuradunen kopurua (arte
eszenikoak, musika eta liburua): 20, musika arloan.

IKUSGARRITASUNA

HANDITZEA.

3.1. Kulturarekiko zaletasuna eta ezagutza areagotzea.

a.

Argitalpen kopurua urtean: Kulturklik atari interaktiboa
elikatzen jarraitu da honako eduki hauekin: 19.683
ekitaldi, 1.664 albiste, 1.869 elementu Sorkuntza
atalean eta 1.037 elementu Informazio Profesionalaren
atalean.

. Gizarte sareen erabiltzaile kopurua urtean: Proiektuak

Twitter-en 8.794 jarraitzaile izan ditu, Facebook-en,
7.046 erabiltzaile eta Pinterest-en 100 erabiltzaile.

Buletin elektronikoan harpidedun kopurua urtean:
Kulturklikeko buletinak 3.731 harpidedun ditu. Honetaz
gain, Kulturkaria buletinak 1.941 harpidedun ditu.

. Buletin elektroniko kopurua urtean: Guztira 52 Kulturklik

buletin elektroniko bidali dira. Bestalde, 11 Kulturkaria
buletin elektroniko ere bidali dira.

Kulturklik webgunearen bisita kopurua urtean:

Webguneak 2.938.714 bisita izan ditu.

Kultura ohiturak sustatzeko lagundutako kanpaina
kopurua urtean: 2

Ikuslegoa sortzeko, fidelizatzeko eta ugaritzeko
lagundutako proiektu kopurua urtean: 9. Musikaren
arloan, jarduera profesionalen deialditik abiatuta,
‘Zuzen-Zuzenean’ zirkuitua abian jarri zen, nahiz eta,
oraindik ere, pandemiaren ondorioz zenbait murrizketa
izan. Urtarriletik irailera bitartean, zuzeneko musika
aretoek 50 kontzertu programatu zituzten zirkuitu
honetan. Bestalde, pandemiak sortutako testuinguruan,
eta zuzeneko arteen sektoreei laguntzeko, "Beste Bat
berritzen" deialdiaren bidez, 2022ko lehen hiruhilekoan
arte eszenikoetako 45 kontzertu- eta emanaldi-
proiekturi eman zaie dirulaguntza.

h.

2022

difusibn 2 mujeres; en libro y literatura de 48
participantes 27 mujeres.

Numero anual de hombres participantes en comisiones
de valoracién: en el cine, de las 16 personas
participantes 6 han sido hombres;, en las artes
escénicas, de 28 participantes 11 hombres; en musica
de 24 participantes 10 hombres; en fomento de
publicos de 5 participantes 2 hombres; en artes
plasticas: en Gurea Artea 3 hombres, en produccion 1
hombre y en difusién 1 hombre; en libro y literatura de
48 participantes 21 hombres.

2.5. Promover la internacionalizacion.

a.

Numero anual de ferias internacionales, presenciales y
digitales, a las que acude la Direccién bajo la marca
Basque: 4, en el ambito del libro; 6, en el ambito de la
musica.

. Numero anual de beneficiarios de las bolsas de

internacionalizacion (artes escénicas, musica y libro):
20 en el area de musica.

3. AUMENTAR LA VISIBILIDAD DE LA CULTURA
VASCA.

3.1. Difundir el conocimiento y aficién por la cultura.

a.

Numero anual de publicaciones: El portal interactivo
Kulturklik se ha seguido actualizando con los siguientes
contenidos: 19.683 eventos, 1.664 noticias, 1.869
elementos en el apartado Creaciones y 1.037
elementos en el apartado de Informacién Profesional.

. Numero anual de personas usuarias en redes sociales:

El proyecto ha tenido 8.794 seguidores en Twitter,
7.046 en Facebook y 100 en Pinterest.

Numero anual de personas suscritas al boletin
electrénico: EIl boletin de Kulturklik tiene 3.731
personas suscritas. Ademas, el boletin Kulturkaria
cuenta con 1.941 suscritos.

. Numero anual de boletines electréonicos: Se han

enviado 52 boletines electronicos Kulturklik. También,
11 boletines electronicos Kulturkaria.

. Numero anual de visitas a la pagina web de Kulturklik:

La pégina web ha tenido 2.938.714 visitas.

f. Nimero de campahas de promocion apoyadas para el

g.

fomento de habitos culturales: 2.

Numero anual de proyectos de creacién, fidelizacién e
incremento de publicos apoyados: 9. En Musica, a
partir de la convocatoria de ayudas para actividades
musicales profesionales 2022, se puso en marcha el
circuito musical 'Zuzen-Zuzenean', si bien, aun con
ciertas restricciones derivadas de la pandemia. Entre
enero y septiembre, las salas de musica en directo
programaron 50 conciertos en este Circuito. Por otra
parte, en el contexto generado por la pandemia, y con
objeto de apoyar a los sectores de las artes en vivo, a
través de la convocatoria ‘Beste Bat berritzen’, en el
primer trimestre de 2022 se han subvencionado un total
de 45 proyectos de conciertos y actuaciones de artes
escénicas.
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4. BERRIKUNTZAREN SUSTAPENAREN BITARTEZ
KULTURA- ETA SORMEN-INDUSTRIAK
SUSTATZEA.

4.1. KSlentzako gobernantza eredua egituratzea.

a. Kultura eta sormen industrien RIS3 gidaritza taldearen
bilera kopurua: 1. 2022an, RIS3 Euskadi Sortzailea
gidaritza taldea bildu da behin. Era berean, Euskadi
Sortzaileko hiru lantaldeetako bost bilera egin dira.

b. RIS3 Euskadi Sortzaileko talde espezifikoen bilera-
kopurua: 2. 2022an, dauden hiru talde espezifikoak
talde bakar batean bateratu dira. 1+G+Bko talde honen
2 bilera egin dira.

4.2. Kultura eta Sormen Industrien Euskal Barrutia Distritua
martxan jarri eta garatzea (Basque District of Culture and
Creativity, BDCC).

a. Kultura eta Sormen Euskal Barrutitik (BDCC) zerbitzuak
jaso dituzten KSI enpresen kopurua urtean. 2022an,
BDCCk oinarrizko aholkularitza eman die 59
erakunderi, eta aholkularitza espezializatua 141
enpresari.

b. Kultura eta Sormen Euskal Barrutiaren (BDCC) web
orriak izandako bisita kopurua urtean. 2022an, 38.575
bisita izan ditu BDCCren webguneak.

c. Kultura eta Sormen Euskal Barrutiak (BDCC) enpresa-
gaitasunak hobetzeko antolatutako prestakuntza
ikastaro-kopurua urtean. Train The Trainers-en 9 saio
egin dira, eta 141 pertsonek hartu dute parte. Era
berean, 11 enpresek hartu dute parte enpresa-
proiektuak sendotzeko programan.

4.3. KSIBerritzaile+, Euskadiko KSletako sektorean
berrikuntza-ahalmen handia duten proiektuetarako deialdia.

a. KSIBerritzaile+ deialdian lagundutako proiektuen urteko
kopurua: 16 proiektu.

b. Gizonen eta emakumeen presentzia paritarioa duten
lagundutako proiektuen urteko kopurua: 7 proiektu.

4.4. KSletan |+G+bri buruzko nazioarteko proiektua.

a. KSletan abian jarritako nazioarteko 1+G+b proiektuen
kopurua: 1. Contrast Il Berrikuntza KSletan proiektua
2022an hasi da.

KULTURA ZABALTZEA

5. GIZARTEAN KULTURA HEDATZEKO SISTEMA
PUBLIKOAK INDARTZEA.

5.1. Arte eszeniko eta antzoki sarearen arteko loturaren
eraginkortasuna handitzea.

a. SAREAn programatutako dantza funtzioen kopurua:
Sarea-ko antzokiek programatutako dantza-
emanaldien kopurua 180 ingurukoa izan da.

b. Euskal Antzoki SAREAren ldazkaritza Teknikoaren
zerbitzua erabiltzen duten antzoki kopurua urtean:
Guztira 58 udalerritako 69 antzokik jaso dute
idazkaritza teknikoak eskainitako informazio,

2022

4. PROFUNDIZAR EN EL SECTOR DE LAS
INDUSTRIAS CULTURALES 'Y CREATIVAS A
TRAVES DE LA PROMOCION DE LA INNOVACION.

4.1. Estructurar la forma de gobernanza para las ICC.

a. Numero de reuniones del grupo de pilotaje RIS3 de
industrias culturales y creativas: 1. En 2022, se ha
reunido el grupo de pilotaje del RIS3 Euskadi Creativa
en una ocasion.

b. Numero de reuniones de los grupos especificos RIS3
Euskadi Creativa: 2. En 2022, los tres grupos
especificos existentes se han unificado en un Unico
grupo. Se han llevado a cabo 2 reuniones de este grupo
de [+D+i.

4.2. Puesta en marcha y desarrollo del Distrito Cultural y
Creativo Vasco (Basque District of Culture and Creativity,
BDCC).

a. Numero anual de empresas ICC que han recibido
servicios del Distrito Cultural y Creativo Vasco, BDCC.
En 2022, el BDCC ha realizado asesoramiento basico
a 59 organizaciones y asesoramiento especializado a
141 empresas.

b. Numero anual de entradas a la pagina web del Distrito
Cultural y Creativo Vasco, BDCC. Durante el 2022 la
web del BDCC ha recibido 38.575 visitas.

c. Numero anual de cursos de formacién en competencias
empresariales organizados por el Distrito Cultural y
Creativo Vasco, BDCC. Ha habido 9 sesiones de Train
The Trainers, donde han participado 141 personas.

Asimismo, 11 empresas han participado en el
Programa de consolidacion  de  proyectos
empresariales.

4.3. KSIBerritzaile+, convocatoria para proyectos con un alto
potencial innovador en el sector de las ICC de Euskadi.

a. Numero anual de proyectos apoyados en la
convocatoria KSIBerritzaile+: 16 proyectos.

b. Numero anual de proyectos apoyados con presencia
paritaria de hombres y mujeres: 7 proyectos.

4.4. Proyecto internacional sobre [+D+i en las ICCs.

a. Numero de proyectos internacionales de I+D+i en ICCs
puestos en marcha: 1. El proyecto Contrast Il de
Innovacién en las ICCs se ha iniciado en el 2022.

DIFUSION DE LA CULTURA

5. REFORZAR LOS SISTEMAS PUBLICOS PARA
DIFUNDIR LA CULTURA EN LA SOCIEDAD.

5.1 Aumentar la efectividad del vinculo entre la red de
teatros y las artes escénicas.

a. Numero de funciones de danza en SAREA: El numero
de funciones de danza programados por los teatros de
SAREA se acerca a los 180.

b. Numero anual de teatros usuarios del servicio de la
Secretaria Técnica de la Red Vasca de Teatros
SAREA: Un total de 69 espacios teatrales de 58
municipios se han visto beneficiados del servicio
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koordinazio eta prestakuntza arloetan eskainitako
zerbitzua.

c. Euskal zinea eta euskarazko zinea sustatzeko
ZINEUSKADI programaren bidez lagundutako proiektu
kopurua urtean: 52. ZINEUSKADI elkarteak, fikzioko
eta animazioko film luzeen eta sorkuntzako
dokumentalen promozioa eta publizitatea babesten
jarraitu du: horrela, 3 dokumental eta 3 fikziozko film
luze eta animaziozko film luze 1 lagundu dira. Filmen
Exhibizio Aretoei bideratutako programa babesten
jarraitu da. ZINEMA EUSKARAZ programan 10 film
bikoiztu dira eta FILMAZPIT programan 18 film
euskaraz azpititulatu dira. Honetaz gain, Zineuskadik
duen Europa Creativa Desk Media bulegotik 13 zinema
areto, merkatu-proiektu 1, tresna berritzaile eta
negozio-ereduetarako proiektu 1 eta banaketarako
proiektu 1 diruz lagundu ditu.

5.2. Euskadiren eremuan eragina duten jaialdi eta zirkuituak
sustatzea.

a. EAEn lagundutako kultur azoka kopurua urtean: 18,
haietatik 13 liburu azokak.

5.3. Alderdi politikoen fundazioen proiektuetan parte hartu
duten biztanleen kopurua: 1.343.102.

5.4. Kultura publikoentzako proiektuetan parte hartu duten
biztanleen kopurua: 4.274.

6. NAZIOARTEKO PROIEKZIOA DUTEN KULTUR-
AZPIEGITUREN GARAPENA AHALBIDERATZEA
ETA EUREN EFEKTU TRAKTOREA HANDITZEA.

6.1. Nazioarteko proiekzioa duten jaialdien garapenean
laguntzea.

a. EAEn lagundutako kultur-jaialdien kopurua urtean: 27.

6.2. Euskadiko Orkestra lagundu eta Euskal Herriko Gazte
Orkestra berritzea.

a. EO (Euskadiko Orkestra)ren biren kopurua: 2.

b. EGO aurkitzen den nazioarteko sareen kopurua: 4.

c. EGOk garatutako proiektu kopurua: 1.

2022

ofrecido por la secretaria técnica en el ambito de la
informacién, coordinacién y formacién.

c. Numero anual de proyectos apoyados en el Programa
ZINEUSKADI para la promocién y fomento del cine
vasco y en euskera: 52. Desde la asociacion
ZINEUSKADI se ha continuado apoyando la promocion
y publicidad de largometrajes de ficcién y animacién y
documentales de creacién, y se han subvencionado 3
documentales y 3 largometrajes de ficcion y 1
largometraje de animacién. También se ha continuado
apoyando el programa de ayudas a Salas de Exhibicion
cinematografica. En el programa ZINEMA EUSKARAZ
se han traducido 10 films al euskera, mientras que con
el programa FILMAZPIT se han subtitulado 18 films en
euskera. Desde su oficina Europa Creativa Desk Media
se ha subvencionado a 13 salas de cine, 1 proyecto de
mercados, 1 proyecto para herramientas innovadoras y
modelos de negocio y 1 proyecto para la distribucion.

5.2. Promover festivales y circuitos con incidencia en el
ambito de Euskadi.

a. Numero anual de proyectos de ferias culturales
apoyadas en la CAE: 18, de ellas 13 ferias del libro.

5.3. Numero de ciudadanos que han participado en
proyectos de fundaciones de partidos politicos: 1.343.102.

5.4. Numero de ciudadanos que han participado en
proyectos para publicos culturales: 4.274.

6. POSIBILITAR EL  DESARROLLO  DE
INFRAESTRUCTURAS CULTURALES CON
PROYECCION INTERNACIONAL E INCREMENTAR
SU EFECTO TRACTOR.

6.1. Contribuir al desarrollo de festivales con proyeccién
internacional.

a. Numero anual de festivales culturales apoyados en la
CAE: 27.

6.2. Apoyar la Orquesta de Euskadi y renovar la Joven
Orquesta de Euskal Herria.

a. Numero de giras de la OE (Orquesta de Euskadi): 2.

b. Numero de redes internacionales en las que la EGO se
encuentra incorporada: 4.

c. Numero de proyectos desarrollados por la EGO: 1.
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c
PROGRAMA

4514 ONDARE HISTORIKO ARTISTIKOA

ARDURADUNA
11 KULTURA ETA HIZKUNTZA POLITIKA
KULTURA SAILBURUORDETZA
KULTURA ONDAREAREN ZUZENDARITZA

HELBURUA

1. EUSKAL KULTURA
BALIOZTATZEA ETA ZABALTZEA

2. EUSKADIKO MUSEOEN SISTEMA GARATZEA

ONDAREA

3. EUSKADIKO ARTXIBOEN SISTEMA
GARATZEA
4. LIBURUTEGIEN EUSKAL SISTEMA
GARATZEA

5. EUSKAL KULTURA-ONDAREA FORMATU
DIGITALEAN SUSTATZEA ETA ZABALTZEA

6. ZUZENDARITZARI AHOLKULARITZA
JURIDIKOA EMATEA ETA JABETZA
INTELEKTUALAREN ERREGISTROA
KUDEATZEA

BETETZE MAILA

1. EUSKAL KULTURA ONDAREA BALIOZTATZEA
ETA ZABALTZEA

a) Ekitaldi honetan, aurrekontuarekin batera datorren
Helburuen Memorian (1.2. atala), Euskal Kultura
Ondarearen Lege berrian aurreikusten diren

erregelamenduen garapena abian jartzea proposatzen zen,
bertan ezartzen diren aholku eta instituzioen arteko
koordinazio-organoak osatzeko prozesua hasteaz gain.

lldo horretan, Oinarrizko Babeseko Ondasunen EAEko
Erregistroa dekretu bidez arautzeko formulazio berria
lantzen jarraitzen da.

Kultura Ondarearen EAEko Erregistroan espedienteak
sartzeko (1.1. atala), ondorengo deklarazioak burutu dira:

- EAEko Donejakue Bidea babesteko Dekretua aldatzea.

- ECAYA eskola-udalekuak (Ebro Etxea) (Zarautz).

- Lezetxikiko koba (Arrasate).

2022

PROGRAMA
4514 PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO

RESPONSABLE
11 CULTURA Y POLITICA LINGUISTICA
VICECONSEJERIA DE CULTURA
DIRECCION DE PATRIMONIO CULTURAL

OBJETIVO

1. PUESTA EN VALOR Y DIFUSION DEL
PATRIMONIO CULTURAL VASCO

2. DESARROLLO DEL SISTEMA DE MUSEOS DE
EUSKADI

3. DESARROLLO DEL SISTEMA DE ARCHIVOS
DE EUSKADI

4. DESARROLLO DEL SISTEMA VASCO DE
BIBLIOTECAS

5. FOMENTO Y DIFUSION DEL PATRIMONIO
CULTURAL VASCO EN FORMATO DIGITAL

6. ASESORAMIENTO JURIDICO A LA
DIRECCION Y GESTION DEL REGISTRO DE LA
PROPIEDAD INTELECTUAL

GRADO DE CUMPLIMIENTO

1. PUESTA EN VALOR Y DIFUSION DEL
PATRIMONIO CULTURAL VASCO

a) En este ejercicio, en la Memoria de Objetivos que
acompafia al presupuesto (apartado 1.2.), se proponia
poner en marcha los desarrollos reglamentarios previstos
en la nueva Ley de Patrimonio Cultural Vasco, ademas de
iniciar el proceso para la constitucion de los diferentes
organos consultivos y de coordinacion interinstitucionales
que en ella se establecen.

En este sentido, se continua trabajando en la nueva
formulacién para la regulacién via Decreto del Registro de
la CAPV de Bienes de Proteccion basica.

En cuanto a los expedientes para incluir bienes en el
Registro de la CAPV del Patrimonio Cultural (apartado
1.1.), se han llevado a buen término las siguientes
declaraciones:

- Modificacion del Decreto de proteccién del Camino de
Santiago a su paso por la CAPV.

- Colonias escolares ECAYA (Ebro Etxea) (Zarautz).

- Cueva de Lezetxiki (Arrasate).
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- Bilboko saneamendu sare zaharra (Bilbo / Getxo).

- «La Naval» industria-konplexua (Sestao).

- Elorduy egoitza (Barrika).

- Eibarko Matsaria kaleko 21eko eraikina (Boj eraikina).
- Arrizuriaga jauregia (Bergara).

Abiarazitako edo aurreko balorazioa hasita duten

deklarazio espedienteak:
- Vasco-Navarro trenbidea (Araba/Gipuzkoa).
- Badaiako Santa Katalina multzoa (Irufia Oka).

- Victorio Luzuriaga enpresaren bulego eta zerbitzuen
eraikina.

- Urrutza baserria.

Babestutako  ondasunei  dagokienez, lehentasunez
erosteko eta atzera eskuratzeko 11 espediente izapidetu
eta jakinarazi dira, eta 44 ziurtagiri eman dira, interesdunek
eskatuta, hainbat eraikinek duten babes-mailari buruz, bai
eta beste 12 ere, mota askotakoak.

b) Euskal Kultura Ondarearen Katalogoak eta Inbentarioak.

<<Kultura Paisaiak eta Ondarea>> UNESCO Katedrarekin
lankidetzan jarraitzen dugu, “Kultura Ondare Higiezinaren
Plan Estrategikoa”-ri buruzko proiektuan aurrera egiteko.
Plan horrek Ondare eraikia baloratzeko irizpideen
berrikuntza  kontzeptuala dakar. Ekitaldi honetan,
Meatzaldea meatze-paisaiari buruzko azterlanak eta
ikerketak egiten jarraituko dugu, zehazki, Barakaldoko eta
Ortuellako meatze-barrutiak identifikatu eta ebaluatzen.
Lan horrek gure datu-baseetan dauden ondare-elementuak
berrikustea ekarri du, eta, horren ondorioz, elementu horien
kopurua aldatu eta handitu egin da, guztira 43 elementu
katalogatu egin baitira, bai eta 75 artxibo-dokumentu
historiko ere (2.1. atala). Aldi berean, argitaratu beharreko
dibulgazio-testuak lantzen ari dira, ikerketa horien
emaitzarik nabarmenenak bilduta. Aurten, bigarren testu
bat egin da, eta Zurea eta Denona bilduman argitaratuko
dugu, “Nerbioi ibaiaren ezkerraldeko meatzaritzako kultura-
ondareari buruz. Sopuerta eta Muskiz'.

Bigarren urtez jarraian, deitutako laguntzen bidez ondare
immaterialaren katalogazioa sustatu da. Horren ondorioz,
Arabako Mendialdeko Kuadrillako ondare immaterialaren
adierazpen nagusiak identifikatu eta katalogatu dira, baita
emakumeak itsasoan egiten duen lanari eta Gabonetako
ingurabideetako kantuei lotutako ondare immateriala ere.

Inbentarioak ere egin dira 21-22 lkerketa Aginduaren bidez.
Inbentario horiek orain arte landu ez diren eremuak hartzen
dituzte, hala nola Bizkaiko XV-XVIIl. mendeko jantzi
sakratuak edo Arabako Errioxako haitzean induskatutako
dolareak.

2022

- Antigua Red de Saneamiento de Bilbao (Bilbao /
Getxo).

- Complejo industrial de «La Naval» (Sestao).

- Residencia Elorduy (Barrika).

- Edificio de la C/ Matsaria, 21 de Eibar (edificio Boj).
- Palacio Arrizuriaga (Bergara).

Expedientes de declaracion incoados o iniciada su

valoracién previa:
- Ferrocarril Vasco-Navarro (Araba/Gipuzkoa).
- Conjunto de Santa Catalina de Badaia (Irufia de Oca).

- Edificio de oficinas y servicios de la empresa Victorio
Luzuriaga.

- Caserio Urrutza.

Respecto de los bienes protegidos, se han tramitado e
informado, un total de 11 expedientes de tanteo y retracto y
se han emitido 44 certificados, a peticibn de los
interesados, del grado de proteccion que ostentan diversos
edificios, asi como otros 12 de diversa indole.

b) Catélogos e Inventarios de Patrimonio Cultural Vasco.

Se continda la colaboracién con la Catedra UNESCO
<<Paisajes Culturales y Patrimonio>> para avanzar en el
proyecto referido al “Plan Estratégico del Patrimonio
Cultural Inmueble” que supone una renovaciéon conceptual
de los criterios de valoracién del Patrimonio edificado. En
este ejercicio se continua con los estudios e
investigaciones en torno al paisaje minero Meatzaldea,
centrado concretamente en la identificacion y evaluacién
de los cotos mineros de los municipios de Barakaldo y
Ortuella. Este trabajo ha supuesto la revision de los
elementos patrimoniales existentes en nuestras bases de
datos, resultado de la cual se han modificado y ampliado el
numero de ellos, hasta hacer un total de 43 elementos
catalogados, ademas de 75 documentos histéricos de
archivo aportados (apartado 2.1.). Al mismo tiempo se esta
trabajando en la elaboracién de textos divulgativos a
publicar, conteniendo los resultados mas destacables de
estas investigaciones. Este afio se ha elaborado un
segundo texto que sera editado en nuestra coleccion Zurea
eta Denona sobre el “Patrimonio Cultural minero de la
margen lzquierda del Nervién. Sopuerta y Muskiz”.

Se ha promovido, por segundo afio consecutivo, la
catalogacion del patrimonio inmaterial a través de las
ayudas convocadas, resultado de lo cual se ha llevado a
cabo la identificacién y catalogacion de las principales
manifestaciones de patrimonio inmaterial de la Cuadrilla de
la Montafia Alavesa, asi como del patrimonio inmaterial
asociado al trabajo de la mujer en el mar y los cantos de
ronda de navidad.

También se han realizado inventarios a través de la Orden
de investigaciéon 21-22 que abrazan ambitos hasta ahora
no trabajados como el de las vestiduras sagradas s. XV-
XVIIl en Bizkaia o los lagares excavados en roca de la
Rioja Alavesa.
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Era berean, bi kontratazioren bidez, Europar Batasunak
finantzatutako Eraldaketa, Berreskuratze eta Erresilentzia
Planetik (Next Generation, EU) datozen funtsak gauzatu
dira. Zehazki, C24.13.P5.1-3 proiektua: “Eliza Katolikoaren
ondarearen inbentarioa digitalizatzea; beste administrazio
edo pertsona pribatu batzuenak diren BIC aitortutako
ondasunen dokumentazioa; eta titulartasun pribatuko

Espainiako Ondare Historikoarenak diren ondasunen
digitalizazioa”.

Urte honetan, Eliza Katolikoaren ondasun higigarrien
inbentarioaren 7.815 fitxa baino gehiago digitalizatu dira,
eta, gainera, 2.000 irudi digital baino gehiago egin dira
babes bereziko kultura-ondasun izendatutako 1.500
higiezin baino gehiagori buruz.

c¢) Hirigintza-plangintza eta ingurumen-inpaktuak.

Lurzoru eta Hirigintzari buruzko Legean jasotako
aurreikuspenak betez, guztira 49 txosten eman dira,
hirigintza eta lurralde antolamenduko dokumentuetan jaso
daitezkeen arkeologia-ondasunei eta ondasun higiezinei
dagozkienak (1.4. eta 1.5. atala).

Beste alde batetik, Ingurumen Legeditik eratorritako
ebaluazio bateratua deitutakoarekin lotutako 186
ingurumen-inpaktuei buruzko txosten egin dira. Atal hau
garrantzi handikoa da Kultura Ondarearen babeserako, eta
asko hazten ari da (1.3. atala).

Halaber, Udalek, Foru-aldundiek edo
eskatuta, 18 txosten tekniko egin dira.

partikularrek

d) Diru-laguntzak.

Kultura Ondarea ikertzeko urte anitzeko 2022-2023ko diru-
laguntzen Aginduaren bidez 14 ikerketa lan finantzatu dira
ondare higigarritik hasita (Bizkaiko ermitetako ondasun
higigarriak), ikerketa arkeologikoetara (Burdin Aroa, Erdi
Aroko gazteluak edo gotorleku Kkarlistak) paisaiaren
azterketara (estuarioak, basoa, laborantza-terrazak,
lorategi historikoak) edo azterketa antropologikoak (2.2.
atala).

2022-2024ko Aginduari, Kultura Ondarea balioan jarri eta
zabaltzekoari dagokionez, zeina Jaurlaritzak kudeatzen
duen, lan publikoaren zenbatekoaren %71a ondarearen
babesari zuzentzeko legezko agindutik eratortzen den,
ekitalde honetan guztira 19 proiektu onartu dira (Araban 2,
Bizkaian 8, Gipuzkoan 9), zeinetatik 20, ia guztiak, udalei
zuzentzen baitira. Finantzatzen dira eraikinen
berrerabilpena eta erabilera berriak, eranskin itsusgarriak
kentzea, Kultura Ondarea interpretatzeko Zentroak sortzea
eta Ondare honen hainbat elementu balioan jartzea.
Proiektu gutxiago finantzatu diren arren, deialdiaren
zenbatekoa agortu egin da, eta, beraz, 19 onuradunek
finantzaketa-ehuneko handiagoa jaso dute, emateko
irizpideak aldatu baitituzte, proiektu horiek gauzatzeko
berme handiagoa lortze aldera. Aurten, berriro, nabarmen
gainditu du aurreikusitako konkurrentzia (3.3 atala).

2022

Asi mismo, se ha llevado a cabo, a través de dos
contrataciones, la ejecucion de los fondos procedentes del
Plan de Transformacion, Recuperacion y Resilencia,
financiado por la Unién Europea, Next Generation, EU.
Concretamente el proyecto C24.13.P5.1-3 “Digitalizacion
del inventario del patrimonio de la Iglesia Catdlica;
documentacion de los bienes declarados BIC
pertenecientes a otras administraciones o0 personas
privadas y digitalizacion de bienes pertenecientes al
Patrimonio Historico Espafiol de titularidad privada”.

En esta anualidad se han digitalizado mas de 7.815 fichas
del Inventario de bienes muebles de la Iglesia Catdlica,
ademas de realizar mas de 2.000 imagenes digitales de
mas de 1.500 inmuebles declarados Bienes culturales de
proteccion especial.

¢) Planeamiento urbanistico e impactos ambientales.

De conformidad con la prevision recogida en la Ley de
Suelo y Urbanismo, se han emitido un total de 49 informes,
referentes a los bienes inmuebles y arqueolégicos
susceptibles de ser recogidos en los documentos de
urbanismo y ordenacién del territorio (apartado 1.4. y 1.5.).

Por ofro lado, se han informado un conjunto de 186
impactos ambientales relacionados con la denominada
evaluacién conjunta, derivada de la legislacion de Medio
Ambiente. Este apartado, de gran interés para la proteccion
del patrimonio cultural, esta en franco crecimiento
(apartado 1.3.).

También, a peticion de, Ayuntamientos, Diputaciones
forales o particulares, se han elaborado 18 informes de
caracter técnico.

d) Subvenciones.

A través de la Orden Subvencional 2022-2023, de
investigacion en Patrimonio Cultural, de caracter plurianual,
se han financiado 14 trabajos de investigacion que van
desde proyectos relacionados con el patrimonio mueble
(bienes muebles de las ermitas de Bizkaia), a otros
dedicados a estudios arqueolégicos (Edad del Hierro,
Castillos medievales o fortalezas carlistas), el analisis del
paisaje (estuarios, bosque, terrazas de cultivo, jardines
histéricos) o estudios antropolégicos (apartado 2.2.).

En cuanto a la Orden 2022-2024, de puesta en valor y
difusién del Patrimonio Cultural, que se deriva del mandato
legal de aplicar un 1% del importe de la obra publica que
gestiona el Gobierno, en la protecciéon del Patrimonio, en
este ejercicio se han aprobado un total de 19 proyectos (2
en Alava, 8 en Bizkaia y 9 en Gipuzkoa), de los que 12,
casi la fotalidad, van dirigidos a los Ayuntamientos. Se
financian la reutilizaciéon y nuevos usos de edificios, la
eliminacién de afiadidos degradantes, la creacién de
Centros de interpretacion del Patrimonio Cultural y la
puesta en valor de distintos elementos de este Patrimonio.
Aunque se han financiado menos proyectos, la cuantia de
la convocatoria ha sido agotada de modo que los 19
beneficiarios han recibido un porcentaje mayor de
financiacién al haber modificado los criterios de concesién
en beneficio de lograr una mayor garantia de ejecucion de

20



Euskal Autonomia Erkidegoko Sektore Publikoaren Urteko Kontuak
Cuentas Anuales del Sector Publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi

E.A.E.KO ADMINISTRAZIO OROKORRA
ADMINISTRACION GENERAL DE LA C.A.E.

ltsas ondarea babestera bideratutako dirulaguntzen lerroa
finkatu egin da, eta, oro har, beste deialdi batzuen
eskatzaileek eutsi egin diote hazkunde handirik izateko
aukerarik gabe. Beharrezko eragileekin eta xede duen
komunitatearekin harremanetan jarraitzen dugu.
Aurkeztutako proiektuetatik 23 diruz lagundu dira (3.8.
atala).

Urte anitzeko kultura-ondare immateriala babesteko 2022-
2023 Dirulaguntzen Aginduaren bidez, 8 lan finantzatu dira,
katalogazio-, ikerketa- eta sustapen-proiektuetatik.

e) Kultura Ondarea zabaltzea.

2022ko Kultura Ondarea Sariaren edizio berria ez zen
oraindik deitu, osasun-krisiak eragindako ondorioengatik;
izan ere, horrek zaildu egin zuen aldez aurreko deialdia
data aproposatuetan egitea (3.5. atala).

Webgunea eduki berriekin elikatzen eta eguneratzen
jarraitzen da. Urte honetan, EAEtik igarotzen den Inaziotar
Bidearen inguruko kultura-ondareko elementuen fitxak egin
dira (3.1. atala).

Donejakue Bidearen inguruko jarduketen kudeaketarekin
jarraitu da aurten ere, Bidearen bideragarritasuna
bermatzen duten jarduketak kontrolatzetik hasita,
inplikatutako agente guztiekin (Segurtasuna, Osasuna,
Turismoa, etab.) egin diren mahai sektorialen
koordinazioara iritsi arte.

Testuinguru honetan, akordio bat sinatu da MIE
Prefekturarekin  (Japonia), Munduko Ondare diren
erromesen bideen (Kumado Kodo) elkarlanerako eta
elkartrukerako. Kumano Kodoko Prefeturatik iristen diren
taldeekin irteerak antolatzen jarraitzen dugu, eta bideko
etapekin eta elkartutako eragileekin harremanetan jartzen
ditugu, elkarteetako Donejakue Bideko lagunekin, alegia.
Zabalganako espetxean bizi diren askatasunik gabeko
pertsonekin ere atera gara bidera.

Era berean, erabat ikuskatu da bidea kostaldeko zatian, eta
seinaleztapenean dauden arazo eta akats guztiak
identifikatu dira, datozen hilabeteetan zuzendu
beharrekoak, eta premiazkoenei konponbidea eman zaie.

Beste urte batez, Sailaren plaka ofizialarekin, deklaratutako
monumentuak seinaleztatzen jarraitu dugu. Horri esker,
informazioa eskaintzeaz gain, jabeekin eta horien
kontserbazio- eta kudeaketa-arduradunekin harremanetan
jar gaitezke, haien pertzeptzioa hobetuz.

Aurten, Industria Ondare Higigarriaren Gordailu Zentrora
bisitak egin dira berriro, ekainean Barakaldoko instalazio
berrietan (Orkonera-Lutxana) erakusketa berria inauguratu
zenetik (3.7. atala).

Guztira, 30 taldek egin dituzte bisitak (bisita arautua
ostiraletan eskatzen duten 12 pertsona-talde eta bisita
horiek egitea komeni den datan itxita dauden taldeek
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estos proyectos. Este afio de nuevo, ha superado con
creces la concurrencia prevista (apartado 3.3).

La linea subvencional orientada a proteger el patrimonio
maritimo, se ha consolidado, manteniéndose en general los
solicitantes de otras convocatorias sin posibilidad de gran
crecimiento. Se sigue manteniendo el contacto con los
agentes necesarios y la comunidad a la que esta dirigida.
Se han subvencionado 23 de los proyectos presentados
(apartado 3.8.).

A ftravés de la Orden Subvencional 2022-2023, de
salvaguarda del Patrimonio Inmaterial, de caracter
plurianual, se han financiado 8 trabajos que van desde
proyectos de catalogacion, investigacion y promocion.

e) Difusién del Patrimonio Cultural.

La nueva edicién del Kultura Ondarea Saria 2022 no llego
a convocarse, debido a las consecuencias derivadas de la
crisis sanitaria que dificulté la organizacion previa para su
convocatoria en fechas apropiadas (apartado 3.5.).

Se contintia alimentando la Web con nuevos contenidos,
actualizandola. En esta anualidad se han elaborado las
fichas de los elementos de patrimonio cultural en torno al
Camino Ignaciano a su paso por la CAV (apartado 3.1.).

Un afio méas seguimos con la gestion de actuaciones en
torno al Camino de Santiago, desde el control de
actuaciones que aseguren la viabilidad del mismo, a la
coordinacién de mesas sectoriales con los diversos
agentes implicados: Seguridad, Sanidad, Turismo efc.

En este marco se ha firmado un acuerdo con la Prefectura
de MIE (Japoén), para la cooperacion e intercambio de rutas
de peregrinaciéon de Patrimonio Mundial (Kumano Kodo).
Seguimos organizando salidas con grupos que llegan
desde la prefectura poniéndoles en contacto con etapas del
camino y sus agentes asociados, los amigos del Camino
de Santiago de las diversas asociaciones. Hemos salido
también al camino acompafandonos de personas en
situacién de falta de libertad, residentes en la carcel de
Zabalgana.

Asi mismo, se ha auditado por completo el Camino en su
tramo de la Costa, identificando cada uno de los problemas
y deficiencias en la sefializacién que deben ir corrigiéndose
a lo largo de los proximos meses, habiendo puesto
solucién ya a las mas urgentes.

Un afio mas se continua la labor de sefializacion de los
monumentos declarados con la placa oficial del
Departamento, lo que, ademas de ofrecer informacién, nos
permite ponernos en contacto con sus propietarios y
responsables de su conservacion y gestion, mejorando la
percepcion de los mismos.

Este afio las visitas al Centro de depdsito del Patrimonio
mueble industrial se han retomado, desde la inauguracion
de la nueva exposicion en las nuevas instalaciones de
Barakaldo (Orkonera-Lutxana) en junio (apartado 3.7.).

El total de visitas realizadas ha sido de 30 grupos (12
grupos de personas que solicitan la visita reglada los
viernes y 18 grupos a solicitud de grupos ya cerrados en
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eskatutako 18 talde). Guztira, 458 pertsona igaro dira
zentrotik.

lldo horretan, bilduma osoa (1.800 pieza) lekualdatzen
amaitu zen, iparraldeko pabiloia egokitzeko eta beteko
duten biltegiratze iraunkorrako beharrezkoak diren
metalezko egiturak instalatzeko lanak amaitu ondoren (3.9.
atala).

Aurten ere jarraitu dugu 2.0 Zabalpen planarekin, Euskadin
Europako Ondarearen Jardunaldietan parte-hartzea
sustatzeko. Aurten plana web-orri batean, Facebook eta
Instagram bidez aurrera eraman da. Joan den urteko
helburuak lortu dira, eta horrez gain sare batean kanal bat
berrireki da eta hiru lurraldeetan programatutako ekintza
kopuru handia sustatu da (3.6. atala).

Arkeoikuska argitaratzen jarraitu da, 2021. urtekoa hain
zuzen ere, paperean.

f) Laguntza izendun eta zuzenekoak.

Aurten ere laguntza izendun hauekin jarraitu da eta
Berpiztu funtsetatik eratorritako beste batzuk (4.1. ataletik
4.7. atalera):

- Jose Miguel de Barandiaran Fundazioa, urteko

programa garatzeko eta ikerketa bekentzako.

- Santa Maria Katedrala Fundazioa, Katedralaren Plan
Zuzentzailea egikaritzen jarraitzeko.

- Ahanako Gatz Haranaren Fundazioa, Gatzagen Plan
Zuzentzailea egikaritzen jarraitzeko: Gatz Haranaren
berreskuratzea, paisaiarena eta funtzionala.

- Euskal Herriko Unibertsitatea. Kultura Paisaiak eta
Ondarea Katedra.

- Aranzadi Zientzia Elkartea, bere urteko jarduerak
egiteko.

- Albaola elkartea. Itsas Kultur Faktoria

(Berpiztu programa. ZAP).

(Pasaia)

- Sestaoko Udala. Labe Garaiaren balioa nabarmentzea
(Berpiztu programa. ZAP).

- Urdufiako eta Artziniegako udalak, Berpiztu programak
Aiaraldea eskualdeari ematen dizkion laguntzen
esparruan. Urdufia eta Artziniegako hiribilduen kultura-
ondareari balioa ematea.

- Arabako Foru Aldundia. Iruha/Veleiako aztarnategiaren
balioa ematea.

- Oy6n-Oiongo Udala. Labrazako harresiaren iparraldeko
horma sendotzea eta Plan Zuzentzailea berrikustea.

- Zanbranako Udala. Lanos Gaztelua, egiturak premiaz
sendotzea Ocion, Zanbrana.

- Getariako Udala. Zarauzko dorretxea birgaitzea eta
Juan Sebastian Elkanori buruzko interpretazio-zentroa
sortzea. Proiektua idaztea.
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fecha a conveniencia de estos). En total, han sido 458 las
personas que han pasado por el Centro.

En este sentido, se concluido el traslado del total de la
coleccién (1.800 piezas) una vez concluidas las obras de
acondicionamiento del pabellén norte e instalacion de las
estructuras metdlicas necesarias para la funcién de
almacenamiento permanente que van a desempefiar
(apartado 3.9.).

Un afio mas se ha continuado con el Plan de difusién 2.0
para fomentar la participacion en las Jornadas Europeas de
Patrimonio en Euskadi. Este afio el plan se ha desarrollado
a través de una pagina web, Facebook e Instagram. Se
han logrado los objetivos del afio anterior, ademas de
reabrir un canal en red, y promocionar un gran numero de
actividades programas en los tres territorios (apartado
3.6.).

Se ha proseguido con la publicacién de Arkeoikuska,
correspondiente al afio 2021, en papel.

f) Ayudas nominativas y directas.

Un afio mas se ha continuado con las siguientes ayudas
nominativas y otras nuevas derivadas de los fondos
Berpiztu (apartados 4.1. a 4.7.):

- Fundacién José Miguel de Barandiaran, para el
desarrollo de su programa anual y becas de
investigacion.

- Fundacion Catedral de Santa Maria, para continuar con
la ejecucioén del Plan Director de la Catedral.

- Fundacioén del Valle Salado de Anana, para continuar
con la ejecucion del Plan Director de las Salinas:
recuperacion paisajistica y funcional del Valle Salado.

- Universidad del Pais Vasco.
Culturales y Patrimonio.

Catedra Paisajes

- Sociedad de Ciencias Aranzadi, para el desarrollo de
sus actividades anuales.

- Asociacién Albaola. Itsas Kultur Faktoria (Pasaia)
(Programa Berpiztu. ZAP).

- Ayuntamiento de Sestao. Puesta en valor del Alto
Horno (Programa Berpiztu. ZAP).

- Ayuntamientos de Orduria y Artziniega en el marco de
las ayudas del programa Berpiztu a la comarca
Aiaraldea. Puesta en valor del patrimonio cultural de las
villas de Ordufia y Artziniega.

- Diputacién Foral de Alava. Puesta en valor del
yacimiento de Irufia / Veleia.

- Ayuntamiento de Oyoén-Oion. Consolidacién del muro
norte de la muralla de Labraza y revision del Plan
Director.

- Ayuntamiento de Zambrana. Consolidacién urgente de
las estructuras Castillo de Lanos en Ocio, Zambrana.

- Ayuntamiento de Getaria. Rehabilitacion de la casa-
torre de Zarautz y creacién de un centro de interpretacion
sobre Juan Sebastian Elcano. Redaccion del proyecto.
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g) Jendearentzako arreta.

Arlo honetan Kultura Ondareari lotutako 388 kontsulta
guztira artatu dira (Arabako 105, Bizkaiko 152, Gipuzkoako
50 eta EAEtik kanpokoak 81) (3.2. atala). Era berean,
esportatzeko artelanen 10 ziurtagiri igorri dira (1.6. atala)
eta arkeologia-materialen 20 piezetako multzo bat lekuz
aldatzea baimendu da, laginak aztertzeko edo aldi
baterako erakusketetan parte hartzeko (1.7. atala).

2. EUSKADIKO MUSEOEN SISTEMA GARATZEA

a) Euskadiko erreferentziazko museoetan parte hartu eta
laguntzea.

Dirulaguntza izendunen kopurua mantendu dugu, baita
museoek jasotzen duten diru kopurua ere.

b) Euskadiko Museo eta Bildumen Erregistroan museo eta
bilduma berrien inskribatzea sustatzea eta integratutako
museoen jarduerak burutzen laguntzea.

2022an ez da museo edo bilduma berririk integratu, baina
aurrerapauso handiak eman dira 2023an hainbat erakunde
integratzeko, bereziki arte bildumak.

c) EMSIME-Euskadiko Museoen Sistema
Informatikoa/Sistema Informatico de Museos de Euskadi
izeneko plataforman eta kudeaketa-tresnan museo eta
bilduma berriak sartzea.

2022an Eusko Jaurlaritzako Industria Ondare bilduma
integratu da sistema informatikoan. Dena den, 2023an
espero dira integrazioak 2022an egindako lanaren eta
hobekuntzen emaitza izango dira.

d) Euskadiko museoen sailkapena garatzea, eta Museo
Etnografiko txikien eta Zientzia eta Teknika Museoen
sareak sortzeko lehenengo urratsak ematea.

2022. urtean ez da aurrerapauso handirik egin alor
honetan. Hala ere, euskal museoen, foru-erakundeen eta
Eusko Jaurlaritzaren arteko partaidetza- eta lankidetza-sare
bat sortzea ahalbidetzen ari diren bi proiektu gauzatu dira:
Irisgarritasun Lantaldea eta 3D Digitalizazio Proiektua.

e) Eusko Jaurlaritzaren artelanen bildumaren museo
katalogoa bukatzea eta artelanen barne mugimenduak
arautzeko protokoloa ezartzea.

Mugimenduak arautzeko protokoloa oraindik ezartu ez
bada ere, “Gobernuaren Artea” katalogoa argitaratu zen
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g) Atencién al publico.

En este ambito se han atendido un total de 388 consultas
relacionadas con el Patrimonio Cultural (105 de Alava, 152
de Bizkaia, 50 de Gipuzkoa y 81 de fuera de la CAV)
(apartado 3.2.). Ademas, se han expedido un total de 10
certificados de obras de arte para su exportacién (apartado
1.6.) y se ha autorizado el traslado de un conjunto de 20
colecciones de materiales arqueolégicos para el analisis de
muestras o para su participacibn en exposiciones
temporales (apartado 1.7.).

2. DESARROLLO DEL SISTEMA DE MUSEOS DE
EUSKADI

a) Participar y apoyar de manera especial a los museos de
referencia de Euskadi.

Se han mantenido el numero de subvenciones
nominativas, asi como la cuantia recibida por cada museo
de referencia.

b) Impulsar la inscripcién de nuevos museos y colecciones
en el Registro de Museos y Colecciones de Euskadi y
apoyar las actividades de los museos integrados en dicho
Registro.

En el afio 2022 no se ha inscrito ningin museo ni
coleccién, pero se ha trabajado para la integracion de
nuevas instituciones en 2023, especialmente de
colecciones.

c) Integrar en la plataforma y herramienta de gestion
EMSIME-Euskadiko Museoen Sistema
Informatikoa/Sistema Informatico de Museos de Euskadi a
nuevos museos y colecciones.

En 2022 solo se ha integrado la Coleccién de Patrimonio
industrial del Gobierno Vasco en el sistema informatico.
Aun asi, las integraciones que se esperan en 2023 son
fruto del trabajo y mejoras realizadas a lo largo del 2022.

d) Desarrollar la clasificacién de los museos de Euskadi, y
dar los primeros pasos para crear una red de pequefios
Museos Etnograficos, y otra de Museos de la Ciencia y de
la Técnica.

En 2022 no se han realizado grandes avances en este
ambito. En cualquier caso, se han llevado a cabo dos
proyectos que estan permitiendo crear una red de
participacién y colaboracion entre los museos vascos, las
instituciones forales y el Gobierno vasco: el Grupo de
Trabajo de Accesibilidad y el Proyecto de Digitalizacion 3D.

e) Realizar el catalogo museolégico de la coleccién de
obras de arte del Gobierno Vasco y establecer protocolos
que regulen los movimientos internos de dichas obras de
arte.

Aunque todavia no se han establecido los protocolos que
regulen los movimientos, en 2022 se consiguié publicar el
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2022an, eta Eusko Jaurlaritzaren arte bilduma genero-
ikuspegitik aztertzeko aurrerapausoak eman dira.

f) Euskadiko Museo eta Bildumen Erregistroan dauden
museoetako batzuk “Euskadiko Museo” izendatzeko lehen
urratsak eman eta Euskadiko Museo Sistema Nazionalean
sakontzea.

Aldundiekin  harremanetan  jarraitzen dugu haien
titulartasunekoak diren museoak Erregistroan inskribatu
ahal izateko. Honek Euskadiko museoen mapa argiago bat
edukitzea ahalbideratuko du.

g) Museotik, Euskadiko museoen plataforma berria.

2022an zehar, Museotik Euskadiko museoen plataforma
berriaren garapenean, diseinuan eta edukien plangintzan
lanean aritu gara.

3. EUSKADIKO ARTXIBOEN SISTEMA GARATZEA

a) Legebiltzarrak ekainean onartu zuen Dokumentuen
kudeaketa integralari eta Dokumentu Ondareari buruzko
Legea, eta Gobernantza Publiko eta Autogobernu
Sailarekin batera sustatu dugu.

Lege-testuak artxiboen politika kudeatzeko eskema berri
bat planteatzen du. Horrek giza baliabide berriak esleitzera
eta legeak garatzera behartzen gaitu, hiru dekreturekin.
2022an bi esparru horiek landu dira, eta hiru dekretuen
zirriborroak idatzi dira: (1) Euskadiko Artxiboen
Erregelamendua; (2) Dokumentazioa baloratu, hautatu eta
garbitzeko Batzordea; (3) Artxiboen Aholku Batzordea.

Legeak agindutakoa betez, Euskadiko Artxiboen Errolda
berriaren bigarren zatia egin da, eliza katolikoaren artxibo
historikoekin, oso ugariak baitira.

b) Indarrean dauden zenbait muga gorabehera, Euskadiko
Artxibo Historikoak (AHE) bere egoitzan kultura-ekitaldiak
eta -jarduerak antolatzen edo egiten lagundu du. 2022an
480 ekitaldiak egin dira: bilerak, jardunaldiak, hitzaldiak,
ikastaroak, aurkezpenak, etab.

2022an eskola-bisiten programa jarri da martxan, eta
arrakasta handia izan du. Bizkaiko ikastetxeek 13 bisita
egin dituzte.

Horrez gain, kultura zabaltzeko jarduera nagusiak Open
House Bilbaon (238 bisitari jardunaldi batean) eta
Ondarearen Jardunaldien Europako Programan (46
pertsona) parte hartzea izan da. 2021eko murrizketak
kontuan hartuta, bi erakusketak mantendu dira gure
argazki-funtsekin. Bata orokorra eta bestea fondoarekin
Juantxu Rodriguez.

2022an, Euskadiko Artxibo Historikoak artxibo-funtsak
eskuratzeko politikarekin jarraitu du, eta dohaintzan bezala
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catalogo “El Arte de Gobierno”, y se ha avanzado en el
estudio de la coleccién de arte del Gobierno Vasco desde
la perspectiva de género.

f) Dar pasos para nombrar “Museo de Euskadi” algunos de
los museos inscritos en el Registro de Museos y
Colecciones de Euskadi y profundizar en el Sistema
Nacional de Museos de Euskadi.

Seguimos en contacto con las Diputaciones para poder
inscribir los museos de su titularidad en el Registro, lo que
posibilitara una imagen mas clara del mapa de los museos
de Euskadi.

g) Nueva plataforma de museos de Euskadi: Museotik.

A lo largo del 2022 se ha estado ftrabajando en el
desarrollo, disefio y planificacion de contenidos de la nueva
plataforma de Museos de Euskadi, Museotik.

3. DESARROLLO DEL SISTEMA DE ARCHIVOS DE
EUSKADI

a) El Parlamento ha aprobado en junio la Ley de gestion
documental integral y Patrimonio Documental, que hemos
promovido junto con el Departamento de Gobernanza
Publica y Autogobierno.

El texto legal plantea un nuevo esquema de gestion de la
politica de archivos. Esto nos obliga a atribuir nuevos
medios humanos y a desarrollar la ley, con tres Decretos.
En 2022 se ha trabajado estos dos ambitos, y se han
redactado los borradores de los tres Decretos: (1)
Reglamento de los Archivos de Euskadi; (2) Comision de
valoracién, seleccion y expurgo de documentacién; (3)
Consejo Asesor de Archivos.

Dando cumplimiento al mandato legal, se ha llevado a
cabo la segunda parte del nuevo Censo de Archivos de
Euskadi, con los archivos histéricos de la iglesia catdlica,
que son muy NUMerosos.

b) A pesar de algunas limitaciones en vigor, el Archivo
Historico de Euskadi (AHE) ha organizado o colaborado en
la celebracion de eventos y actividades culturales en su
sede. En 2022 se han celebrado 480 eventos: reuniones,
jornadas, conferencias, cursos, presentaciones, efc.

En 2022 se ha puesto en marcha el programa de visitas
escolares, que ha tenido un gran éxito. Se han celebrado
13 visitas de centros educativos de Bizkaia.

Ademas de esto, las actividades principales de difusién
cultural han sido la participacion en Open House Bilbao
(238 visitantes en una jornada) y en el Programa Europeo
de las Jornadas de Patrimonio (una conferencia y dos
visitas teatralizadas en la que participaron 46 personas).
Habida cuenta de las restricciones de 2021, se han
mantenido las dos exposiciones con nuestros fondos
fotograficos. Una general y otra con el fondo Juantxu
Rodriguez.

En 2022 el Archivo Histérico de Euskadi ha continuado con
su politica de adquisicion de fondos de Archivo, y de
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gordailuan sartu da: Cristobal Balenciaga artxiboa, Lopez
Mendizabal artxibo-liburutegia, Jon Azua funtsa

(Guggenheim-New Kork), Batzar Nagusietako Erregistroen
bilduma (XVIII-XIX. mendeak).

c) 2022an gure webgunearen edukia nabarmen handitzen
jarraitu da.

Dokukliken  366.000 irudi digitalak kargatu dira
(aurreikusitako 200.000 irudien ordez), eta 107.000
dokumentu/espedienteren deskribapenak zuzendu eta
zabaldu dira; horietatik 62.000 berriak dira.

Besteren funtsak zein Artxiboaren funts propioak dira:
Eusko Jaurlaritzaren Artxibo Historikoaren inbentario
analitikoa, 1. fasea; Arabako Erantzukizun Politikoen
Auzitegia (1937 — 1948), Euskal Diasporaren artxiboa,
Arabako 20 wudal, administrazio-batzar eta kontzeju;
Bizkaiko 3 udalak eta Gipuzkoako 7; Indalecio Prietoren,
Juantxu Rodriguez argazkilariaren eta Federico Krutwig-
Txema Larrearen artxibo pertsonalak; Mandasko Dukearen
epistolarioa eta Bonaparte Funtsa. Diaz de Mendibil,
Busturiako Artechezuria-Castells, Markinako Vidarte dorrea
eta Lizarriturri familiak. Real Automovil Club, Artzain txakur
txapelketak (EHATE); Gipuzkoako Atletismo Federakuntza
eta Valladolideko Real Chancilleria (Kultura Ministerioa).

2022an, webguneak 62.823 erabiltzaile izan ditu, eta
201.335 lan-saio sortu ditu, 32 minutu batez beste, eta 4,2
milioi orrialde bisitatu ditu guztira. 2021eko zifrekin
alderatuta, % 30eko igoera globala izan da. Aurten ere
berretsi da badator bilatzailea kultur zerbitzu arrakastatsua
dela eta artxibo historikoen bilatzaileen nazioarteko
panoraman ondo kokatuta dagoela. Euskadiko artxiboak
ikertzeko erreferente gisa finkatu da.

Artxiboak, gainera, kontsulta-zerbitzua eskaintzen du, bai
erabiltzaileen gelan, bai telefonoz edo posta elektronikoz.
2022an 739 kontsulta pertsonalizatu artatu dira guztira.

d) Ondare dokumentalaren zabalkundea ezinezkoa
litzateke aurrez deskribatu, digitalizatu edota web atarian
jarri barik.

Horretarako, 2022an zehar EAHak Euskadiko Artxiboen
Sistemari laguntzeko programekin jarraitu du, bi diru-
laguntza deialdiren bidez: artxibo publikoena, udal artxibo-
sistemetako funtsak antolatzeko eta mantentzeko eta
funtsak digitalizatzeko (60 proiektu diruz lagundu dira
aurkeztutako  83tik, 57 toki-entitate = ordezkatzen
dituztelarik); eta bestetik, publikoak ez diren artxiboena,
hauek deskribatzeko eta digitalizatzeko (17 proiektu diruz
lagundu dira aurkeztutako 20 programetatik, 14 entitate
ordezkatzen dituztelarik). Diruz lagundutako lanen ondorioz
sortutako materialen zati handi bat dokuklik-era pasatzen
da.

Horrez gain, Artxiboaren funts propioak digitalizatzeko
kontratu bat izapidetu da. 140.000 kopia digitalak egin dira
eta 2023an web orrira igoko dira.

2022

ingreso sea en depodsito como en donacion: archivo
Cristobal Balenciaga, archivo-biblioteca Lépez Mendizabal,
fondo Jon Azua (Guggenheim-New York), coleccién de
Registros de Juntas Generales (siglos XVIII-XIX).

c) En 2022 se ha continuado incrementando de forma
significativa el contenido de nuestra pagina web.

Se han cargado en dokuklik 366.000 iméagenes digitales
(en lugar de las 200.000 previstas) y se han corregido y
ampliado las descripciones de 107.000 documentos
/expedientes, de las que son nuevas 62.000.

Se trata tanto de fondos ajenos como de fondos propios
del Archivo: Inventario analitico del Archivo histérico del
Gobierno Vasco, Fase 1; Tribunal de Responsabilidades
politicas de Alava (1937 — 1948), Archivo de la didspora
vasca, 20 Ayuntamientos, Juntas administrativas y
Concejos de Alava; 3 ayuntamientos de Bizkaia y 7 de
Gipuzkoa; archivos personales de Indalecio Prieto, el
fotégrafo Juantxu Rodriguez, y Federico Krutwig-Txema
Larrea; epistolario del Duque de Mandas y Fondo
Bonaparte. Familias Diaz de Mendibil, Artechezuria-
Castells de Busturia, Torre Vidarte de Markina y Lizarriturri.
Real Automovil Club, Artzain txakur txapelketak (EHATE);
Gipuzkoako Atletismo Federakuntza y Real Chancilleria de
Valladolid (Ministerio de Cultura).

En 2022 el sitio web ha tenido 62.823 usuarios, que han
generado 201.335 sesiones de trabajo con una media de
32 minutos y un total de 4,2 millones de paginas visitadas.
Supone un incremento global de un 30 % respecto a las
cifras de 2021. Un afio mas se confirma que el buscador
badator es un servicio cultural de éxito y bien situado en el
panorama internacional de buscadores de archivos
histéricos. Se ha consolidado como el referente para la
investigacion en los archivos de Euskadi.

El Archivo ofrece ademas un servicio de consulta, tanto en
la sala de usuarios como por teléfono o email. En 2022 se
han atendido un total de 739 consultas personalizadas.

d) La difusién del Patrimonio Documental es imposible sin
su descripcion, digitalizacion e ingreso en el portal web.

Para ello, el AHE ha continuado en 2022 con los
programas de apoyo al Sistema de Archivos de Euskadi, a
través de dos ordenes de subvencion: una dirigida a
entidades publicas para la organizaciéon de fondos y
mantenimiento de sistemas de archivos municipales y
entidades locales, asi como digitalizaciéon de los fondos
documentales (60 proyectos que representan a 57
entidades locales, de 83 presentados), y la convocatoria
para descripcion y digitalizacién de archivos no publicos
(17 proyectos, que representan a 14 entidades, de 20
presentados). Una parte importante de los materiales
generados como resultado de los trabajos subvencionados
pasan a dokuklik.

Ademas de ello, se ha tramitado un contrato para la
digitalizacién de fondos propios del Archivo, con el
resultado de 140.000 copias digitales que se subiran a la
pagina web en 2023.
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e) 2022an 18 diru-laguntza izendun eman dira (2021ean
baino 2 gehiago) funtsak deskribatzeko eta Euskal
Autonomia Erkidegoko artxibo erdi publiko edo pribatu
nagusi batzuk kudeatzeko: Euskal Filmategia, Eresbil
musika artxibategia, elizbarrutiko hiru artxiboak, Sabino
Arana Fundazioa, Mario Onaindia Fundazioa, Ramoén
Rubial Fundazioa, Blas de Otero Fundazioa, Lazkaoko
Beneditarren Fundazioa, EHBEren Xenpelar Dokumentazio
Zentroa (XDZ) eta Artxiboen, Liburutegien eta
Dokumentazio Zentroen Profesionalen Euskal Elkartea
(ALDEE), prestakuntza-ikastaroak antolatzeko. Era berean,
diru-laguntza izendun bat eman zaie Arabako Koadrilei,
Arabako eskualdeko artxibo-sarearen funtzionamendua
bermatzeko, ia lurralde osoa hartzen baitu. Izapidetu da
ere dirulaguntza zuzen bat Jakin Fundazioari, Juan San
Martin Ortiz de Zarateren produkzio bibliografikoa eta
fotografikoa digitalizatzeko eta sarean jartzeko.

2022an dokumentazioa baloratzeko eta
programarekin jarraitu da lanean.

Alde batetik, COVASADE Dekretuaren zirriborroa prestatu
da eta aholkularitza juridikora bidali da.

garbitzeko

Bestetik, EAEko Administrazio Orokorraren eta toki-
administrazioaren esparruko dokumentu-serieak
identifikatzeko, baloratzeko eta hautatzeko 283 fitxa onartu
dira.

Era berean, dokumentu-serieak baloratzeko eta Justizia
Administrazioaren garbiketa-politika kudeatzeko
programarekin jarraitu da. 2022an zehar, 2019an
garbitutako eta Euskal Autonomia Erkidegoko Justizia
Auzitegi Nagusitik etorritako dokumentazioa
kontserbatzeko proposamena egin da. Proposamen hori
aurreko ekitaldietan egindako serie judizialen azterketak
kontuan hartuta egin da.

2022an Argazkiola programarekin jarraitu da, Euskal
Autonomia Erkidegoko argazki-artxiboen funtsak
berreskuratu, digitalizatu eta zabaltzeko. German Elorza
eta Juantxu Rodriguez argazkilariaren bildumak landu dira.

4. LIBURUTEGIEN EUSKAL SISTEMA GARATZEA

1. “iDarte” Arte eta Goi Mailako Diseinu Eskolako
liburutegiaren funts osoa Euskadiko Irakurketa Publikoko
Sarean sartzea.

2. 2022. urtean zehar jasotako aldizkako argitalpenak
katalogatzea eta araztea.

3. Lege Gordailuaren bulegoen bidez 2022an jasotako
dokumentuak katalogatzea.

4. 2022an
katalogatzea.

garbiketa bidez jasotako materiala

5. Dohaintzen bidez jasotako materiala sailkatzea eta
katalogatzea (Mario Onaindia Fundazioa, Euskodok,
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e) En 2022 se han concedido 18 subvenciones
nominativas (2 mas que en 2021) para la descripcién de
los fondos y la gestién de algunos de los principales
archivos semipublicos o privados de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco: Filmoteca Vasca, archivo
musical Eresbil, tres archivos diocesanos, Fundacion
Sabino Arana, Fundaciéon Mario Onaindia, Fundacién
Ramoén Rubial, Fundacién Blas de Otero, Fundacion
Benedictinos de Lazkao, Centro de Documentacion
Xenpelar de EHBE (XDZ) y Asociaciébn Vasca de
Profesionales de Archivos, Bibliotecas y Centros de
Documentacion (ALDEE) para la organizacién de cursos
de formacion. Asimismo, se ha concedido una subvenciéon
nominativa a las Cuadrillas Alavesas para garantizar el
funcionamiento de la red de archivos de la Comarca
Alavesa, que abarca practicamente todo el territorio.
También se ha tramitado una subvencién directa a la
Fundacién Jakin para la digitalizacion y puesta en red de la
produccion bibliografica y fotografica de Juan San Martin
Ortiz de Zarate.

En 2022 se ha continuado trabajando con el programa de
valoracioén y expurgo de documentacion.

Por una parte, se ha preparado el borrador del Decreto
COVASADE y se ha enviado a asesoria juridica.

Por otra, se han aprobado 283 fichas de identificacion,
valoracién y seleccion de series documentales del ambito
de la Administracion General y de la administracion local
de la CAE.

Asi mismo, se ha continuado el programa de valoracién de
series documentales y de gestion de la politica de expurgo
de la administracion de Justicia. A lo largo de 2022 se ha
elaborado una propuesta de conservacion de la
documentaciéon expurgada en 2019 y procedente del
Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco. Esta
propuesta se ha llevado a cabo teniendo en cuenta los
andlisis de series judiciales efectuados en ejercicios
anteriores.

En 2022 se ha continuado con el programa Argazkiola,
para la recuperacion, digitalizacion y difusion de los fondos
de archivo fotograficos de la Comunidad Auténoma. Se
han trabajado las colecciones German Elorza y la del
fotégrafo Juantxu Rodriguez.

4. DESARROLLO DEL SISTEMA VASCO DE
BIBLIOTECAS

1. Integracién de todo el fondo de la biblioteca de la
Escuela de Arte y Superior de Disefio “iDarte” a la Red
de Lectura Publica de Euskadi.

2. Catalogacién y depuracion de las publicaciones
periddicas recibidas durante el afio 2022.

3. Catalogacién de los documentos recibidos a través de
las oficinas de Depdsito Legal durante el afio 2022.

4. Catalogacioén del material recibido por expurgo durante
el afio 2022.

5. Clasificacion y catalogacion del material recibido por
medio de donaciones (Fundaciéon Mario Onaindia,
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etab.).

6. Lege Gordailuaren bulegoen bidez jasotako eta
Absysnet-en katalogatzen ez diren funtsaren sailkapena,
erregistroa eta antolamendua.

7. Katalogo bibliografikoaren 6.981 erregistro bikoiztu
baino gehiago araztea.

8. Sareko liburutegiak xahuketatik eratorritako 7.824
obra-erregistro katalogatzea, Lege Gordailua osatzeko
eta 5.000 biztanletik beherako liburutegi publikoei
katalogatzea.

9. Euskal liburutegietako lineako katalogo kolektiboa
(Bilgunea) mantentzea, eustea eta berritzea, 3.420.000
erregistro baino gehiago dituena.

10. Autoritateen Katalogo Elebiduna (Aubi) mantentzea
eta hari eustea. Katalogo horrek 295.384 erregistro baino
gehiago ditu.

11. Autoritateen datu-base elebiduneko 3.067 gai eta
autoritate araztea, zuzentzea, transferitzea eta itzultzea.

12. Bikoiztutako 30.000 irakurle-erregistro ezabatzea.

13. Funtsen zuzkidura. Aurreko ekitaldietan bezala,
Sareko liburutegietako funtsak hornitzeko eta/edo
berritzeko laguntzetarako deialdia egin da.

14. Haur eta gazteen irakurzaletasuna sustatzeko
programak. Aurreko ekitaldietan bezala, Sareko
liburutegien titularrentzako laguntzak deitu dira.

15. Sareko liburutegi publikoetan teknologia berriak
ezartzeko eta/edo garatzeko laguntzak.

16. Next Generation dirulaguntza, Europar Batasunak
finantzatutako Berreskuratze, Eraldaketa eta
Erresilientzia Planaren esparruan, 2022ko Euskadiko
liburutegietako funtsak hornitzeko eta/edo berritzeko.

17. Estatistiken programa. 2022an EIPSko liburutegien
2021. urteko datu estatistikoak bildu dira.

18. Liburutegietarako material teknikoa. Sareko
liburutegiei beren beharrak betetzeko eskatu duten
berariazko material teknikoa eman die.

19. Gazteentzako youtuber lehiaketa, gazteentzako
liburuak sare sozialetan zabaltzeko, bideoak sortuz eta
youtubeko kanalera igoz.

20. 2.389 liburu digital erostea
mailegatzeko, euskal herritarrentzako
digitalerako plataforman.

elLiburutegian
mailegu

21. Prestakuntza-saio bat egitea: “Liburutegiak eta
GlHak” (2022/03/16), EIPSeko liburutegietako
profesionalentzat.

22. Prestakuntza-tailer bat antolatzea: “2023ko
Euskadiko Irakurketa Ekintza Plana” (2022/11/30),
EIPSko liburutegietako profesionalentzat.

2022

Euskodok, etc.).

6. Clasificacion, registro y ordenacion del fondo recibido
a través de las oficinas de Depdosito Legal y que no se
catalogan en Absysnet.

7. Depuraciéon de mas de 6.981 registros duplicados del
catalogo bibliografico.

8. Catalogacion de 7.824 registros de obras procedentes
de expurgo de bibliotecas de la Red para completar el
Deposito Legal y catalogacion a las bibliotecas publicas
de menos de 5.000 habitantes.

9. Mantenimiento, soporte y renovacion del Catélogo
Colectivo en linea (Bilgunea) de las Bibliotecas vascas
que cuenta con mas de 3.420.000 registros.

10. Mantenimiento y soporte del Catalogo Bilingiie de
Autoridades (Aubi) que cuenta con mas de 295.384
registros.

11. Depuracién, correccion, transferencia y traduccién de
3.067 materias y autoridades de la base de datos
bilinglie de autoridades.

12. Eliminacién de 30.000 registros de personas lectoras
duplicadas.

13. Dotacién de fondos. Como en ejercicios anteriores,
se han convocado ayudas para la dotaciéon y/o
renovacion de los fondos de las bibliotecas de la Red.

14. Programas de promocién de la lectura infantil y
juvenil. Como en egjercicios anteriores, se han convocado
ayudas en este sentido para titulares de bibliotecas
integradas en la Red.

15. Ayudas para la implantacion y/o desarrollo de las
nuevas tecnologias en las bibliotecas publicas integradas
en la Red.

16. Subvenciéon Next Generation para la dotacion y/o
renovacioén de fondos de bibliotecas de Euskadi 2022, en
el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia, financiado por la Unién Europea.

17. Programa de estadisticas. En 2022 se han recogido
los datos estadisticos de las bibliotecas de la RLPE
correspondientes al afio 2021.

18. Material técnico para bibliotecas. Se ha
proporcionado a las bibliotecas de la Red el material
técnico especifico que han solicitado para cubrir sus
necesidades.

19. Concurso de youtuber dirigido a jovenes para la
difusion de libros juveniles en las Redes sociales
creando videos y subiéndolos al canal de youtube.

20. Compra de 2.389 libros digitales para préstamo en
elLiburutegia, la plataforma de préstamo digital para la
ciudadania vasca.

21. Realizacién de una sesion de formacion: “Bibliotecas
y ODS” (16/03/2022) dirigido a los profesionales de las
bibliotecas de la RLPE.

22. Organizaciéon de un taller de formacién: “Plan de
Accién Lectora Euskadi 2023” (30/11/2022) dirigido a los
profesionales de las bibliotecas de la RLPE.
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@
23. Filmen

elLiburutegiaren
gehiagorekin.

online
bidez,

mailegu
15.000

digitaleko  zerbitzua
bistaratze  baino

24. Aldizkarien online mailegu digitaleko zerbitzua
eLiburutegiaren bidez, 1.400 mailegu baino
gehiagorekin.

25. Sareko liburutegietako langileei laguntza teknikoa
ematea, 35.000 kontsulta baino gehiagori erantzuteko.

26. Lege-gordailuaren kudeaketa Euskadin.

5. EUSKAL KULTURA-ONDAREA FORMATU
DIGITALEAN SUSTATZEA ETA ZABALTZEA

a) Euskal kultura-ondareko baliabideak deskribatzeko
baliabideak gehitzea.
2020/2021 euskal kultura-ondarea katalogatzeko,

digitalizatzeko, kontserbatzeko eta zabaltzeko diru
laguntzaren onuradunek egindako proiektuei dagozkien
erregistroak sartu dira, 6.910 erregistro, kultura-ondarearen
baliabideen deskribapen bibliografikoekin, eta horien

artean, funtsean, material testuala eta grafikoa aurki
daitezke.
Salvador Aspiazu funtseko 1.000 bat argazkiren

erregistroak ere sartu dira, Gasteizko Udalaren Artxibotik
ateratakoak.

b) Euskal kultura-ondareko baliabideak digitalizatzea.

EAEko hainbat erakunderen argazki- eta kartel-funtsak
digitalizatu dira: 16.800 erregistro.

c) Euskal kultura-ondarearen digitalizazioa sustatzea.

Euskal kultura-ondarea katalogatzeko, digitalizatzeko,
kontserbatzeko eta zabaltzeko agindu bat jarri da abian,
OAI_PMH (22/23) gordailuen bidez, euskal kultura-
ondareko baliabideak digitalizatzeko. Agindu horretan,
fundazioek, liburutegiek, museoek, argitaletxeek eta
ermandadeek sustatutako 6 programa aurkeztu dira, eta
horien bidez Euskarianan sartzea aurreikusten da, 10.194
erregistro.

Euskal kultura-ondarea OAI_PMH 2021/22 gordailuen
bidez katalogatu, digitalizatu, kontserbatu eta zabaltzeko
aginduaren bidez diruz lagundutako proiektuekin egindako
lanen emaitzak jaso dira. 16 proiektu aurkeztu ziren, eta
horietatik 9 baino ez dira gauzatu azkenean. Proiektu horiei
esker, 23800 erregistro gehitu ahal izango dira, kultura-
ondarearen baliabideen deskribapen bibliografikoekin.
Erregistro horien artean, 2023an Euskarianan pixkanaka
txertatuko diren testu-baliabideak, baliabide grafikoak,
soinu-baliabideak eta ikus-entzunezko baliabideak aurki
daitezke.

d) Euskal ondare digitala zaintzea eta Interneten zabaltzea
sustatzea, bai Eusko Jaurlaritzaren baliabideei dagokienez,
bai beste erakunde, enpresa eta partikularrei dagokienez.

2022

23. Servicio de préstamo digital online de peliculas a
través de eliburutegia con mas de 15.000
visualizaciones.

24. Servicio de préstamo digital online de revistas a
través de eLiburutegia con mas de 1.400 préstamos.

25. Soporte técnico al personal de las bibliotecas de la
Red respondiendo a mas de 35.000 consultas.

26. Gestion del Deposito Legal en Euskad.

5. FOMENTO Y DIFUSION DEL PATRIMONIO
CULTURAL VASCO EN FORMATO DIGITAL

a) Incorporar recursos descriptivos de recursos de
patrimonio cultural vasco.

Se han incorporado los registros correspondientes a los
proyectos realizados por los beneficiarios de la subvencion
para la catalogacién, digitalizacién, conservacion y difusion
del patrimonio cultural vasco 2020/2021, 6.910 registros
con descripciones bibliograficas de recursos de patrimonio
cultural, entre los que se puede encontrar
fundamentalmente material textual y grafico.

Se han incorporado también registros de unas 1000 fotos
del fondo Salvador Aspiazu, procedentes del Archivo del
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.

b) Digitalizar recursos de patrimonio cultural vasco.

Se han digitalizado fondos fotograficos y de carteles
propiedad de diferentes instituciones de la CAPV, 16.800
registros.

¢) Fomentar la digitalizacién del patrimonio cultural vasco.

Se ha puesto en marcha una orden para la catalogacion,
digitalizacioén, conservacion y difusion del Patrimonio
Cultural Vasco a través de repositorios OAl_PMH (22/23),
con el objetivo de digitalizar recursos de patrimonio cultural
vasco, a la que se han presentado 6 programas
impulsados por fundaciones, bibliotecas, museos,
editoriales y hermandades, por medio de los cuales se
prevé incorporar a Euskariana, 10.194 registros.

Se han recibido los resultados de los trabajos realizados
con los proyectos subvencionados mediante la orden para
la catalogacion, digitalizacién, conservacién y difusién del
patrimonio cultural vasco a ftravés de repositorios
OAl_PMH 2021/22. Se presentaron 16 proyectos, de los
que finalmente solo se han ejecutado 9. Estos proyectos
permitiran  incorporar unos 23800 registros con
descripciones bibliogréficas de recursos de patrimonio
cultural, entre los que se pueden encontrar recursos
textuales, graficos, sonoros y audiovisuales, que se van a ir
incorporando progresivamente a Euskariana a lo largo del
afio 2023.

d) Fomentar la preservacion del patrimonio digital vasco y
su difusién en internet, tanto de recursos propios del
Gobierno Vasco como de otras instituciones, empresas y
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Enpresekin eta adituekin harremanak izan ditu,
kontserbazio digitaleko sistema bat inplementatzeko.

Euskarianaren sare sozialak martxan jarri dira Facebook,
Twitter, Instagram eta YouTuben.

Euskariana sustatzeko eta hedatzeko publizitate-kanpaina
bat diseinatu eta gauzatu da, diseinuan, errealizazioan eta
marketin-produktuetan oinarritua. Kanpaina hori
Berritzeguneen, liburutegien eta EAEko beste kultura-
erakunde batzuen lankidetzaren bidez banatu da,
Euskarianaren edukiak hainbat motatako publikoengana
hurbiltzeko.

Harremanetan egon gara Open Data Euskadiren
arduradunekin Euskarianaren datuak izen bereko atarian
argitaratzeko.

e) Euskariana Euskadiko erakundeek, enpresek eta
pertsona fisikoek kudeatutako gordailuen Europeanako
agregatu  bihurtzea, horretarako beharrezko tresna
juridikoak erabiliz (hitzarmenak, etab.).

Europeanarekin harremanetan jarraitu dugu Liburuklik
Euskariana proiektuaren aurreko atariaren edukiak
ordezkatzeko. Europeanak dagoeneko egin du Liburukliken
baliabide multzoaren lehen froga bilketa, eta 2023rako
behin betiko bilketa egitea aurreikusten da. Ondoren,
Euskarianan sartutako beste baliabide batzuk bilduko dira.

f) Lankidetza-programak sustatzea erakunde publiko eta
pribatuekin, euskal kultura-ondareko baliabideen
digitalizazioa sustatzeko.

Digitalizazio masiborako kontratu bat jarri da abian, EAEko
beste erakunde batzuen (Aldundiak, Udalak eta Lazkao
Fundazioa) jabetzako kultura-ondareko baliabideen
lankidetzarekin eta ekarpenarekin. Horren bidez, prentsa
historikoaren eta monografien 250.000 orrialde eta
liburuxka eta eskuizkribu batzuk gehitzea aurreikusten da.

Harremanak izan dira eta lankidetza-lanak hasi dira beren
baliabideak Euskarianan sartu nahi dituzten beste
erakunde batzuekin: Euskalerriaren Adiskideen Elkartea,
Arabako Foru Aldundiaren Artxiboa, Deustuko
Unibertsitateko Euskal |kasketen Institutua, Gasteizko
Udalaren Artxiboa eta Euskaltzaindia.

g) Euskal prentsa digitala gordailutzeko aplikazio bat
sortzea.

Aplikazioa sortu da.

6. ZUZENDARITZARI AHOLKULARITZA
JURIDIKOA EMATEA ETA JABETZA
INTELEKTUALAREN ERREGISTROA KUDEATZEA

Kultura Ondarearen Zuzendaritzak sustatutako lankidetza-
hitzarmenak aztertu, berrikusi eta izapidetu dira. Zehazki,

2022

particulares.

Se han mantenido contactos con empresas y expertos para
la implementacion de un sistema de preservacion digital.

Se han puesto en marcha las redes sociales de Euskariana
en Facebook, Twitter, Instagram y YouTube.

Se ha disefiado y ejecutado una campana publicitaria para
la promocién y difusién de Euskariana, consistente en el
disefio, realizacién y productos de marketing, que se han
distribuido por medio de la colaboracion de Berritzegunes,
bibliotecas y otras instituciones culturales de la CAPV para
acercar los contenidos de Euskariana a varios tipos de
publico.

Se han mantenido contactos con los responsables de
Open Data Euskadi para publicar datos de Euskariana en
el portal del mismo nombre.

e) Convertir Euskariana en agregado de Europeana de los
repositorios gestionados por instituciones, empresas y
personas fisicas de Euskadi, utilizando para ello los
instrumentos juridicos necesarios (convenios, efc.).

Han continuado los contactos con Europeana para sustituir
los contenidos de Liburuklik, portal antecesor del proyecto
Euskariana. Europeana ha realizado ya la primera
recoleccién de prueba del conjunto de recursos de
Liburuklik 'y se prevé realizar a principios de 2023 la
recoleccién definitiva, a la que seguiran otras de diferentes
recursos incorporados a Euskariana.

f) Fomentar programas de cooperacion con instituciones
publicas y privadas para el fomento de la digitalizacién de
recursos de patrimonio cultural vasco.

Se ha puesto en marcha un contrato de digitalizacion
masiva con la colaboracién y aportacion de los recursos de
patrimonio cultural propiedad de otras instituciones de la
CAPV (Diputaciones, Ayuntamientos y Fundacién Lazkao).
Por medio del cual se prevé incorporar a Euskariana
250.000 paginas, de prensa histérica y monografias,
ademas de algunos folletos y manuscritos.

Se han mantenido contactos y se han iniciado trabajos de
colaboracién con otras instituciones que quieren incorporar
sus recursos en Euskariana: Real Sociedad Bascongada
de Amigos del Pais, Archivo de la Diputacion Foral de
Alava, Instituto de Estudios Vasco de la Universidad de
Deusto, Archivo del Ayuntamiento de Vitoria y
Euskaltzaindia.

g) Crear una aplicacién para el depdésito de la prensa digital
vasca.

La aplicacién ha sido creada.

6. ASESORAMIENTO JURIDICO A LA DIRECCION
Y GESTION DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL

Se han analizado, revisado y tramitado los convenios de
colaboracién promovidos por la Direccion de Patrimonio
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2022. urtean, Aholkularitza Juridikoak honako hitzarmen
hauek idazten parte hartu du (horietako batzuk onartuta

daude jada, <eta beste batzuk izapidetze-fase
desberdinetan):

Txosten juridikoak egin dira eta Kultura Ondarearen
Zuzendaritzako zerbitzuek egindako kontsulta juridikoei
erantzun zaie.

Irizpen juridiko horien artean, honako hauek aipatu behar
dira: hirugarrenek liburutegi-txartelak erabiltzeko baimena;
museoetan COVID pasaportea eskatzea; liburutegi
publikoetako materiala (DVDak) erakundeetan erabiltzea;
liburutegi publikoa plagioz kentzea; egile-eskubideak eta
liburutegi publikoek antolatutako ate irekien jardunaldiak;
babestutako kultura-ondasunen kasuan erantzukizun zibila;
euskarri ez-elektronikoan dauden dokumentuak ezabatzea;
kultura-ondasunak erosteko lehentasunez erosteko
eskubidea erabiltzea (San Telmo jauregia; jabetza-
erregistroan inskribatzea ukatzea jakinarazpenik eta
lehentasunez erosteko eskubiderik ez dagoelako; kultura-
ondasun higiezinen jabeen kontserbazio-betebeharra
kontrolatzeko lana; hirugarrenek dirulaguntzetan oinarrituta
egindako lanetarako sarbidea izatea.

Babes berezia eta ertaina duten kultura-ondasunen babes
juridikorako egintzak eta arau-xedapenak landu dira.
Zehazki, 2022an, kultura-ondasunak babesteko espediente
hauek egiten lagundu da:

- Bergaran (Gipuzkoa) dagoen Arrizuriaga jauregia eta
bertako lorategia babes ertaineko kultura-ondasun
deklaratzea, monumentu-multzo kategoriarekin.

- Babes ertaina duen kultura-ondasun deklaratzea,
monumentu-multzo kategoriarekin, Iruia Okako (Araba)
Badaiako Santa Katalina multzoa.

- Donostiako (Gipuzkoa) Victorio Luzuriaga SA
enpresaren bulego eta zerbitzuen eraikina babes
ertaineko kultura-ondasun deklaratzea, monumentu
kategoriarekin.

- Zeberioko (Bizkaia) Solatxi auzoko 6. zenbakian
dagoen Urrutza baserria babes ertaineko kultura-
ondasun deklaratzea, monumentu kategoriarekin.

- Euskal Autonomia Erkidegotik pasatzen den Vasco-
Navarro trenbidea babes bereziko kultura-ondasun
deklaratzea, monumentu-multzo kategoriarekin.

- Aldatzea 2/2012 Dekretua, urtarrilaren 10ekoa, Euskal
Autonomia Erkidegotik pasatzen den Donejakue
Bidearen zatia Monumentu Multzoa kategoriako Kultur
Ondasun Sailkatua izendatzeko dena.

- Bertsolaritza babes bereziko kultura-ondasun

immaterial deklaratzea.

Aurrekoaz gain, parte-hartze aktiboa izan da kultura-
ondarearen eremuari lotutako honako espediente hauen
lanketan: Irungo Udalari Urdanibiako monumentu-multzoko

2022

Cultural. En concreto, a lo largo del afio 2022, la Asesoria
Juridica ha participado en la redaccion de los siguientes
convenios, algunos de los cuales ya se encuentran
aprobados y otros en distintas fases de su tramitacion:

Se han emitido los informes juridicos y se han atendido las
consultas juridicas formuladas por los distintos servicios de
la Direccion de Patrimonio Cultural.

Entre dichos dictamenes juridicos, debe hacerse mencién
de los siguientes: autorizacion de uso de carnés de
biblioteca por terceras personas, exigencia de pasaporte
COVID en museos, uso institucional de material (DVDs) de
bibliotecas publicas, retirada de biblioteca publica de libro
por plagio, derechos de autor y jornadas de puertas
abiertas organizadas por  bibliotecas  publicas,
responsabilidad civil en el caso de bienes -culturales
protegidos, eliminacién de documentos en soporte no
electrénico, ejercicio del derecho de tanteo para la
adquisicion de bienes culturales (Palacio san Telmo,
denegacion de inscripcién en Registro de la Propiedad por
falta de notificacién y derechos de tanteo, labor de control
del deber de conservacion de los propietarios de los bienes
culturales inmuebles, acceso por terceros a trabajos
realizados en base a subvenciones.

Se han elaborado los actos y disposiciones normativas
para la proteccién juridica de los bienes culturales de
proteccion especial y media. En concreto, durante el afio
2022 se ha colaborado en la elaboracién de los siguientes
expedientes de proteccion de bienes culturales:

- Declaracion como Bien Cultural de Proteccion Media,
con la categoria de Conjunto Monumental, del palacio
Arrizuriaga y su jardin, sito en Bergara (Gipuzkoa).

- Declaracion de bien cultural de proteccion media, con la
categoria de conjunto monumental, a favor del Conjunto
de Santa Catalina de Badaia, de Iruna de Oca
(Araba/Alava).

- Declaracion como bien cultural de proteccion media,
con la categoria de monumento, a favor del edificio de
oficinas y servicios de la empresa Victorio Luzuriaga
S.A., sito en San Sebastian (Gipuzkoa).

- Declaracién como bien cultural de protecciéon media,
con la categoria de monumento, a favor del Caserio
Urrutza ubicado en el barrio Solatxi numero 6 de Zeberio
(Bizkaia).

- Declaracion como Bien Cultural de Proteccioén Especial,
con la categoria de Conjunto Monumental a favor del
ferrocarril Vasco-Navarro a su paso por la Comunidad
Autoénoma del Pais Vasco.

- Modificacion del Decreto 2/2012, de 10 de enero, por el
que se califica como Bien cultural calificado, con la
categoria de Conjunto Monumental, el Camino de
Santiago a su paso por la comunidad Auténoma del Pais
Vasco.

- Declaraciéon del Bertsolarismo como Bien Cultural
Inmaterial de Proteccién Especial.

Ademas de lo anterior, se ha tomado parte activa en la
elaboracion de los siguientes expedientes vinculados al
ambito del patrimonio cultural: la concesién en favor del
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-

jauregia, errota eta burdinola okupatzeko eta erabiltzeko
emakida ematea, baita multzo horren barruko espazio
guztiak ere, eta Langraiz Okako (Araba) Irufia-Veleia

Oppiduma  kontserbatzeko eta balioesteko lanak
finantzatzea.
Administrazio-kontratazioaren esparruan, Aholkularitza

Juridikoak jarduera garrantzitsu bati eusten dio 2022an, eta
lankidetzan aritu da memoriak egiten eta kontratazio-
espediente hauek izapidetzen:

- Zerbitzu-kontratua, Euskadiko Museoen sistema
informatikoan integratutako museoetako objektuak 3Dn
modelatzeko eta argazkiak ateratzeko.

- Euskadiko Artxibo Historikoaren atzeko fatxada
egokitzeko obra-kontratua eta zuzendaritza fakultatiboa.

- Euskadiko Artxibo Historikoan gordetako dokumentazio
historikoa digitalizatzeko kontratua.

- Euskadiko Artxibo Historikoan garbiketa-zerbitzua
emateko kontratua (2022-2024).

- Euskal kultura-ondarea osatzen duten eta edozein
erakunde publiko edo pribatutan gordailututa dauden
baliabide bibliografikoak eta dokumentalak digitalizatzeko
zerbitzua kontratatzea, Euskariana euskal kulturaren
atari digitalean zabaltzeko.

- Lorenzo Riva de Balenciagaren zirriborroak
eskuratzeko kontratua (the glamorous 1950, Drawings
from the iconic maison).

- Euskadiko industria-ondare higigarriaren bilduma
Orkonerako iparraldeko pabiloian bildu eta kontserbatu
ahal izateko industria-biltegiratze sistema bat eskuratu
eta muntatzeko kontratua.

- Euskadiko industria-ondare higigarriaren bildumako
zenbait objektu Orkonerako iparraldeko pabiloian
(Lutxana-Barakaldo) kargatu eta deskargatzeko eta
garraiatzeko zerbitzuak emateko kontratua.

- Lutxana-Barakaldoko (Bizkaia) Orkonerako instalazio
zaharretan Euskadiko ondare industrial higigarriko
piezen biltegi bisitagarri bat eraikitzeko obrak gauzatzeko
kontratua.

- BIC deklaratutako ondasunen dokumentazio-zerbitzua
emateko kontratua, ondasun horiek beste administrazio
batzuenak edo pertsona pribatuenak badira, Europar
Batasunak finantzatutako (Next Generation - EU)

suspertze-, eraldatze- eta erresilientzia-planaren 24.
osagaiaren esparruan (Kultura-industriaren  balioa
handitzea).

- Eliza Katolikoaren ondarearen inbentarioa

digitalizatzeko zerbitzua emateko kontratua, Europar
Batasunak finantzatutako (Next Generation - EU)

suspertze-, eraldatze- eta erresilientzia-planaren 24.
osagaiaren esparruan (Kultura-industriaren balioa
handitzea).

2022

Ayuntamiento de Irin, de la ocupacion y el uso del palacio,
del molino y de la ferreria pertenecientes al conjunto
monumental de Urdanibia, asi como de todos los espacios
comprendidos dentro del mismo, y la financiacién de
trabajos destinados a la conservacion y puesta en valor del
Oppidum Irufia-Veleia, sito en Nanclares de la Oca (Alava).

En el ambito de la contratacion administrativa, se mantiene
una importante actividad por parte de la Asesoria Juridica
durante el afo 2022, habiendo colaborado en Ila
elaboracién de las memorias y en la tramitacién de los
siguientes expedientes contratacion:

- Contrato de servicios, para a toma de fotografias y
moldeado 3D de objetos de los museos integrados en el
sistema informatico de Museos de Euskadi.

- Contrato de obras y direcciéon facultativa para la
adecuacion de la fachada trasera del Archivo Histérico
de Euskadi.

- Contrato digitalizacion de documentacién histérica
conservada en el Archivo Histérico de Euskadi.

- Contrato para la prestacion del servicio de limpieza en
el Archivo Histérico de Euskadi (2022-2024).

- Contratacién del servicio de digitalizacién de recursos
bibliograficos y documentales que forman parte del
patrimonio cultural vasco, depositados en cualquier
entidad publica o privada, orientada a su difusiéon en
Euskariana, portal digital de la cultura vasca.

- Contrato para la adquisiciobn de la adquisicion de
bocetos de Lorenzo Riva “Balenciaga, the glamorous
1950°s drawings from the iconic maison”.

- Contrato de suministro y montaje de un sistema de
almacenaje industrial que permita agrupar y conservar la
coleccién de patrimonio industrial mueble de Euskadi en
el pabellon norte de Orkonera.

- Contrato para la prestacion de los servicios de carga y
descarga y de transporte de determinados objetos
pertenecientes a la coleccion de patrimonio industrial
mueble de Euskadi al pabelléon norte de Orkonera
(Lutxana—Barakaldo).

- Contrato para la ejecucion de las obras de construccion
de un almacén visitable de piezas de patrimonio

industrial mueble de Euskadi en las antiguas
instalaciones de Orkonera, en Lutxana-Barakaldo
(Bizkaia).

- Contrato para la prestaciébn del servicio de
documentacion de los bienes declarados BIC,
pertenecientes a otras Administraciones o personas
privadas, en el marco del componente 24
“Revalorizacién de la industria cultural”, del plan de
recuperacion, transformacion y resilencia, financiado por
la Union Europea (Next Generation — EU).

- Contrato para la prestacion del servicio de digitalizacion
del inventario del patrimonio de la Iglesia Catdlica en el
marco del componente 24 “Revalorizaciéon de la industria
cultural”, del plan de recuperacién, transformacién y
resilencia, financiado por la Unién Europea (Next
Generation — EU).
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Euskal Kultura Ondareari buruzko maiatzaren 9ko 6/2019
Legea garatzeko, Euskal Kultura Ondarearen Euskal

Autonomia Erkidegoko Erregistroari buruzko urtarrilaren
11ko 6/2022 Dekretua onartu zen.

Era berean, 2022. urtean aurrera egin da Kulturaren Euskal
Kontseiluari, oinarrizko babesa duten kultura-ondasunen
erregistroari eta kultura-ondare immaterialaren
inbentarioari buruzko dekretu-proiektuak izapidetzen.

Kultura Ondarearen Zuzendaritzak 2022an deitutako
laguntzen kudeaketarako oinarriak idazten eta aholkularitza
ematen lagundu da. Zehazki, Kultura Ondarearen
Zuzendaritzaren hamabi laguntza-agindutan parte hartu du
Aholkularitza Juridikoak:

1. Agindua, 2022ko maiatzaren 18koa, Kultura eta
Hizkuntza Politikako sailburuarena, Euskal Kultura
Ondarearen garrantzia azpimarratu eta hedatzeko 2022-
2024 aldirako dirulaguntzak arautu eta horietarako
deialdia egiten duena.

2. Agindua, 2022ko uztailaren 22koa, Kultura eta
Hizkuntza Politikako sailburuarena, 2022-2023 aldirako
dirulaguntzetarako deialdia egiten duena, Euskal Kultura

Ondare Immaterialaren babes-eremura bideratutako
lanak egiteko
3. Agindua, 2022ko ekainaren 14koa, Kultura eta

Hizkuntza Politikako sailburuarena, zeinaren bidez
onartzen baitira Euskadiko Irakurketa Publikoko Sareko
liburutegietan teknologia berriak ezartzeko edo/eta
garatzeko dirulaguntzak emateko oinarriak eta deialdia
egiten baita.

4. Agindua, 2022ko maiatzaren 25ekoa, Kultura eta
Hizkuntza Politikako sailburuarena, itsas kultura-
ondarearen garrantzia nabarmentzeko dirulaguntzen
oinarri arautzaileak ezarri eta 2022ko ekitaldirako
deialdia egiten duena.

5. Agindua, 2022ko uztailaren 6koa, Kultura eta
Hizkuntza Politikako sailburuarena, 2022an irakurketa
sustatzeko eta Euskadiko Irakurketa Publikoko Sarean
txertatuta dauden liburutegien zerbitzuak erabiltzeko
dirulaguntzak emateko araubidea ezarri eta deialdia
egiten duena.

6. Agindua, 2022ko apirilaren 6koa, Kultura eta
Hizkuntza Politikako sailburuarena, Euskadiko museo eta
bildumetarako 2022. urterako dirulaguntzak emateko
araubidea ezarri eta deialdia egiten duena.

7. Agindua, 2022ko uztailaren 27koa, Kultura eta
Hizkuntza Politikako sailburuarena, 2022an Euskadiko
liburutegietako liburu-funtsak berritu edo/eta handitzeko
dirulaguntzak emateko deialdia egiten duena.

8. Agindua, 2022ko ekainaren 8koa, Kultura eta
Hizkuntza Politikako sailburuarena, 2022an eta 2023an
euskal kultura-ondarearen babesaren eremura
bideratutako ikerketa-lanak  egiteko  dirulaguntzak
emateko araubidea arautu eta horietarako deialdia egiten
duena.

9. Agindua, 2022ko ekainaren 8koa, Kultura eta

2022

En desarrollo de la Ley 6/2019, de 9 de mayo, de
Patrimonio Cultural Vasco, se aprobé el Decreto 6/2022, de
11 de enero, del Registro de la Comunidad Auténoma del
Pais Vasco del Patrimonio Cultural Vasco.

Asimismo, a lo largo del afio 2022 se ha avanzado en la
tramitacién de los proyectos de decreto referentes al
Consejo Vasco de Cultura, el Registro de los bienes
culturales de proteccion basica y el inventario del
patrimonio cultural inmaterial.

Se ha colaborado en la redacciéon de las bases y en el
asesoramiento de la gestion de las ayudas convocadas por
la Direcciéon de Patrimonio Cultural en el afio 2022, En
concreto, las doce ordenes de ayuda de la Direccion de
Patrimonio Cultural en las que la Asesoria Juridica ha
prestado su participacion han sido las siguientes:

1. Orden de 18 de mayo de 2022, del Consejero de
Cultura y Politica Lingliistica, por la que se regulan y
convocan, para el periodo 2022-2024, subvenciones
para la puesta en valor y difusiéon del Patrimonio Cultural
Vasco.

2. Orden de 22 de julio 2022, del Consejero de Cultura y
Politica Lingliistica, por la que se convocan, para el
periodo 2022-2023, subvenciones para la ejecucion de
trabajos orientados al ambito de la salvaguarda del
Patrimonio Cultural Inmaterial Vasco.

3. Orden de 14 de junio de 2022, del Consejero de
Cultura y Politica Lingliistica, por la que se aprueban las
bases y se convoca la concesion de subvenciones para
la implantacién y/o desarrollo de las nuevas tecnologias
en las bibliotecas integradas en la Red de Lectura
Publica de Euskadi.

4. Orden de 25 de mayo de 2022, del Consejero de
Cultura y Politica Lingliistica, por la que se establecen
las bases reguladoras y se convocan, para el gjercicio
2022, subvenciones para la puesta en valor del
patrimonio cultural maritimo.

5. Orden de 6 de julio de 2022, del Consejero de Cultura
y Politica Lingdiistica, por la que se regula y se convoca
la concesién de subvenciones para la promocion de la
lectura y del uso de los servicios de las bibliotecas
integradas en la Red de Lectura Publica de Euskadi en
el afio 2022.

6. Orden de 6 de abril de 2022, del Consejero de Cultura
y Politica Lingliistica, por la que se regula y convoca la
concesion de subvenciones destinadas a museos y
colecciones de Euskadi para el afio 2022.

7. Orden de 27 de julio 2022, del Consejero de Cultura y
Politica Lingdiistica, por la que se convoca la concesion
de subvenciones para la dotacién y/o renovacion de
fondos de bibliotecas de Euskadi en el afio 2022.

8. Orden de 8 de junio de 2022, del Consejero de Cultura
y Politica Lingliistica, por la que se convoca y regula el
régimen de concesion de subvenciones para la
realizacion durante los afios 2022 y 2023 de trabajos de
investigacién orientados al ambito de la proteccion del
Patrimonio Cultural Vasco.

9. Orden de 8 de junio de 2022, del Consejero de Cultura
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Hizkuntza Politikako sailburuarena, publikoak ez diren
artxiboak antolatzeko, digitalizatzeko eta zabaltzeko

dirulaguntzak ezartzen dituena eta 2022ko ekitaldirako
deialdia egiten duena.

10. Agindua, 2022ko ekainaren 8koa, Kultura eta
Hizkuntza Politikako sailburuarena, toki-entitateei artxibo-
sistema propio bat abian jartzeko eta/edo finkatzeko
dirulaguntzak emateko araubidea ezartzen duena eta
2022ko ekitaldirako deialdia egiten duena.

11. Agindua, 2022ko uztailaren 27koa, Kultura eta
Hizkuntza Politikako sailburuarena, zeinaren bidez
arautzen baita euskal kultura-ondarea OAI-PMH biltegien
bidez katalogatu, digitalizatu, kontserbatu eta zabaltzeko

dirulaguntzak  emateko araubidea, eta 2022ko
ekitaldirako deialdia egiten baita.
12. Agindua, 2022ko irilaren 28koa, Kultura eta

Hizkuntza Politikako sailburuarena, zeinaren bidez
arautzen baitira Europar Batasunak finantzatutako Next
Generation EU  Suspertze, Transformazio eta
Erresilientzia Planaren esparruan liburutegietako funtsak
berritu eta/edo handitzeko dirulaguntzak emateko
arauak, eta laguntza horien deialdia egiten baita.

Jabetza Intelektualaren Erregistroaren jarduerari
dagokionez, 2021ean tresna informatiko berri bat ezarri
zuen Kultura Ministerioak, erregistro-idazpenen inskripzioa
arintzeko eta  jabetza intelektualeko  eskubideak
inskribatzeko eskaeren kudeaketa telematikoa errazteko.

Jabetza Intelektualaren  Erregistroko  espedienteen
kudeaketa Euskal Autonomia Erkidegoko
Administrazioaren ingurune digitalean erabat integratzeko,
2022an proiektu bat jarri zen abian, helburu hori
ahalbidetuko zuen tresna informatiko batez hornitzeko.
Lanek erritmo onean egin dute aurrera 2022. urtean, eta
datorren urtean aplikazio informatiko berria ezartzea
espero da.

Bestalde, Erregistroak = dagokion  Erregelamenduak
ezarritakoa baino epe laburragoan izapidetu eta ebatzi ditu
aurkeztutako eskaerak; beraz, Erregistroaren kudeaketa
eguneratuta dago. Amaitutako espedienteak eta
erregistratutako obrak Jaurlaritzaren Artxibo Nagusian
gordeko dira, artxibatzeko eta zaintzeko.

Zehazki, EAEko Jabetza Intelektualaren Erregistroan izena
emateko eskaerak 1.818 izan dira 2022an, obra mota
hauen arabera: literarioak (856), zientifikoak (69),
musikalak (609), artistikoak (104), ordenagailu-programak
(61), ikus-entzunezkoak (76), datu-baseak (2), fonogramak
(38), obra teknikoak (2) eta web-orriak (1).

Lurralde-banaketaren ikuspegitik, 235 obra erregistratu dira
Arabako erregistro-bulegoan, 948 Bizkaiko bulegoan eta
635 Gipuzkoako bulegoan. Era berean, erantsi behar da
aurkeztutako inskripzio-eskabide guztietatik 721
emakumeei dagozkiela eta 1.097 gizonei.

2022

y Politica Linglistica, por la que se establecen
subvenciones para la organizacion, digitalizacion y
difusibn de archivos no publicos y se efectua su
convocatoria para el ejercicio 2022.

10. Orden de 8 de junio de 2022, del Consejero de
Cultura y Politica Lingliistica, por la que se establece el
régimen de concesion de subvenciones a entidades
locales para la puesta en funcionamiento y/o
consolidacién de un sistema de archivo propio y se
efectua su convocatoria para el gjercicio 2022.

11. Orden de 27 de julio de 2022, del Consejero de
Cultura y Politica Lingliistica, por la que se regula el
régimen de concesion de subvenciones para la
catalogacion, digitalizacién, conservacién y difusiéon del
patrimonio cultural vasco a través de repositorios OAI-
PMH y se efectiua su convocatoria para el gjercicio 2022.

12. Orden de 28 de septiembre de 2022, del Consejero
de Cultura y Politica Lingtliistica, por la que se regulan y
convocan las ayudas para las subvenciones para la
dotacion y/o renovacion de fondos de bibliotecas en el
marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, financiado por la Unién Europea, Next
Generation EU.

Respecto a la actividad del Registro de la Propiedad
Intelectual, en el afio 2021 se implementé una nueva
herramienta informatica desde el Ministerio de Cultura,
destinada a agilizar la inscripciébn de los asientos
registrales y a facilitar la gestion telematica de las
solicitudes de inscripcion de derechos de propiedad
intelectual.

Con el fin de integrar plenamente la gestion de los
expedientes del Registro de la Propiedad Intelectual en el
entorno digital de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Euskadi, en el afio 2022 se puso en marcha
un proyecto destinado a dotarse de una herramienta
informatica que hiciera posible dicha finalidad. Los trabajos
han avanzado a buen ritmo a lo largo del afio 2022 y se
espera la implantacién de la nueva aplicacion informatica
en el proximo afio.

Por su parte, el Registro ha tramitado y resuelto las
solicitudes presentadas en un tiempo inferior al marcado
por el Reglamento correspondiente, por lo que, la gestién
del Registro se lleva al dia. Los expedientes finalizados y
las obras ya registradas seran depositados en el Archivo
General del Gobierno para su archivo y custodia.

En concreto, el nimero de solicitudes de inscripcion en el
Registro de la Propiedad Intelectual de la CAPV asciende
en el afio 2022 a un total de 1.818 solicitudes, segun los
siguientes tipos de obras: literarias (856), cientificas (69),
musicales (609), artisticas (104), programas de ordenador
(61), audiovisuales (76), bases de datos (2), fonogramas
(38), obras técnicas (2) y paginas web (1).

Desde el punto de vista de la distribucién territorial, se han
registrado 235 obras en la Oficina del Registro de Araba,
948 obras en la Oficina de Bizkaia y 635 en la Oficina de
Gipuzkoa. Asimismo, debe afadirse que del total de
solicitudes de inscripcién presentadas, 721 corresponden a
mujeres y 1.097 a hombres.
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PROGRAMA

4515 GIZARTE HEDABIDEAK

ARDURADUNA
11 KULTURA ETA HIZKUNTZA POLITIKA

KABINETEAREN ETA GIZARTE HEDABIDEEN
ZUZENDARITZA

HELBURUA

1. GIZARTE HEDABIDEEKIKO HARREMANAK
ETA HEDABIDEEI SAILEKO ZUZENDARITZEK
EGITEN DITUZTEN JARDUEREN BERRI
EMATEA

2. EiTBk ZERBITZU PUBLIKOAREN ESKAINTZA
BEHAR BEZALA EGINGO DUELA BERMATZEA,
HOTS, EUSKAL KULTURA ETA EUSKARARI,
ETA EMAKUMEZKOEN ETA GIZONEZKOEN
BERDINTASUNA  HEDATZEARI  LAGUNTZA
EMANGO DIELA

BETETZE MAILA

1. GIZARTE HEDABIDEEKIKO HARREMANAK ETA
HEDABIDEEI SAILEKO ZUZENDARITZEK EGITEN
DITUZTEN JARDUEREN BERRI EMATEA

2022an,
zerikusia

lehenengo aldiz, Sailaren publizitatearekin
duten kontratazioak, bai sorkuntza eta
ekoizpenari dagozkienak, baita publizitate espazioei
dagozkienak ere, modu zentralizatuan kudeatu eta
tramitatu dira, Kabinetearen eta Gizarte Hedabideen
Zuzendaritzatik. Hain zuzen, espazioen erosketaren
kasuan, 2022an kontratu bakar bat lizitatu eta esleitu da,
Sail osoaren zerbitzuetarako.

Kultura eta Hizkuntza Politika Sailak 6 komunikazio-
kanpaina egin ditu, saileko zuzendaritzen jardueren berri
emateko.

2. EiTBk ZERBITZU PUBLIKOAREN ESKAINTZA
BEHAR BEZALA EGINGO DUELA BERMATZEA,
HOTS, EUSKAL KULTURA ETA EUSKARARI, ETA
EMAKUMEZKOEN ETA GIZONEZKOEN
BERDINTASUNA HEDATZEARI LAGUNTZA
EMANGO DIELA

2022ko martxoaren 8an Eusko Jaurlaritzaren eta EiTBren
arteko 2022-2025 aldirako Kontratu Programa berria sinatu
zen.

2022

PROGRAMA
4515 MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL

RESPONSABLE
11 CULTURA Y POLITICA LINGUISTICA

DIRECCION DE GABINETE Y MEDIOS DE
COMUNICACION SOCIAL

OBJETIVO

1. RELACION CON LOS MEDIOS DE
COMUNICACION Y DIFUSION A LOS MEDIOS
DE COMUNICACION DE LAS ACTIVIDADES QUE
DESARROLLAN LAS DIRECCIONES DEL
DEPARTAMENTO

2. GARANTIZAR LA ADECUADA OFERTA DE
SERVICIO PUBLICO DE EiTB, CONTRIBUYENDO
AL FOMENTO Y DIFUSION DE LA CULTURA
VASCA Y DEL EUSKERA, ASI COMO DE LA
IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES

GRADO DE CUMPLIMIENTO

1.  RELACION CON LOS MEDIOS DE
COMUNICACION Y DIFUSION A LOS MEDIOS DE
COMUNICACION DE LAS ACTIVIDADES QUE
DESARROLLAN  LAS DIRECCIONES  DEL
DEPARTAMENTO

En el afio 2022, por primera vez, se han gestionado y
tramitado de manera centralizada desde la Direccion de
Gabinete 'y Medios de Comunicacion Social las
contrataciones en materia de publicidad de todo el
Departamento, tanto de los servicios de creatividad y
produccion de las campafias, como de la compra de
espacios. Precisamente, en el caso de la compra de
espacios publicitarios, en 2022 se ha licitado y adjudicado
un contrato global a nivel de Departamento.

Asi, el Departamento de Cultura y Politica Lingliistica ha
llevado a cabo 6 campafias de comunicacion de las
actividades que desarrollan las direcciones del
Departamento.

2. GARANTIZAR LA ADECUADA OFERTA DE
SERVICIO PUBLICO DE EiTB, CONTRIBUYENDO
AL FOMENTO Y DIFUSION DE LA CULTURA
VASCA Y DEL EUSKERA, ASI COMO DE LA
IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES

El 8 de marzo de 2022 se firmé el nuevo Contrato-
Programa entre el Gobierno Vasco y EiTB para el periodo
2022-2025.
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Kabinetearen eta Gizarte Hedabideen Zuzendaritzatik
EiTBk zerbitzu publikoaren eskaintza behar bezala bete
dezan, alegia, informazioa, entretenimendua, euskal
kultura eta euskararen sustapena, zein emakumeen eta

gizonen berdintasuna sustatzea eta hedatzea, ikus-
entzunezko sektorearen sustapena, jarri beharreko
bitartekoak eskura ematen jarraitu da, aipaturiko

betebeharra horrela bermatzeko.

2022

Desde la Direccién de Gabinete y Medios de Comunicacion
Social se han mantenido los medios necesarios para
garantizar la adecuada oferta de servicio publico de EiTB,
es decir, la oferta de informacién y entretenimiento y la
contribucién al fomento y difusién de la cultura vasca y el
euskera, asi como de la igualdad de mujeres y hombres y
a la actividad del sector audiovisual.
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PROGRAMA

4711 HIZKUNTZA POLITIKA

ARDURADUNA
11 KULTURA ETA HIZKUNTZA POLITIKA
HIZKUNTZA POLITIKARAKO SAILBURUORDETZA

HERRI ADMINISTRAZIOETAN HIZKUNTZA
NORMALIZATZEKO ZUZENDARITZA

EUSKARA SUSTATZEKO ZUZENDARITZA

HIZKUNTZA IKERKETA ETA KOORDINAZIORAKO
ZUZENDARITZA

HELBURUA

1. HIZKUNTZA POLITIKA
ADOSTASUNAK LANTZEA

2. HELDUEN IKASKUNTZA-EGITASMOA
SENDOTZEA

GARATZEKO

3. EUSKARAREN TRANSMISIOA BERMATZEA

4. EUSKARAN EGOERARI ETA BILAKABIDEARI
BURUZKO IKERKETA SUSTATZEA

5. INGURUNE DIGITALEAN EUSKARAREN
ERABILERA HANDITZEA

6. HEDABIDEETAN EUSKARAREN ERABILERA
HANDITZEA

7. EAE-KO SEKTORE PUBLIKOAN EUSKARAREN
ERABILERA HANDITZEA

8. EREMU SOZIOEKONOMIKOAN EUSKARAREN
ERABILERA HANDITZEA

9. EUSKARAREN ERABILERA BERMATZEKO,
GIZARTEA AKTIBATZEA

10. HERRITARREN HIZKUNTZA ESKUBIDEAK
BERMATZEA

11. ERAKUNDE ARTEKO LANKIDETZA
INDARTZEA

12. EUSKARAREN EGOERARI ETA
BILAKABIDEARI BURUZKO IKERKETAK

SUSTATZEA ETA EZAGUTZA ZABALTZEA

13. EMAKUMEEN ETA GIZONEN
BERDINTASUNA  SUSTATU  EUSKARAREN
EREMUAN

2022

PROGRAMA
4711 POLITICA LINGUISTICA

RESPONSABLE
11 CULTURA Y POLITICA LINGUISTICA
VICECONSEJERIA DE POLITICA LINGUISTICA

DIRECCION DE NORMALIZACION LINGUISTICA DE

LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
DIRECCION DE PROMOCION DEL EUSKERA

DIRECCION DE INVESTIGACION LINGUISTICA Y
COORDINACION

OBJETIVO

1. ELABORAR CONSENSOS PARA EL
DESARROLLO DE LA POLITICA LINGUISTICA

2. FORTALECER EL PROYECTO DE
APRENDIZAJE DEL EUSKERA DE PERSONAS
ADULTAS

3. GARANTIZAR LA TRANSMISION DEL
EUSKERA

4. AUMENTAR EL USO DEL EUSKERA EN EL
OCIO Y EL DEPORTE

5. AUMENTAR EL USO DEL EUSKERA EN EL
ENTORNO DIGITAL

6. AUMENTAR EL USO DEL EUSKERA EN LOS
MEDIOS DE COMUNICACION

7. AUMENTAR EL USO DEL EUSKERA EN EL
SECTOR PUBLICO DE LA CAE

8. AUMENTAR EL USO DEL EUSKERA EN EL
AMBITO SOCIOECONOMICO

9. ACTIVAR LA SOCIEDAD PARA GARANTIZAR
EL USO DEL EUSKERA

10. - GARANTIZAR LOS  DERECHOS
LINGUISTICOS DE LA CIUDADANIA
11. REFORZAR LA COOPERACION

INTERINSTITUCIONAL

12. FOMENTAR LA INVESTIGACION SOBRE LA
SITUACION Y EVOLUCION DEL EUSKERA Y
DIFUNDIR SU CONOCIMIENTO

13. PROMOVER LA IGUALDAD DE MUJERES Y
HOMBRES EN EL AMBITO DEL EUSKERA
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BETETZE MAILA

1. HIZKUNTZA POLITIKA
ADOSTASUNAK LANTZEA

1.1. Euskararen Aholku Batzordearen Osoko ez ohiko
bilkura egin zen 2022ko apirilaren 4an Lehendakaritzan.
Bertan, Hizkuntza Politikarako Sailburuordetza lantzen ari
den Euskal Sektore Publikoan euskararen erabilera
normalizatzeko prozesua arautuko duen dekretuaren
zirriborroa aurkeztu zen eta batzordekideen ekarpenak ere
jaso ziren. Abenduaren 5ean, EABren Osokoak urteroko
bilera egin zuen Lehendakaritzan. Batetik, Kultura eta

GARATZEKO

Hizkuntza Politika sailburuak Hizkuntza Politikarako
Sailburuordetzaren 2023ko lan-ildo nagusiak aurkeztu
zituen, eta, bestetik, batzorde-atal bakoitzak bere lan

jarduera azaldu zuen eta aurrera begirako erronka nagusiak
azaldu zituen. Besteak beste, Euskara Sustatzeko Ekintza
Plan berria garatzeko bidean lantzen ari diren markoa
aztertu zuten.

1.2. EABren batzorde-atalek lanean jarraitu dute. Ingurune
Digitala batzorde-atalak 4 bilera egin ditu eta horietan
“Euskararen Ingurune Digitala: Gomendioak 2021-2024”
dokumentuaren jarraipenari ekin dio. Landutako gaiak hauek
izan dira: azpitituluak, hizkuntza teknologien garapena, eta
ikus-entzunezkoen alorra. Horrez gain, Azpitituluen
Lantaldea sortu da batzorde honen baitan, gai horri buruzko
berariazko lanketa zehatz bat gauzatzeko. Lantalde horrek
3 bilera egin ditu, eta bere eginkizuna burututzat eman da
azpitituluen gaur egungo egoera eta hainbat gomendio
jasotzen dituen proposamena aurkeztu ondoren. Hizkuntza
eta Generoa batzorde-atalak 2 bilera egin ditu: batetik,
euskara- eta berdintasun-politika publikoak gidatzen
dituzten plangintza orokorrak aztertu dira, eta hobetzeko
ekarpenak egin; bestetik, euskararen marko diskurtsiboak
genero ikuspegitik aztertu dira. Arlo Sozioekonomikoa
batzorde-atalak hiru bilera egin ditu eta Lan-eremuko
bisiorako hipotesia. Eztabaidarako zirriborroa izeneko
dokumentu estrategikoa osatzen hasi da. Horretarako
hainbat lan/txosten enkargatu ditu, besteak beste mugarri
hipotesiena, enpresaren ikuspuntua jasoko duena eta beso
teknikoak eman beharreko jauziari dagokiona. Euskara
Sustatzeko Ekintza Plana (ESEP) berritzeko batzorde-atala
abian jarri da. 3 bilera egin ditu eta hausnarketa sakona egin
du egungo hizkuntza politikaren inguruan, eta datozen
urteetarako hizkuntza politikaren arlo estrategikoa adosten
saiatu da.

1.3. Euskara Sustatzeko Ekintza Plana (ESEP) ebaluatzeko
eta berritzeko lanak abian jarri dira: ESEPen araberako
diagnostiko txostena abiapuntua izanik, AMIA, Misioa,
Bisioa eta Balioak landu dira. Horiez gain, beste lan osagarri
batzuk gauzatu dira: gazteen artean Etzigarriak egitasmoa
eta, Lehendakaritzarekin elkarlanean, EAEko herritarren
euskarari buruzko iritziak aztertu dira.

2022

GRADO DE CUMPLIMIENTO

1.  ELABORAR CONSENSOS PARA EL
DESARROLLO DE LA POLITICA LINGUISTICA

1.1. El Pleno del Consejo Asesor del Euskera celebré una
reunioén extraordinaria en Lehendakaritza el 4 de abril de
2022. En el mismo se present6 el borrador del decreto por
el que se regulara el proceso de normalizacion del uso del
euskera en el Sector Publico Vasco que esta trabajando la
Viceconsejeria de Politica Lingdistica, y se recogieron las
aportaciones de las vocales del Consejo. EIl 5 de diciembre,
el Pleno del Consejo Asesor del Euskera celebré su reunion
anual. En la reunién, por un lado, el consejero de Cultura y
Politica Lingliistica presenté las lineas generales de trabajo
de la Viceconsejeria de Politica Lingdiistica para 2023, y por
otro, cada una de las comisiones presenté su actividad y los
principales retos de cara al futuro. Entre otras cosas, se
analiz6 el marco en el que se esta trabajando para
desarrollar el nuevo Plan de Accién para la Promocién del
Euskera.

1.2. Las comisiones especiales del CAE han continuado en
activo. La Comision Especial Entorno Digital se ha reunido en
4 ocasiones, en las que ha seguido realizando el seguimiento
del documento “El Entorno Digital del Euskera:
Recomendaciones 2021-2024”. Los temas tratados han sido
los siguientes: subtitulos, desarrollo de las tecnologias del
lenguaje, y area audiovisual. Ademas, dentro de esta
comisién se ha constituido el Grupo de Trabajo sobre
Subtitulacién para realizar un trabajo concreto sobre el tema.
Este grupo se ha reunido en 3 ocasiones y se ha dado por
finalizada su actividad después de presentar una propuesta
que recoge la situacion actual de la subtitulacion y varias
recomendaciones. La Comisién Especial Lengua y Género
ha celebrado 2 reuniones: por un lado, se han analizado las
planificaciones generales que guian las politicas publicas de
euskera e igualdad y se han realizado aportaciones para su
mejora; por otro lado, se han analizado los marcos
discursivos del euskera desde la perspectiva de género. Se
han celebrado tres reuniones de la Comisiéon de Area
Socioeconémica y se ha comenzado a elaborar el
documento estratégico denominado Lan-eremuko bisiorako
hipotesia. Eztabaidarako zirriborroa. Para ello ha encargado
diversos trabajos/informes, entre ellos el referido a las
hipotesis de hitos, el trabajo que recogera el punto de vista
de la empresa, y el que haga referencia al salto que deberia
dar el brazo técnico. Se ha puesto en marcha la Comisién
para la renovacion del Plan de Accién para la Promocién del
Euskera (ESEP). Ha mantenido 3 reuniones y ha realizado
una profunda reflexién sobre la politica lingliistica actual y
ha tratado de consensuar la accion estratégica de la politica
linglistica para los proximos afios.

1.3. Se han puesto en marcha los trabajos para evaluar y
renovar el Plan de Accién para la Promocién del Euskera
(ESEP): partiendo del informe diagnéstico del ESEP, se han
elaborado el DAFO, la Mision, la Vision y los Valores.
Ademas, se han llevado a cabo otros (trabajos
complementarios: el proyecto Etzigarriak entre las personas
Jjovenes y, en colaboraciéon con Lehendakaritza, se han
analizado las opiniones de la ciudadania de la CAV sobre el
euskera.

37



Euskal Autonomia Erkidegoko Sektore Publikoaren Urteko Kontuak
Cuentas Anuales del Sector Publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi

E.A.E.KO ADMINISTRAZIO OROKORRA
ADMINISTRACION GENERAL DE LA C.A.E.

1.4. Euskararen Agenda Estrategikoaren 2022ko kudeaketa
plana osatu da, eta jarraipen bilerak egin dira: 2022ko
urtarrilaren 25ean Jarraipen Batzorde Politikoa elkartu da
eta otsailaren 23an Jarraipen Batzorde Teknikoa.

2. HELDUEN IKASKUNTZA-EGITASMOA
SENDOTZEA
2.1. Helduen euskara-irakaskuntzarako kurrikulumak

finkatutako mailaren bat, edo baliokidea, gainditzen duten
ikasleentzako 2022. ekitaldiko dirulaguntzen deialdia arautu
eta esleitu da.

Guztira 6.086 eskaera aurkeztuta, 4.765 ikasle izan dira
onuradunak, horietatik 4.439 A1etik B2ra bitarteko mailaren
bat gainditu dutenak. Kopuru horretan barne hartuta daude
C1 maila egiaztatu duten eta 1992an edo beranduago jaio
diren ikasleak. Gainerako 326 ikasleek C1 maila (1.991ean
edo lehenago jaiotakoak) edo C2 maila egiaztatu dute.

2.2. Helduen kontziliazio-premietara hobeto egokitutako
eskaintza bat sustatu dugu, ikaskuntza-modalitate
erdipresentzialen bidez eta plataforma birtualen erabileraren
bidez, betiere euskaltegiekin elkarlanean. 5 modalitate
hauek izan dira: Aurrez aurreko ikasteredua, ikasle-taldea
ikasgelan, irakaslearen ardurapean; Ez-ohiko egoera dela-
eta, salbuespen-gisa, taldearen aurrez aurreko jarduera
modu presentziala eta ez presentziala uztartuz antolatzeko
aukera; jardun biko ikasteredua, taldeko jarduerak ikasgelan
eta horrekin batera ikasle bakoitzak bakarka burutu behar
duen jardunarekin eta ikasleen tutoretza-saioekin;
Tutorizatutako autoikaskuntza ikasteredua; Urrutiko aurrez
aurreko talde-irakaskuntza ikasteredua, irakasle baten
ardurapean taldeko ikasle guztiekin batera IKTen bidezko
plataformak erabiliz.

2.3. Euskaltegi pribatuentzako dirulaguntzen deialdia arautu
eta esleitu da. Guztira EAEko 57 euskaltegi pribatu eta 6
autoikaskuntzarako zentro izan dira onuradunak, eta
483.733 jarduera-unitate finantziatu dira. Jarduera-unitateak
ikasteredu-guztietako jarduerak biltzen ditu, aurrez aurreko
talde-orduak, jardun biko tutoretza-orduak, autoikaskuntza-
ikastaroak eta barnetegietakoak.

2.4. 2021-2022 ikasturtean 2.511 ikasle atzerritar aritu dira
euskara ikasten EAEko euskaltegietan. Horretaz gain,
hizkuntza-harrerako programaren barruan —AISA, 16 urtetik
gorako etorkinei zuzendutakoa— 362 ikasle matrikulatu dira,
euskarara hurbiltzeko eta euskal kultura eta ohiturak
ezagututa euskal gizartean integra daitezen lortzeko.

3. EUSKARAREN TRANSMISIOA BERMATZEA

3.1. Euskararen familia bidezko transmisioari buruzko
datuen ustiaketa egin da VII. Inkesta soziolinguistikoan.

3.2. 2022. urtean abian jarri zen kontratu bat aholkularitza
empresa batekin udaletan familia bidezko transmisio

2022

1.4. Se ha elaborado el plan de gestion 2022 de la Agenda
Estratégica del Euskera y se han realizado las reuniones de
seguimiento: el 25 de enero de 2022 se ha reunido la
Comisién Politica de Seguimiento y el 23 de febrero la
Comisién Técnica de Seguimiento.

2. FORTALECER EL PROYECTO DE APRENDIZAJE
DEL EUSKERA DE PERSONAS ADULTAS

2.1. Se ha regulado y resuelto la convocatoria de ayudas del
ejercicio 2022 a alumnos y alumnas que superen alguno de
los niveles del curriculo de ensefianza del euskera a
personas adultas, o equivalente.

El numero total de solicitudes ha sido de 6.086 y han sido
4.765 alumnos y alumnas las beneficiarias, de las cuales
4.439 han superado algun nivel desde A1 a B2, o el C1 (si
han nacido en 1992 o posteriormente). Los restantes 326
alumnos y alumnas han acreditado el nivel C1 (nacidos en
1.991 o anteriormente) o C2.

2.2. Se ha promovido una oferta mas adaptada a las
necesidades de conciliacion de las personas adultas a
través de modalidades de aprendizaje semipresencial y del
uso de plataformas virtuales, en colaboracién con los
euskaltegis. Han sido estas 5 modalidades: Modelo de
aprendizaje presencial, grupo de alumnos y alumnas en el
aula, bajo la responsabilidad del profesor o profesora;
Excepcionalmente se ha dado la posibilidad de organizar la
actividad presencial del grupo combinando los modos
presencial y no presencial; -EI modelo de aprendizaje mixto,
con las actividades grupales en el aula junto con la actuacion
individual de cada alumno y alumna y las sesiones de tutoria
del alumnado; Modelo de autoaprendizaje tutorizado;
Modelo de ensefianza grupal presencial a distancia, bajo la
responsabilidad de un profesor o profesora utilizando
plataformas TIC con todos los alumnos y alumnas del grupo
alavez.

2.3. Se han regulado y adjudicado las convocatorias de
subvenciones a euskaltegis privados. En total han sido
beneficiarios 57 euskaltegis y 6 centros de autoaprendizaje
de la CAPV, financiandose 483.733 unidades de actividad
lectiva. La unidad de actividad lectiva engloba las
actividades de todos los modelos de ensefianza, las horas
de grupo presenciales, las horas de tutoria de aprendizaje
mixto, los cursos de autoaprendizaje y los de internado.

2.4. En el curso 2021-2022, 2.511 alumnos y alumnas de
procedencia extranjera han estudiado euskera en los
euskaltegis de la CAV. Ademas, dentro del programa de
acogida lingtistica AISA, dirigido a personas inmigrantes
mayores de 16 afios, con el objetivo de acercarles al
euskera y consequir su integracion en la sociedad a través
del conocimiento de la cultura vasca, se han matriculado 362
alumnos y alumnas.

3. GARANTIZAR LA TRANSMISION DEL EUSKERA

3.1. En la VIl Encuesta sociolingiiistica se han explotado
los datos sobre la transmisién familiar del euskera.

3.2. En el afio 2022 se puso en marcha un contrato con una
consultora para el desarrollo de politicas de transmision
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politikak garatzeko. Lan batzorde interinstituzionala eratu,
inkesta bat egin zen horren gaineko materiala
biltzekoeta pilotatzeetan parte hartzeko prest leudekeen
galdetzeko; eta oinarrizko metodologia baten disinua egin
zen.

4.- AISIALDIAN ETA KIROLEAN EUSKARAREN
ERABILERA HANDITZEA

4.1.Kirolean euskararen erabilera sustatzeko plana 2021-
2024 2021eko uztailean Gobernu Batzordetik plana pasatu
zenetik, planean jasotako lau esparru giltzarriak:
trebakuntza, erabilera, berrikuntza eta sustapena, garatzen
joan dira honako eremuetan: entrenatzaileak, epaileak,
taldeak, erabilera eta aldekotasuna.

4.2. Kirolenek, multikirol teknikari titulua eskuratzeko
ikastaroak euskara hutsean eskaini ditu. Horrek ahalik eta
zabalkunde handiena izan dezan, HPSk publizitate kanpaina
bat bideratu du EITBko webgunean eta irratian eta, hortik
kanpo, sare sozialetan.

4.3. Euskal Kirol Federazioaren Batasunarekin lankidetzan,
errugbi, gimnasia, txirrindularitza, pilota eta surf federazioek
euskara sustatzeko ekimenak jarri dituzte martxan, HPSk
esleitutako dirulaguntza zuzenaren bidez.

4.4. Gipuzkoako Futbol Federazioarekin bigarren aldiz
akordio bat lortu da, UEFA B eta UEFA C ikastaroen
materiala euskarara ekartzeko. Oraingoan,
ikusentzunezkoak izan dira. Hizkuntza Estrategiak ikastaroa
prestatu da. Kirol ikasketak euskaraz egiteko eskaintzak
areagotzeaz gain, ikastaro ofizialetan zein federazioek
eskainitakoetan hizkuntza-estrategien gaineko moduluak
txertatzea da  helburua. 10 orduko  moduluan
soziolinguistikari buruzko oinarrizko edukiak eskaini dira,
banakako saioetan zein taldekakoetan.

4.5. LanHitz programaren markoan, lantokietako (kirol
taldeetan) euskara planak diruz laguntzeko deialdia
argitaratu da abuztuaren 31ko EHAAN (167. Zk): AGINDUA,
2022ko uztailaren 26koa, Kultura eta Hizkuntza Politikako
sailburuarena, EAEN sektore pribatuan dauden lantokietan
2022an euskararen erabilera eta presentzia areagotzeko
dirulaguntzak (Lanhitz) emateko araubidea ezarri eta
deialdia egiteko dena. Deialdiak honako multzoak jasota
ditu: 1.- Ekintza solteak (entitateak euskara planik ez badu);
2.- Diagnostikoa eta euskara plana (entitateak oraindik
euskara plana ez badu); 3.- Urteko kudeaketa plana
(entitateak euskara plana badu); 4.- Proiektu estrategikoak
(entitateak euskara plana badu). Euskara Sustatzeko
Zuzendaritzak deialdiaren berri eman du sektorean;
Ebazpenean, onuradunen artean lau kirol talde eta bi kirol
federazio daude.

4.6. Ruta Quetzalen inspiratutako Euskal Herri mailako
ibilbide bat euskeraz egitea da Euskarabenturaren
hasierako helburua. Euskararen erabilera esparru ez-
formaletan indartzeko, EuskarAbentura espedizioa-2022
egitasmoa diruz lagundu da. Osasun krisiaren eraginez

2022

familiar en los ayuntamientos. Se constituyd una comision
de trabajo interinstitucional, se realizd una encuesta para
recoger material al respecto y para preguntar si estarian
dispuestas a participar en los pilotajes, y se elabor6 el
disefio de una metodologia basica.

4. AUMENTAR EL USO DEL EUSKERA EN EL OCIO
Y EL DEPORTE

4.1. Desde que el Plan 2021-2024 para el fomento del uso
del euskera en el deporte pasé por Consejo de Gobierno en
julio de 2021, los cuatro ambitos clave recogidos en el Plan:
formacién, uso del euskera, innovacién y promocion, han ido
desarrollandose en los siguientes campos: entrenadores,
arbitros y arbitras, entidades deportivas, uso del euskera y
promocioén.

4.2. Kirolene ha ofertado exclusivamente en euskera los
cursos para la obtencion del titulo de Técnico Multideportivo.
Para su maxima difusién, la VPL ha lanzado una camparia
publicitaria en EITB, tanto por la web como en radio, y aparte
de eso, también en redes sociales.

4.3. En colaboracién con la Union de Federaciones
Deportivas Vascas, las federaciones de rugby, gimnasia,
ciclismo, pelota y surf han puesto en marcha iniciativas de
promocién del euskera a través de la subvencién directa
otorgada por la VPL.

4.4. Por segunda vez se ha llegado a un acuerdo con la
Federacion Guipuzcoana de Futbol para traer al euskera el
material de los cursos UEFA B y UEFA C. En esta ocasion
han sido audiovisuales. Se ha preparado el mddulo
Estrategias lingliisticas. Ademas de incrementar las ofertas
para cursar estudios deportivos en euskera, se ha
incorporado el médulo sobre estrategias lingliisticas tanto
en cursos oficiales como en los ofertados por las
federaciones. En el mdédulo de 10 horas se ofrecen
contenidos basicos sobre sociolingliistica, tanto en sesiones
individuales como grupales.

4.5. En el marco del programa LanHitz, se ha publicado en
el BOPV n° 167, de 31 de agosto, la convocatoria de
subvenciones para planes de euskera en los centros de
trabajo (equipos deportivos): ORDEN de 26 de julio de 2022,
del Consejero de Cultura y Politica Lingtistica, por la que se
regula y convoca la concesion de subvenciones para el
fomento del uso y presencia del euskera en el afio 2022 en
centros de trabajo radicados en el sector privado de la CAPV
(Lanhitz). La convocatoria incluye los siguientes bloques: 1.-
Acciones sueltas (si no tiene plan de euskera); 2.-
Diagnéstico y plan de euskera (en el caso de que la entidad
no disponga atin del plan de euskera); 3.- Plan de gestién
anual (si dispone de plan de euskera); 4.- Proyectos
estratégicos (si dispone de plan de euskera). La Direccién
de Promocion del Euskera ha informado de la convocatoria
en el sector. En la resolucion, entre las entidades
beneficiarias se encuentran cuatro equipos y dos
federaciones deportivas.

4.6. El objetivo inicial de Euskarabentura es la realizacién en
euskera de una ruta vasca inspirada en Ruta Quetzal. Con
el fin de reforzar el uso del euskera en ambitos no formales,
se ha subvencionado el proyecto EuskarAbentura-2022.
Debido a la llegada de la crisis sanitaria, se introdujeron
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aurreko bi edizioetan hainbat aldaketa egin behar izan ziren,
baina 2022an espedizioa bere ohiko formatura itzuli ahal
izan da, hau da, 120 gaztek, 31 egunez Euskal Herria
zeharkatu ahal izan dute.

4.7. Euskalgintza deialdian euskaraz irakurtzeko zaletasuna
sustatzea helburu duten egitasmoak diruz laguntzen dira:
irakurketa- eta idazketa-trebetasunak garatze aldera
buruturiko jardunak, sariak, lehiaketak, idazleen eta
irakurleen arteko topaketak eta literatura-gidak. 2022an,
guztira, 50.000 euro banatu dira 7 egitasmoren artean.
Horrez gain, dirulaguntza izenduna eman zaio Galtzagorri
Elkarteari, Euskarazko irakurketa 2022 programa garatzeko.
Horrek 2 atal izan ditu: 1. irakasleei zuzendutako lantegiak:
haur eta gazteen irakurtzeko ohitura sustatzeko
irakasleentzako aholkularitza zerbitzua eskoletan. Guztira,
72 saio antolatu dira EAEko eskoletan: 52 haur eta lehen
hezkuntzan eta 20 DBHn. Irakasleei dagokienez, 1.600
irakaslerengana heldu da programa. 2. HGL Eskolan
ikastaro osagarria: haur eta gazte literaturaren ezagutzan
sakontzeko ikastaroa osagarria, EHUrekin batera. Horretan
30 lagunek hartu dute parte.

4.8. Euskalgintza deialdia argitaratu da maiatzaren 12an
(AGINDUA, 2022ko apirilaren 26koa, Kultura eta Hizkuntza
Politikako sailburuarena, 2022. urtean gizarte-bizitzan
euskara sustatzeko, garatzeko edota normalizatzeko
dirulaguntzak emateko araubidea ezarri eta deialdia egiteko
dena). Esparru ez formaleko egitasmoak, aisialdiko
hezitzaileentzako formakuntza, kiroletako begiraleentzako
prestakuntza eta material-sorkuntza, ahozko komunikazioa,
hizkuntza-ohiturak aldatu eta hiztunak aktibatzera
bideratutako egitasmoak, erdal munduaren hurbilketa,
jardunaldiak, familia bidezko transmisioa, irakurzaletasuna
eta Interneteko edukiak diruz laguntzen dira. Deialdira 244
eskabide aurkeztu dira eta 1.550.000 euro banatu dira 185
egitasmoren artean.

5. INGURUNE DIGITALEAN
ERABILERA HANDITZEA

5.1. Ingurune digitalean erabilgarri dauden produktuen berri
eman eta horiek zabaltzeko, gozatusareaneuskaraz.eus
gunea eguneratu da, eta horrez gain kanpainak burutu dira
sare sozialetan, bai gunea bera sustatzeko, baita bertan
jasotako hainbat produktu zabaltzeko ere. Horrez gain,
publizitate espazioak erosi dira euskarazko hedabide
digitaletan, gozatusareaneuskaraz.eus gunea zabaltzeko.
Gainera, Egunean Behin lehiaketa sustatzeko lanketa berezi
bat egin da, eta aplikazioa ezagutarazteaz gain, horren
bidez eskuko telefonoen euskarazko konfigurazioan ere
eragin nahi izan da bide batez (Egunean Behin: galdera-
erantzunen lehiaketa, APP baten bidez bideratzen dena eta
60.000 bat euskaldun biltzen dituena denboraldi bakoitzean)

5.2. EABren Ingurune Digitala Batzorde-atal Bereziak
euskararen ingurune digitalari buruz emandako gomendioen
jarraipena egin du, eta horretarako 4 bilera burutu ditu
2022an.

5.3. GAITU Hizkuntza-teknologien  Ekintza-planaren
jarraipena egin da. 22/030 Enkargua egin zaio EJIEri. Horren
bidez, Adimen Atrtifizialaren Bulegoa eta, horren barruan,

EUSKARAREN

2022

algunos cambios durante dos afios, pero en 2022 la
expedicion ha podido volver a su formato habitual; asi, 120
Jjovenes han podido atravesar el Pais Vasco durante 31 dias.

4.7. En la convocatoria Euskalgintza se subvencionan
proyectos dirigidos a fomentar el gusto por la lectura en
euskera: actividades dirigidas a desarrollar las habilidades
de lectura y escritura, premios, concursos, encuentros entre
escritores y lectores y guias literarias. En 2022 se han
distribuido un total de 50.000 euros entre 7 proyectos.
Ademas, se ha concedido una subvencién nominativa a la
Asociacién Galtzagorri para el desarrollo del programa de
lectura en euskera en 2022. Esta va dirigida a dos
actividades: 1. Talleres dirigidos al profesorado: servicio de
asesoramiento al profesorado para la promocién del habito
lector infantil y juvenil en las escuelas. En total se han
organizado 72 sesiones en las escuelas de la CAPV, 52 en
infantil y primaria y 20 en ESO. En cuanto al profesorado, se
ha llegado a 1.600 docentes. 2. Curso complementario en
HGL Eskola para profundizar en el conocimiento de la
literatura infantil y juvenil, en colaboracién con la UPV/EHU.
En ella han participado 30 personas.

4.8. Con fecha 12 de mayo se ha publicado la convocatoria
Euskalgintza (ORDEN de 26 de abril de 2022, del Consejero
de Cultura y Politica Lingliistica, por la que se regula y
convoca la concesion de subvenciones para la promocion,
difusién y/o normalizacién del euskera en la vida social en el
afo 2022). Se subvencionan proyectos en el ambito no
formal, formacién para educadores y educadoras de tiempo
libre, formacién y creacion de materiales para monitores y
monitoras de deportes, comunicacion oral, cambio de
habitos lingdiisticos y activacion de hablantes, aproximacion
al mundo del euskera de la poblacién no vascohablante,
Jjornadas, transmisién familiar, aficibn a la lectura y
contenidos en internet. A la convocatoria se han presentado
244 solicitudes y se han distribuido 1.550.000 euros entre
185 proyectos.

5. AUMENTAR EL USO DEL EUSKERA EN EL
ENTORNO DIGITAL

5.1. Para dar a conocer y difundir las herramientas que estan
disponibles en euskera en el entorno digital, se ha
actualizado la pagina gozatusareaneuskaraz.eus, y se han
realizado campa#has en las redes sociales para difundir tanto
dicha péagina como varios productos disponibles en la
misma. Ademas, se han comprado espacios publicitarios en
medios digitales en euskera sobre este tema. También se
ha realizado un trabajo concreto para promocionar el
concurso Egunean Behin, con el que también se ha querido
incidir también en la configuraciéon en euskera de los
teléfonos maéviles (Egunean Behin: concurso de preguntas y
respuestas que se canaliza a través de una APP y que retine
a unos 60.000 euskaldunes cada temporada).

5.2. La Comisién Especial Entorno Digital del Consejo
Asesor del Euskera ha realizado el seguimiento de las
recomendaciones para fomentar el euskera en el entorno
digital, y se ha reunido en 4 ocasiones en 2022.

5.3. Se ha realizado el seguimiento del plan de Accién de
Tecnologias del Lenguaje GAITU. Se ha realizado el
Encargo 22/030 a EJIE. A través del misma, EJIE ha puesto
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Datuaren Bulegoa garatzeko, EJIEk kontratazioa abian jarri
du. Proiektuaren garapena bi urtetan luzatuko da: 2022 eta

2023. Bi kontratu berri bideratu dira Udako Euskal
Unibertsitatearekin 52 doktorego-tesi berri corpusari
gehitzeko.

5.4. ITZULI itzultzaile neuronalaren hizkuntza-pare guztiak
hobetzen eta eguneratzen jarraitu da. Testutik ahotsera
pasatzeko bi ahots berri integratu dira, adimen artifizialaren
bidez garatuak: ingeleserako eta frantseserako.
Transkripzioa ere integratu da, euskaraz eta gaztelaniaz,
testuak diktatzeko. App-ak eguneratu dira ahotsak eta
transkripzioa integratzeko.

5.5. Euskalgintza deialdian, Euskara Ingurune Digitalaren
multzoan hiru kategoria bereiztu dira: D1.- Teknologia
berrietan oinarrituta, nerabe eta gazteen aisialdirako
euskarazko edukiak sortu eta hedatzea helburu duten
egitasmoak: bideo-tutorialak, irudi biziak, youtuberrak,
influenzerrak, erronkak, lehiaketak, blogak, podcastak,...
biltzen dituzten ekimenak; D2.- Euskarazko atari digitalak.
Interneten zerbitzuak euskaraz soilik eskaintzen dituzten
webgune ez komertzialak; D3.- Interneten edukiak euskaraz
soilik hedatuko dituzten webgune tematiko ez komertzialak.
2022an, guztira, 85 eskabide jaso dira, eta horietatik, 65
egitasmo lagundu dira. Interneten gazteek euskarazko
edukiak sortzeko lehiaketa burutu da: #izanbirala. 4
erronkatan parte hartzeko deia zabaldu da, bat Instagramen
eta hiru TikToken. Game Erauntsia Elkartearen dirulaguntza
izendunaren bidez, bideo-jokoen arloan euskara sustatzeko
lanekin jarraitu da (streamer gelak edo bideo-sorkuntzarako
ikastaroak, bideo-jokoen zabalkundea, itzulpena eta
katalogo eguneratu, besteak  beste). PuntuEus
Fundazioaren dirulaguntza izendunaren bidez euskarak
Interneten duen presentzia eta bisibilitatea indartu da, eta
laguntza eman zaie enpresa pribatuei arlo horretan aurrera
egiteko. Euskal Wikilarien Kultura Elkarteari dirulaguntza
izenduna esleitu zaio IKUSGELA egitasmoa garatzeko; hau
euskarazko ikus-entzunezko pedagogiko libreen ataria da.
2022an argitaratu diren 14 bideoak Wikimedia Commons-en
daude, eta euskarazko Wikipediako 70 orrialdetik gora
irudiztatzeko erabiliak izan dira. Orrialde guzti horien
kalitatea asko hobetu da, eta kasu batzuetan, orrialde
berriak sortzeko abagunea eskaini dute bideoek. Bideo
horiez gain, Jakindun elkartearen lankidetzari esker,
dagoeneko sortuta zeuden 235 bideo deskargatu, moldatu,
antolatu eta Wikipediako orrietan txertatu dira.
Matematikako 203 bideo, fisikako 58 bideo eta kimikako 74
bideo. Guztiak, Wikipediako 104 artikulutan banatuta daude.
Jakin Fundazioari dirulaguntza izenduna esleitu zaio
GERUZAK egitasmoa garatzeko; hau ikus-entzunezko sorta
bat da euskaraz eta euskaratik, feminismoa, soziolinguistika,
kultura eta pentsamendua lantzeko, eta, horren bitartez,
egun euskal gizarteak dituen hainbat auzi eta erronka
mahaigaineratzeko eta aztertzeko baliagarria da. 2022an 3
ikus-entzunezko sortu dira.

5.6. Euskal Wikilarien Kultura Elkarteari dirulaguntza
izenduna esleitu zaio Wikipedian 12-16 urteko gazteentzako
artikuluak eskuragarri jartzeko. Euskarazko Wikipediak
hazkuntza handia izan du azken urteotan. Funtsezko
artikuluetan gora egin du (55. postutik 44.era) eta

2022

en marcha la contratacion para el desarrollo de la Oficina de
Inteligencia Atrtificial y, dentro de ella, de la Oficina del Dato.
El desarrollo del proyecto se prolongara en dos afios: 2022
y 2023. Se han tramitado dos nuevos contratos con la
Universidad Vasca de Verano para incorporar 52 nuevas
tesis doctorales al corpus.

5.4. Se ha continuado con la mejora y actualizacién de todos
los pares lingliisticos del traductor neuronal ITZULI. Se han
integrado dos nuevas voces para pasar de texto a voz,
desarrolladas mediante inteligencia artificial: inglés y
francés. También se ha integrado la transcripcion en
euskera y castellano para la diccién de textos. Se han
actualizado las apps para integrar las voces y la
transcripcion.

5.5. En la convocatoria Euskalgintza, en el grupo del Entorno
Digital Euskera se han diferenciado tres categorias: D1.-
Proyectos que tengan como objetivo la creacién y difusién
de contenidos de ocio en euskera de adolescentes y jévenes
basados en las nuevas tecnologias: video-tutoriales,
imagenes dinamicas, youtubers, influencers, retos,
concursos, blogs, ...,D2.- Portales digitales en euskera.
Sitios web no comerciales que ofrecen servicios de Internet
exclusivamente en euskera; D3.- Sitios web no comerciales
que difundan contenidos en Internet exclusivamente en
euskera. En 2022 se han recibido un total de 85 solicitudes,
de las cuales se han apoyado 65 proyectos. Se ha realizado
el concurso #izanbirala, para que las y los jovenes creen
contenidos en euskera, y mediante el mismo se ha llamado
a la participacion en 4 retos, uno en Instagram y 3 en
TikTok.A través de la subvencion a la Asociacion Game
Erauntsia, se ha continuado con los trabajos de promocion
del euskera en el ambito de los videojuegos (aulas streamer
o cursos de video-creacioén, difusion de videojuegos,
traducciéon y catalogo actualizado, entre otros). La
subvencién nominativa a la Fundaciéon PuntuEus se ha
reforzado la presencia y visibilidad del euskera en Internet y
se ha apoyado a las empresas privadas para avanzar en
este ambito. Se ha concedido una subvencién nominativa a
la Asociacion Euskal Wikilarien Elkartea para el desarrollo
del proyecto IKUSGELA, portal de recursos pedagdgicos
audiovisuales libres en euskera. Los 14 videos publicados
en se encuentran en Wikimedia Commons y han sido
utilizados para ilustrar mas de 70 paginas de la Wikipedia en
euskera. La calidad de todas estas paginas ha mejorado
considerablemente y en algunos casos los videos han
permitido crear nuevas paginas. Gracias a la colaboracién
de la asociacion Jakindun, 235 videos ya creados se han
descargado, adaptado, organizado e insertado en paginas
de Wikipedia. 203 videos de matematicas, 58 de fisica 'y 74
de quimica. Todos ellos se dividen en 104 articulos de
Wikipedia. Se ha concedido una subvenciéon nominativa a la
Fundacién Jakin para el desarrollo del proyecto GERUZAK,
una serie de audiovisuales en euskera y desde el euskera
para el desarrollo del feminismo, la sociolingiiistica, la
cultura y el pensamiento, que sirve para plantear y analizar
diferentes cuestiones y retos de la sociedad vasca en la
actualidad. En 2022 se han creado 3 audiovisuales

5.6. Se ha concedido una subvencion nominativa a la
Asociacién Cultural de Wikilaris Vascos para el acceso a
articulos en wikipedia para jovenes de 12 a 16 afios. La
Wikipedia en euskera ha experimentado un importante
crecimiento en el Ultimo afio. Se ha aumentado el nimero
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ikasleentzako artikuluen hobekuntza nabarmena izan da:
8.800.000 byte baino gehiago gehitu zaizkie artikuluei.

5.7. Euskarazko Common Voice egitasmoa sustatzeko
asmoz, corpusa biltzeko ahalegina egiten jarraitu da, eta
administrazioko arduradun batzuekin zenbait bilera egin
dira. Corpus bat osatu da, baina garbitzen jarraitu behar da
eta, gero, CCO formatura pasatu.

6. HEDABIDEETAN EUSKARAREN ERABILERA
HANDITZEA

6.1. Euskal Hedabideen Mahaia eratu zen 2020ko uztailaren
8an. Euskal hedabideen sektoreak eta erakunde publikoek
(Eusko Jaurlaritza eta foru aldundiak) sortu duten batzorde
iraunkor horren funtzio nagusia sektorearen beharrizan eta
erronkak mahai gainean jarri eta horiei buruz diagnostiko
amankomunak egin, eztabaidak garatu eta, ahal den
heinean, irtenbide adostuak bilatzea da. 2022an 10 bilera
egin dira.

6.2. Eusko Jaurlaritzaren eta foru aldundien arteko
hitzarmena 2019an sinatu zen, lehendabizi, hiru urteko
indarraldia izango  zuelarik. Euskararen erabilera
normalizatzeko oinarrizko 10/1982 Legeak bere 5. artikuluan
herritarrei aitortzen dien eskubidea (aldizkariak eta irrati-
telebistetako eta beste hedabideetako emanaldiak euskaraz
jasotzeko eskubidea) gauzatzeko helburua du hitzarmen
horrek. 2022an hitzarmena berriztu da. Lau erakundeek
apirilaren 11n sinatu zuten beste hiru urteko indarraldia
izango duen hitzarmena. Jarraipen Batzordeak 2 bilera egin
ditu 2022an.

6.3. 2022ko uztailaren 8ko EHHAnN (132. Zk) argitaratu zen
euskarazko hedabideen dirulaguntza deialdia: AGINDUA,
2022ko ekainaren 28koa, Kultura eta Hizkuntza Politikako
sailburuarena, 2022-2024 epealdian euskarazko
hedabideak  sendotu, garatu eta normalizatzeko
dirulaguntzak emateko araubidea ezarri eta deialdia egiteko
dena (Hedabideak deialdia). Deialdiaren dotazioa
12.774.195 eurokoa izan da (4.258.065,00 euro urteko).
Deialdira 50 egitasmo aurkeztu dira eta horietatik 45 diruz
lagundu dira. Era berean, Euskal Editorea SL entitateari
dirulaguntza izenduna bideratu zaio Berria egunkaria
argitaratzeko 2022-2024 epealdian.

6.4. 2022ko maiatzaren 12ko EHHAnN (91. Zk) argitaratu zen
2022ko apirilaren 26ko AGINDUA, Kultura eta Hizkuntza
Politikako sailburuarena, 2022. urtean, nagusiki gaztelania
darabilten hedabideetan (eguneroko prentsan eta uhin
bidezko irratietan) eta Internet bidez notiziak euskaraz ere
ematen dituzten berri-agentzietan, euskararen erabilera
areagotzeko dirulaguntzak emateko araubidea ezarri eta
deialdia egiteko dena. Deialdiaren dotazioa 1.000.000
eurokoa izan da eta aurkeztu diren 13 eskabideak diruz
lagundu dira.

7. EAE-KO SEKTORE PUBLIKOAN EUSKARAREN
ERABILERA HANDITZEA

7.1. 86/1997 Dekretua, apirilaren 15ekoa, EAEko herri-
administrazioetan euskararen erabilera normalizatzeko

2022

de articulos esenciales (del puesto 55 al 44) y ha mejorado
notablemente el numero de articulos destinados al
alumnado, a los que se afiaden mas de 8.800.000 bytes.

5.7. Para fomentar el proyecto Common Voice, se ha
seguido trabajando en la recogida del corpus a través de
varias reuniones con responsables de la Administracién. Se
ha elaborado un corpus, pero hay que seguir limpiandolo y
pasarlo al formato CCO.

6. AUMENTAR EL USO DEL EUSKERA EN LOS
MEDIOS DE COMUNICACION

6.1. El 8 de julio de 2020 se constituyd la Mesa de Medios
de Comunicacion Vascos. La funcion principal de esta
comisién permanente creada por el sector de los medios de
comunicacion vascos y las instituciones publicas (Gobierno
Vasco y Diputaciones Forales) es poner sobre la mesa las
necesidades y retos del sector y elaborar diagnésticos
comunes sobre los mismos, desarrollar debates y, en la
medida de lo posible, buscar soluciones consensuadas. En
2022 se han celebrado 10 reuniones.

6.2. El convenio entre el Gobierno Vasco y las Diputaciones
Forales se firmé en 2019, por primera vez, con una vigencia
de tres afios. Este convenio tiene por objeto hacer efectivo
el derecho que la Ley 10/1982, bésica de normalizacién del
uso del euskera, reconoce a los ciudadanos en su articulo 5
(derecho a recibir en euskera revistas y emisiones de
radiotelevision y otros medios de comunicacién). En 2022 se
ha renovado el convenio. Las cuatro instituciones firmaron
el 11 de abril el convenio que tendra una vigencia de otros
tres afios mas. La Comision de Seguimiento ha celebrado 2
reuniones en 2022.

6.3. Con fecha 8 de julio de 2022 se publicé en el BOPV n°
132 la convocatoria Hedabideak: ORDEN de 28 de junio de
2022, del Consejero de Cultura y Politica Lingdiistica, por la
que se regula y convoca la concesion de subvenciones
destinadas a la consolidacion, desarrollo y normalizacion de
los medios de comunicacion en euskera en el periodo 2022-
2024. La dotacion de la convocatoria ha sido de 12.774.195
euros (4.258.065 euros anuales). A la convocatoria se han
presentado 50 proyectos de Ilos cuales se han
subvencionado 45. Asimismo, se ha tramitado una
subvencién nominativa a la entidad Euskal Editorea, S.L.
para la edicién del periédico Berria en el periodo 2022-2024.

6.4. El 12 de mayo de 2022 se publicé en el BOPV (n° 91) la
ORDEN de 26 de abril de 2022, del Consejero de Cultura y
Politica Lingdlistica, por la que se regula y convoca la
concesion de subvenciones destinadas a incrementar la
presencia del euskera en los medios de comunicacién que
utilizan principalmente el castellano (prensa diaria y radio de
onda) y en las agencias de noticias que también difunden
noticias en euskera a través de Internet en el afio 2022. La
dotacion de la convocatoria ha sido de 1.000.000 euros,
siendo beneficiarias las 13 solicitudes presentadas.

7. AUMENTAR EL USO DEL EUSKERA EN EL
SECTOR PUBLICO DE LA CAE

7.1. Se esta tramitando una propuesta de modificacion del
Decreto 86/1997, de 15 de abril, por el que se regula el
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prozesua arautzen duena, aldatzeko proposamen bat
izapidetzen ari da eta udan argitaratzea aurreikusten da.

7.2. HAKOBANn adostutako “Administrazioen arteko
euskarazko komunikazioak” izeneko ekimenari jarraipena ez
zaio eman 2021ean amaitutzat eman zelako.

7.3. ARIGARA, EAEko euskara
prestakuntza-plataforma berria abian jarri
prestakuntza saio egin dira.

teknikarientzako
da eta 17

7.4. Euskal sektore publikoari atxikitako entitate publikoetan
(zuzenbide pribatuko erakunde publiko, sozietate publiko,
fundazio eta partzuergoak) hizkuntza-normalkuntza Plana
garatu da. 42 entitate publikok egin du Plana.

7.5. Eusko Jaurlaritzako sailen xedapen orokorren gaineko
aginduzko 73 txosten egin dira. Horrez gain, 86/1997
Dekretuak, apirilaren 15ekoak, EAEko udal eta foru
aldundietan euskararen erabilera normalizatzeko prozesua
arautzen duenak, aipatutako aginduzko 310 txosten egin
dira.

7.6.179/2019 Dekretuak, azaroaren 19koak, Euskadiko toki-
erakundeetan hizkuntza ofizialen erabilera instituzionala eta
administratiboa normalizatzeari buruzkoak, eragin
linguistikoari buruz ezartzen dituen aginduzko 11 txosten
egin dira.

7.7. 222/2012 Dekretua, urriaren 16koa, Euskara Titulu eta
Ziurtagirien Erregistro Bateratua (ETZEB) sortu eta
arautzekoa, izapidetzen dago eta aurreikusten da 2023an
argitaratzea. 187/2017 DEKRETUA, uztailaren 4koa,
euskararen jakite-maila egiaztatzen duten tituluak eta
ziurtagiriak  baliokidetu, eta  Hizkuntzen  Europako
Erreferentzi Marko Bateratuko mailekin parekatzeko
dekretua aldatzen duena, izapidetzen dago eta aurreikusten
da 2023an argitaratzea. 162/2017 Dekretua, maiatzaren
30ekoa, Bikain-Euskararen Kalitate Ziurtagiria arautzen
duena, aldatzeko lanak asko aurreratu dira 2022an eta
aurreikusten da 2023ko martxoan martxan jartzea.

7.8. EUDEL eta Udal Euskaldunen Mankomunitatearekin
(UEMA) lankidetzan jarraitu da 2022an.

7.9. EAEko euskara teknikariei prestakuntza iraunkorra
eskaini zaie IVAPekin batera, eta 4 saio antolatu dira
elkarrekin (hitzaldiak, ikastaroak, mintegiak, praktika
onak...).

7.10. EAEko sektore publikoan itzultzaile neuronal berrien
erabilera neurtzen hasi da, eta datozen urteetan alderaketak
egin ahal izango dira.

7.11. Eusko Jaurlaritzako sail eta erakunde
autonomiadunetan euskararen kudeaketa planen jarraipena
errazteko Erreferentzia Marko Estandar berritua ezarri da.

7.12. VII. Plangintzaldirako Plan Nagusia definitzeko lanak
egin dira.

7.13. VI Plangintzaldiko amaierako ebaluazioa egin da.

2022

proceso de normalizacién del uso del euskera en las
administraciones publicas de la CAPV, cuya publicacion
esta prevista para el verano.

7.2. La iniciativa acordada en HAKOBA "Comunicaciones
entre administraciones en euskera" no ha tenido
continuacién al darla por finalizada en 2021.

7.3. ARIGARA, se ha puesto en marcha la nueva plataforma
de formacién para técnicos y técnicas de euskera de la CAV
y se han realizado 17 sesiones formativas.

7.4. Se ha desarrollado el Plan de normalizacion lingliistica
de los entes publicos adscritos al sector publico vasco (entes
publicos de derecho privado, sociedades publicas,
fundaciones y consorcios). 42 entidades publicas han
desarrollado el Plan.

7.5. Se han emitido 73 informes preceptivos sobre
disposiciones generales de los departamentos del Gobierno
Vasco. Ademas, se han emitido 310 informes preceptivos
del Decreto 86/1997, de 15 de abril, por el que se regula el
proceso de normalizacién del uso del euskera en las
ayuntamientos y diputaciones forales de la CAPV.

7.6. Se han emitido 11 informes preceptivos sobre la
incidencia lingliistica del Decreto 179/2019, de 19 de
noviembre, sobre normalizacion del uso institucional y
administrativo de las lenguas oficiales en las instituciones
locales de Euskadi.

7.7 El Decreto 222/2012, de 16 de octubre, por el que se
crea y regula el Registro Unificado de Titulos y Certificados
de Euskera (RUTCE), esta en tramitacion y esta previsto
que se publique en 2023. El DECRETO 187/2017, de 4 de
Jjulio, de modificacién del Decreto de convalidacién de titulos
y certificados acreditativos de conocimientos de euskera, y
equiparacion con los niveles del Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas, se encuentra en tramitacion y
esté prevista su expedicion en 2023. Se ha avanzado en
2022 la modificacién del Decreto 162/2017, de 30 de mayo,
por el que se regula el Certificado de Calidad en la Gestién
Lingdistica-Bikain-Euskararen Kalitate Ziurtagiria y esta
previsto que se ponga en marcha en marzo de 2023.

7.8 Se ha continuado con la colaboraciéon con EUDEL y la
Mancomunidad de Municipios Euskaldunes (UEMA) en
2022.

7.9. Se ha ofrecido formacién permanente para los técnicos
y las técnicas de euskera de la CAV 4 sesiones de manera
conjunta con el IVAP (charlas, cursos, seminarios, buenas
practicas...).

7.10. Se ha iniciado la medicién del uso de los nuevos
traductores neuronales en el sector publico de la CAE y en
los préximos afios se podran hacer comparaciones

7.11. Se ha establecido un Marco de Referencia Estandar
renovado para facilitar el seguimiento de los planes de
gestion del euskera en los departamentos y organismos
auténomos del Gobierno Vasco.

7.12 Se han realizado los trabajos de definicién del Plan
General para el VIl periodo de planificacion.

7.13. Se ha realizado la evaluacion final del VI Periodo de
Planificacion.
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7.14. Erakunde publikoetan BIKAIN ziurtagiriaren kudeaketa
hobetzeko baliabide teknikoak sortu dira: Bikain
ebaluaziorako kontratua egin da eta ebaluazio tresnak
garatu dira.

7.15. Normalizazio planak hobetzeko eta teknikariei lana
errazteko baliabideak sortu dira, 2 aplikazio berri hain zuzen
ere.

8. EREMU SOZIOEKONOMIKOAN EUSKARAREN
ERABILERA HANDITZEA

8.1. Euskara Eremu Sozioekonomikoan Normalizatzeko
2020-2023 Plana garatzen jarraitu da. Planak aurreikusten
duen moduan, gainontzeko administrazio publikoekin
elkarlanean bideratu dira hainbat egitasmo: Arabako
enpresetan euskara-planak egiteko laguntza teknikoa eta
praktika komunitatea (LANABES), AFA eta Gasteizko
Udalarekin batera; GFArekin, “LH Duala Euskaraz”
proiektuaren komunikazioa landu da, lan praktikak euskaraz
egitea sustatzeko eta ahalbidetzeko; ostalaritzako langileek
lanean euskaraz atenditzeko oinarri-oinarrizko ezagutza app
bidez (“Erraza da”) lortzeko materiala sortu eta
merkaturatzeko tramiteak egin dira, laster aurkezteko,
Donostiako Udalarekin eta HABErekin elkarlanean;
Durangaldeko enpresetan euskara-planak egiteko laguntza
teknikoa (LANDUE), BFA eta Durangaldeko
Mankomunitatearekin batera; EAEn egoitza duten finantza-
entitateekin euskararen normalizaziorako hitzarmen berria
sinatu zen martxoaren 16an eta foro bat sortu da haiekin eta
idazkaritza teknikoa eta aholkularitza eskaini zaie; 2016an
hitzarmena sinatutako merkataritza arloko entitateekin ere
jarraipen bilera egin da.

8.2. LanHitz programaren markoan, lantokietako euskara
planak diruz laguntzeko deialdia argitaratu da abuztuaren
31ko EHAAn (167. zk.): AGINDUA, 2022ko uztailaren
26koa, Kultura eta Hizkuntza Politikako sailburuarena, EAEn
sektore pribatuan dauden lantokietan 2022an euskararen
erabilera eta presentzia areagotzeko dirulaguntzak (Lanhitz)
emateko araubidea ezarri eta deialdia egiteko dena. Orain
arte multzo bakarra egon bada ere, laguntza enpresa
gehiagorengana iritsi ahal izateko eta enpresa berriak
erakartzeko euskararen kudeaketara, 2022ko deialdian
berrikuntza handiak sartu dira deialdian. Hasteko, 4 multzo
sortu dira: enpresan euskara lantzen hasteko ekintzak;
egoeraren diagnostikoa eta euskara planaren diseinua
egitea (ekintzaren bat egiteko aukerarekin); ohiko euskara
plana garatzea; eta proiektu estrategikoak egitea. 8.2.1.
Deialdian 147 eskaera jaso dira guztira eta 143 lagundu dira
diruz, 4k atzera egin baitute eskabidean. Eskatzaile
horietatik 46 lehen aldiz etorri dira deialdi honetara eta jaso
dute dirulaguntza, euskara enpresan kudeatzen hasteko,
maila batean edo beste batean. Guztira 2022ko deialdian
1.931.351,00 euro esleitu dira.

8.3. BIKAIN Euskararen Kalitate Ziurtagiria sustatzeko eta
marka edo ziurtagiri eredu berriak sortzeko aukera
aztertzeko asmoz, aurrelanak egin dira dekretu berria
ateratzeko 2023. urtean. Eremu sozioekonomiko pribatuan
egokitzat jo da orain arteko metodologiarekin jarraitzea eta
errealitatea hobeto islatuko duen ziurtagirien eskema
sortzea. Horretarako, maila baxuagoko aitortzak sortzea
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7.14. Se han creado los medios técnicos para la mejora de
la gestién del certificado BIKAIN en las entidades publicas:
se ha realizado el contrato para la evaluacién y se han
desarrollado los instrumentos de evaluacion.

7.15. Se han creado recursos para mejorar los planes de
normalizacién y facilitar el trabajo del personal técnico, 2
aplicaciones en concreto.

8. AUMENTAR EL USO DEL EUSKERA EN EL
AMBITO SOCIOECONOMICO

8.1. Se ha continuado con el desarrollo del Plan de
Normalizacién del Euskera en el Ambito Socioeconémico
2020-2023. Tal y como prevé el Plan, se han llevado a cabo
en colaboracion con el resto de administraciones publicas:
asistencia técnica y comunidad de practicas para la
elaboracién de planes de euskera en las empresas alavesas
(LANABES), en colaboracién con la DFA y el Ayuntamiento
de Vitoria-Gasteiz; con la DFG, comunicacién del proyecto
“LH Duala Euskaraz” para promover y facilitar la realizacién
de practicas de trabajo en euskera; tramites para la creacion
y comercializacion del material para la obtencion del
conocimiento basico de euskera a través de la app para la
atencion laboral del personal de hosteleria (“Erraza da’),
para su proxima presentacion, en colaboracion con el
Ayuntamiento de Donostia-San Sebastian y HABE;
asistencia técnica para la elaboracion de planes de euskera
en las empresas del Duranguesado (LANDUE), junto con la
DFB y la Mancomunidad de Duranguesado; firma del nuevo
convenio con las entidades financieras con sede en la CAPV
el 16 de marzo y creacion de un foro y secretaria técnica; y
reunién de seguimiento con las entidades mercantiles que
firmaron el convenio en 2016.

8.2. En el marco del programa LanHitz, se ha publicado en
el BOPV n° 167, de 31 de agosto, la Orden de 26 de julio de
2022, del Consejero de Cultura y Politica Lingdiistica, por la
que se regula y convoca la concesion de subvenciones para
fomentar el uso y la presencia del euskera en los centros de
trabajo del sector privado ubicados en la CAPV durante el
afio 2022. Aunque hasta ahora sélo ha habido un grupo,
para poder ayudar a mas empresas y atraer nuevas
empresas a la gestion del euskera, en la convocatoria de
2022 se han introducido novedades. Se han creado 4
grupos: acciones para empezar a trabajar el euskera en la
empresa; diagnostico de situacion y disefio del plan de
euskera (con posibilidad de realizar alguna accion);
desarrollo del plan de euskera habitual; y elaboracion de
proyectos estratégicos. 8.2.1. En la convocatoria se han
recibido un total de 147 solicitudes y se han subvencionado
143, ya que 4 han desistido de su solicitud. De esta cifra, 46
empresas han acudido por primera vez a esta convocatoria
y han sido subvencionados para iniciar la gestion del
euskera en la empresa, en uno u otro nivel. En la
convocatoria de 2022 se han adjudicado 1.931.351,00 euros

8.3. Con el fin de promover el Certificado de Calidad en la
Gestion Lingliistica BIKAIN y analizar la posibilidad de crear
nuevas marcas o nuevos modelos de certificados se ha
trabajado en la elaboracién del nuevo decreto. En el ambito
socioeconémico privado se ha considerado oportuno
continuar con la metodologia existente y crear un esquema
de certificaciones que refleje mejor la realidad. Se ha optado
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erabaki da, esparru pribatuko lan munduan erakundeek
euskararen normalizazioan egindako ahaleginari balioa
emateko. Era berean, nolabait nabarmendu direnei aipamen
berezia egiteko bidea ere sortu nahi da. Aldi berean, 2022an
ohiko ebaluazioak egin dira, 2017ko Dekretuaren arabera
egindako gainontzeko ebaluazio-aldietan  bezalaxe.
Horretarako, bi sasoitan eskaini dira informazioa, formazioa
eta ebaluazioak egiteko aukera. Guztira 2022an 137
ebaluatzailek jaso zuten prestakuntza (online eta aurrez
aurrekoa) eta horietatik 104 aritu dira ebaluatzaile, egindako
28 ebaluazioetan. Ebaluazio gehienak, osorik edo neurri
batean, aurrez aurre ebaluatu ahal izan dira aurten, aurreko
urteetan ez bezala. Une honetan klubean 600 ebaluatzaile
inguru daude. Ebaluatutako 28 erakundeek lortu dute
ziurtagiria. Horietatik bik dute egoitza Araban, 9k Bizkaian
eta 17k Gipuzkoan; 9 entitate pribatuak dira eta 19
publikoak. Emaitzei dagokienez, 3 entitatek egiaztatu dute
oinarrizko mailakoa, 14k tarteko mailakoa eta 11k goi-
mailakoa. 3.089 langilek lan egiten dute ebaluatutako
entitate hauetan. Bikain aplikazioa erabili da ebaluazioetan
eta egokitzapen batzuk egin behar izan dira. Datorren
aldaketari begira, gainera, aldaketa gehiago egin beharko
dira, sektore pribatuko ebaluazioetan erabiltzen jarraituko
delako. Dekretua aldatzea aurreikusita zegoenez, eremu
publikoko eta pribatuko erakundeak hemendik aurrera
metodologia ezberdinaren arabera ebaluatuko direlako,
arloko eragile ezberdinei aurkeztu zaie proposamena eta
iritzia eskatu. Ziurtagiriak banatzeko ekitaldia, abenduaren
13an egin zen, Donostiako Kursaal jauregian. Streaming
bidez jarraitzeko aukera ere eskaini zen. Bertan, 160 lagun
elkartu ziren.

8.4. Euskara lan munduan sustatzeko ikerketa-programen
jarraipena egin da .Aurreko urteetan egindako ikerketei
zabalkundea eman zaie web gunearen bidez eta bestelako
bideetatik.

8.5. INDEUS Industriaren Euskal Plataforma sustatzeko,
SPRI eta EEErekin batera elkarlanean jarraitu da industria
arloko hainbat enpresatan hizkuntzak, bereziki euskara,
kudeatzen jarraitzeko edo hasteko. Halaber, euskararen
kudeaketan maila aurreratuan dauden enpresen beharrak
eta topatutako oztopoak identifikatu eta erantzun egin nahi
zaie.

8.6. Kontsumitzaileen eta erabiltzaileen hizkuntza
eskubideak bermatzeko bidea egiten jarraitu da. “Eskatu,
eskaini euskaraz” kanpainaren hirugarren edizioa egin da
2022an. Merkataritzan ez ezik, aurten ostalaritzan ere
zabaldu da kanpaina. 124 udalek egin dute bat
kanpainarekin. Kanpainarako spota, irrati kuinak, kartelak
eta bestelako euskarriak sortu eta gainontzeko erakundeei
euren logoekin pertsonalizatzeko aukera eman zaie. Sare
sozialetan ere ahalegin berezia egin da, influencer baten
laguntzarekin eta zozketa batekin. Helburua merkataritza
harremanetan ere euskara erabiltzea da, bai langileen
aldetik, bai bezeroen aldetik. Gainera, merkataritza
arloarekin jarraituz, Kontsumitzaileen eta Erabiltzaileen
Hizkuntza Eskubideei buruzko 123/2008 Dekretuaren
betetze maila merkataritzan zenbatekoa den jakiteko
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por crear reconocimientos de nivel inferior que pongan en
valor el esfuerzo en la normalizacién del euskera realizado
en el mundo laboral del ambito privado. Asimismo, se
pretende crear una mencién especial a quienes de alguna
manera han destacado. En 2022 se han realizado las
evaluaciones ordinarias, al igual que en el resto de los
periodos de evaluacion realizados segun el Decreto de
2017. Para ello, se ha ofrecido informacién, formacién y
posibilidad de realizar evaluaciones en dos momentos. En
2022 137 personas evaluadoras recibieron formacioén (on-
line y presencial), de las cuales 104 lo han hecho en las 28
evaluaciones realizadas. La mayoria de las evaluaciones se
han podido evaluar, total o parcialmente, de forma
presencial este afo, a diferencia de afios anteriores.
Actualmente en el club hay 600 personas evaluadoras. Los
28 organismos evaluados han obtenido el certificado. De
ellas, dos tienen sede en Alava, 9 en Bizkaia y 17 en
Gipuzkoa; 9 son entidades privadas y 19 publicas. En cuanto
a los resultados, 3 entidades han acreditado el nivel basico,
14 el nivel intermedio y 11 el nivel superior. 3.089 personas
trabajan en estas entidades evaluadas. Se ha utilizado la
aplicacion Bikain en las evaluaciones y ha sido necesario
realizar algunas adaptaciones. De cara al cambio que se
avecina, ademas, habra que hacer mas cambios porque se
sequira utilizando en las evaluaciones del sector privado.
Dado que la modificacién del Decreto estaba prevista, ya
que las entidades del ambito publico y privado seran
evaluadas a partir de ahora de acuerdo a una metodologia
diferente, se ha presentado la propuesta y solicitado opinién
a los diferentes agentes del area. El acto de entrega de
certificados se celebré el 13 de diciembre en el Palacio
Kursaal de Donostia-San Sebastian. También se ofrecio la
posibilidad de seguirlo en streaming. Alli se reunieron 160
personas.

8.4. Se ha realizar el seguimiento de los programas de
investigacion para promover el euskera en el mundo laboral.
Las investigaciones realizadas los afios anteriores se han
difundido a través de la web y por otros medios.

8.5. Para promover la Plataforma Vasca de Industria
INDEUS se ha continuado colaborando con SPRI y EVE
para continuar o iniciar la gestion de los idiomas,
especialmente el euskera, en diferentes empresas
industriales. Asimismo, se pretende identificar y dar
respuesta a las necesidades y obstaculos encontrados por
las empresas que se encuentran en un nivel avanzado en la
gestion del euskera.

8.6. Se ha continuado avanzando en la garantia de los
derechos lingiisticos de las personas consumidoras y
usuarias. En 2022 se ha llevado a cabo la tercera edicion de
la campafia “Eskatu, eskaini euskaraz”. Ademas del
comercio, este afio la campafia se ha extendido a la
hosteleria. 124 ayuntamientos se han sumado a la
campafia. Para la campafia se han creado spots, cufias de
radio, carteles y otros soportes y se ha dado la oportunidad
al resto de instituciones de personalizarlos con sus logos.
En las redes sociales también se ha hecho un esfuerzo
especial, con la ayuda de una influencer y un sorteo. El
objetivo es utilizar el euskera también en las relaciones
comerciales, tanto por parte del personal, como de las
personas clientes. Ademas, siguiendo con el ambito
comercial, también se ha realizado la encuesta/medicién
sobre el grado de cumplimiento del Decreto 123/2008 sobre
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inkesta/neurketa ere egin da, nola lagundu erabaki ahal
izateko egoera ezagutzea ezinbestekoa baita.

8.7. Gidabaimenak euskaraz ateratzeko baliabideak
ipintzeko eta sustatzeko bidean gaia aztertu da eta
aurrelanak egin dira.

9. EUSKARAREN ERABILERA BERMATZEKO,
GIZARTEA AKTIBATZEA

9.1. Euskararen Nazioarteko Egunaren harira, erakundeen
arteko adierazpen instituzionala zabaldu da. Aurtengo gaia
izan da euskararen legearen 40.urteurrena. Abenduaren
3an, Gasteizko Europa Jauregian Euskararen Nazioarteko
Egunaren ekitaldi instituzionala ospatu zen, “adostasuna,
etorkizunaren giltzarri” lelopean.

9.2. EUSKARALDIA ekimenaren hirugarren edizioa egin da
2022ko azaroaren 18tik abenduaren 2ra, 15 egunez. Herritar
euskaldunak aktibatuta, hizkuntza-ohiturak aldatzeko ariketa
bideratu da. Norbanakoek parte hartzeaz gain, Ahobizi edo
Belarriprest rola hartuta, hirugarren edizioan, ariguneak
osatzeari ere ekin =zaio. Euskaraldiaren antolaketan
koordinazioak pisu handia hartzen du. HPSk Topaguneari
dirulaguntza izenduna esleitu dio herritarren aktibazio
soziala eta herri batzordeen baita entitateen ere sustapen
eta dinamizazio lana sustatzeko.

10. HERRITARREN HIZKUNTZA ESKUBIDEAK
BERMATZEA

10.1. Herritarren hizkuntza eskubideak bermatzeko
zerbitzuaren (Elebide) gizarte-eragina ez da 2022an
handitu. Intzidentzien kopurua pixka bat jaitsi da, 211
intzidentzia izan da. Horrez gain, herritarrak hizkuntza
eskubideetan sentsibilizatzeko kanpaina bat diseinatu da
2022an 2023ko hasieran egiteko.

10.2. Elebideko 2021eko oroitidazkia argitaratu da, eta
Hizkuntza Eskubideen Behatokiarekin elkarlanean aritu
hizkuntza eskubideen kudeaketa hobetzeko.

10.3. Zerbitzu publikoetan herritarren hizkuntza eskubideak
bermatzeko VI Plangintzaldiko jarraibideetan erakunde
publiko eskatu guztiei eskatu zaie euren plana diseinatzea
hizkuntza eskubidea %100an bermatzeko.

11. ERAKUNDE ARTEKO LANKIDETZA INDARTZEA

11.1. Honako entitateei dirulaguntza izenduna esleitu zaie:
a.-HEKIMEN (Euskal hedabideen elkartea), ohiko jarduerak
laguntzeko; b.- TOKIKOM SL (Euskarazko toki-
komunikabideen sarea), ohiko jarduerak laguntzeko; c.-
TOKIKOM SL (22/23) (Euskarazko toki-komunikabideen
sarea), kirolari buruzko aldizkariaren bideragarritasun
azterketa eta proiektu pilotua egiteko; d.- EUSKARA
ELKARTEEN FEDERAZIOA (TOPAGUNEA), euskara
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los derechos linglisticos de las personas consumidoras y
usuarias en el comercio, ya que es imprescindible conocer
la situacion para poder decidir como ayudar al sector.

8.7.Con el objeto de Impulsar e implantar los medios para
obtener permisos de conducir en euskera, se ha estudiado
el tema y se ha empezado a trabajar en ello.

9. ACTIVAR LA SOCIEDAD PARA GARANTIZAR EL
USO DEL EUSKERA

9.1. Con motivo del Dia Internacional del Euskera, se ha
difundido la declaracion institucional. El tema de este afio ha
sido el 40° aniversario de la ley del euskera. El acto
institucional del dia Internacional del Euskera se celebré el
3 de diciembre en el Palacio Europa de Vitoria-Gasteiz, bajo
el lema “Consenso, clave para el futuro”

9.2. Se ha realizado la tercera edicién de la iniciativa
EUSKARALDIA desde el 18 de noviembre al 2 de diciembre,
durante 15 dias. Se ha llevado a cabo el gjercicio de cambio
de habitos lingiiisticos, mediante la activacion de la
ciudadania euskaldun. Ademas de la participacion a nivel
particular, tomando el rol de ahobizi o de belarriprest, se ha
trabajado también en Ila formacién de espacios
denominados Ariguneak. Siendo de gran importancia la
coordinacién en la organizaciéon del Euskaraldia, la VPL
concede una subvencion nominativa a Topagunea para
fomentar la activacién social de la ciudadania y la labor de
promocién y dinamizacion, tanto de las comisiones locales
como de las entidades.

10. GARANTIZAR LOS DERECHOS LINGUISTICOS
DE LA CIUDADANIA

10.1. El impacto social del servicio para garantizar los
derechos lingliisticos de la ciudadania (Elebide) no ha
aumentado en 2022. El numero de incidencias ha
descendido ligeramente, con un total de 211. Ademas, se ha
disefiado una campafia de sensibilizacién ciudadana en
derechos lingliisticos para el afio 2022 a principios de 2023.

10.2 Se ha publicado la Memoria 2021 de Elebide y se ha
colaborado con el Observatorio de los Derechos
Lingdisticos para mejorar la gestion de los derechos
lingliisticos.

10.3. Para garantizar los derechos lingiiisticos de la
ciudadania en los servicios publicos en las instrucciones
para la realizacion de los planes del VI periodo de
planificacién se ha exigido que los derechos linglisticos
sean garantizados en su totalidad.

11. REFORZAR LA COOPERACION

INTERINSTITUCIONAL

11.1. Se han destinado ayudas nominativas a las siguientes
entidades: a.- HEKIMEN (Asociaciébn de medios de
comunicacion en euskera) para el apoyo a su actividad
ordinaria; b.- TOKIKOM SL (Red de medios de
comunicacién locales en euskera) para el apoyo a su
actividad ordinaria; c.- TOKIKOM SL (22/23) (Red de medios
de comunicacion locales en euskera), para la realizacion de
un estudio de viabilidad de la revista sobre deporte y
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ezagutzen ez duten pertsonei begira euskarara hurbiltzeko
estrategiak lantzeko (AUZOKO eta BIDAIDE programak); e.-
EUSKALTZAINDIA (21/25) (euskaraz, euskal hizkuntzaz,
arduratzen den erakunde ofiziala), lan-programak
gauzatzeko: (euskararen gramatika-legeak ikertzea eta
zehaztea, hizkuntzaren eskubideak babestea, azterketa
filologikoak egitea, eta abar); f.- LABAYRU FUNDAZIOA
(euskara eta euskal kultura ikertu, bultzatu eta
gizarteratzeko entitatea), lan-programak gauzatzeko
(euskara sustatzea eta bizkaiera normalizatzea); g.-
EUSKAL HERRIKO BERTSOZALE ELKARTEA (EHBE),
lan-programak gauzatzeko (bertsolaritza zaindu, sustatu,
ikertu eta bere etorkizuna bermatzea); h.
EUSKALGINTZAKO KONTSEILUAREKIN elkarlanean
hainbat jarduera bideratu dira, 2022ko dirulaguntza
izendunaren bitartez. Horrela, euskararen biziberritzea eta
lankidetza sozio-instituzionala bultzatzeko egitasmoak
burutu dira eta, besteak beste, ezagutzaren
unibertsalizazioaren inguruko bigarren jardunaldia burutu da
eta arlo sozioekonomikoa euskalduntzeko Ilanketarekin
jarraitu da.

11.2. Iparraldeko Euskararen Erakunde Publikoarekin (EEP)
eta Nafarroako Gobernuarekin egindako Hiruko Ituna
hitzarmenari dagokion eranskina ekainaren 27an sinatu da
eta bertan egitasmo nagusiak zehaztu dira. Horren ildotik
udalekuak egin dira Azkoitian eta Hegoaldeko zein
Iparraldeko 70 haur eta gaztek parte hartu dute. Udalekuen
helburua Iparraldeko zein Hegoaldeko haurrak elkarrekin
euskaraz bizitzea izan da.

11.3. Eusko Jaurlaritzak eta Iparraldeko Euskararen
Erakunde Publikoak 2021-2025 epealdirako hitzarmen
markoaren urteko eranskina sinatu dute, 2022ko apirilaren
4an. Eranskinaren bitartez, Ipar Euskal Herriko hamabost
eragile jakinentzat hitzarmen bidez diru-multzoa bideratu da
batetik, eta bestetik, Iparraldeko beste hainbat
eragilerentzako dirulaguntza deialdia bideratu da. Deialdira
45 egitasmo aurkeztu dira, eta horietatik 38 diruz lagundu
dira.

11.4. Eusko Jaurlaritza, Kataluniako Generalitat, Galiziako
Xunta, llles Balearseko Gobernua, Nafarroako Gobernua eta
Valentziako komunitatearen arteko lankidetza protokoloaren
urteko bilera 2022ko uztailaren 22an izan da Santiagon.
Bertan landu diren gaien arten hona hemen aipagarrienak:
Zinpeko itzultzaileen habilitazioa, Erasmus programa,
2022/13 Lege Orokorra, lkus-entzunezko komunikazioari
buruzkoa, Estatuko Errealitate Eleanitzari Saria, Eremu
Urriko Hizkuntza Gutunaren jarraipena eta aurrera begirako
egitasmo berriak.

12. EUSKARAREN EGOERARI ETA
BILAKABIDEARI BURUZKO IKERKETAK
SUSTATZEA ETA EZAGUTZA ZABALTZEA

2.1. 2022an bi adierazle sortu eta 17 adierazletako datuak
berritu dira. Azpi-adierazleei dagokienez, 6 azpi-adierazle
sortu dira.

12.2. 2022an edukiaren 3 eguneraketa egin dira eta
aplikazioa berritzeko lanak egin dira.

2022

proyecto piloto; d.- FEDERACION DE ASOCIACIONES EN
EUSKERA (TOPAGUNEA), para los programas AUZOKO y
BIDAIDE estrategias de acercamiento al euskera de
personas que lo desconocen; e.- REAL ACADEMIA DE LA
LENGUA VASCA (21/25) (institucién oficial que vela por el
euskera), para programas de trabajo (investigar y formular
las leyes gramaticales del euskera, proteger los derechos de
la lengua, realizar trabajos filolégicos, etc); f.-FUNDACION
LABAYRU (entidad para la investigacion, promocioén y
divulgacién de la lengua y la cultura vascas), para
programas de trabajo (promocion del euskera y
normalizacién del vizcaino); g.- ASOCIACION DE AMIGOS
DEL BERTSOLARISMO (EHBE), para programas de trabajo
(conservar, promocionar e investigar el bertsolarismo y
preservar su continuidad); h. Se ha dado curso a varias
actividades en colaboracion con EUSKALGINTZAREN
KONTSEILUA, mediante la subvenciéon nominativa. Asi, se
han llevado a cabo proyectos para impulsar la revitalizacién
del euskera y la cooperaciéon socio-institucional y, entre
otros, se ha llevado a cabo la segunda jornada sobre la
universalizacion del conocimiento y se ha continuado con la
labor de euskaldunizacion del &mbito socioeconémico.

11.2. El 27 de junio se ha firmado el anexo al convenio Hiru
Ituna entre el Organismo Publico del Euskera de Iparralde
(EEP) y el Gobierno de Navarra y en él se detallan los
principales proyectos. En este sentido, se han celebrado
colonias de verano en Azkoitia en las que han participado 70
nifios y nifias y jovenes de Hegoalde e Iparralde. El objetivo
de las colonias ha sido que los nifios y nifias de Iparralde y
Hegoalde vivan juntas en euskera.

11.3. El 4 de abril de 2022 el Gobierno Vasco y el Organismo
Publico de la Lengua Vasca de Iparralde han firmado el
anexo anual del Convenio Marco para el periodo 2021-2025.
A través del Anexo se ha destinado, por un lado, una suma,
por convenio, para quince agentes concretos de Ipar Euskal
Herria y, por otro, se ha materializado una convocatoria de
subvenciones para otros agentes de Iparralde. A la
convocatoria se han presentado 45 proyectos, de los cuales
38 han sido subvencionados.

11.4. El 22 de julio de 2022 en Santiago ha tenido lugar la
reunién del protocolo de colaboracién entre el Gobierno
Vasco, la Generalitat de Catalunya, la Xunta de Galicia, el
Gobierno de llles Balears, el Gobierno de Navarra y la
Comunidad Valenciana. Los principales temas tratados han
sido los siguientes: Habilitacion de traductores jurados,
Programa. Erasmus, Ley 13/2022, de 7 de julio, General de
Comunicacién audiovisual, Premio a la Promocién de la
Realidad Plurilingiie del Estado, Seguimiento de la Carta
Europea de Lenguas Regionales o Minoritarias y nuevos
proyectos a desarrollar.

12. FOMENTAR LA INVESTIGACION SOBRE LA
SITUACION Y EVOLUCION DEL EUSKERA Y
DIFUNDIR SU CONOCIMIENTO

12.1. En 2022 se han creado dos indicadores y se han
actualizado los datos de 17 indicadores. En cuanto a los
sub-indicadores, se han creado 6 sub-indicadores.

12.2. En 2022 se han realizado 3 actualizaciones de
contenido y se ha realizado la renovacién de la aplicacion.

47



Euskal Autonomia Erkidegoko Sektore Publikoaren Urteko Kontuak
Cuentas Anuales del Sector Publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi

E.A.E.KO ADMINISTRAZIO OROKORRA
ADMINISTRACION GENERAL DE LA C.A.E.

-

12.3. Inkestako datu guztien ustiaketa egin da, taulak atera
dira eta 1991-2021 seriea osatu da.

12.4. 2020tik aurrera egindako eta 90eko hamarkadako
ikerketen bilketa egin da, eta aplikazio informatikoa landu da.

12.5. BERDINTZEN 2022 deialdiak eskaintzen dituen 4
bekak esleitu dira.

12.6. 2022an 8 ikerketa-proiektu
dirulaguntza izendunen bidez.

lagundu dira diruz,

12.7. EHUrekin elkarlanean, CIESen datuen lanketa egin da
eta EASeko adierazle bihurtzeko egokitzapenak egin dira.
Euskarazko komunikabideen edizio digitalen eta sare
sozialen analisia egin da. lturri desberdinetako datuen fusioa
egiteko eredu matematikoaren lanketa hasi da.

12.8. EHUren “Euskararen jabekuntza, kudeaketa eta
hizkuntza-praktikak XXI. mendean" berezko masterrari
dirulaguntza izenduna eman zaio. EHUren “Haur eta gazte
literatura eskolan" ikastaro osagarriari dirulaguntza
izenduna eman zaio.

BERDINTZEN bildumaren lehenengo 2 lanak argitaratu dira.
“Juan lrazusta pertsona, garaia eta idazlana” liburua
argitaratu da. Eskola Hiztun Bila 2022 jardunaldietan EASen
aurkezpena egin da.

12.9. Eskola kirolari buruzko adierazleak lantzen jarraitu da
EASen txertatu ahal izateko. Euskara Kirolkide proiektua
lagundu da diruz.

13. EMAKUMEEN ETA GIZONEN BERDINTASUNA
SUSTATU EUSKARAREN EREMUAN

13.1. HPSko emakumeen eta gizonen berdintasunerako
lantalde politiko eta teknikoa lanean jarraitu du, Saileko
Berdintasunerako administrazio-unitatearekin koordinatuta.
Guztira 3 bilera egin dira.

13.2.  Kultura eta  Hizkuntza  Polittka  Sailaren
Berdintasunerako = 2022-2024 Plan  Estrategikoaren
garapenean parte hartu da, Saileko Berdintasunerako
administrazio-unitatearekin koordinatuta.

13.3.HPSko Berdintasunerako urteko kudeaketa-plana
(2022) diseinatu, gauzatu eta ebaluatu egin da.

13.4. HPSeko emakumek eta gizonek berdintasunaren
arloan etengabeko eta pixkanakako prestakuntza jasotzen
jarraitu dute. 5 prestakuntza ekintza antolatu da:
1.Berdintasun klausulen kontratazio publikoaren ikastaroa;
2.BERDINTZEN beken irabazleen ikerketa Ilanen
aurkezpena; 3.LGTBI politiken inguruan gogoeta egiteko
saioa; 4. Hizkuntza inklusiboaren ikastaroa; 5. Jazarpen
sexista eta sexualaren inguruko sentsibilizazio saioa; HPSko
43 emakumek eta 16 gizonek hartu dute parte prestakuntza
ekintza hauetan.

2022

12.3. Se ha realizado la explotacion de todos los datos de la
encuesta, se han extraido las tablas y se ha completado la
serie 1991-2021.

12.4. Se han recopilado las investigaciones posteriores a
2020 y las de la década de los 90, y se ha elaborado la
aplicacion informatica.

12.5. Se han adjudicado las 4 becas de la convocatoria
BERDINTZEN 2022.

12.6. En 2022 se han subvencionado 8 proyectos de
investigacion mediante subvenciones nominativas.

12.7. En colaboracion la UPV/EHU, se han realizado la
elaboracién de los datos de CIES y su adaptacién para
convertirlos en indicadores de EAS. Se ha realizado el
analisis de las ediciones digitales y redes sociales de los
medios de comunicaciéon en euskera. Se ha iniciado la
elaboracién del modelo matematico para la fusién de datos
de diferentes fuentes.

12.8. Se ha concedido una subvencioén nominativa al master
propio "Euskararen jabekuntza, kudeaketa eta hizkuntza-
praktikak XXI. mendean" de la UPV/EHU. Se ha concedido
una subvencién nominativa al curso complementario “Haur
eta gazte literatura eskolan" de la UPV/EHU.

Se han publicado los 2 primeros trabajos de la coleccion
BERDINTZEN. Se ha publicado el libro “Juan lIrazusta
pertsona, garaia eta idazlana”. Se ha realizado Ila
presentacion de EAS en las jornadas Eskola Hiztun Bila
2022.

12.9. Se ha continuado definiendo los indicadores sobre el
proyecto Eskola kirola, para integrarlos en EAS. Se ha
subvencionado el proyecto Euskara Kirolkide.

13. PROMOVER LA IGUALDAD DE MUJERES Y
HOMBRES EN EL AMBITO DEL EUSKERA

13.1 Se ha continuado con el grupo de trabajo politico y
técnico para la igualdad de mujeres y hombres de la VPL,
en coordinacion con la Unidad Administrativa para la
Igualdad del Departamento. Se han realizado tres reuniones
de trabajo.

13.2 Se ha participado en el desarrollo del Plan Estratégico
para la Igualdad 2022-2024 del Departamento de Cultura y
Politica Linglistica, en coordinacién con la unidad
administrativa para la Igualdad del Departamento.

13.3. Se ha disefiado, ejecutado y evaluado el Plan anual de
gestioén para la igualdad (2022) de la VPL.

13.4 Se ha continuado con la formacién continua y
progresiva en materia de igualdad de las mujeres y los
hombres de la VPL. Se han organizado 5 acciones
formativas: 1. Curso de clausulas de igualdad en la
contrataciéon publica; 2. Presentacion de los trabajos
ganadores de las becas BERDINTZEN; 3. Sesién para
reflexionar sobre las politicas LGTBI; 4. Curso sobre el
lenguaje inclusivo; 5. Sesién de sensibilizacién sobre acoso
sexual y sexista; Un total de 43 mujeres y 16 hombres han
participado en estas acciones formativas.
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