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Plan operativo de actuacion 2020

El Plan operativo de actuacion 2020 recoge el conjunto de actuaciones a ejecutar por parte de cada Direccion de Gobierno
Vasco durante el ejercicio actual en el marco del IV Plan Joven de Gobierno Vasco, detallando el presupuesto destinado asi
como sus indicadores de evaluacion y valor objetivo o meta a alcanzar en cada actuacion.
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Para su elaboracién, se ha tenido en cuenta principalmente el Plan Operativo de actuacion del afio 2019, analizando el
nivel de continuidad de las actuaciones programadas para este ano 2020 y definiendo actuaciones complementarias a
incorporar en este afio 2020 a partir de las iniciativas prioritarias fijadas en el IV Plan Joven. Asimismo, la programacién
2020 ha tenido en cuenta los siguientes elementos:

Diagndstico de la ODS y Agenda 2030 Estrategias y planes Informes de coherencia
Situacion de la Marco global que establece los departamentales en materia de igualdad
Juventud de Euskadi retos de desarrollo para los Se ha procedido a revisar las Emakunde y la Unidad de
2020 paises / regiones. Se ha estrategias, planes y Igualdad del Pepartamento de
Base para la identificacién revisado el encaje de las programas aprobados desde Empleo y Politicas Sociales han
de retos por cada una de actuaciones del Plan operativo la entrada en vigor del IV Plan ‘I:\?nFEIraStJado la coherencia del
las &reas prioritarias de actuacion 2019 con las Joven y con alcance temporal progfanmgsizr;\;r?lljal 5019 con
metas establecidas en cada ODS hasta 202;, estableaendq su las estrategias de Gobierno

\ntgrre]acwon con [(_); objetivos Vasco en materia de igualdad

y lineas de actuacion del IV

Plan Joven
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Alineacion y sinergias con otros planes
y estrategias de Gobierno Vasco




Plan operativo de actuacion 2020

EJE 1: Emandpadon y EJE 2: EJE 3: BJE 4: Partidpadidn y
Autonomia i v e C iso Social

Empleo Vivienda Educacién Salud ;::;; Participacion Consumo | Cultura Ocio Deporte

EJE 5: Sodializacién

Planes GOVA Vigentes 2017-2020

Programa de Gobierno XI (2016-2020)
- Politicas de Salud para Euskadi 2013-2020
Estrategias y planes departamentales VA1 Plan de Adicciones 2017 - 2021

Plan Director de Vivienda 2018-2020

II Plan de Atencion Educativa al Alumnado Inmigrante
en el Marco de la Escuela Inclusiva e Intercultural 2016-
. 2020

Elevada transversalidad del Plan Joven en IV Plan Universitario 2015-2018

Heziberri 2020

relacion al resto de estrategias y planes de e T T S A
H . H 2015-2020
Gobierno Vasco: de las estrategias, planes y e

programas analizados, un total de 21, ia Vasca de Empleo 2020
comparten objetivos o iniciativas dirigidas o Titesinstimckuinl de e eat de
al colectivo joven. Programa Marco por el Empleo y la Readtivacidn

Econémica 2017 - 2020

Plan de Convivenda y Derechos Humanos
2017 - 2020

Plan Estratégico de Servicios Sodiales de la Comunidad
|Auténoma del Pais Vasco 2016-2019

Programa Complementario de Educacién en Derechos
Humanaos, Convivenda y Cooperacion 2017 - 2020

Plan Estratégico de Kontsumobide 2014-2018
Plan de Cienda, Tecnologia e Innovacién (PCTI) 2020
Plan Director de Movilidad Sostenible 2020

Programa Mugiment 2020

Estrategia y Plan Operativo de Accién para redudir la
Brecha Salaraial en Euskadi

1V Plan Vasco de Indusion 2017-2021

IV Plan Director de Cooperacién al Desarrollo 2018-2021

<l o1

Agenda Esti 2017-2020

Plan de Accién de i6n para la Ty
Sodial de la AVCD

VII Plan para la Igualdad de Mujeres y Hombres parala
XI Legislatura (2018-2021)

II Plan de coeducacion para el sistema eduactivo vasco,
en el camino hacia la igualdad y el buen trato (2019-
2023)

Plan Heziberri 2020, para la mejora del sistema
educativo

Plan Director para la coeducacién y la prevendén de la
violenda de género en el sistema educativo

IV Plan Interinstitudonal de apoyo a las familias de la
Comunidad Auténoma de Euskadi para el periodo 2018~
2022

Plan Vasco de Estadistica 2018-2021

Relacién alta a nivel estratégico Coincidencia intermedia a nivel Relacion baja, a nivel de lineas
de objetivos o actuaciones concretas
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Plan operativo de actuacion 2019

Coherencia
con la
Estrategia
de Igualdad
de Gobierno
Vasco

ODS vy
Agenda
2030

Tal y como establece la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres en su
articulo 4, los poderes publicos vascos han de incorporar la perspectiva de género en todas sus politicas y
acciones, de modo que establezcan en todas ellas el objetivo general de eliminar las desigualdades y
promover la igualdad de mujeres y hombres.

o Participa en la Comision Interdepartamental del IV Plan Joven y en su
o representacion técnica

EDUCACION
Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son un HHE
[lamado universal a la adopcidén de medidas para poner
fin a la pobreza, proteger el medioambiente y

garantizar la paz y prosperidad de todas las personas.

8 Vecero [ 10 Scibis

ECONOMICO

i

El IV Plan Joven y su Plan Operativo de actuacion
2020, esta alineado y contribuye a 11 de los 17
ODS, entre los que destacan especialmente educacion
de calidad, trabajo decente y crecimiento econémico y
reduccion de las desigualdades sociales por su alto
numero de objetivos y metas comunes.
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La juventud en Euskadi 2020. Situacion
y retos de futuro




Plan operativo de actuacion 2020

El Observatorio Vasco de la Juventud ha elaborado un informe diagndstico sobre la situacion de la juventud en Euskadi en el afio 2020, documento
del cual se resaltan, a continuacion, algunas de sus conclusiones:

Desciende el peso de la poblacién
joven en el conjunto de la poblacion
de Euskadi:

\/ 53% entre 2003-2019
La edad media de maternidad del
primer hijo/a alcanza los 32,8
anos en 2018

Desciende |la tasa de paro hasta

el 15,5% en 2018, casi diez
puntos menor que la del conjunto
del Estado

El salario medio de la juventud
sube en 2017 y ronda los 1.100
euros mensuales

6 de cada 10 jévenes con empleo
tienen un trabajo relacionado
con su formacion en 2017

La edad media de emancipacion es
de 30 anos, cuatro anos superior a
la media europea

@D @0 @

El abandono escolar
prematuro en Euskadi contintla
bajando: 5,4%
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La tasa de titulacion en
educacion superior en Euskadi
se acerca al 50% entre las
personas de 30 a 34 afos

El 34,6% de jovenes en Euskadi
son trilingiies en 2016

Desciende ligeramente el
porcentaje de personas jovenes
con problemas cronicos de
salud (18,3%) y que sufre
ansiedad y/o depresion
(8,3%)

Desciende el consumo de
tabaco entre la poblaciéon joven
de 15 a 29 afos: 18,5%

Aumenta la tasa de
asociacionismo y el porcentaje
de jovenes de 15 a 29 anos que
realizan actividades de
voluntariado (46,2% vy 11,5%,
respectivamente)

© ®

®OE @

El 54,4% de la juventud de 16
a 29 afos vive de los ingresos
de la familia en 2017

Aumenta la tasa de
denuncias por violencia de
género. 9,1 de cada 1000
mujeres de 15 a 29 afos
interpuso una denuncia en
2018

Aumenta el porcentaje de
jovenes que consume de
manera sostenible

/\ 8 puntos entre 2012 y
2016

Las principales actividades
de ocio de las personas de 15
a 29 anos tienen que ver con
las nuevas tecnologias

Aumenta el uso del euskera
con las amistades en la
juventud de 15 a 29 afios, y
acumula un crecimiento de 10
puntos entre 2004 y 2016,
alcanzando el 35,3%
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Plan operativo de actuacion 2019




Plan operativo de actuacion 2020
Datos principales

El plan operativo de actuacion 2020 del IV Plan Joven del Gobierno Vasco, contempla un total de 232 actuaciones para las cuales se tiene
previsto destinar un presupuesto de 308.854.000 €.

La siguiente tabla resume el volumen de actuaciones programadas y el importe previsto por cada uno de los ejes estratégicos del IV Plan
Joven del Gobierno Vasco para el ejercicio 2020:

309 M€ 232 actuaciones

Eje 1 EMANCIPACION Y AUTONOMIA 156.533.124 € 133 actuaciones

Eje 2 BIENESTAR Y VIDA SALUDABLE 5.272.318 € 34 actuaciones
Eje 3 IGUALDAD E INCLUSION SOCIAL 141.9555.090 € 26 actuaciones
Eje 4 PARTICIPACION Y COMPROMISO SOCIAL 1.828.065 € 16 actuaciones

Eje 5 SOCIALIZACION m 23 actuaciones

IV Plan Joven. Direccion de Juventud. Viceconsejeria de Empleo y Juventud del Gobierno Vasco 10



Plan operativo de actuacion 2020
Datos principales

Descendiendo a nivel de los diez ambitos o areas de actuacion del IV Plan Joven de Gobierno Vasco, el plan operativo anual 2020 se
concreta de la siguiente forma:

Presupuesto N° de actuaciones

@ Empleo 61.252.844 € 19,8% 75 actuaciones
Vivienda 42.530.550 € 13,8% 5 actuaciones
Educacion 52.749.7300€ 17,1% 53 actuaciones

11} Accion Social e Igualdad 141.955.090 €  29,5% 26 actuaciones
@ Salud 5.272.318 € 1,7% 34 actuaciones
e Participacion 1.685.490 €  0,5% 12 actuaciones
@ Consumo 142.575 € 0,1% 4 actuaciones
@ Cultura 536.200 £ 0,17% 7 actuaciones
e Deporte 1.099.130 € 0,36% 5 actuaciones

l;‘ Ocio 1.606.263 € 0,52% 11 actuaciones
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Plan Operativo de actuacion 2020

(€)Empleo

Objetivos estratégicos

Iniciativas
prioritarias a las
2020 que dan respuesta

Actuaciones
programadas

Lineas de intervencion

Mayor acercamiento y
velocidad en el transito
del dmbito educativo -
ambito laboral

Mas jovenes con empleo
de calidad

Mejora de las
condiciones laborales en
la juventud

Mas personas jovenes
emprendedoras

Inclusién laboral de
jovenes en riesgo de
exclusion

Adecuar la formacion a la demanda del mercado laboral )
10 actuaciones
Desarrollo integral del sistema de formacién dual

Facilitar primeras experiencias laborales
Impulso a la contratacion de personas jovenes con experiencia

Mejora de las oportunidades de empleo de las personas jovenes

Capacitacion orientada a la mejora de condiciones de
empleabilidad

Informacidn y orientacién socio-laboral

38 actuaciones

Fomento de oportunidades laborales para personas jovenes en
sectores estratégicos de la CAE

Formacién para la activacion

Informacion y comunicacién 3 actuaciones

Impulso de vocaciones emprendedoras
Apoyo a iniciativas emprendedoras 2 (0 actuaciones
Emprendizaje y economia social

Mejora de la formacidn / cualificacion

. L L e 5 actuaciones
Orientacién y acompafiamiento especifico
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O iniciativas
prioritarias

18 iniciativas
prioritarias

3 iniciativas
prioritarias

11 iniciativas
prioritarias

2 iniciativas
prioritarias
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Plan Operativo de actuacion 2020

Eje 1. Emancipacion y Autonomia

m I Actuaciones Iniciativas
VlVlenda programadas prioritarias a las

2020 que dan respuesta

Objetivos estratégicos Lineas de intervencion
i ) q Desarrollo de nuevas férmulas y medidas orientadas a favorecer
Mas eelEhiEs Cls Eledss el alquiler juvenil
a la vivienda para el
colectivo joven

Educacion

Objetivos estratégicos Lineas de intervencion

. 3 iniciativas
o » . 6 actuaciones e
Establecimiento de reserva preferente de vivienda protegida para prioritarias

el colectivo joven

Paz y Convivencia

Igualdad, respeto y prevencién de la violencia de género S o
Educar en valores 32 actuaciones 1 2 Iniciativas
Formacion para la prevencion de situaciones de riesgo prioritarias

Educacion ambiental y su relacién con la economia circular

Impulso y refuerzo del euskera en el dmbito educativo formal L
10 iniciativas

prioritarias

Mas jovenes vascos

plurilingties Desarrollo de capacidades linguisticas en otros idiomas como 10 actuaciones

base para una mayor apertura al mundo

Facilitar el acceso, permanencia y finalizacion de los estudios,

Igualdad de oportunidades principalmente postobligatorios 6 actuaciones 5 iniciativas

en el sistema educativo e
Escuela inclusiva prioritarias

. Impulso a vocaciones desde etapas tempranas Fa ikt
Mas juventud investigadora ) ] 5 actuaciones 3 iniciativas
Apoyo a las personas jovenes investigadoras - tecndlogas prioritarias
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Plan Operativo de actuacion 2020

Eje 2. Bienestar y Vida Saludable

) Salud

Objetivos estratégicos

Mejorar la salud mental y
emocional de los jévenes

Reducir el sobrepeso y la
obesidad juvenil

Favorecer una vida sexual
sana en la juventud

Prevenir comportamientos
de riesgo y/o adicciones
(con y sin sustancia) en la
juventud

Lineas de actuacion

Atencidn y prevencién ante situaciones de ansiedad y
depresion

Promocidn de actividad fisica y ejercicio entre la
poblacion joven

Educacién afectivo-sexual

Prevencion de enfermedades de transmision sexual

Desarrollar una actividad preventiva dirigida a combatir
los principales problemas de salud: accidentes de trafico,
comportamientos adictivos, sida, enfermedades de
transmision sexual, embarazos no deseados, trastornos
alimentarios, inactividad fisica y elevada dedicacion a la
conducta sedentaria, trastornos mentales y seguridad
laboral

Disminucion de los consumos de tabaco y alcohol

Sensibilizacidn y prevencidon sobre los riesgos asociados
al juego / redes sociales

Sensibilizacion y prevencién sobre accidentalidad de
trafico
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Actuaciones
programadas
2020

3 actuaciones

5 actuaciones

7/ actuaciones

19 actuaciones

Iniciativas

prioritarias a las
que dan respuesta

3 iniciativas
prioritarias
1 iniciativas
prioritarias
2 iniciativas
prioritarias

7/ iniciativas
prioritarias

14



Plan Operativo de actuacion 2020

Eje 3. Igualdad e Inclusién Social

Accién Social e Igualdad r—

Objetivos estratégicos

Prevenir situaciones de
riesgo de exclusién

Avance en igualdad entre
diferentes identidades

Erradicar la violencia contra
las mujeres

Prevenir nuevas maneras
de maltrato

programadas
2020

Iniciativas

prioritarias a las
que dan respuesta

Lineas de actuacion
Cobertura de necesidades basicas 4 actuaciones

Igualdad en el hogar / familia

10 actuaciones
Igualdad entre colectivos

Sensibilizacién y prevencién (Tolerancia cero)

8 actuaciones
Atencioén integral

Deteccidn, prevencion y atencién de violencia filio
parental

Deteccidn, prevencion y atencidn del acoso escolar 4 actuaciones

(bullying y ciberbullying)
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1 iniciativa
prioritaria

10 iniciativas
prioritarias

6 iniciativas
prioritarias

2 iniciativas
prioritarias

15



Plan Operativo de actuacion 2020
Ejes, Areas, Objetivos, Lineas e Iniciativas prioritarias

Eje 4. Participacion y Compromiso Social

@ Participacion @ Consumo

Actuaciones Iniciativas
programadas prioritarias a las

Objetivos estratégicos Lineas de actuacién 2020 que dan respuesta

Apoyo a iniciativas de asociacionismo juvenil

Impulsar la comunicacion, Impulso al voluntariado juvenil 7 iniciati
partici_pa_cién y 12 actuaciones !nIFIa !Vas
conocimiento mutuo Cultura de participacion y espacios de didlogo prioritarias

Coordinacion y colaboracién EGK-Gobierno Vasco

Educacion y formacion para el consumo vy utilizacion

‘s responsable de recursos
Mas jovenes responsables

| 4 actuaciones 1 iniciativas
ante el consumo Desarrollo de herramientas tecnolégicas adaptadas a las prioritarias

nuevas formas de comunicacion
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Plan Operativo de actuacion 2020
Ejes, Areas, Objetivos, Lineas e Iniciativas prioritarias

@ Cultura &) Ocio Deporte

Actuaciones Iniciativas
programadas prioritarias a las
. P p .. 2020 ue dan respuesta
Objetivos estratégicos Lineas de actuacion q P
Impulsar el consumo de Promocidn de actividades culturales para la juventud
cultura y reforzar el interés e e .
por el desarrollo de Nuevas formas de acceso a través de la tecnologia 7/ actuaciones 6 '_mc_lat'_vas
actividades culturales para prioritarias

y por la juventud Fomento del habito lector

Promoyer la practica Fomento de la practica deportiva _ 5 iniciativas
deportiva a todos los 5 actuaciones ioritari
niveles Reconocimiento de jovenes talentos deportivos prioritarias

Promover el uso del P
Euskera en entornos de Fomento del uso del euskera en entornos de ocio 8 actuaciones 5 iniciativas

ocio prioritarias
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Plan Operativo de actuacion 2020

N° de

Nuevas actuaciones por eje actuaciones

Emancipaciéon y Autonomia 24
Acciones formativas con compromiso de contratacion 1
Acciones locales de promocion de empleo 1
Beca general universitaria, beca para discapacitados y beca de Excelencia Académica 1
Becas de formacion de jovenes en el area de Accién Exterior 1
Campanfa “Gizonok esan eta egin” 1
Contrato para el retorno a la educacién y/o formacién para el empleo de menores de 30 afos 1
Difusién de la publicacién "Juventud y empleo en Euskadi 2017". 1
Difusién de la publicacién "La emancipacion de la juventud en Euskadi 2017". 1
Elaboracion de los indicadores de coste de acceso a la vivienda libre mediante compra o alquiler
correspondientes a 2018 y redaccion, publicacion y difusion del informe "El coste de la emancipacién residencial
en Euskadi 2018". 1
Estudio de incorporacion a la vida laboral - FP y Universidades 1
Formacion jévenes baja cualificacion 2018-2021 1
Formacion sobre "Cémo trabajar con chicos adolescentes temas de igualdad" 1
Gaztenpresa, asesoramiento y acompafnamiento personalizado a iniciativas empresariales 1
Guia sobre modalidades de contratacién, incorporacién de las ayudas especificas dirigidas a jovenes y
especialmente a mujeres jévenes. 1
Proyectos singulares de insercidén socio-laboral para personas trabajadoras ocupadas y desempleadas con
dificultades de acceso al empleo o mantenimiento del mismo 1
Realizacion del trabajo de campo de la investigacion "Empleo y juventud en la CAPV 2019" 1
Realizacion del trabajo de campo de la investigacion "La emancipacién de la juventud en Euskadi 2019". 1
Realizacion del trabajo de campo telefénico a una muestra representativa de la juventud de Euskadi de 15 a 29
afos como base de la investigacion "Aurrera Begira: Indicadores de expectativas juveniles 2019". 1
Red de mediadores de Aprendizaje 1
Redaccién y difusién de la investigacion "Aurrera Begira: Indicadores de expectativas juveniles 2018". 1
Subvencion nominativa a la UPV-EHU para la realizacion del Titulo Propio del Master en Igualdad de Mujeres y
Hombres: Agentes de Igualdad. 1
Una beca de especializacidon en Gobierno Abierto, Transparencia y Participacion Ciudadana en Internet y otra de
Periodismo Digital 1
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Plan Operativo de actuacion 2020

N° de
Nuevas actuaciones por eje actuaciones
Promocién de nuevos programas de pisos compartidos y convivencia intergeneracional y desarrollar programas

piloto de rehabilitacion por rentas sobre viviendas del parque publico. Programa Gaztelagun de ayuda al pago del

alquiler 1
Formacion jévenes baja cualificacion 2018-2021 1
Bienestar y Vida Saludable 4
Estudio sobre el uso de las redes sociales entre la juventud; analisis, redaccion, publicacion y difusion del
estudio. 1
Formacion sobre "Prevencion de las adicciones sin substancia: juegos on line y apuestas deportivas" 1
Formacion sobre diversidades sexuales” 1
Formacion sobre las redes sociales y los jovenes 1
Igualdad e inclusion social 9
Curso de formacion "Erdtica 3.0: cibersexo, sexting y la pornografizacion de la intimidad en la adolescencia". 1
Fomento de actividades del tercer sector social en el ambito de la intervencion social 1
Formacion sobre "Violencia machista. Estrategias de prevencidén con jovenes" 1
Linea de ayudas a familias por conciliacién de la vida familiar y laboral 1
Linea de ayudas especificas para elaboracién de estudios y apoyo a la implantacion de programas de conciliacion
corresponsable en Pymes 1
Programa de formacidén y sensibilizacion escolar en diversidad afectivo-sexual, diversidad familiar y de género
para alumnado de primaria y secundaria 1
Programa piloto de buenas practicas en empresas para la conciliacidon corresponsable 1
Servicio Especializado de Atencién Telefénica 24 horas a mujeres victimas de violencia de género 1
SUBVENCION A LA CONTRATACION INDEFINIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EMPRESA ORDINARIA 1
Participacion y compromiso social 2
Curso de formacion " Cuerpo Europeo de la Solidaridad". 1
Elaboracion y difusion de la investigacion “Indicadores de juventud 2019. Panoramica de la juventud de Euskadi”
(operacién estadistica oficial). 1
Socializacién 1
Programa de apoyo a jévenes deportistas de alto nivel. 1
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