
Donostia - San Sebastian, 1 –  01010 VITORIA-GASTEIZ
 tef. 945 01 86 18 – Fax 945 01 87 01

N IK , JOSU  IÑAKI  ERKOREKA 

GERVASIO JAUNAK , 
GOBERNANTZA PUBLIKO ETA 

AUTOGOBERNUKO SAILBURU ETA 

EUSKO JAURLARITZAKO 

IDAZKARIAK

JOSU  IÑAKI  ERKOREKA 

GERVASIO, CONSEJERO DE 

GOBERNANZA PÚBLICA Y 

AUTOGOBIERNO Y SECRETARIO 

DEL GOBIERNO VASCO

EGIAZTATZEN DUT: CERTIFICO:

Eusko Jaurlaritzak, 2018ko 

urtarrilaren 30ean egindako bilkuran, 

erabaki hau hartu zuen, besteak 

beste:

Que el Gobierno Vasco, en sesión 

celebrada el día 30 de enero de 2018 

adoptó, entre otros, el siguiente 

Acuerdo:

ERABAKIA, EUSKO 

JAURLARITZAREN IV. GAZTE PLANA 

2018-2021  ONARTZEKO DENA. (EXP. 

2018/00031) (A/20180013)

ACUERDO DE TOMA EN 

CONOCIMIENTO DEL IV  PLAN JOVEN 

DEL GOBIERNO VASCO 2018-2021. 

(EXP. 2018/00031) (A/20180013)

Eusko Jaurlaritzak legegintzaldi 
honetarako Gazte Plana prestatzeko 
orduan, kontuan izan du Euskal 
Autonomia Erkidego osorako 
erreferentzia-marko orokorra, zeinak 
modu koordinatu eta globalean jasotzen 
baititu euskal administrazio publikoek 
gazteriaren arloan gauzatzen duten 
jarduna bideratuko duten esku-hartze 
gidalerroak eta jarraibideak. Dokumentu 
horretan, “Euskadiko III. Gazte Plana 
2020ren Marko Orokorra. Gazteriaren 
arloko euskal estrategia” baiteritzo, 
Gobernu Kontseiluak 2012ko ekainaren 
12an onetsia, modu koordinatu eta 
globalean jasotzen dira euskal 

Para elaborar el Plan Joven del 
Gobierno Vasco para la presente 
legislatura se ha tenido en cuenta el 
Marco general de referencia para toda la 
Comunidad Autónoma, en el que se 
recogen, de forma coordinada y global, 
las líneas de intervención y directrices 
que deben orientar la actividad de las 
administraciones públicas vascas en 
materia de juventud a medio plazo. En 
dicho documento, titulado “Marco 
general del III Plan Joven de Euskadi 
2020. La estrategia vasca en materia de 
juventud”, aprobado por el Consejo de 
Gobierno el día 12 de junio de 2012, en 
el que se recogen, de forma coordinada 

J0
D

0Z
-T

13
P

0-
1S

81
 e

n 
la

 s
ed

e 
el

ec
tro

ni
ca

 h
ttp

://
eu

sk
ad

i.e
us

/lo
ca

liz
ad

or

La
 a

ut
en

tic
id

ad
 d

e 
es

te
 d

oc
um

en
to

 p
ue

de
 s

er
 c

on
tra

st
ad

a 
m

ed
ia

nt
e 

el
 lo

ca
liz

ad
or

al
a 

ez
 ja

ki
n 

lit
ek

e 
eg

oi
tz

a 
el

ek
tro

ni
ko

 h
on

et
an

: h
ttp

://
eu

sk
ad

i.e
us

/lo
ka

liz
at

za
ile

a

N
ah

i i
za

ne
z 

ge
ro

, J
0D

0Z
-T

13
P

0-
1S

81
 b

ila
ga

ilu
a 

er
ab

ili
ta

, d
ok

um
en

tu
 h

au
 e

gi
az

ko
a 

de
n



2

administrazio publikoek gazteriaren 
arloan gauzatzen duten jarduna 
bideratuko duten esku-hartze gidalerroak 
eta jarraibideak, epe ertainerako. 
Dokumentu horrek dioenez:

y global, las líneas de intervención y 
directrices que deben orientar la 
actividad de las administraciones 
públicas vascas en materia de juventud 
a medio plazo, se dispone que:

- “Aipatutako esku-hartze gidalerroak eta 
jarraibideak garatzeko, EAEko 
administrazio publiko bakoitzak gazteria-
arlorako plangintza egokia bermatu 
beharko du bere lurralde-esparruan, 
dagokion legegintzaldiak iraun artean, 
eta erregelamenduz ezarritako irizpideen 
arabera ebaluatuko du”.

- “En desarrollo de las mencionadas 
líneas de intervención y directrices, 
cada administración pública de la 
Comunidad Autónoma de Euskadi 
garantizará en su ámbito territorial 
una adecuada planificación en 
materia de juventud para el periodo 
que corresponda a cada legislatura 
y lo evaluará según los criterios que 
reglamentariamente se 
establezcan”.

- “Euskal Autonomia Erkidegoko 
administrazio publiko bakoitzak, bere 
burua antolatzeko eskumenak betez, 
bere administrazioko sailen arteko 
koordinazioa bermatuko du, gazteriako 
politika integralaren programazioa eta 
ebaluazioa egiteko»”.

- “Cada administración pública de la 
Comunidad Autónoma de Euskadi, 
en ejecución de sus competencias 
de autoorganización, garantizará la 
coordinación interdepartamental 
dentro de su administración para la 
elaboración de la programación y la 
evaluación de la correspondiente 
política integral de juventud”.

Eusko Jaurlaritzaren III. Gazte Planari 
(2014-2016) egindako ebaluaziotik 
abiatuta, gogoetarako aldi bat ireki zen 
gazteriaren arloko estrategiaren 
oinarrizko ildo berriak zehazteko, 
gazteriaren arloko euskal estrategiari 
(2020) jarraituz. Gainera, gazte-
kolektiboaren errealitatea eta azken 
urteetan izan duen bilakaera aztertu dira, 
eta, horretarako, Euskadiko gazteen 
egoeraren 2017ko diagnostikoan 
aztertutako alderdi guztiak berrikusi dira. 
Horrekin guztiarekin prestatu ziren Eusko 
Jaurlaritzaren IV. Gazte Plana (2018-
2021) marko kontzeptuala eta helburu 
eta ildo estrategiko nagusiak. 

A partir de la evaluación del III Plan 
Joven del Gobierno Vasco 2014-2016, 
se abrió un periodo de reflexión para 
definir las nuevas líneas básicas de la 
estrategia en materia de juventud, 
siguiendo la Estrategia Vasca en Materia 
de Juventud 2020. Además, se ha 
realizado un análisis de la realidad del 
colectivo joven y su evolución en los 
últimos años, revisando todos los 
aspectos estudiados en el Diagnóstico 
de la Situación de la Juventud de 
Euskadi 2017. Con todo ello, se elaboró 
el marco conceptual y los principales 
objetivos y líneas estratégicas del IV 
Plan Joven del Gobierno Vasco 2018-
2021.

Plana diseinatu bitartean, zenbait 
kontraste-tailer egin dira, horietako 
batzuk world kafe motakoak, Eusko 
Jaurlaritzako arduradun politiko eta 
teknikoekin, sailburuordeekin, 
zuzendariekin eta teknikariekin, 
Euskadiko Gazteriaren Kontseiluarekin, 

Paralelamente al diseño del Plan, se han 
realizado varios talleres de contraste, 
entre ellos algunos de tipo World Kafe, 
con personal responsable político y 
técnico del Gobierno Vasco, 
viceconsejeros y viceconsejeras, 
directores y directoras y personal 
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hiru lurralde historikoetako foru 
aldundiekin, hiru hiriburuetako udalekin 
eta EUDELekin.

técnico, además de con el Consejo de la 
Juventud de Euskadi, diputaciones 
forales, ayuntamientos de las tres 
capitales y EUDEL.

Hartara, gazteriaren egoeraren 
diagnostiko eguneratu batetik abiatuta, 
Eusko Jaurlaritzaren IV. Gazte Planean 
(2018-2021) zehazten dira legegintzaldi 
honetarako lehentasunak gazteriaren 
alorrerako. 

De esa forma, a partir de un diagnóstico 
actualizado de la situación juvenil, en el 
IV Plan Joven del Gobierno Vasco 2018-
2021 se concretan las prioridades en 
materia de juventud para presente 
legislatura. 

Eusko Jaurlaritzaren IV. Gazte Planaren 
indarraldia luzatzea hobetsi da, 2021. 
urtera arte (hori ere barne), Eusko 
Jaurlaritzaren aurreko Gazte Planaren 
esperientziaren argitan; batez ere, 
datuak bildu eta aztertzeko lantegia ez 
eteteko, urtero egiten baita 1999tik, urte 
horretan hasi baitzen Euskal Autonomia 
Erkidegoko lehen Gazte Planaren 
indarraldia. Gazteriaren alorreko ekintza 
positiboei buruzko datuak biltzeko lan 
horiek 2017. ekitaldian ere egin zitezen, 
Gobernu Kontseiluak 2017ko apirilaren 
25eko bilkuran onetsi zituen bitarteko 
neurri batzuk, Eusko Jaurlaritzaren III. 
Gazte Planaren(2014-2016) egiturari eta 
edukiei eusteko 2017. ekitaldian, 
legegintzaldi honetarako Eusko 
Jaurlaritzaren Gazte Planaren 
dokumentu berria prestatzeko lanek 
dirauten bitartean.

Se ha optado por alargar el plazo de 
vigencia del IV Plan Joven del Gobierno 
Vasco hasta el año 2021 inclusive, a 
tenor de la experiencia resultante del 
anterior Plan Joven del Gobierno Vasco; 
al objeto de no interrumpir la tarea de 
recogida y análisis de datos que se 
realiza anualmente desde 1999, año en 
el que comenzó la vigencia del primer 
Plan Joven de la Comunidad Autónoma 
del País Vasco. Para poder realizar tales 
tareas de recogida de datos de acciones 
positivas en materia de juventud 
correspondientes al ejercicio 2017, se 
aprobaron en la sesión del 25 de abril de 
2017 del Consejo de Gobierno unas 
medidas transitorias para mantener la 
estructura y contenidos del III Plan Joven 
del Gobierno Vasco 2014-2016 también 
durante el ejercicio 2017 mientras se 
realizan las tareas de elaboración del 
nuevo documento de Plan Joven del 
Gobierno Vasco para la presente 
legislatura.

Gainerakoan, Eusko Jaurlaritzaren IV. 
Gazte Planak (2018-2021) eutsi egiten 
die aurreko gazte-planen ezaugarri 
nagusiei; izan ere, integrala, 
transbertsala, sailen artekoa eta parte-
hartze sozialari irekia da. Planaren 
edukiari dagokionez, aipagarria da 
alorretako bakoitzean jasotzen dituela 
egoeraren analisiaren konklusioak, eta, 
ondorioz, erronka eta helburu estrategiak 
finkatzen, alor bakoitzean esku-hartzeko 
ildo eta guzti.

Por lo demás, el IV Plan Joven del 
Gobierno Vasco 2018-2021 mantiene las 
principales características de los planes 
jóvenes anteriores, como es su carácter 
integral, transversal, interdepartamental 
y abierto a la participación social. En 
cuanto al contenido del Plan cabe 
señalar que recoge, en cada una de las 
áreas, las conclusiones del análisis de la 
situación y, en consecuencia, fija unos 
retos y objetivos estratégicos, con sus 
correspondientes líneas de intervención 
en cada una de las áreas.
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Lehenago adierazi bezala, gazteriaren 
alorreko marko orokorrean edo euskal 
estrategian (2020), 2012ko ekainaren 
12an onartu baitzuen Gobernu 
Kontseiluak dokumentu hori, hau 
jasotzen da: “Euskal Autonomia 
Erkidegoko administrazio publiko 
bakoitzak, bere burua antolatzeko 
eskumenak betez, bere administrazioko 
sailen arteko koordinazioa bermatuko du, 
gazteriako politika integralaren 
programazioa eta ebaluazioa egiteko”. 
Ondorioz, IV. Gazte Plan honen testuak 
berak aurreikusten du Eusko 
Jaurlaritzaren Gazteriaren Sailarteko 
Batzordea sortzea, Enpleguko eta 
Gizarte Politiketako Sailari atxikiko 
baitzaio. 

Tal y como se ha señalado 
anteriormente, en el Marco general o 
Estrategia vasca en materia de juventud 
2020, documento aprobado por el 
Consejo de Gobierno el día 12 de junio 
de 2012, se dispone que “Cada 
administración pública de la Comunidad 
Autónoma de Euskadi, en ejecución de 
sus competencias de autoorganización, 
garantizará la coordinación 
interdepartamental dentro de su 
administración para la elaboración de la 
programación y la evaluación de la 
correspondiente política integral de 
juventud”. En consecuencia, en el propio 
texto de este IV Plan Joven se 
contempla la creación de la Comisión 
Interdepartamental de Juventud del 
Gobierno Vasco, que se adscribe al 
Departamento de Empleo y Políticas 
Sociales. 

Eusko Jaurlaritzaren IV. Gazte Plana 
(2018-2021) legegintzaldiko sail-
planetako bat da [IV. eranskina, 2017ko 
urtarrilaren 17ko Erabakia, XI. 
legegintzaldirako (2017-2020) 
Jaurlaritzaren plan estrategikoen 
zerrenda onartzen duena].

El IV Plan Joven del Gobierno Vasco 
2018-2021 está contemplado como uno 
de los planes departamentales de la 
legislatura (Anexo IV del Acuerdo de 17 
de enero de 2017, por el que se aprueba 
la relación de Planes Estratégicos del 
Gobierno para la XI Legislatura 2017-
2020).

Lehendakariaren azaroaren 26ko 
24/2016 Dekretuak Euskal Autonomia 
Erkidegoaren Administrazioko sailak 
sortu, ezabatu eta aldatzen ditu, eta 
horien egitekoak eta jardun-arloak 
finkatzen. Bada, Dekretu horren 8.1.h) 
artikuluaren arabera, Enpleguko eta 
Gizarte Politiketako Sailari egokitzen 
zaio, besteak beste, gazteriari buruzko 
egitekoak eta jardun-arloak.

De acuerdo con el artículo 8.1.h) del 
Decreto 24/2016, de 26 de noviembre, 
del Lehendakari, de creación, supresión 
y modificación de los departamentos de 
la Administración de la Comunidad 
Autónoma del País Vasco y de 
determinación de funciones y áreas de 
actuación de los mismos, corresponde al 
Departamento de Empleo y Políticas 
Sociales las funciones en el área de 
Juventud.

Aurrekoaren ondorioz, eta kontuan 
hartuta, era berean, Enpleguko eta 
Gizarte Politiketako Sailaren egitura 
organikoa eta funtzionala ezarri duen 
apirilaren 11ko 75/2017 Dekretuak 
xedatu duena, Enpleguko eta Gizarte 
Politiketako sailburuak proposatuta, 
Gobernu Kontseiluak erabaki hau 
hartzen du

En consecuencia con lo anterior, y en 
virtud, asimismo, de lo establecido en el 
Decreto 75/2017, de 11 de abril, por el 
que se establece la estructura orgánica y 
funcional del Departamento de Empleo y 
Políticas Sociales, a propuesta de la 
Consejera de Empleo y Políticas 
Sociales, el Consejo de Gobierno adopta 
el siguiente
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ERABAKIA: ACUERDO:

“Eusko Jaurlaritzaren IV. Gazte 
Planaren (2018-2021) berri jasotzea, 
Akordio onen eraskinetan agertzen 
delarik”.

“Tomar en conocimiento del IV Plan 
Joven del Gobierno Vasco 2018-2021 
que figura como Anexo al presente 
Acuerdo”.

ERABAKIAREN ERANSKINA:
EUSKO JAURLARITZAREN IV. GAZTE 

PLANAREN (2018-2021)

ANEXO AL ACUERDO:
IV  PLAN JOVEN DEL GOBIERNO 

VASCO 2018-2021

Eta, hala ager dadin, eta ondore 

egokiak izan ditzan, honako ziurtagiri 

hau egin dut, Gasteizen, 2018ko 

otsailaren 6an.

Y para que así conste y surta los 

efectos oportunos, expido la 

presente certificación en Vitoria-

Gasteiz, a 6 de febrero de 2018.
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