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EXAMEN DE CERTIFICACION DEL NIVEL C1
DESCRIPCION

1. OBJETO DEL EXAMEN

El objetivo del examen es evaluar la competencia comunicativa general de la candidata y del
candidato y su capacidad de uso del idioma.

Se trata de un examen de dominio para evaluar la competencia del candidato o de la candidata para
utilizar el idioma interactiva, receptiva y productivamente con flexibilidad y seguridad en cualquier
situacion en que se pueda encontrar, comprender, producir y mediar textos orales y escritos incluso
complejos, sobre temas generales o de su interés, con un buen dominio de un repertorio amplio de
recursos linguisticos de acuerdo con la situacién y comprender pronunciaciones relajadas y acentos
diferentes incluso en un entorno con cierto ruido.

Para obtener el certificado del nivel C1, serd necesario superar un examen. El nivel de ese examen
tendrd como referencia las competencias propias del nivel C1 del Consejo de Europa segun se
define este nivel en el Marco Europeo de Referencia para las Lenguas.

Para mas informacion, pincha aqui para ver el Curriculo _del Nivel C1 de las Ensefanzas
Especiales de Idiomas de las Escuelas de Idiomas de la Comunidad del Pais Vasco.

2. DESCRIPCION DEL EXAMEN

2.1 Estructuray duracion

e EIl examen consta de cinco pruebas. En cada prueba se evalla una destreza
linglistica: comprension escrita, comprension oral, expresion escrita, expresion oral
y mediacién, que se administrardn en dos sesiones. En una de las sesiones, se
administraran las pruebas de comprension, la prueba de expresion escrita y la
Tarea 1 de la prueba de mediacion. En otra sesién distinta, se administrara la
prueba de expresion oral y la Tarea 2 de mediacion, previa convocatoria a los
aspirantes, especificando el dia, hora y lugar en que deban presentarse para su
realizacion.

e Duracion total (maxima): 4 horas y 25 minutos ambas sesiones. Se distribuiran de
la siguiente manera:


https://www.euskadi.eus/y22-bopv/es/bopv2/datos/2019/06/1903130a.pdf

o Sesidn 1: 4 horas 5 minutos distribuidas de esta manera: 2 horas (maximo)
para las pruebas de comprension escrita y comprension oral, 1 hora 40
minutos para la prueba de expresion escrita, 25 minutos para la Tarea 1 de
mediacion.

o Sesién 2: 20 minutos distribuidos de esta manera: 16 minutos para la prueba
de expresion oral y 4 minutos para la Tarea 2 de mediacion.

El orden de las sesiones podra variar en las diferentes convocatorias.

2.2 Puntuacioén

Cada prueba (destreza evaluada) tiene un valor total de 30 puntos y el examen en su
conjunto un valor de 150 puntos.

Para la obtencién del Certificado de C1, sera necesario:

e Obtener una puntuacion minima correspondiente al sesenta y cinco por ciento de la
puntuacion total del examen, es decir, 97,5 puntos de 150.

e Y obtener en cada una de las cinco pruebas que consta el examen una puntuacion
minima del cincuenta por ciento de la puntuacion con respecto a la puntuacién total
por cada prueba, es decir, 15 puntos de 30.

2.3 Descripcién de las pruebas que conforman el examen

Comprension escrita

NUMERO DE PUNTUACION <
TAREAS TOTAL DEIRAGIOI
3-4 30 puntos (20%) 75 minutos
OBJETIVOS

Comprender informacién concreta de textos de consulta y referencia de caracter profesional o
académico

Identificar el contenido y la relevancia de noticias, articulos, informes y anuncios, sobre temas no
demasiado especializados.

Comprender una amplia serie de textos extensos y complejos tanto de la vida social como
profesional o académica.

Comprender las ideas y posturas expresadas, tanto implicita como explicitamente, en articulos
u otros textos periodisticos de cierta extension, ya sean de caracter general o especializado.
Comprender cualquier tipo de interaccién escrita (cartas, textos electronicos, faxes, notas, etc.).
Comprender informacién técnica, instrucciones, indicaciones y procedimientos, extensos y
complejos.

Comprender textos literarios contemporaneos, incluso cuando contengan expresiones
idiomaticas o lenguaje coloquial.

TIPOS DE TEXTO

Correspondencia, electrénica o no.




Instrucciones y normativas.

Anuncios publicitarios.

Prensa: noticias, articulos divulgativos, reportajes, entrevistas, editoriales, articulos de opinion.
Informes y articulos complejos sobre temas diversos.

Cuentos y fragmentos de obras literarias actuales.

Resenfas de libros, peliculas u obras de teatro.

Catalogos y guias.

Biografias.

Paginas web, blogs, ...

Contratos.

TIPOS DE TAREAS

Respuesta: opcion multiple

Transferencia de informacion

Tareas de ordenamiento

Relacionar: (emparejar cada situacion o epigrafe con un texto / seleccionar a cuél de los textos

pertenece o corresponde cada una de las frases)

¢ Rellenar huecos: (encajar las oraciones en los huecos / completar los huecos con elementos
proporcionados en un banco o lista de palabras y transferirlos a una celdilla numerada / completar
el texto rellenando los huecos con la opcion correcta / completar el texto rellenando los huecos
con una sola palabra)

e Preguntas abiertas de respuesta Unica

Comprensién oral

NUMERO DE PUNTUACION DURACION
TAREAS TOTAL MAXIMA
3-4 30 puntos (20%) 45 minutos
OBJETIVOS

Comprender informacion especifica en declaraciones, mensajes, anuncios y avisos detallados.
Comprender informacion compleja sobre condiciones y advertencias, instrucciones técnicas de
funcionamiento y especificaciones de productos y servicios.

Entender conferencias, charlas, coloquios, tertulias y debates sobre temas complejos de caracter
publico, profesional o académico.

Entender los detalles de conversaciones y discusiones sobre temas abstractos y complejos,
incluso entre terceras personas.

Comprender conversaciones de cierta extension, aunque no estén claramente estructuradas y la
relacién entre las ideas sea solo implicita.

Comprender una amplia gama de programas de radio, television, informativos, obras de teatro u
otro tipo de espectaculo y peliculas, incluso aquellas que contengan un lenguaje coloquial y
expresiones idiomaticas.

Percibir las intenciones comunicativas de pausas, interrupciones, tono, entonacion, movimientos
y gestos.

TIPOS DE TEXTO




Conversaciones informales y formales, entre varios hablantes, incluso sobre temas abstractos y
complejos (intercambio de puntos de vista, resolucion de conflictos transacciones de todo tipo,
adquisicion de bienes y servicios, negociaciones de interés general).

Conversaciones telefonicas formales e informales.

Debates y discusiones publicas sobre asuntos de cierta complejidad, tanto de &mbito personal
como académico o profesional.

Entrevistas (de trabajo, de estudios, etc.).

Instrucciones publicas extensas.

Presentaciones publicas, discursos sobre temas complejos (proyectos, informes, experiencias,
etc.).

Noticias de todo tipo retransmitidas por television o radio.

Documentales en televisién o radiofénicos.

Publicidad en radio y televisién.

TIPOS DE TAREAS

Respuesta: opcion multiple
Transferencia de informacién
Relacionar

Tareas de ordenamiento

Preguntas abiertas de respuesta Unica
Rellenar huecos

Expresion escrita

NUMERO DE PUNTUACION <
TAREAS TOTAL BEIRAGIOIX
2 30 puntos (20%) 100 minutos
OBJETIVOS

¢ Escribir articulos, memorias, ensayos u otros tipos de texto sobre temas complejos.

¢ Escribir correspondencia personal y comunicarse en foros virtuales utilizando para ello usos
de caracter emocional, alusivo y humoristico.

e Escribir correspondencia formal dirigida a instituciones publicas o privadas (hacer una
reclamacion o demanda compleja ...)

o Defender puntos de vista con ideas complementarias, motivos y ejemplos adecuados.

e Expresar opiniones a favor o en contra de algo, aportando informacion detallada y
argumentos pertinentes

e Escribir descripciones, exposiciones y textos imaginarios de forma clara, detallada y bien
estructurada.

TIPOS DE TEXTO

Cartas, faxes, correos electrénicos complejos y extensos, comerciales o profesionales.
Contribuciones en foros virtuales (blogs ...).

Instrucciones y normas.

Informes (presentacion de una situacion, ventajas o desventajas de una opcion).
Narracién de experiencias.




Textos de opinién y argumentacion.

Presentacién de informacion.

Descripcion de personas, objetos, actividades, servicios y lugares.
Planes y proyectos.

TAREAS

Tarea 1 (10 puntos)

Se le pedird al candidato o a la candidata que realice una de las siguientes actividades:
a) Tarea escrita guiada:
e Corregir errores en un texto.
e Elaborar un texto* a partir de elementos, informacion previamente dados.
b) Redaccion*: elaborar un texto a partir de una propuesta de partida

*Cantidad de palabras: entre 120 y 140 palabras.

Tarea 2 (20 puntos)

En respuesta a un texto, situacién o propuesta de partida, la candidata o el candidato debera
redactar uno de los siguientes tipos de texto:
¢ Un articulo de opinién sobre un tema de interés para una publicacion, revista escolar, prensa
local, blog ...
e Un texto argumentativo a favor / en contra de una propuesta previamente dada.

En esta tarea se propondran al candidato o a la candidata dos temas de los que debera elegir
uno para la realizacion de la tarea.

Cantidad de palabras de la produccion:
e Francés e inglés: entre 250 y 280 palabras
e Aleman y euskara: entre 200 y 235 palabras.

Expresion oral

NUMERO DE PUNTUACION <
TAREAS TOTAL DEIRAGIOI
2 30 puntos (20%) 18 minutos
OBJETIVOS

Exposicién
¢ Realizar presentaciones y narraciones claras y bien estructuradas sobre un tema complejo,
ampliandolo y defendiendo sus puntos de vista con ideas complementarias, razonamientos y
ejemplos adecuados.
¢ Mantener la coherencia temporal y I6gica y ofrecer informacién relevante suficiente.
e Utilizar adecuadamente y con flexibilidad los mecanismos de conexiéon y marcadores de
discurso para relacionar sus ideas.

¢ Expresarse con fluidez, usando cierta entonacién para transmitir matices sutiles de significado
con precision.




Interaccion

e Participar activamente, con precision y fluidez, en negociaciones, discusiones vy
conversaciones formales (debates, charlas, coloquios, reuniones o seminarios) que traten
sobre temas abstractos, complejos.

o Participar activamente en conversaciones informales, con una o0 varias personas
interlocutoras, que traten temas abstractos, complejos.

o Desarrollar argumentos con claridad, ampliandolos con ideas complementarias y ejemplos
adecuados.

e Hacer comentarios a los puntos de vista y argumentos de las otras interlocutoras y/o los otros
interlocutores, contraponiendo adecuadamente otros argumentos, puntos de vista y opiniones.

e Actuar con espontaneidad, manteniendo el nivel de cercania o formalidad requerida.

¢ Transmitir la importancia que tienen para si mismo/a ciertos hechos y experiencias y transmitir
la emocion que le producen.

e Explicar sus puntos de vista sobre un tema exponiendo las ventajas y desventajas de varias
opciones.

o Elegir las frases adecuadas de funciones del discurso para introducir sus comentarios con el
fin de tomar o mantener la palabra y relacionar habilmente sus propias intervenciones con las
de los demas interlocutores y/o interlocutoras.

o Utilizar adecuadamente los mecanismos de control del discurso (asegurarse de ser
comprendido, rectificar, confirmar, aclarar, autocorregirse,...).

e Dar instrucciones detalladas y precisas.

TIPOS DE TEXTO

Exposicion: Exposicion dirigida a otra(s) candidata(s) u otro(s) candidato(s).
Interaccion: Conversacion con otro(s) candidato(s) u otra(s) candidata(s).

TAREAS

Tarea 1: exposicion (15 puntos)

Las candidatas y los candidatos recibiran un texto de un maximo de entre 150 y 200 palabras y/o
fotografias, imagenes o graficos comentados, que introduciran el tema propuesto para la prueba.
Tanto textos como fotografias y/o imagenes iran acompafados de informaciones, propuestas de
desarrollo, que el candidato o la candidata puede utilizar a la hora de realizar la tarea.

Cada candidata o candidato debe reaccionar ante el tema propuesto y ofrecer su punto de vista,
ampliarlo, afiadir informacién, expresar su opinion al otro candidato o candidata, su interlocutor o
interlocutora en la prueba.

La candidata o el candidato dispondra de 20 minutos para preparar esta tarea y la tarea 2 de
mediacion (mediacion oral).

Tiempo disponible para realizar la tarea: 4 minutos por candidato o candidata.

Tarea 2: interaccion (15 puntos)

Las candidatas y los candidatos dialogaran entre si, intercambiando informacion, expresando su
opinidn. Explicaran las posibles causas de un problema, compararan y contrastaran alternativas,
intercambiaran informacién de la que dispongan sobre asuntos que puedan afectar a muy
diversos ambitos.

Los candidatos y las candidatas asumiran las funciones de preguntar y responder, tomar y ceder
la palabra, y todas las funciones relacionadas con el control del discurso.




Recibiran una hoja en la que se les propondra la tarea y la informacidén necesaria para abordarla.
Dicha ficha podra incluir también una lista de argumentos o datos a favor o en contra de diferentes
alternativas, puntos de vista al objeto de guiar e impulsar el debate.

La candidata o el candidato no dispondra de tiempo para preparar esta actividad.

Tiempo disponible para realizar la tarea: 5 minutos.

INFORMACION SOBRE LA SESION ORAL

Las tareas de la sesion oral se realizardn en parejas (excepcionalmente en grupos de tres). El
tribunal decidird sobre cualquier contingencia que pueda surgir en torno al desarrollo de la sesion.
Los candidatos realizaran tres tareas. Dos de ellas (tarea de mondlogo y tarea de interaccién)
corresponden a la prueba de expresion oral y la suma de las puntuaciones obtenidas en ambas
tareas sera la puntuacion final de la prueba de expresion oral. La otra tarea (tarea de mediacion
oral) corresponde a la prueba de mediacién y la puntuacién obtenida en dicha tarea se sumara a la
obtenida en la tarea de mediacion escrita que se realizara otro dia junto a las tareas de comprensién
y las de expresion escrita. Pincha aqui para ver una descripcion mas detallada de la sesién oral.

Mediacion
NUMERO DE PUNTUACION <
TAREAS TOTAL DERAGION
% 30 puntos (20%) 25 minutos (tarea de mediacion escrita)

4 minutos (tarea de mediacion oral)

*la prueba de mediacién constara de dos tareas que se administraran en sesiones diferentes. La
tarea de mediacion escrita se administrara en la misma sesién que las tareas correspondientes a
las pruebas de expresion escrita y comprension de textos orales y escritos. La tarea de mediaciéon
oral se administrara en la misma sesidn que las tareas de la prueba de expresion oral.

OBJETIVOS

e Seleccionar, adecuar al contexto y transmitir oralmente o por escrito a terceras personas las
opiniones, actitudes e informacion contenidos en textos orales y escritos o de infografias
(graficas, carteles, anuncios, diagramas ...).

e Parafrasear pasajes escritos con la debida precision y de manera coherente.

e Sintetizar y transmitir oralmente o por escrito informacion e ideas de diversas fuentes,
trasladando de manera fiable informacion detallada y argumentos complejos.

e Sacar conclusiones sobre la informacion recibida.

e Tomar notas escritas detalladas para terceras personas de textos orales de tematica compleja.

e Traducir, con la ayuda de recursos especificos, fragmentos de textos estructural y
conceptualmente complejos, incluso de tipo técnico.

e Resumir por escrito u oralmente conversaciones complejas entre dos 0 mas personas
interlocutoras.

o Ampliar un texto o un fragmento de texto para explicarlo a un interlocutor, ejemplificando e
ilustrando con precision y eficacia e ajustandose a la situacion de comunicacion.

TAREAS



https://www.euskadi.eus/contenidos/informacion/dic6_modelos_de_examen/es_def/adjuntos/descripcion_pruebas/protocolo_oral/C1_Informacion_candidatos_oral_v2.pdf

Tarea 1: mediacion escrita (15 puntos)

Se le pedird a la candidata o al candidato que redacte una produccién de 70-90 palabras. Para
ello, se le ofrecerd una de estas dos opciones:

1. Se le presentard un texto oral (limite de dos minutos) o escrito (limite de 310 palabras) o
mas de un texto. Se le pedira que, teniendo en cuenta el contexto, lo adecue, lo resuma,
lo sintetice o lo parafrasee.

2. Se le presentara una(s) infografia(s) (grafica, cartel, anuncio ...). Se le pedira que,
teniendo en cuenta el contexto, transmita la informacion.

Duracion de la tarea: 25 minutos.

Tarea 2: mediacion oral (15 puntos)

Se le pedird a la candidata o al candidato un discurso de dos minutos. Para ello, se le ofrecera
una de estas dos opciones:
1. Se le presentard un texto oral (limite de dos minutos) o escrito (limite de 250 palabras) o
mas de un texto. Se le pedira que, teniendo en cuenta el contexto, lo adecue, lo resuma
o lo sintetice.
2. Se le presentara una(s) infografia(s) (grafica, cartel, anuncio ...). Se le pedira que,
teniendo en cuenta el contexto, transmita la informacion.

Cada candidato dispondra de 20 minutos previos para preparar la tarea de mediacion oral y la
tarea de monologo de expresion oral. Dispondra de 2 minutos para realizar la mediacion
durante la sesién oral.

3. CRITERIOS DE EVALUACION

Expresién escrita

- VALOR EN
CRITERIO SE EVALUA PUNTOS
¢ el cumplimiento de lo que se pide en la tarea.
Adecuacion: ¢ |la adecuacion al registro estandar -formal o informal- al
cumplimiento de la destinatario, al propdsito y a la situacion. 5
tarea y coherencia e la organizacion de la informacion y de las ideas.

¢ la rigueza argumentativa.

e cohesion de las ideas mediante

., o el uso adecuado de conectores discursivos.
Cohesion . o 5
o los mecanismos de referencialidad.

los signos de puntuacion.

el uso de los elementos Iéxicos.

el uso de expresiones idiomaticas.
el uso de las estructuras morfosintacticas. 5
la variedad y la amplitud de la gama de recursos Iéxicos
y gramaticales.

Rigueza y
precision: léxica 'y
morfosintactica

Correccién el control de los recursos linguisticos del nivel.
morfosintactica y ¢ |a forma de los elementos Iéxicos. 5
ortografico e la acentuacion (dependiendo de los idiomas).




Expresion oral

- VALOR EN
CRITERIOS SE EVALUA PUNTOS
e El cumplimiento de la tarea comunicativa requerida
Adecuacion y (tratamiento del tema, relevancia de la informacion, la
eficacia calidad de la argumentacion). 3
comunicativa ¢ La gestion del tiempo disponible.
¢ La adecuacion al registro.
¢ La estructuracién del discurso (organizacion y desarrollo
de la informacion).
Coherencia y o El uso eficaz del turno de palabra (en interaccion). 3
cohesion e Cohesion de las ideas mediante:
o Eluso adecuado de conectores discursivos.
o Los mecanismos de referencialidad.
: La fluidez y naturalidad del discurso, el ritmo y la
Al espontaneidad. €
Riqueza y precision ¢ La variedad y amplitud de la gama de recursos Iéxicos y
|éxicas y morfosintacticos utilizados. 3
morfosintacticas e La precision en el uso del vocabulario.
¢ El grado de control gramatical de los recursos linglisticos
Correccién y del nivel. 3
pronunciacion ¢ La claridad y la naturalidad de la pronunciacion y de la
entonacion.
Mediacién
- VALOR EN
CRITERIOS SE EVALUA PUNTOS
Manejo de lainformacion y realizacion de la mediacién
¢ Sila informacion seleccionada es pertinente y si sirve para
Seleccion de la aclarar el mensaje y facilitar su transmision. 3
informacion ¢ Sila informacion es fiel al contenido de la fuente.
¢ Si se ha incluido toda la informacion relevante.
¢ Si se han tenido en cuenta las necesidades del receptor y
L si se ha adecuado el registro y el formato al contexto
Realizacion y o
P comunicativo.
adaptacion del . . . . 3
di ¢ Si se ha reformulado el mensaje y si se ha transmitido con
iscurso -
éxito.
¢ Si se ha cumplido el objetivo requerido.
¢ Si la informacién estd organizada de manera logica y
Organizacion y equilibrada. 3
extension ¢ Si se han utilizado adecuadamente los mecanismos de

cohesién creando un texto fluido.




Si se ha respetado el nUmero de palabras (en mediacion
escrita).

Si se han usado adecuadamente los signos de puntuacion
(en mediacién escrita).

Si se ha respetado el tiempo propuesto para realizar la
tarea (en mediacion oral).

Produccion

Riqueza y fluidez

Si se ha utilizado adecuadamente una gama variada de
recursos del nivel (Iéxicos y morfosintacticos).

Si la fluidez del discurso ha sido adecuada (en mediacién
oral).

Correccion

Si se ha mostrado control de los contenidos linglisticos del
nivel (morfologia, sintaxis y, en mediacion escrita,
ortografia).

Si la pronunciacion y la entonacion son lo bastante claros
y naturales para que el mensaje se transmita con
naturalidad (en mediacion oral).

4. MODELO DE EXAMEN: EJEMPLOS PRACTICOS DE TAREAS

Pincha agui para ver modelos de examen y ejemplos practicos de tareas.

5. ALGUNAS CUESTIONES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION Y LA

REALIZACION DEL EXAMEN

5.1 Administracion

Requisitos para acceder al examen

Para realizar el examen de certificacién de Nivel Basico es requisito indispensable estar matriculado en
el Nivel Basico del idioma correspondiente en una de las Escuelas Oficiales de Idiomas de la Comunidad
Autonoma del Pais Vasco.

Convocatorias

Consultar el calendario de examenes en las resoluciones correspondientes a cada curso, tanto para el
alumnado oficial como para las candidatas y los candidatos libres.

Adaptacién a personas con discapacidades

Es posible la adaptacion del examen a las necesidades especiales de aquellos candidatos y aquellas
candidatas que presenten algin tipo de discapacidad. Estos deberan obligatoriamente poner esta
circunstancia en conocimiento del Centro en el momento de realizar su solicitud de matriculacion.

Derecho de revisién del examen y reclamacién
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https://www.euskadi.eus/examanes-escuelas-oficiales-de-idiomas/web01-a3hheoi/es/

De acuerdo con el reglamento de Organizacién y funcionamiento que establece los derechos y deberes
de los alumnos y las alumnas, cualquier candidata o candidato que considere que el proceso de
evaluacion no se ha ajustado a lo establecido en la normativa podra presentar la solicitud de revision en
la Escuela en la que ha realizado el examen, respetando el calendario previsto por cada Escuela Oficial
de Idiomas. El Departamento correspondiente facilitara una explicacion a la interesada o al interesado.

5.2 Responsabilidades y obligaciones de los candidatos y las candidatas

Antes de la sesién de examen

Durante la sesion de examen

e Recuerde que debe presentar su DNI,
pasaporte o documento acreditativo de
identidad cuando le sea requerido en el aula
de examen.

e Debe acudir a las pruebas con boligrafo de

e Seguir, en todo momento, las instrucciones
de los examinadores.

e Apague todos sus aparatos electronicos,
teléfono maovil, auriculares y reloj electrénico,
inclusive. No se podra hacer uso de ninguno de

ﬂ tinta negra o azul. estos aparatos durante las pruebas, ni tan
% e Cualquier circunstancia personal, que pueda siquiera para controlar el tiempo. El
O incidir en la normal realizacién de las pruebas, incumplimiento de esta pauta conlleva la
< debe ser comunicada a la Jefatura de descalificacion.
% Estudios de la Escuela al menos con una | e Escriba todas sus respuestas con tinta negra o
o semana de antelacion. La Direccion del centro azul. No se calificaran las pruebas que presenten
@] se reserva el derecho de admitir o rechazar un formato distinto al oficial o que estén escritas
dicha eventualidad, sin que ello dé lugar a una a lapiz. No utilice boligrafos borrables.
CEVBIBIEN Et [ Gl Ssenzes NOTA: No se podra ni salir de la sala de examen ni
entrar en ella mientras dure la prueba de
comprension oral.
e Asegurese del dia, hora y aula y organicese | e Distribuya adecuadamente del tiempo del que
de forma que pueda llegar a tiempo. Tenga en dispone para realizar las diferentes tareas. Los
) cuenta que una vez comenzada la sesién de tiempos han sido calculados y son suficientes
g examen nadie podra ser admitido en el aula. para completar todas las actividades. Resulta
< conveniente hacer un repaso general y corregir
a posibles errores.
5’ e Lea con atencion las instrucciones que se dan
< para cada prueba y tarea.
% o Utilice una letra clara en todas las actividades de
e la prueba. Asegurese de que quedan claras las
% respuestas que haya considerado correctas.
Id:J e Es importante estar tranquilo y seguir

atentamente las instrucciones para la realizacion
de la prueba, en especial la prueba de
Comprension oral.
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6. NORMATIVA VIGENTE

6.1 Marco legal y administrativo

Los exdmenes de Certificacion correspondientes al Nivel C1 estan regulados por el
marco legal y administrativo establecido en los siguientes documentos:

e Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo de 2006

o Real Decreto 1041/2017, de 22 de diciembre, por el que se establece el
curriculo bésico de los niveles Intermedio B1, Intermedio B2, Avanzado C1, y
Avanzado C2, de las Ensefianzas de idiomas de régimen especial reguladas por
la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion

e DECRETO 80/2019, de 21 de mayo, por el que se dispone la implantacion de las
ensefianzas de idiomas de régimen especial en la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco y se establece el curriculo de los niveles Basico Al, Basico A2, Intermedio
B1, Intermedio B2, Avanzado C1 y Avanzado C2 de dichas ensefianzas.

o Real Decreto 1/2019, de 11 de enero, por el que se establecen los principios
basicos comunes de evaluacién aplicables a las pruebas de certificacion oficial de
los niveles Intermedio B1, Intermedio B2, Avanzado C1, y Avanzado C2 de las
ensefianzas de idiomas de régimen especial.

¢ Documento de Especificaciones de la Prueba de Certificacién de Nivel B1
para EEOOQII de la CAPV.

e Resolucion, correspondiente al curso actual, que regula la convocatoriay
realizacion de las pruebas libres en las Escuelas Oficiales de Idiomas de la
Comunidad Autbnoma del Pais Vasco.

e El Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, sobre todo:
o apartado 3.3, cuadro 1 (pag. 26)
o apartado 3.5, cuadro 2 (pag. 30 — 31)

6.2 Informacion

Pagina Web de las Escuelas Oficiales de Idiomas del Departamento de Educacion
del Gobierno Vasco.
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https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-7899
https://www.boe.es/boe/dias/2017/12/23/pdfs/BOE-A-2017-15367.pdf
https://www.euskadi.eus/y22-bopv/es/bopv2/datos/2019/06/1903130a.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2019/01/12/pdfs/BOE-A-2019-317.pdf
https://cvc.cervantes.es/ensenanza/biblioteca_ele/marco/cvc_mer.pdf
https://www.euskadi.eus/eoi/

