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EXAMEN DE CERTIFICACION DEL NIVEL B1
DESCRIPCION

1. OBJETO DEL EXAMEN

El objetivo del examen es evaluar la competencia comunicativa general de la candidata o del
candidato y su capacidad de uso del idioma.

Se trata de un examen de dominio para evaluar la competencia del candidato o de la candidata
para utilizar el idioma interactiva, receptiva y productivamente y mantener relaciones personales y
sociales con otra/os usuaria/os en aquellas situaciones en las que se producen sencillos
intercambios de informacion, en situaciones cotidianas y menos habituales, comprendiendo,
produciendo y mediando textos orales o escritos sobre temas generales, de actualidad o de interés
personal, y que contienen estructuras sencillas y un repertorio Iéxico comdn, en un lenguaje
estandar y en un registro formal o informal.

Para obtener el certificado del nivel B1, sera necesario superar un examen. El nivel de ese examen
tendra como referencia las competencias propias del nivel B1 del Consejo de Europa segun se
define este nivel en el Marco Europeo de Referencia para las Lenguas.

Para méas informacion, pincha aqui para ver el Curriculo del Nivel B1 de las Ensefianzas
Especiales de Idiomas de Las Escuelas de Idiomas de la Comunidad del Pais Vasco.

2. DESCRIPCION DEL EXAMEN

2.1 Estructuray duracion

e EI examen consta de cinco pruebas. En cada prueba se evalla una destreza
linglistica: comprension escrita, comprension oral, expresién escrita, expresion oral
y mediacion, que se administraran en dos sesiones. En una de las sesiones, se
administraran las pruebas de comprension, la prueba de expresion escritay la Tarea
1 de la prueba de mediacion. En otra sesién distinta, se administrara la prueba de
expresion oral y la Tarea 2 de mediacion, previa convocatoria a los aspirantes,
especificando el dia, hora y lugar en que deban presentarse para su realizacion.

e Duracion total (maxima): 3 horas y 14 minutos distribuidas de la siguiente manera: 3
horas para la sesidén en la que se administraran las pruebas de comprension, de
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expresion escrita y la Tarea 1 de la prueba de mediacién y 14 minutos para la sesiéon
en la que se administrard la prueba de expresién oral y la Tarea 2 de mediacion.

El orden de las sesiones podra variar en las diferentes convocatorias.

2.2 Puntuacioén

Cada prueba (destreza evaluada) tiene un valor total de 20 puntos y el examen en su
conjunto un valor de 100 puntos.

Para la obtencién del Certificado de B1, sera necesario:

e Obtener una puntuacion minima correspondiente al sesenta y cinco por ciento de la
puntuacion total del examen, es decir, 65 puntos de 100.

e Y obtener en cada una de las cinco pruebas que consta el examen una puntuacion
minima del cincuenta por ciento de la puntuacion con respecto a la puntuacion total
por cada prueba, es decir, 10 puntos de 20.

2.3 Descripcion de las pruebas que conforman el examen

Comprensién escrita

VALOR TOTAL EN -
NUMERO DE TAREAS PUNTOS DURACION
3-4 20 puntos (20%) 50 minutos
OBJETIVOS

Comprender el sentido general, la informacion principal, las ideas significativas y algin
detalle relevante en noticias y articulos periodisticos sencillos.

Comprender mensajes, anuncios, carteles, letreros o avisos sencillos que contengan
instrucciones, indicaciones ...

Comprender normas y consejos.

Localizar con facilidad y comprender informacion de prospectos, catalogos, guias,
folletos, programas o documentos oficiales breves.

Localizar y entender informacién especifica esencial en paginas Web y otros materiales
de consulta.

Comprender notas, correspondencia personal, mails, sms, asi como mensajes en foros,
blogs y redes sociales.

Comprender informacion relevante en correspondencia formal de instituciones publicas o
entidades privadas.

Comprender la linea argumental de historias de ficcion, relatos, cuentos o novelas
cortas, escritos en un lenguaje sencillo.

TIPOS DE TEXTOS

Mensajes (SMS, correos electrénicos, cartas) de caracter social o personal para
intercambiar informacion, intereses, experiencias, reacciones y sentimientos.
Cartas formales basicas.

Informes de caracter informativo y explicativo.




Anuncios de trabajo.

Instrucciones y hormas de uso.
Anuncios publicos y avisos.

Prospectos.

Anuncios publicitarios.

Folletos y guias turisticas y comerciales.
Informes convencionales.

Guias de ocio, catalogos.

Paginas web.

Recetas.

Periddicos y revistas:

noticias con referentes conocidos, articulos no especializados, reportajes, entrevistas,
articulos de opinion, “cartas al director”.
Biografias.

Hordscopos.

TIPOS DE TAREAS

Respuesta: opcion mdltiple.

Verdadero-falso.

Transferencia de informacion.

Tareas de ordenamiento.

Relacionar: emparejar cada situaciéon o epigrafe con un texto / seleccionar a cudl de los
textos pertenece o corresponde cada una de las frases.

Rellenar huecos: encajar las oraciones en los huecos / completar los huecos con
elementos proporcionados en un banco o lista de palabras y transferirlos a una celdilla
numerada / completar el texto rellenando los huecos con la opcion correcta / completar
el texto rellenando los huecos con una sola palabra.

Preguntas abiertas de respuesta Unica.

Comprensién oral

VALOR TOTAL EN <
NUMERO DE TAREAS PUNTOS DURACION MAXIMA
3-4 20 puntos (20%) 40 minutos
OBJETIVOS

Comprender anuncios y mensajes que contengan instrucciones, indicaciones u otras
informaciones

Comprender las ideas principales y detalles relevantes de presentaciones, charlas o
conferencias breves y sencillas.

Entender exposiciones, descripciones y narraciones sobre temas conocidos o de interés
personal.

Entender en transacciones y gestiones cotidianas y algunas menos habituales, la
exposicion de un problema o la solicitud de informacion

Comprender las ideas principales de programas de radio o television.

Reconocer sentimientos como la sorpresa, el interés o la indiferencia en narraciones,
descripciones o conversaciones informales.
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Identificar los puntos principales y detalles relevantes de una conversacion.
Comprender extractos de peliculas, cortometrajes o reportajes que se articulen con
claridad, en un lenguaje sencillo y estandar.

TIPOS DE TEXTOS

Conversaciones cara a cara de caracter informal.

Conversaciones de caracter formal en situaciones habituales.

Transacciones para pedir y dar informacion, bienes y servicios y resolver problemas
concretos (trdmites administrativos y comerciales sencillos, reclamaciones,
devoluciones).

Transmision de mensajes, descripciones y narraciones.

Interaccién en reuniones de equipo Yy en entrevistas.

Debates sobre temas familiares en lengua estandar.

Comentarios, opiniones Yy justificaciones sobre temas conocidos de cultura o actualidad.
Instrucciones, consejos e indicaciones.

Presentaciones.

Discursos y conferencias claramente estructurados sobre temas generales.

TIPOS DE TAREAS

Respuesta: opcion mdltiple.
Verdadero-falso.

Transferencia de informacion.
Relacionar.

Tareas de ordenamiento.

Preguntas abiertas de respuesta Unica.
Rellenar huecos.

Expresién escrita

VALOR TOTAL EN -
NUMERO DE TAREAS PUNTOS DURACION
2 20 puntos (20%) 70 minutos
OBJETIVOS

Escribir notas, anuncios, y mensajes en los que se transmita o solicite informacion.
Escribir correspondencia personal, y participar en redes sociales, foros y blogs, en los que
se pida o transmita informacion, se narren historias, se describan experiencias,
acontecimientos, sentimientos, reacciones, deseos Yy aspiraciones, se justifiquen
brevemente opiniones y se expliquen planes.

Escribir correspondencia formal dirigida a instituciones publicas o privadas y a empresas,
en las que se dé y solicite informacion, se realice una gestion sencilla o se den las gracias.
Escribir informes muy breves con informaciéon sobre hechos comunes y los motivos de
ciertas acciones, haciendo una descripcion simple de personas, objetos y lugares y
sefalando los principales acontecimientos.

Escribir un curriculum vitae breve, sencillo y bien estructurado.




TIPOS DE TEXTOS

Articulos cortos y sencillos sobre temas habituales para periddicos y revistas escolares.
Informes breves sobre hechos habituales.

Dar la opinion sobre temas concretos.

Relatos breves de actividades.

Descripciones sencillas de temas cotidianos, planes o hechos concretos.
Biografias.

Correspondencia personal.

Correspondencia formal (solicitudes de trabajo, cartas de presentacion, cartas de
reclamacion).

Impresos (instancias, reclamaciones, solicitudes).

Elaboracién de un cuestionario.

Textos electronicos (email, forum, blog,...).

Mensajes electrénicos cortos.

Notas y anuncios sencillos con informacion, instrucciones e indicaciones.

TAREAS

Tarea 1 (5 puntos)

Escribir una nota, anuncio o mensaje con informacién concreta y puntual.

Cantidad de palabras: 60 — 80.

Tarea 2 (15 puntos)

En respuesta a un texto mas corto o siguiendo unas instrucciones, escribir:

un articulo corto y sencillo sobre un tema de interés para periédicos y revistas
escolares.

carta / mensaje electrénico personal / mensaje electrénico formal que puede contener
un/ una:

relato breve de actividades.

opinidén sobre un tema concreto.

descripcion sencilla sobre un tema cotidiano.

descripcion de un hecho concreto (viaje, etc.).

descripcion de planes y acuerdos.

O O O O O

Cantidad de palabras:

Euskera y aleman: entre 140 — 160.
Resto de idiomas: entre 160 — 180.




Expresion oral

VALOR TOTAL EN <
NUMERO DE TAREAS PUNTOS DURACION
2 20 puntos (20%) 11 minutos
OBJETIVOS

o Realizar presentaciones o exposiciones breves

e Responder a las cuestiones breves y sencillas que se planteen relacionadas con el tema
expuesto.

¢ Narrar siguiendo una secuencia lineal sencilla: contar experiencias, relatar
acontecimientos ...

e Expresar y sostener opiniones, planes, acuerdos y desacuerdos, proporcionando
explicaciones, argumentos y comentarios adecuados, comparar y contrastar alternativas.

e Tomar parte en conversaciones sobre temas generales y cotidianos.
Intercambiar informacion, opiniones, instrucciones o razonamientos sencillos.

e Expresar sentimientos (enfado, felicidad, tristeza, interés e indiferencia), suefios,
esperanza, deseo y sorpresa al relatar experiencias.
Utilizar las férmulas habituales de cortesia para las relaciones sociales.

e Desenvolverse en transacciones comunes de la vida cotidiana asi como en situaciones
menos habituales.

TIPOS DE TEXTOS

Monélogo: exposicion dirigida a otras personas candidatas.
e Interaccién: conversacion con otras personas candidatas.

TAREAS

Tarea 1 — Mondlogo (10 puntos)

Cada candidato o candidata debe reaccionar ante el tema propuesto con un soporte como un
texto breve, fotografia ... Expondra el tema y expresara su opinion: al otro candidato o candidata,
su interlocutor o interlocutora en la prueba.

e Tiempo disponible para realizar la tarea: 3 minutos por candidato o candidata.
e La persona candidata dispondra de 10 minutos previos para preparar la tarea de
mondlogo.

Tarea 2 - Interaccioén (10 puntos)

Las candidatas y los candidatos dialogaran entre si, preguntaran y responderan, tomaran y
cederan la palabra para intercambiar informacién, expresar opiniones sobre asuntos habituales,
explicar los motivos de un problema, comparar y contrastar alternativas. Las candidatas y los
candidatos recibiran una ficha en la que se les propondra la tarea y la informacién necesaria para
abordarla.

e Tiempo disponible para preparar la tarea: 1 minuto.
e Tiempo disponible para realizar la tarea: 4 minutos.




INFORMACION SOBRE LA SESION ORAL

Las tareas de la sesion oral se realizaran en parejas (excepcionalmente en grupos de tres). El
tribunal decidird sobre cualquier contingencia que pueda surgir en torno al desarrollo de la sesion.
Los candidatos realizaran tres tareas. Dos de ellas (tarea de mondlogo y tarea de interaccién)
corresponden a la prueba de expresion oral y la suma de las puntuaciones obtenidas en ambas
tareas sera la puntuacion final de la prueba de expresion oral. La otra tarea (tarea de mediacion
oral) corresponde a la prueba de mediacion y la puntuacion obtenida en dicha tarea se sumara a la
obtenida en la tarea de mediacion escrita que se realizara otro dia junto a las tareas de comprension
y las de expresion escrita. Pincha agui para ver una descripcion mas detallada de la sesién oral.

Mediacion

NUMERO DE VALOR TOTAL EN

TAREAS PUNTOS PLINACOl

20 minutos (tarea de mediacion escrita)

* 0
2 20 s (0, 4 minutos (tarea de mediacion oral)

*La prueba de mediacion constara de dos tareas que se administraran en sesiones diferentes. La
tarea de mediacion escrita se administrara en la misma sesién que las tareas correspondientes a
las pruebas de expresion escrita y comprension oral y escrita. La tarea de mediacién oral se
administrara en la misma sesion que las tareas de la prueba de expresién oral.

OBJETIVOS

e Seleccionar, adaptar al contexto y transmitir oralmente o por escrito a terceras personas
la idea general, los puntos principales, y detalles relevantes de la informacién contenida
en textos orales o escritos o en infografias (graficas, carteles, anuncios, diagramas ...).

e Transmitir a terceras personas la informacién principal en situaciones habituales y menos
habituales (por ejemplo, visita médica, gestiones administrativas sencillas o un problema
doméstico).

e Tomar notas breves para terceros (por ejemplo, mensajes telefénicos o durante una
presentacion, charla o conversacion breve).

Resumir breves fragmentos de informacién de diversas fuentes.

e Realizar paréafrasis sencillas de breves pasajes escritos.

Ampliar un texto o un fragmento de texto para explicarlo a un interlocutor.

TAREAS

Tarea 1 — Mediacién escrita (10 puntos)

Se le pedira al candidato o candidata que redacte una produccién de 60-80 palabras. Para ello,
se le ofrecera una de estas dos opciones:

e Se le presentara un texto oral (limite de dos minutos) o escrito (limite de 240 palabras) o
mas de un texto. Se le pedira que, teniendo en cuenta el contexto, lo adecue, lo resuma,
lo sintetice o lo parafrasee.

o Se le presentara una(s) infografia(s) (grafica, cartel, anuncio ...). Se le pedira que,
teniendo en cuenta el contexto, transmita la informacion.

Duracion de la tarea: 20 minutos.



https://www.euskadi.eus/eoi/contenidos/informacion/dic6_modelos_de_examen/es_def/adjuntos/descripcion_pruebas/protocolo_oral/B1_Informacion_candidatos_oral_v2.pdf

Tarea 2 — Mediacioén oral (10 puntos)

Se le pedira al candidato o candidata un discurso de dos minutos. Para ello, se le ofrecera una
de estas dos opciones:
e Se le presentara un texto oral (limite de dos minutos) o escrito (limite de 175 palabras) o
mas de un texto. Se le pedira que, teniendo en cuenta el contexto, lo adecue, lo resuma
o lo sintetice.
e Se le presentard una(s) infografia(s) (grafica, cartel, anuncio ...
teniendo en cuenta el contexto, transmita la informacion.

). Se le pedird que,

Cada candidato dispondra de 5 minutos previos para preparar la tarea de mediacion oral y 2
minutos para realizarla durante la sesién oral.

3. CRITERIOS DE EVALUACION

Expresién escrita

VALOR EN
CRITERIO SE EVALUA FLNTERE
Tareal | Tarea 2
e La comprensibilidad.
Adecuacion a | e Silos aspectos requeridos estan incluidos.
la tarea: e Si el texto se ajusta al nimero de palabras requerido. 1,25 3
formato e Sise ajusta al registro y al formato que supone la
situacion.
e Si el texto se percibe como un todo.
¢ Si el texto ofrece la informacion relevante.
e Si el texto tiene en cuenta los conocimientos y la
Coherencia y S|tuaC|on_deI _r?ceptor._ 5 _
cohesién e La organizacion de la informacién y de las ideas 1,25 4
mediante:
o Eluso adecuado de conectores discursivos.
o Los mecanismos de referencialidad.
o Los signos de puntuacion.
e La utilizacién de un vocabulario suficientemente variado,
para que el texto no resulte repetitivo.
Riqueza: e La utilizacion de un vocabulario suficientemente preciso,
morfosintaxis evitando elementos Iéxicos que originen ambigiedad e 1,25 4
y léxico indefinicion.
e La utilizacién de estructuras del nivel: nUmero, variedad
y adecuacion.
Correccion El gradp_de control en el,us_o de los recursos linglisticos 1,25 4
(ortograficos y morfosintacticos).




Expresion oral

- VALOR EN
CRITERIO SE EVALUA PUNTOS
e El cumplimiento de lo que se pide en la tarea.
e La adecuacion del registro al destinatario, al propdsito
Adecuacion y y a la situacion.
eficacia e La adecuacién de las ideas y su desarrollo a la 2,5
comunicativa situacion de comunicacion.
e adecuacion de las intervenciones (en el didlogo).
e La aplicacién de estrategias de compensacion.
e La organizacioén de la informacion y de las ideas (sobre
todo en el mondlogo).
Cobererca, | * 0 adocuads do conexeny ferenilid
cohesién y ) ) P o : 2,5
e e La capacidad de expresarse con un ritmo lo
suficientemente regular para comunicar lo que se
quiere decir y, en el didlogo, para mantener una
comunicacion fluida.
Riqueza: La precision y la variedad en el uso de vocabulario y de
morfosintaxis y estructuras. 2,5
Iéxico
e El grado de control de los recursos linglisticos
Correccién y (ortografia y morfosintaxis). o5
pronunciacion e El control adecuado de los valores fonol6gicos y su ’
funcion significativa.
Mediacion
- VALOR EN
CRITERIOS SE EVALUA PUNTOS
Manejo de la informacion y realizacion de la mediacién
¢ Silainformacion seleccionada es pertinente y si sirve
Seleccion de la para aclarar el mensaje y facilitar su transmision. 5
informacion ¢ Silainformacion es fiel al contenido de la fuente.
e Sise haincluido toda la informacion relevante.
e Sise han tenido en cuenta las necesidades del
L receptor y si se ha adecuado el registro y el formato al
Realizacion y o
P contexto comunicativo.
adaptacion del . : : " 2
di ¢ Sise hareformulado el mensaje y si se ha transmitido
iscurso .
con éxito.
e Sise ha cumplido el objetivo requerido.
Organizacion y ¢ Silainformacion esta organizada de manera légica y >

extension

equilibrada.




Si se han utilizado adecuadamente los mecanismos de
cohesion creando un texto fluido.

Si se ha respetado el nUmero de palabras (en
mediacion escrita).

Si se han usado adecuadamente los signos de
puntuacion (en mediacién escrita).

Si se ha respetado el tiempo propuesto para realizar la
tarea (en mediacion oral).

Produccion

Riqueza y fluidez

Si se ha utilizado adecuadamente una gama variada
de recursos del nivel (Iéxicos y morfosintacticos).

Si la fluidez del discurso ha sido adecuada (en
mediacion oral).

Correccion

Si se ha mostrado control de los contenidos
linguisticos del nivel (morfologia, sintaxis y, en
mediacion escrita, ortografia).

Si la pronunciacion y la entonacion son lo bastante
claros y naturales para que el mensaje se transmita
con cierta naturalidad (en mediacioén oral).

4. MODELO DE EXAMEN: EJEMPLOS PRACTICOS DE TAREAS

Pincha agui para ver modelos de examen y ejemplos practicos de tareas.

5. ALGUNAS CUESTIONES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION Y LA

REALIZACION DEL EXAMEN

5.1 Administracidn

e Convocatorias

e Requisitos para acceder al examen

Para realizar el examen de certificacién de Nivel Basico es requisito indispensable estar matriculado en
el Nivel Bésico del idioma correspondiente en una de las Escuelas Oficiales de Idiomas de la Comunidad
Autonoma del Pais Vasco.

Consultar el calendario de examenes en las resoluciones correspondientes a cada curso, tanto para el
alumnado oficial como para las candidatas y los candidatos libres.

e Adaptacion a personas con discapacidades

10



https://www.euskadi.eus/examanes-escuelas-oficiales-de-idiomas/web01-a3hheoi/es/

Es posible la adaptacion del examen a las necesidades especiales de aquellos candidatos y aquellas
candidatas que presenten alglin tipo de discapacidad. Estos deberan obligatoriamente poner esta
circunstancia en conocimiento del Centro en el momento de realizar su solicitud de matriculacion.

Derecho de revision del examen y reclamacion

De acuerdo con el reglamento de Organizacién y funcionamiento que establece los derechos y deberes
de los alumnos y las alumnas, cualquier candidata o candidato que considere que el proceso de
evaluacion no se ha ajustado a lo establecido en la normativa podra presentar la solicitud de revision en
la Escuela en la que ha realizado el examen, respetando el calendario previsto por cada Escuela Oficial
de Idiomas. El Departamento correspondiente facilitara una explicacion a la interesada o al interesado.

5.2 Responsabilidades y obligaciones de los candidatos y las candidatas

Antes de la sesién de examen

Durante la sesién de examen

e Recuerde que debe presentar su DNI,
pasaporte o documento acreditativo de
identidad cuando le sea requerido en el aula
de examen.

e Debe acudir a las pruebas con boligrafo de

e Seguir, en todo momento, las instrucciones
de los examinadores.

e Apague todos sus aparatos electronicos,
teléfono mavil, auriculares y reloj electrénico,
inclusive. No se podra hacer uso de ninguno de

ﬂ tinta negra o azul. estos aparatos durante las pruebas, ni tan
% e Cualquier circunstancia personal, que pueda siquiera para controlar el tiempo. El
O incidir en la normal realizacion de las pruebas, incumplimiento de esta pauta conlleva la
< debe ser comunicada a la Jefatura de Estudios descalificacion.
% de la Escuela al menos con una semana de | e Escriba todas sus respuestas con tinta negra o
o antelacion. La Direccidon del centro se reserva azul. No se calificaran las pruebas que presenten
@) el derecho de admitir o rechazar dicha un formato distinto al oficial o que estén escritas
eventualidad, sin que ello dé lugar a una a lapiz. No utilice boligrafos borrables.
CLENEL G 62 (B CETIORE EenEe . NOTA: No se podra ni salir de la sala de examen ni
entrar en ella mientras dure la prueba de
comprension oral.
e Asegurese del dia, hora y aula y organicese | e Distribuya adecuadamente del tiempo del que
de forma que pueda llegar a tiempo. Tenga en dispone para realizar las diferentes tareas. Los
) cuenta que una vez comenzada la sesion de tiempos han sido calculados y son suficientes
'-5 examen nadie podra ser admitido en el aula. para completar todas las actividades. Resulta
< conveniente hacer un repaso general y corregir
o posibles errores.
E’ e Lea con atencidn las instrucciones que se dan
< para cada prueba y tarea.
%) o Utilice una letra clara en todas las actividades de
@) la prueba. Asegurese de que quedan claras las
% respuestas que haya considerado correctas.
% e Es importante estar tranquilo y seguir

atentamente las instrucciones para la realizacion
de la prueba, en especial la prueba de
Comprensién oral.
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6. NORMATIVA VIGENTE

6.1 Marco legal y administrativo

Los exdmenes de Certificacion correspondientes al Nivel B1 estan regulados por el
marco legal y administrativo establecido en los siguientes documentos:

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de 2006.

Real Decreto 1041/2017, de 22 de diciembre, por el que se establece el curriculo
bésico de los niveles Intermedio B1, Intermedio B2, Avanzado C1, y Avanzado C2,
de las Ensefanzas de idiomas de régimen especial reguladas por la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

DECRETO 80/2019, de 21 de mayo, por el que se dispone la implantacion de las
ensefianzas de idiomas de régimen especial en la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco y se establece el curriculo de los niveles Basico Al, Basico A2, Intermedio
B1, Intermedio B2, Avanzado C1 y Avanzado C2 de dichas ensefianzas.

Real Decreto 1/2019, de 11 de enero, por el que se establecen los principios
basicos comunes de evaluacién aplicables a las pruebas de certificacién oficial de
los niveles Intermedio B1, Intermedio B2, Avanzado C1, y Avanzado C2 de las
ensefianzas de idiomas de régimen especial.

Documento de Especificaciones de la Prueba de Certificacidén de Nivel B1 para
EEOOII de la CAPV.

Resolucién, correspondiente al curso actual, que regula la convocatoria y
realizacién de las pruebas libres en las Escuelas Oficiales de Idiomas de la
Comunidad Autbnoma del Pais Vasco.

El Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, sobre todo:
o apartado 3.3, cuadro 1 (pag. 26)
o apartado 3.5, cuadro 2 (pag. 30 — 31)

6.2 Informacion

Pagina Web de las Escuelas Oficiales de Idiomas del Departamento de Educacion

del Gobierno Vasco.
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https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-7899
https://www.boe.es/boe/dias/2017/12/23/pdfs/BOE-A-2017-15367.pdf
https://www.euskadi.eus/y22-bopv/es/bopv2/datos/2019/06/1903130a.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2019/01/12/pdfs/BOE-A-2019-317.pdf
https://cvc.cervantes.es/ensenanza/biblioteca_ele/marco/cvc_mer.pdf
https://www.euskadi.eus/eoi/

