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Por José M2 de Moya

Comunidades ri1-24

El ministro de Educacion durante una de sus intervenciones en el Pleno del Congreso la semana pasada. concreso

Acoso: Csasegura que algunos profesores incitan al odio P5

Requerimientos del MECD a
Cataluna por denuncias de
adoctrinamiento en las aulas

El Ministerio de Educacion ha,
enviado al Departamento de
Ensefnianzade Cataluna dosre-

cuadairdalostribunales”, ase-
gur6 el ministro en el Pleno del
Congreso de los Diputados.

querimientos formales sobre
presuntosdelitosyviolacionde
la ley por “adoctrinamiento

ideoldgico” ante las denuncias
presentadas por particulares.
“Sinorecibe larespuesta ade-

Gasto publico en Concertada se acerca alos 6.000 millones ps

Baleares: Primariay Secundaria P11

La convocatoriade
oposiciones para2018
ofrecera 1.007 plazas

El conseller de Educacion de
Baleares, Marti March, anun-
ci6lasemanapasadaque para
2018 se ofreceran 1.007 pla-
zas para Primaria y Secunda-

ria. Marchrealizé este anuncio
enlareuniondelaMesaSecto-
rial de Educacion sobre las
oposiciones docentes, que ca-
lificé de muy positiva.

Elena Martinez-Carro y Consuelo Garcia

Decanay coordinadora de grados de Educacion
Infantily Primaria de la UNIR pé

“Elnivel de
inglés esta
fraccionando
la estructura
delos centros”
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En Clave: Programas de bilingtiismo P2-3

Solo Madrid y Navarra
piden un C1 a docentes

Madrid y Navarra son las tini-
cas comunidades que exigen,
como minimo, un nivel C1 al

profesoradoparaaccederalos
programas de bilingtiismo. El
resto pide un nivel B2.

r e
KILDMETRI]S DE SOLIDARIDAD

@hwﬂmﬂ'ﬂhﬁm

XIY Edicidn carrera escolar
por los derechos de los nifios
y las nifas en Sudan del Sur

jInscriba a su centro!

sovethechildren. csilkilometros



2 Magisterio

MIERCOLES, 18 DE OCTUBRE DE 2017

En Clave educativa

olo Madrid y Navarra exigen el
(C1 en sus programas bilingiies

ESTUDIO

El resto de CCAA pide
un nivel B2, aunque
alguna exige C1 para
determinadas etapas

Adrian Arcos
adrian@magisnet.com

Madrid y Navarra son las tini-
cas comunidades que exigen
unnivel C1 al profesoradopara
poder acceder al programa de
bilingtiismo. El resto de comu-
nidades pide acreditar como
minimo unnivel B2, aunque al-
guna si que exige también un
C1 para determinadas etapas.
Esunadelasobservaciones ex-
traida de un estudio realizado
por la Asociacion de Ensefian-
za Bilingiie sobrelalegislacion
actual en materia de bilingtiis-
mo en todas las comunidades
auténomas monolingiies, y al
que ha tenido acceso MAGIS-
TERIO. El estudio descarta a
las comunidades con mas de
una lengua oficial al tener un
planteamiento de los progra-
mas completamente distinto al
resto.

Lamads tajante, al respecto,
es sin duda la Comunidad de
Madrid. En su normativa se
exige nivel C1 0 C2y se especi-
fica que “losmaestros habilita-
dos deberan impartir el ma-
yor nimero de horas posible
dentro del programa”. En Se-
cundaria, ademads, “los profe-
sores queimpartaninglésenla
seccion deberdn estar acredi-
tados paraimpartir el curricu-
lo avanzado”. Navarra tam-
bién pide como minimo el C1
aunque admite, con caracter
excepcional, “titulaciones o
certificaciones de nivel de len-
gua inglesa inferiores, de for-
ma que esos profesores pue-
denimpartir ensefianza enlen-
gua inglesa un maximo de dos
cursos académicos, consecuti-
vos o alternos”.

La mayoriade
CCAA exige que
el profesorado
disponga de
destino definitivo

El resto de comunidades
exige un B2, aunque algunas
afnaden algunos matices. En
Canarias, por ejemplo, se pro-
pone como objetivoel C1 alme-
nosencompetenciaoral. Tam-
bién se exige que el profesor
impartael &reaomateriacom-
pleta en lengua extranjeray
que utilice esa lengua enla co-
ordinacién con sus iguales.
También en Castilla-La Man-
cha, en los programas de ex-
celencia lingiiistica, al menos
una disciplina no lingiiistica
debe serimpartida por un pro-
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Una auxiliar de conversacion durante una clase en inglés a alumnos de Primaria en el Centro de Estudios Castilla (Madrid). jorcezoRRILA

fesor connivel C1. Murcia, por
suparte, también exige acredi-
tar comominimo el C1 parapo-
der acceder al programa bilin-
giie en Bachillerato. La mayo-
ria de comunidades exige dis-
poner de profesorado con des-
tino definitivo y acreditado en
los centros publicos y con con-
trato indefinido en los centros
concertados.

“Nivel insuficiente”
ParaelpresidentedelaAsocia-
cion de Ensenanza Bilingiie,
Xavier Gisbert, “el B2 es un ni-
vel absolutamente insuficien-
te”. A sujuicio, “si ese es el ni-
vel de muchos profesores, la
calidad de esos programas di-
ficilmente puede ser buena.
Hay comunidades que estdan
empezando a exigir mas o in-
tentandomarcarse como obje-
tivo subir, pero todos los maes-
tros y profesores que entran
con el nivel B2 y que no llegan
al C1, ofreceran siempre el ni-
vel B2”.

Segtin Gisbert, “latinica for-
ma de resolver eso es con po-
tentes planes de formacién del
profesorado, que tendrian que
haberse hecho antes como en
Madrid, donde primero se for-
maba a los maestros y luego,
desde afios antes de iniciar el
programa, a los profesores de
Secundaria, y se les podia exi-
gir un nivel muy alto para en-
trar”. También advierte de que
“la mayoria de comunidades

dejan entrar a los profesores
conunnivel bajoyesperan que
vayanmejorando esosniveles,
pero no hay ninguna garantia
de que realmente mejoren”.

Porcentajes distintos
Otradelasgrandesdiferencias
que encontramos en las nor-
mativas autonémicas sobre
ensefanza bilingiie tiene que
ver con el porcentaje de asigna-
turas en inglés que se exige en
cadaprograma. Eneste aspec-
to, de nuevo encontramos a
Madridy Navarra comolas co-
munidades con mejor porcen-
taje de partidaysin unméximo
fijado de asignaturas que de-
ben impartirse integramente
eninglés.

En Madrid, en Primaria, la
ensenanza delinglés tiene que
ocupar al menos un 30% del
horario lectivo semanal, en to-
das las areas a excepcion de
Lengua Castellana y Literatu-
rayMatematicas. En Secunda-
ria, debe ocupar al menos un
terciodelhorariolectivosema-
nal. Todaslas areas que el cen-
tro haya decidido impartir en
inglés, tienen que ser integra-
mente en ese idioma.

Navarra, sin embargo, dis-
pone de tres programas. En
Primaria encontramos el Pro-
grama de Aprendizaje en Len-
guas Extranjeras (PALE), con
“una imparticion horaria se-
manal progresiva”. Y para Se-
cundaria existen dos progra-

mas. Por un lado, el de Secun-
daria Plurilingiie (PSP), donde
almenos dos dreas no lingiiis-
ticas se realizan en lengua ex-
tranjera.Y el Programade Sec-
ciones Bilingiies (PSB), donde
las materias pueden impartir-
se total o parcialmente en la
lengua extranjera aunque
siempre se debe garantizar
que, al menos, un 50% del ho-
rario sea en esalengua.

La Rioja también tiene una
buenanormativaenestetema,
ya que establece que la ense-
fianza del inglés ocupe al me-
nos un tercio del horario lecti-
vo semanal. Los centros pue-
den ofertar todas las dreas en
lengua inglesa a excepcion de
Matemadticas y Lengua Caste-
llana y Literatura. De hecho,
anade que “los maestros habi-
litados deben impartir el ma-
yor nimero de horas posible”.

EnMurciase debe impartir
algin drea o materia de cada
curso en al menos una lengua
extranjera. En Primaria se re-
comienda como asignaturano
lingtiistica Ciencias de la Na-
turaleza, Conocimiento Aplica-
dooundreadelbloque de asig-
naturas especificas. En Secun-
dariayBachillerato podranim-
partirsetodaslasmaterias que
no sean lingiiisticas. Parecido
es el caso andaluz, donde para
Primariasolo se exige para Co-
nocimiento del Medio, y afiade
que “se puedeimpartir en Edu-
cacién Artistica, Educacion Fi-

La Rioja establece

que el inglés ocupe

al menos un tercio

del horario lectivo

Canariases de

las CCAA conuna
normativa mas
laxa en cuantoa
porcentajes fijados

sicay EducaciénparalaCiuda-
dania solo en aquellos centros
que dispongan de recursos”.
En Secundaria se permite en,
al menos, dos materias no lin-
giiisticas o el 30% del horario
lectivosemanal. Y en Bachille-
rato en al menos dos materias
comunes de la etapa.

En Asturias, en Primaria se
exigen comominimo dossesio-
nes semanales en lengua ex-
tranjera, mientras que en Se-
cundaria y Bachillerato se im-
parte el maximo nimero posi-
ble de materias segtin el profe-
sorado habilitado disponible
enel centro.

Canarias es de las comuni-
dades con una normativa mas
laxa, ya que establece que en
Primaria se aplique en al me-

nosunterciodel curriculoen 1°
y 2°, pero propone como ohje-
tivo alcanzar el 40% del curri-
culo. EnSecundariay Bachille-
rato asegura que “se extende-
ra el programa al mayor nu-
mero posible de alumnos”,
perolosupedita a “losrecursos
que disponga el centro”.

Sin porcentajes
Luego encontramos comuni-
dades como Cantabria donde
no se establecen porcentajes.
En Primaria se opta por una
imparticién parcial y progre-
siva eninglés, mientras que en
Secundaria y Bachillerato se
van incrementando los perio-
doslectivos.
EnCastilla-LaManchatam-
poco se habla de porcentajes,
perosise establecen tres fases
entodaslasetapaseducativas:
un programa de iniciacion lin-
giiistica.con, almenos, unama-
teriacompletamente en elidio-
maelegido; unasegundaetapa
dedesarrollolingtiistico con, al
menos, dos materias; y un pro-
grama de excelencia lingtiisti-
cacon,almenos, tresmaterias.
En Ceuta y Melilla, los centros
se dividen en niveles similares
alos de Castilla-L.a Mancha.

Estudio completo.

Puedes acceder a todas
las fichas enlaweb de la
Asociaciéon de Ensefanza
Bilingtie (www.ebspain.es).
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M "“La calidad de los programas no puede ser
buena”. Para el presidente de laAsociacion de Ensefianza
Bilingle, Xavier Gisbert, “si solo se exige el B2 a los profesores,
la calidad de los programas dificilmente puede ser buena”.

CCAA Inicio Denominacion Centros Modalidades Definicién Requisitos Profesorado
|
ANDALUCIA 2005 Ensenanza bilin- 2017.1.020 Centros. m En Primaria: Conocimiento del Medio. Elqueimparta determinadas areas, mate- | Profesoradoacredita- | Nivel B2, C1o
gle. mEn Secundaria: al menos dos materiasno | riasomodulosen, almenos, elso%enuna | donivel B2, CloCa. Q.
lingUisticas. lengua extranjera.
m En Bachillerato: al menos dos materias
comunes.
|
ARAGON 2007 m Programa Inte- 2017, 262 centros. m CILE 2: Minimo 30% horario. Centros sostenidos con fondos publicos que | m Profesorado sufi- m Nivel B2.
gral de Bilinglismo m CILE: Minimo 20% horario. incorporen al proyecto educativo la ense- ciente, condestino m En Secunda-
en Lenguas Extran- Aanzade areas, materiaso modulosnolin- | definitivoy nivel B2. ria, se podra
jeras (Piblea). guisticos en una lengua extranjera. m Aprobacion del impartir por
m Proyectos de Claustroy Consejo profesorado de
Ampliacion de Len- Escolar. materias afines
guas Extranjeras m Presentar proyecto | concompeten-
(PALE). bilingte. CialingUisticaen
elidioma.
|
ASTURIAS 2008 Programabilingtie. | 2015: mEn Primaria, las ensenanzas bilingties se Centros publicosy privados concertados mNoincrementode Nivel B2.
m139centrosde Infan- | desarrollaran solo eninglés. que sean autorizados aincorporaral curricu-| profesorado.
tily Primaria. m Se garantizaraal menos la ensenanza de lola ensefianza de materias no lingisticas | mProyecto aprobado
m5yIES. un 50% de los contenidos de cada area, enlenguaextranjera. por Direcciony visto
materia 0 modulo en lengua extranjera bueno de Claustroy
Consejo Escolar.
|
CANARIAS 2004 Programa bilingle. | 2017. 466 centros. m Primaria: alcanzar un 40% del curriculo. mHacerunestudiode | mNivelB20o
m Secundaria: El programa seextenderaal | recursosdisponiblesy | superior.
mayor nimero de alumnos en funcién de posibilidad deconti- | mObjetivo: C1al
los recursos del centro. nuidad. menos en com-
m Bachillerato: Podran dar continuidad al m Compromiso del petenciaoral.
programa los centros que cuenten con Claustroy aprobacion
recursos suficientes. del Consejo Escolar.
|
CANTABRIA 2013 Programasde Edu- | 2017, 78 centros. m Primaria; programas inglés-espanol. Se definen programas, no centros. m Profesorado con Nivel B2 0 supe-
cacion Bilingue. m Secundaria: seincrementa el horarioen destino definitivo. rior.
dos periodos semanales. m Compromiso del
m Bachillerato: incremento de periodos lecti- Claustroy aprobacion
VOS. del Consejo Escolar.
m Elaborar un proyec-
to conjustificacion.
|
CASTILLA-LA MAN- 2005 PlanIntegral de Plu-| 2017. 529 centros. Imparticion de una o varias asignaturas/dis- | Centros que implantanunodelos Progra- | mDisponer de profeso- | Nivel B2 0 supe-
CHA rilinglismo - Pro- ciplinas no lingUisticas completamenteenel | mas Linguisticos incluidos en el Plan de Pluri-| resacreditados. rior.
gramas Linguisti- idioma extranjero. lingtismo. m NUmero de profeso-
Cos. Se ofrecen tres niveles: res necesarios.
m Iniciacion lingUistica. mIncluir el programa
m Desarrollo linguistico. linglistico en su pro-
m Excelencia linguistica. yecto educativo.
|
CASTILLAY LEON 2006 Programadesec- | 2017520 centros. m No puede suponer mas de un 50% del El que, una vezautorizado, utilice unidioma Nivel B2 0 supe-
ciones bilingUes. horario total de alumnos. extranjero para la ensenanza de contenidos rior.
m No seautorizan secciones bilingUes de dedreas o materias no linguisticas.
mas de unidioma en un mismo centro.
|
EXTREMADURA 2004 ProgramadeSec- | 2017249 Centros. mAlmenos el 20% del horario lectivo sema- | Centros autorizados que utilicenlalengua | mSolicitudal Consejo | Nivel B2 0 supe-
ciones Bilingues. nal. extranjera como medio de aprendizaje inte- | Escolar, aprobacion riory habilitado
m Sefavorecerd el incremento progresivo con | grado de los contenidos de determinadas del Claustroy compro- | porla Conseje-
el limite del 50% del horario total. asignaturas no linguisticas. miso de participacion. | riade Educa-
mNUmerosuficiente | cion.
de docentes con nivel
B2 o superior.
|
LA Rioja 2005 Proyectos educati- | 201715 centros. m La ensenanza delinglés ocupard almenos | Centro que desarrolla un proyecto educativo | Solicitud con: Nivel B2 0 supe-
vos bilingues. un tercio del horario lectivo semanal. bilingte tras dos afios de evaluacion positi- | mProyectointegrado. | rior.
mlasareasqueel centrodecidaimpartiren | va. m Plan estratégico.
ingléslo seran integramente en ese idioma. mAprobacion del
m No podraimpartirse una misma area en Claustroy del Consejo.
mas de una lengua extranjera. mRelacion de profeso-
res participantes.
|
MADRID 2004 m Colegios publicos | 2017687 centros. m Primaria: la ensenanza del inglés ocupara | Elqueimparte ensenanza en espanole mApoyo mayoritario | NivelCloC.
bilingues. al menos un 30% del horario lectivo sema- inglés de acuerdo conlo dispuestoenla del Claustroy del Con-
m Institutos bilin- nal. Todas las areas a excepcion de Lengua orden. sejo Escolar.
glies. Castellanay Literaturay Matematicas. m NUmero minimo de
m Secundaria: Almenos un tercio del horario maestros con destino
lectivo semanal. definitivo.
|
CEUTAY MELILLA 2016 Programa Colegios | 2017. Se entiende por ensenanza bilingle la que Colegio queimpartealmenosunterciodel | mPresentaciondeun | Nivel B2 mini-
(MinisTeRIO DE EDU- Bilingues. m Ceuta: 4 centros. permiteimpartir, al menos, un tercio del horario lectivo semanal en inglés. proyecto bilingue. mo.
CACION) m Melilla: 5 centros. horario lectivo semanal en inglés. Autorizacion del direc-
Se ofrecen tres niveles: tor.
mNivelinicial. m NUmero minimo de
m Nivelintermedio. maestros funcionarios
m Nivelavanzado. que presenten solici-
tudindividual.
|
MURCIA 2009 Sistema de Ense- 2017. 375 Centros. Imparticion enal menos una lengua extran- | Se entiende por Sistema de Ensefianza en m Infantil, Pri-
nanzade Lenguas jeradealgunade las dreas o materias de Lenguas Extranjeras el que garantiza el uso mariay Secun-
Extranjeras. cada cursodela etapa. de al menos dos idiomas, incluido el espa- daria: al menos
Se ofrecen tres niveles:modalidad basica, nol, en el proceso de ensenanza-aprendiza- nivel B2.
intermediay avanzada. je. m Bachillerato:
Almenos C.
|
NAVARRA 2007 m Primaria: PALE. 2017 m PALE: La distribucién horaria con coheren- m PALE: Proyectolin- Nivel C1osupe-
m Secundaria: PSPy | m84 centros publicosy | cia pedagogicay progresivamente. guiistico de centro. rior.
PSB. 26 concertados de m PSP: Las materias escogidas impartidasen m PSP: Centros PALE.

Infantily Primaria.
m22 [ES (PSB).
m131ES (PSP).

lengua extranjera en su totalidad.
m PSB: Se garantizara que, al menos, un 50%
del horario sea en lalengua extranjera.

m PSB: Aprobacién de
departamentos didac-
ticosimplicados.
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Nuevo marco de referencia para
integrar las habilidades del siglo XXI

La Asociacion para el Apren-
dizaje del Siglo XXI (P21) ha
lanzado unnuevomarcodere-

risticas

m Flexibilidad y adaptabili-
dad. La capacidad de cono-
cer nuevos ninos, cambiar
de estrategia y adaptarse
aun nuevo ambiente.

m Iniciativa y autodirec-
cion. Cuando los niiios
estan comprometidos son
mas propensos a autodiri-
girse, enfocarse, demos-
trar persistencia y comple-
tar una tarea.

m Habilidades sociales y
culturales. Son esenciales
para el éxito de un nifio,
fundamentales para su
sentido de pertenenciay
conexion con los demas, y
estan directamente vincu-
ladas a la comunicacién,

fesion; e informacién, medios
y tecnologia:

Habilidades de aprendiza-
je e innovacion:

Habilidades de vida y carrera

ferenciaparaqueloseducado- :
res integren las habilidades :
delsiglo XXIenlosprogramas :
y experiencias de aprendizaje :
delaEducaciéntemprana,se- :
guninforma el Instituto Tecno- :
l6gico de Monterrey (México). :

P21 es una organizacion :
sin fines de lucro que aboga :
porlainclusién delashabilida- :
des del siglo XXI enlos planes :
de estudio. El marco de refe- :
renciadelashabilidadesdelsi- :
gloXXIapoyanosololashabi- :
lidades de lectura, matemati- :
cas, ciencias y estudios socia- :
les, sino que también incorpo- :
rahabilidades de pensamien- :
to critico, colaboracién, comu-
nicacidn, creatividad, alfabe- :
tizaciéntecnoldgicay caracte- :
socioemocionales :
paranifiosmenoresde 5 afios. !

Elmarco abarcatres habi- :
lidades bdsicas del siglo XXI: :
aprendizaje e innovacion; ha- :
bilidades paralavidaylapro- :

colaboracion y adaptabili-
dad.

® Productividad y respon-
sabilidad. Aprender a
seguir instrucciones y
reglas en un juego es una
parte del aprendizaje de la
responsabilidad. Los nifios
también demuestran ser
productivos y responsa-
bles mientras juegan con
mayor independenciay
menor intervencion de los
adultos.

m Liderazgo y responsabili-
dad. Estos se reconocen
cuando un nifio pide
ayuda, incluye a otros
nifos en un juego o limpia
después de jugar.

mCreatividad einnovacion.

¢ Los nifios son capaces de ex-
i presar sus pensamientos y :
; sentimientos creativos a tra-

: vésdemuchasactividades, in-
i cluyendo pintura, escritura,
i dibujo, escultura, drama, dan-
¢ za, movimiento y exploracion
¢ cientifica.

mPensamiento critico y re-

¢ solucién de problemas. La so-
¢ lucién de problemas ocurre
¢ cuando un nifio pone en mar-
i chala pruebay el error para
i resolver un asunto hasta que
i seencuentrauna solucién sa-
i tisfactoria.

mComunicacion. Escuchar,

¢ hablar, contar historiasy com-
¢ partir pensamientos e ideas
¢ son habilidades de comuni-
¢ cacion. Las habilidades de co-
: municacion temprana estan
¢ directamente relacionadas
: con el éxito posterior.

m Colaboracion. Los nifios

i pequefios se sienten motiva-
: dosporlaaceptaciony apren-
 den arespetar alos demas,
: hacer compromisos y apre-
i ciar la opinién y las habilida-
¢ des delos demas cuando par-

ticipan en actividades colabo-

¢ rativas.

La verdad del ser
humano

miento cientifico de las cosas.

La ciencia solo construyeel :
inventariodelmundomaterial :
ylo explota sistemdticamente. :

La tecnologia aporta riqueza,
mejora la salud, el confort, el

ocio, etc. En estos propdsitos :
cientifico-tecnoldgicos se des- :

liza un error fundamental: sa-

cian larazény la inteligencia, :

pero desconocen el mundo in-
material. Conocemos mejor la
complejidad del d&tomo y del
universo que el de nuestro es-
piritu.

Adaptados al progresoy a
lasmaquinas, despreocupados

del cuidado espiritual indivi- :
dual, colectivo y racial, pode- :
mosencontrarnosundfacomo :

! Fe de errores

extraios a nosotros mismos.
Buscar solo ventajas materia-
les esunretroceso de la perso-
nalidad. No ha sido creado el
ser humano, exclusivamente,
para comer, beber, producir y
reproducirse. Por encima de
estas necesidades existencia-
les tiene la mision espiritual

que le corresponde como per- :
¢ sona.
: Reducir elhombre asu ac- :

: tividad econdmica equivale a
Arrastramos las consecuen- :
cias de comer del arbol prohi- :
bido. Nuestros primeros pa- :
dres,AdanyEva,tomaronuna :
decision muy pobre, porque
prescindiendo de Dios, se de- :
cidieron por la ciencia. Conse- :
cuencia:soloseadquiridunas- :
pecto de larealidad, el conoci- :

mo. La formacion exclusiva- :
mente intelectual de la juven- :
tudla dejacomomutiladades- :
de la infancia. Hay que prote- :

ger a la juventud con una for-

macion integral, también reli- :
giosa, parasuplenodesarrollo. :
i Por algo el Sefior ha dejado al :
: hombre el tesoro de su doctri- :
na,queesluzqueiluminaelca- :

mino que terminard en Dios.

Y todaslas ayudas y conse- :
i jos en ese sentido serdn bue- :
¢ nos, como, por ejemplo, laley :
del esfuerzo. Losmdsculos, los
: 6rganos, la inteligencia, la vo- :
: luntad, todas las partes de :
¢ nuestro ser solo se mantienen :
i yfortificantrabajando. Inducir :
i alasupresion del esfuerzo vo-
¢ luntario tanto de losmusculos, :
i comodelespirituconstituyeun :
¢ error de los mds graves, es, : .
i ademds, desobedecer alasle- i Entrevista
i yesnaturales. :
' Antonio de Pedro :

Zaragoza ‘:
: Centros

¢ Enlapdgina7 delasemanapa- :
i sada aparece Rosario Rey co- :
i mo una de las ponentes del co-
: loquiosobre FP dual, cuandofi- :
: nalmente no puede asistirala :
: jornada. :

. Encuesta en www.magisnet.com

amputarleuna parte desimis- ; ¢EStan preparadaslas empresas para formar aprendices?

[l No. laformacién solo deberia
proceder de fuera de laempre-
sa.

No, los tutores alin no cuen-
tan con la suficiente forma-
cion.

Si, pero debe haber una mayor

formacién de los tutores.

Si, siempre va a haber alguna
persona apta para ejercer de
tutor.

Lo mas leido en www.magisnet.com

Politica educativa

B PP, PSOE y C's son optimistas con el pacto, pero ven “dificultades”

m "El profesor necesita de mas apoyo para iniciar proyectos de FP dual

con empresas”

m Hacia un marco regulador comun para extender la FP dual en Espafia

: Alumnos

m Aumenta la identificacién de alumnos superdotados, aunque es

insuficiente

En Abierto

W Zaragoza acoge un congreso de mindfulness y Educacion

Atencién al suscriptor: 91 519 91 31 (suscripciones@magisnet.com)

Contundencia paraluchar
contra el adoctrinamiento

Enlasltimas semanas, dentro de los acontecimien-
tos que se estan produciendo en Catalufia, hay uno
muy preocupante que tiene que ver con la Educacion.
ElMinisterio ha enviado al Departamento de Ense-
nanza de la Generalitat dos requerimientos formales
sobre presuntos delitos y violacion de la ley por el
“adoctrinamiento ideoldgico” ante las denuncias pre-
sentadas por particulares. Estos hechos no se pueden
permitir en nuestra sociedad democrdtica actual. Es
verdad que no son casos extensibles a toda la escuela
catalana, pero hay que luchar contra ellos en todas
aquellas aulas en las que se produzcan, por muchos o
pocos que sean. No se puede permitir que algunos
alumnos o profesores inciten al odio por motivaciones
politicas contra aquellos que no piensan como ellos.
Mucho hemos avanzado en las tltimas décadas para
reproducir estas situaciones que recuerdan a tiempos
pretéritos. Las administraciones deben ser firmes
para combatir el adoctrinamiento en las aulas.

Hay que ser responsables
social y ecologicamente

El Cuaderno tiene como protagonista ala Educacion
ecosocial. En opinién de sus defensores no se trata de
una propuesta pedagdgicamas a la que optar entre el
amplio abanico que nos envuelve, sino que se trata de
algo cuya aplicacion inmediata deberia ser obligato-
ria. La Educacion ecosocial es mas que preocuparse
por el entorno a nivel social y ecoldgico, es transfor-
mar el mundo en el que vivimos porque ha dejado de
ser sostenible. Por ello se repite la palabrajusticia. Se
trata de cambiar un centro educativo para que sea
ecosocial porque es algo justo e indispensable. El
tema de los cuidados también sale a relucir como ele-
mento imprescindible parallegar a un mundo mds
justo. El ser humano es interdependiente y ecodepen-
diente. El ser humano necesita de cuidados, del mis-
mo modo que el medio ambiente también necesita de
cuidados. Por este motivo, la revolucion de los cuida-
doshadellegar ala Educacion.

Unnivel B2 no es suficiente

para programas bilingiies

Un estudio de la Asociacion de Ensenanza Bilingtie
muestra, a través de las distintas legislaciones auto-
némicas, como la Comunidad de Madrid y Navarra
son las dos tinicas comunidades que exigen como mi-
nimo elnivel C1 para que cualquier maestro o profe-
sor pueda impartir ensefianzas en los programas bi-
lingiies. El resto de comunidades pide solo un nivel B2
0, en algin caso, el C1 pero solo para determinadas
etapas como puede ser el Bachillerato. Un nivel B2
paraimpartir ensefianzas en inglés no es suficiente
porque, en la practica, todos los maestros y profesores
que entran con el nivel B2y que no llegan al C1, ofre-
ceran siempre ese nivel B2. No hay ninguna garantia
de que realmente alcancen un C1 aunque muchos se
esfuercen. Por eso es tan importante que las adminis-
traciones pongan en marcha planes de formacion po-
tentes que preparen realmente al profesorado.

Afio 150 - Nimero 12.146 Director: José Maria de Moya (jmoya@magisnet.com) Redactor jefe: Diego Francesch (dfrancesch@magisnet.com) Redaccion: AdrianArcos (Informacion), Estrella Martinez (Educar), José M2 Mora (disefio y maquetacion), AinhoaAzabal, Paulino
Arguijo, LauraTornero (secretaria de redaccion), Pablo Rovira (ComunidadValenciana). Colaboradores: Rodrigo Santodomingo, Paloma Diaz Sotero, Milagros Asenjo, Gema Eizaguirre, Jorge Zorrilla (fotografia), Sonia Barrado (La Rioja), Dunia Martin (Castillay Leon), Teresa
Alvarez (Castilla-La Mancha), Estefania Martinez (Comunidad de Madrid), Javier F. Rubio (Cantabria), AlexVinueza, LauraAlonso. SIENA, S.A. Servicios de Informacién Educativa y de Noticias, Sociedad Andnima. Director general: José M2 de Moya. Suscripciones: Borja
Beriain (suscripciones@magisnet.com). Publicidad: Elena Casero (publicidad@magisnet.com) EL MAGISTERIO ESPANOL. Depbsito legal: M.195-1958 I.5.5.N. 1131-8333.Todos los derechos reservados. Esta publicacién no puede ser reproducida, ni en todo ni en parte, ni
registrada en, o transmitida por, un sistema de recuperacion de informacién, en ninguna forma ni por ningin medio, sea mecanico, fotoquimico, electrénico, por fotocopia o cualquier otro, sin permiso previo por escrito de la editorial. Redaccién y Administracion: Calle José
Abascal, 55 entreplanta izda. - 28003 Madrid. Tels.: 91 519 91 31. Fax: 91 441 55 03. Suscripciones: 91 519 91 31. Administracién y Publicidad: 91 519 95 15. Fax: 91 441 55 03. E-mail: publicidad@magisnet.com Delegacion en Castilla y Ledn: Juan deValladolid, 4-
4°A, 47014 Valladolid. Tel. 650655954. Delegacién en la Comunitat Valenciana: Calle Pascual y Genis, 10, 52 D. 46002 Valencia. Tel./fax: 96 352 37 51 Imprime: Impresa Norte, SLU - Grupo Heraldo. Tel. 976 186428. EL MAGISTERIO ESPANOL no se identifica necesaria-
mente con las opinionesy criterios de sus colaboradores, ni devuelve ni mantiene correspondencia sobre los originales.



MIERCOLES, 18 DE OCTUBRE DE 2017

Magisterio 5

Informacion

M Falta de “lealtad constitucional™: Algunas comuni-
dades “aplican la ley a su manera”y por eso el ministro cree
que la“primera reforma constitucional’ que se deberia intro-
ducires la del principio de “lealtad constitucional”.

Requerimientos del MECD
a Cataluna por denuncias
de “adoctrinamiento™

El ministro Méndez de Vigo responde en el Pleno. concreso

ALUMNOS

Ciudadanos asegura
quealgunos
profesores incitan al
odioalosalumnos

Redaccidn / Efe
informacion@magisnet.com

El Ministerio de Educacién ha
enviado al Departamento de
Ensenanzade Catalufiadosre-
querimientos formales sobre
presuntosdelitosyviolaciénde
la ley por “adoctrinamiento
ideoldgico” ante las denuncias
presentadas por particulares.
“Sinorecibe larespuesta ade-
cuadairdalostribunales”, ase-
gura el Ministerio. .

Asilo sefial6 el ministro Ifii-
goMéndez de Vigo al ser inter-
pelado en el pleno del Congre-
so de la semana pasada por el
diputado de Ciudadanos Toni
Cant6.

El ministro detall6 que el
pasado 27 de septiembre se en-
vibunacartade colaboraciéna
laConselleriade Ensefanzade
Cataluna porlas denunciasre-
cibidas y el segundo requeri-
miento data del 6 de octubre
“con casos concretos enlos que
se aprecian indicios de delito”.

Ademds, Méndez de Vigo,
pidi6 que se introduzca en la
Constitucion el principio de “le-
altad constitucional “porquelo
“echa en falta en bastantes co-
munidades auténomas”, que
en Educacion aplican la ley “a
sumanera y ponen a veces al
Ministerio en dificultades”.

Cant6 se refirié a casos de
alumnos que han denunciado
que han sido objeto de incita-
cién al odio por profesores de
centros educativos de Catalu-
fia, al “acoso” que se produce

Adoctrinar en el “odio nacionalista”

mm A través de una mocion
consecuencia de interpela-
cion urgente, Ciudadanos
pedira en la Cimara Baja que
la Alta Inspeccion educativa
actuie de oficio para hacer
requerimientos e inspeccio-
nes en los centros. Instara
también a exigir “responsabi-
lidades disciplinarias” a los
directores y profesores “por
la realizacion de actuaciones
de adoctrinamiento del odio
nacionalista”.

mm Ciudadanos pide medios
que faciliten que la Fiscalia
pueda perseguir con diligen-
cia los delitos de odio cuyas
victimas son los menores de
centros educativos. Ciudada-
nos solicitara asimismo que
los denunciantes del adoctri-
namiento del “odio naciona-

i lista disfruten de la protec-

i cién adecuada, incluido el

i anonimato, con la plena

i garantia de laindemnidad

: frente a cualquier comporta-
: miento dirigido a perjudicar-

i les, en particular, a los meno-
. res de los centros educati-

: vos”.

: mm Ademas, desea que la

. Alta Inspeccién elabore infor-
i mes sobre las decisiones que
: adopte la Administracion

. educativa en relacién con la

: comprobacion de los conte-

i nidos curriculares basicos y

i lagarantiade laigualdad de

i derechos de todos los alum-

. nos, en particular, los dere-

. choslingiiisticos. Para C’s, la
i ComunidadValencianay

: Baleares “estan comenzando
i un proceso similar”.

enlasuniversidades catalanes
hacialosnoindependentistasy
alosdiaslibresquesehandado
alos universitarios parair a
manifestarse o votar.

Méndez de Vigo condend lo
sucedido en varios centros
educativosde Catalufia,donde
algunos nifios “se han visto se-
fialados porla profesién de sus
padres” y recordo que ha pe-
dido a la Alta Inspeccion edu-
cativa que abra un expediente
para que estudie si algunas
conductas han sido constituti-
vas de delito.

Elministro subrayo que los
casos citados por Canté son “la-
mentables” y hay que denun-
ciarlos y llevarlos ante la ley,
pero —insistido- en que “no to-
doslos profesoresson asi, nito-
doslosdirectores”. “Lainmen-
sa mayoria no piensa asi. No

El ministro se
escuda en que

las competencias
de Educacion
estan transferidas

debemos echar una mancha
de aceite sobre todos”, agrego.

Elministrolerecordéenva-
rias ocasiones a Canto que las
competencias en Educacion
estan transferidas a las comu-
nidades auténomas, que el pa-
pel del Ministerio se limita a la
legislacion basica y que el sis-
tema en Espaina funciona bien
“cuando existe voluntad cola-
boradora”porlas autonomias.

Peroalgunas comunidades,
seginMéndezDe Vigo, aplican

El diputado Toni Canté (C’s) en su interpelacion. concreso

la “doctrina Frank Sinatra, es
decir, aplican laley a sumane-
ra” y por eso cree que la pri-
mera reforma constitucional
quedeberiahacerse esladein-
troducirunprincipio delealtad
constitucional ofederal porque
“nohayningtin Estado federa-
doal quesele ocurraincumplir
lanormativa bdsica”.

“Lasituacionno essatisfac-
toria como dice usted”, dijo di-
rigiéndose a Canto, pero si to-
dosestamos de acuerdovamos
a cambiarla y tenemos una
ocasion de hacerlo con el Pac-
tode Estadoporla Educacion”.

Cant6lerecrimingenvarias
ocasiones al PPy al PSOE que
nohayanhecho “nada” antela
situacion que dice se vive des-
de hace tiempo en los centros
educativos catalanes y asegu-
r6 que lo tinico que han hecho
con su actitud es “alimentar al
monstruo”.

“Solohanpactado con Pujol
primero, el corrupto —afirmé
Cant6—; con un Gobierno cata-
ldn que gobierna paralos Gar-
cia, Martinez, L.6pez, Sinchez,
Fernandez, y asi hasta los 33
apellidos mas comunes en Ca-
talufia”. “Pero, sin
embargo —prosiguio el diputa-
do de Ciudadanos-, estan go-
bernados porun Gobierno que
esta formado por Mas, Rome-
va, Turull, Puigdemont, Jun-
queras, Forcadell, yporlama-
dre que los pari6, la madre su-
periora, la mujer de Pujol, la
madre de todos los chorizos”,
finalizé.

Ciudadanosdefenderdesta
semana en el Congreso que la
Alta Inspeccién educativa y la
Fiscaliatrabajenpara “garan-
tizar la neutralidad ideoldgica
y politica en los centros educa-
tivos, evitando el adoctrina-
miento en las aulas catalanas,
asi como en las de la Comuni-
dad Valenciana y Baleares”.

Editores dicen que no

ha habido*

‘practicas

anticompetitivas™

LIBRO DE TEXTO

LaAsociacionNacional de Edi-
tores de Libros y Material de
Ensefianza (Anele) estd “con-
vencida” de que durante la in-
vestigacion querealizarala Co-
misién Nacional de los Merca-
dos y la Competencia (CNMC)
se demostrara que no ha habi-
do “practicas anticompetiti-
vas” en el sector de libros de
texto. Asi se ha pronunciado
Aneletrasconocerse que Com-
petenciahaincoado expedien-
tesancionador parainvestigar
aeditorialespor posiblesprac-
ticas restrictivas de la compe-
tenciaconacuerdosparaelre-
parto delmercado.

Anele, el Grupo SM, Grupo
Anaya, Grupo Santillana, Ox-
ford University Press, Edelvi-
ves, Edebé, McGraw Hill,
McMillan, Pearsony Teide son
las empresas investigadas por
Competencia, que ha iniciado
el expediente tras una denun-
cia presentada por la editorial
Vicens Vives.

Enun comunicado, la Ane-
le explica que “estd colaboran-
do, yloseguira haciendo”, con
la CNMCy pone a su disposi-
cion toda la informacion de la
que dispone. Anhade ademas
que cuando conozcamasdatos
y tenga acceso al expediente,
podra hacer “un andlisis mds
detalladodelas cuestiones que
han provocado la investiga-
cion”.

PSOE pide convocar
el Observatoriode
Convivencia Escolar

INICIATIVA

El PSOE ha pedido que se con-
voque de manera inmediata el
Observatorio Estatal dela Con-
vivencia Escolar para “acordar
una definicién comtn del aco-
soescolar, poner enmarchaac-
ciones de formacion dirigidas
tanto a profesores como a pa-
dreseimplantarunplancontra
el acoso en las distintas comu-
nidades”.

En una proposicién no de
ley registrada en el Congreso,
elgruposocialistahareclama-
do asimismo un plan estatal
para la ensenanza y aprendi-
zaje de la convivencia y para
combatir el acoso escolar, ha

sefialado el grupo socialista en
unanota.

La portavoz socialista de
Educacién, Luz Martinez Sei-
jo,haexplicado que estainicia-
tivaesunarespuesta “alainac-
cion” del Gobierno y del minis-
trode Educacién, y ante “el ab-
soluto olvido del Observatorio
Estatal de la Convivencia que
lleva sin funcionar los tltimos
cinco afios”.

Martinezha comentado que
el pasado enero, “estando el
Gobierno en funciones, el Con-
sejo de Ministros aprobé un
Plan Estratégico de Conviven-
cia Escolarsin contarni consul-
tar conlos expertosniconlaco-
munidad educativa”, y ha opi-
nado que sus medidas no ayu-
dan a solucionar el problema.

El gasto publico enla
Concertadase acerca
alos 6.000 millones

CENTROS

El gasto publico en Educacion
enrelacion al PIB se situd en
2015 en el 4,3%, elmismo por-
centaje que el aio anterior y
queseteniaen 2006, peroel di-
nero dedicado a la Educacion
concertada ha ido creciendo
hastasituarse casienlos 6.000
millones de euros, la cifra mas
alta de su serie histérica.

Son datos definitivos sobre
2015 de la reciente Estadisti-
cadelgastopublicoen Educa-
cion del Ministerio de Educa-
cion, donde se sefiala que el
gastopublico paraconciertosy

subvenciones a centros de titu-
laridad privada ascendié a
5.915,9 millones de euros, un
2,6% mas que en 2014.

En2015, el gastopublicoto-
tal en Educacion lleg6 a los
46.624,3 millones de euros y
creci6 tanto en Educaciéon no
universitaria(5,1%) comoenla
universitaria (2,8%).

Solo tres comunidades han
bajadosuaportaciénaloscon-
ciertos y subvenciones entre
2015y 2014: Andalucia, Can-
tabriay Castillay Ledén.

La Educacion Infantil y Pri-
maria, incluida la Educacion
Especial, supone el 34,6 % del
total de gasto ptiblico en Edu-
cacion en Espana.
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Entrevista

Elena Martinez-Carro y Consuelo Garcia Decanay coordinadora de Educacionde UNIR

“Elnivel de inglés esta fraccionando

la estructura de los centros educativos™

La UNIR forma a los futuros maestros tanto en nivel de inglés como en la didactica de la materia que se ha de ensenar
en ese idioma. En este momento, el bilingliismo depende mucho de cada centro y de la implicacion de su Claustro.

José M2 de Moya
jmoya@magisnet.com

La Universidad Internacional
de La Rioja (UNIR), de cuya
Facultadde Educaciénesdeca-
na Elena Martinez-Carro,
incorpora asuplan de estudios
una “MencionenEnsefianzade
laLengualnglesa” que habilita
alos graduados en Maestro en
Educaciéon Primaria para
impartir clases de inglés como
lengua extranjera en colegios
publicos, privados y concerta-
dos. Ahora que se estdn exten-
diendo los planes de bilingtiis-
mo en todas las comunidades,
la UNIR forma profesores de
inglés capacitados para afron-
tar los desafios actuales de la
Educacion bilingiie. Ademads,
permite obtener el nivel B2 y
cumplirasiconunodelosrequi-
sitosnecesariosparaconseguir
lahabilitacion. Eneste entrevis-
ta, tanto la propia decana de
Educacion de esta universidad
onlinecomoladirectoradegra-
dos de Educacion Infantil y Pri-
maria analizan los principales
desafios de esta formacion ini-
cial bilingiie.

¥ Pregunta.;Cémovaloranel
tirbnquetieneahoramismoel
bilingliismo enlos colegios?

¥ ElenaMartinez-Carro.Esta-
mos en un mundo globalizado,
donde evidentemente el inglés
es una lengua internacional,
por tanto es un idioma que los
padres consideran que puede
ser muy util enla vida profesio-
nal de sus hijos. La apuesta por
elingléspartedeunademanda
delasociedad, se traslada alos
colegios, a las consejerias... A
mi,loquemeextraina,esqueha
llegado un poco tarde a este
pais.

¥ P.;Cuantohaydemarketing
y cudnto de necesidad real de
los alumnos?

M Consuelo Garcia. Yo creo
que hay una necesidad real.
Realmente los padres piensan
honestamente que dar a sus
hijosunaformacionbilingiieles
abrird el dia de manana unas
puertas laborales mucho mas
amplias.

B E. M-C. Otra cosa distinta es
c6mo un colegio implementa
ese sistema. Ahora, la necesi-
dad es fundamental, impres-
cindible y hay que llevarla ala
préactica. Vamosmuypor detras
deloquetendriamosqueir,ade-
mas, los marcos de referencia
son todavia muy bajos para lo
(ue se va a requerir posterior-
mente anivel universitario.

M P. Hay una critica sobre lo
que hay detras de la palabra
bilingiiismo. Hay un cierto
fraudeaveces. ;Quéopinande
esto?

H E.M-C.Ahoramismoelbilin-
giiismo tiene muchos niveles y
seestdllevandoalaprdcticade

e
| IR

4

LadecanadeEducaciéndela UNIR, Elena Marttinez-Carro (izquieda) y la coordinadora delos grados de Educacion Infantil y Primaria . jorGezorriLLA

“En bilingtiismo
vamos muy por
detrasdeloque
deberiamos deiir,
llegamos tarde”

“El bilingliismo
esta muy
condicionado
porla formacion
del profesorado”

formasmuydistintas. Unacosa
es aprender inglés y otra muy
distinta es ensefiar en inglés.
B C. G.Digamos que no es lo
mismo ser profesor de Inglés
que ser profesor eninglés, ylas
competencias que un profesor
eninglésrequieresondistintas.
Apartedetenerunnivel altodel
idioma, tiene que tener unas
competencias de diddctica en
inglés.
B P.Seglinsu criterio, ;cuales
serian los requisitos para que
un colegio sea llamado bilin-
glie?
B E. M-C. Las consejerias han
dejadounmargenmuyamplio,
porque desde el Ministerio se
hizounprograma que hadeja-
do muchisimo margen a cada
consejeria. ;Cudl es el proble-
ma? Alahora de implementar
eso, los porcentajes de bilin-
giiismovariandependiendodel
tipo de profesorado. El bilin-
giiismo estd muy condicionado
porlaformaciéndel profesora-
do, no se estdn marcando unos
ideales. Ahoramismo eslauni-
versidad la que tiene que avan-
zar enunos planesde bilingiiis-
mo potentes para formar a
maestros y a profesores que
sean capaces de explicar una
buenamateria eninglés.
ElidealseriaunaEducacién
bilingiie completa practica-
mente en Infantil, que es la
etapa donde hay mayor plasti-
cidad del cerebro. En Primaria
hay que tener un porcentaje

muy elevado, sin influir en las
materias instrumentales, es
decir, en Lengua y Matemati-
cas, que tienen que darse fun-
damentalmente en la lengua
materna.

B P. ;Y en Secundariay Bachi-
llerato?

M E.M-C.Elproblemaeselsalto
quese produce desde quese ha
implementado. Los alumnos
que pasen a Secundaria ten-
dranunbuennivelde bilingiiis-
mo en lamedida de que lo trai-
gan de Primaria. De repente la
situacion que se estdn creando
enloscentrosesmuycompleja,
porque el nivel de inglés esta
fraccionando la estructura de

los centros, y haciendo grupos
diferenciados quenosonsuma-
mente saludables en la convi-
venciadeuncentro, nisiquiera
paraelaprendizaje delosalum-
nos.

M C.G.Realmente, el bilingtiis-
moloveremosconmastiempo,
yadiadehoynosfaltandatos a
nivel evolutivo.

B P.Comohancomentado, es
muy importante la didacti-
ca...

M E. M-C. Es fundamental que
unapersonasepamuchoinglés
y a la vez sepa trabajar con
nifos cuya lengua materna no
eselinglés.

B C.G. Tiene que cumplir tres

Otras cuestiones

mm ;Ademasdebrechadigital
tambiénsedaunalingiiistica?
La brecha lingUistica es mucho
mas profunda que la digital
porque lleva consigo el apren-
dizaje en lavida, es decir, no
poder comunicarte.

mm ;Profesores conexperien-
ciaoequiposmasjévenes?

No es una revolucién, es una
evolucién, y hay que incorporar
gente nueva, que tenga ideas,
que puede apoyar a ese profe-
sor que tiene una experiencia
fantastica dando su materia.

moalaevaluaciénfinal?

¢ Sitaincorporas el bilingliismo
: lotienes que incorporar en las

: pruebas finales.

i mm ;Esnecesariollevarelbilin-
i giiismoalaformaciéninicial?

i Hasta que la universidad no

i consiga maestros que tengan

: incorporadas esas materias

: conun buen nivel de inglés, es
: muy dificil que llegue al aula.

: mm ;Elbilingliismobajaelnivel
: deconocimientos?

: Depende mucho de la didacti-

i caytendriamos que tener

i datos mucho mas concretos y

mm ;Cémoadaptarelbilingiiis-
: masfiables.

comparativos y analisis mucho

requisitos: saber inglés con un
nivel C1,saberlamateriay, por
otro lado, tener una metodolo-
glayunadiddcticade esamate-
riaeninglés.

M P.;Losprogramasdeloscen-
tros piiblicos son un intento
pero todavia no son auténti-
cos programas de bilingiies?
M E. M-C. Exacto, son un mag-
nificointento. Estdn muy cerca
de conseguirlo en algunas eta-
pasy dependiendo de qué cen-
trosy qué claustros.

B P.;Conocenalgunacomuni-
dadqueloestéhaciendoespe-
cialmentebien?

B E.M-C.Yocreoqueesunpro-
blema de centros. La clave es
que el centro haya consensua-
do contodo su Claustro un pro-
yecto educativo que desde la
base sea bilingtie.

¥ P. ;Qué les dirian a los cole-
gios de nivel socioecondomico
medio-bajo,conmuchoalum-
no inmigrante que dicen no
estarpreparados paraelbilin-
gliismo?

M E. M-C. Que lo empezaran a
incorporar paulatinamente.

M C.G.Elbilingliismorequiere
deunosrecursoseconémicos,y
un centro como el que has
comentado, lo primero que
necesitasonunosrecursoseco-
noémicosparapodersacar ade-
lante un miniplan porque, sino
lospuedetener, necesitaraunos
profesores de apoyo o de otro
tipo, tiene que hacer grupos
mas pequenos en clase, etc.
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Entrevista

Mercedes Chacon Directora dela Fundacion Bankia por la Formacion Dual

“Los centros tienen que estar al lado

de las empresasy ofertarles FP dual ”

El programa Dualiza de la Fundacién Bankia por la Formacion Dual impulsa esta modalidad dual de la FP en Espana con
el objetivo de que el tejido productivo se asocie con el sistema educativo para mejorar la cualificacion y empleabilidad.

Pablo Rovira
provira@magisnet.com

Este18deoctubresecelebraen
laCasadelLector delMatadero
deMadridlaVJornadadeBan-
kia “Colaboracién publico-pri-
vada en Educacion: La FP dual
en Espafia”, en colaboracion
conelGrupoSiena. EnEspafia,
laFP dual apenasllega al 0,4%
de estudiantes frente al 59%de
Suiza, el 40,3% de Alemania o
el 16,9% de la media de paises
dela OCDE. Bankia estd contri-
buyendo a la informacién y al
debatesobrelaformaciéndual;
en el marco de estajornada, se
trataranalgunosasuntosestra-
tégicos de cara al impulso del
nuevo sistema de Formacion
Profesionaly, en particular, del
modelo dual. En especial, en
estasjornadasseabordaranlos
nuevos retos de, como sefiala
Mercedes Chacdn, “la cuarta
revolucion industrial, la evolu-
cién y transformacion econ6-
mica que ya se estd producien-
do no serdn posibles sin un sis-
tema de formacion que la
acompaifie: no habrd industria
4.0sinunsistemadeformacion
profesional 4.0”.

M Pregunta. ;Cuales son los
pasos que ha seguido Bankia
para empezar con este pro-
yecto?

H Respuesta. Empez6 hace
cincoafosreflexionandosobre
déndeponerelacentoenaccién
social en Espaiia. Analizamos
que el desempleo juvenil era
importante y que existia la
necesidaddemejorarlaemple-
abilidad de losj6venes. Por ello
noscentramosenlaFormacion
Profesional dual. La FP dual
relacionalosnuevosperfilesde
estudiantes con la empresay
por tanto, lamejora de la com-
petitividad delaempresaatra-
vés de incorporar los mejores
perfilesparaayudarlesahacer
esa transformacion sobre todo
en el ambito digital. El itinera-
rio que elegimos en Bankia fue,
primero elegir la FP dual, des-
puéscrearunafundacionquele
ayudaraaimpulsarloyloquees
mas importante para Bankia
que es el proyecto. Asi, el pro-
yecto Dualiza es el que concre-
talos cuatro grandes objetivos
que tiene la Fundacion para la
FP dual de Bankia. En primer
lugar, comunicar ala sociedad
la existencia de la modalidad
dual de la Formacién Profesio-
nal; segundo, hacer proyectos
concretos que ayuden a gene-
rar buenas practicas yresulta-
dos reales. En este sentido
hemos creado Sanec, que es
muy transversal y pondrd en
valor la metodologia dual por-
que tenemos resultados muy
buenos; tercero, mejorar la
orientacionycuarto,mejorarla
comunicacién del modelo dual
de FP.

r

“Hablamos de que

las empresas

ayuden a quelos

estudiantes sean

mas empleables”

“Hay que facilitar

procedimientos;

pasan dos anos

desde la decision

hasta que se hace”

M P.Unadelascuestionesque
mas insisten es en la necesi-
dad de comunicar al mundo
empresarialdeestemodelode
FP dual, de alguna forma, de
hacer “pedagogia” en las
empresas para que vean las
ventajas del modelo.

m R. Lo que hay que hacer es
ofrecer el modelo a las empre-
sas. En elmomento en el que el
empresario conoce el modelo,
lo solicita, pero para ello se le
tiene que ofertar. Por ejemplo,
enelPais Vascosellevoacaboy
las empresas rapidamente lo
captaron. Elproblemaescuan-
do los centros y las empresas
estdn de espaldas y no se
hablan,nose conocenyno con-
flanunosenlosotros. Elproble-
maen Espafaesqueelsistema
delaFormacion Profesionalno
ha estado dirigido a las necesi-
dadesdelaempresa.Otrodeta-
lle es el paso que tiene que dar
laempresa, paraconvertirseen
empresa formadora. Cuando
aceptan, también tienen que
hacer un esfuerzo porque tie-
nenquecrearunascondiciones
en la empresa para que se
incorporenlosjévenes atraba-
jar.

M P. Portanto, considera que
ioscentrosylasempresastie-
nen que mejorar su rela-
cion?;Piensa que también

ALBERTOAJA

== ;Modelossectoriales?

El modelo dual es una relacion
entre centroy empresa en el
que tanto centro como empre-
saforman.A partir de aquf,

porque es cierto que hay dife-
rencias entre los sectores en
cuanto a tamano de empresa,
perfiles profesionales, estacio-
nalidad, etcétera. Pero tam-
bién cabe la transversalidad

tivos, que es en lo que estamos
trabajando. Por ejemplo, for-
mar en la capacidad digital de
los profesionales. La digitaliza-
Cién se necesita en todos los
sectores. O para mejorar la
capacidad de exportar de las
empresas, que es otra necesi-
dad practicamente comparti-
daen todas las empresas,
pequenas, medianasy gran-
des.

i mm Empleabilidad

¢ No hay que confundirla FP

¢ dual conlainsercion laboral. La
incorporacién al empleo es

: otra cosa. Nosotros hablamos
cabe toda la diversidad posible, :
i delaempresaayudandoal

i estudiante a ser mas emplea-

: ble. Queluego las empresas

i son capaces de formar una

i cantera es estupendo, perosi la
i empresa la Ginica funcién que
para todos los sectores produc- :
¢ reduce mucho el sentido de la

i empresa formadora. El objeti-
i VO esque se incorporen peque-
¢ Aasymedianas empresas que,
¢ siendo intensivas en conoci-

¢ mientos, tengan siempre algu-
¢ naplaza para formacion. Pero

: serfaimposible que estas

i empresas puedan incorporar

i como trabajadores a todos

i estosalumnos. Se saturarian

i deinmediato.

de empleabilidad y hablamos

tiene es la insercion laboral, se

existe un problema de marca
paralaFpP?

M R. Los centros tienen que
estaralladodelasempresas.La
FP Basicay la de Grado Medio
tienenuncaractermasrecupe-
rador y compensatorio. La de

Grado Superior tienen otro
objetivo.Sehamezcladoyseha
perdidotodalafuerzaquetiene.
Esoesloquetenemosquerecu-
perar en nuestro pais. Se ha
creadounvacioenlaEducacién
terciaria no universitaria. Las

empresas piden técnicos supe-
riores que son los que mueven
las empresas, pero los hemos
perdido. Enloscentrosintegra-
dos funciona todo distinto. Los
estudiantes hacen el itinerario
de forma muy natural, pero en
un centro genérico esto cuesta
encontrarlo.

M P.LaFPdual esunaoportu-
nidad paraaquellas personas
quesequedaronenelparocon
la crisis y han retomado sus
estudios para encontrar una
salidaprofesional. ;Ustedcree
que esta mas enfocada para
losjovenes?

M R. Es vdlida para cualquier
persona en formacién porque
las empresas no piden a un
“chico joven”, sino a un “espe-
cialista”, “un técnico”, alguien
que me resuelva los retos de
dual con insercién laboral y la
incorporacion es otro tema.
Nosotroshablamosde emplea-
bilidad. En Bankia tenemos 50
plazas de FP dual, este ano
hemosincorporadoa 17 perso-
nas que estdn incorporadas en
plantillaytrabajando encanta-
dos. jQuiere decir que cada
promociénvamosaincorporar
a50trabajadores enla empre-
sa?No,porquesiestosehiciera
entodaslas empresas, se satu-
rariardpidamente elmercado,
porque no tenemos la capaci-
dad de absorber tantas plazas.
Enpequefniaymediana empre-
sano haytanta capacidad.

B P. El Ministerio ha anuncia-
doquevaaregularlaFPduala
nivel nacional porque cada
comunidad autonoma tiene
un modelo ¢piensa que es
necesario?

B R. Nosotrosen Bankiahemos
intentado hacer el mismo
modelo de FP dual en Madridy
Valencia. Pero en Madrid lo
hemoshechoatravésdeuncen-
tro privado porque los centros
publicos tienen un modelo dis-
tinto, y también hemos tenido
que hacer una equiparacion
retributiva al ser diferente la
regulacion en ambos territo-
rios. Enestesentido,los centros
privadostienenmayor flexibili-
dadparaadaptarseacualquier
metodologia nueva como es la
FP dual, mientras que lasiner-
ciasorganizativasenloscentros
publicos sonmayores.

B P.;Respectoalaburocracia
piensaqueesunfrenoparalas
empresasparaqueoptenpara
laFPdual?

B R.Sihay quefacilitarlos pro-
cedimientos. Les echa para
atrasalahorade colaborarcon
la FP dual. Pueden pasar dos
anosdesdequedecidenacoger-
sealadualhastaqueseponeen
marcha. Si un centro tiene
capacidad de autonomia para
tomar decisiones como puede
ser ofertar un ciclo en modali-
dad dual, todo mejorara y faci-
litaria el proceso.
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Opinidén

CON TODA EDUCACION
JOSé M2de Moya @josemariademoya

Millennials, sangre

de nuestra sangre

imon Sinek es profe-
sor de comunicacién
estratégica de la
Universidad de Co-
lumbia y conferen-
ciante habitual sobre cuestio-
nes de liderazgo y motivacion.
Desa-rroll6 el concepto del
“Circulo dorado” que le sirvié
para pronunciar una charla
TED que se ha convertidoenla
terceramas vista de la historia
con mas de 25 millones de vi-
sualizaciones. Desde hace
unosmeses estd desarrollando
laque,meparece,esunadelas
visiones mas licidas y des-
acomplejadas sobre la llama-
da generacion de los millen-
nials, la generacion de los na-
cidos entre 1980y 2000, la ge-
neracién de los que estan apo-
rreandolapuertaparasubirse
altren del mercado laboral.
Sinek se niega a caer en la
correccion politica y sin algo-
dones los describe como “nar-
cisos, egoistas, sin foco, pere-
70S0S... pero, sobre todo, per-
sonas que se creen con dere-
chos”. Asi es como los vemos
las generaciones anteriores
aunque frecuentementenonos
atrevamos a reconocerlo pu-
blicamente porque son hijos
nuestros, productonuestro, re-
sultado de nuestra forma de
educar, mds atun, de entender
el mundo. Ahi es donde quiere
llevarnos Sinek, que exculpa a
los millennials para sefialar
con su dedo acusador a que
quienes hemos sido responsa-
bles de su educacion.
Paraeste profesor britanico,
cuatro son las causas que han

originadoelefectomillennials:
la Educacion, la tecnologfa, la
impaciencia y el ambiente.
“Muchosdelosmillennialsson
elresultadode estrategiasfalli-
das de Educacion —sentencia
Sinek-. Todos el rato les deci-
an que eran especiales. Que
tendrian todo lo que quisieran
enlavidasolopor quererlo. Al-
gunos recibieron galardones
no porque lo merecieran sino
porque sus padresse quejaron.
Yotrosrecibieronlamejornota
porque los profesores no se

“Muchos delos
‘millennials’ son

el resultado de
estrategias fallidas
de Educacion”

querianenfrentaralospadres.
Unos recibieron medallas de
participaciény otros porllegar
los tltimos... Ahora sabemos
quetodoesodevaliaelvalorde
lamedallay de larecompensa
delosquetrabajan duro, mien-
trasque quienllegé el dltimose
avergiienza porque no la me-
reciayhace quesesientapeor”.

Elfinaldelahistoriase ve ve-
nir y es cruel. Cuando esos j6-
venes salen al mundo real se
dan cuentade quenosonespe-
ciales,de que sus padresnoles
pueden conseguir un ascenso,
de que no te dan nada por lle-
gar elltimoytampocosolo por
quererlo. Que el mundo no es
Disney.

TRANQUILITAMENTE

Rafael Guijarro

Palabras con sentido

1 oficio de bocazas

siempre ha existido,

pero es probable

que ahora se note

mas, porque con la

cantidad de micréfonos y re-
des que hay a disposicién de
cualquiera, puedes decir lo
que te dé la ganay al dia si-
guiente otra cosa, y siempre
habrd alguien que se lo crea,
mas o menos. Estds como un
nifio con zapatos nuevos si te
empenas en seguir todo lo que
se dice al momento. Los me-
dios que tenemos para conec-
tar unos con otros han alcan-
zadounamayoriade edad que
le permite hablar sin parar al
bocazas perfecto, y ti lo que
tienes que haceresaprendera
escuchar lo que mds te intere-
seynolo que te ponga delante
cualquiera que levante la voz.
No es tan dificil alcanzar
esa mayoria de edad, si sabes
superar los batacazos que te
dala enganifa. Sives que elin-
formativo se repite una y otra

vez con lo mismo, te das cuen-
tade que otroslopueden hacer
mejor, sin necesidad de llegar
al hastio que produce ver una
y otra vez esa cosa (ue no me-
rece que le dediques tanto
tiempo. Hay otras cosas mu-
chomadsinteresantes para que
pongas en ellas tu atencion. Si
te subyugan con el café para
todos, y tu picas, no te puedes
quejarluegode que te aburres
yno tienes tiempo paranada.

La oferta disponible esta al
alcance de tu mano, como
nunca lo habia estado, pero
tienes que saber encontrarla
ynodejartellevar porloprime-
roque aparezca. Hay unacier-
taemocionennodejarsellevar
por lo trillado, en descubrir lo
quedicenotros, cuandoesver-
dad y te interesas por ello,
cuando aparcas alosbocazas,
que se les nota enseguida que
quieren ocupar tu tiempo, y te
fijas mads en lo que valga la
pena, lo que produce alegriay
no hastio.

TRIBUNA

SHUTTERSTOCK

LaCartade Indra

i papd es muy
rojo, pero que
muyrojo. Siem-
prelorepite,so-
bre todo, cuan-
doestd en casa. Mimama serie
mucho con eso, pero le gusta
oirlo. Yonoséloquesignifica, ni
nadie quiere explicairmelo. Mi
papa dice que ya tendré tiem-
po de saberlo. Lo que pasa es
que, cada vez que voy al cole,
meacuerdodelosrojosporque,
enesemomento, mipapdhabla
y habla de la escuela publica y
delosdossefiores quelatraicio-
naron. Yo pregunto: “;qué es
una traicién?”. Y él responde:
“cuando alguien te falla, mien-
te o te deja abandonado como
aunperro”.jQuémaloesesode
la traicién, por Dios! Huy, per-
dén, a mi papd no le gusta que
le nombren a Dios (otra vez, lo
siento), porque dice que no co-
noce a ese sefior ni tampoco
quiere que se lo presenten. Si
que conoce alosotrosdos. Tan-
talata con ellos que casison de
la familia. Del catalan, un tal
Coll, pocodice,laverdad. Pero,
del madrilefo, uno que estd en
la OEA o la OEI-yo qué sé—, no
paraniloco.
Cuandomipapase ponese-
rio, siempre en casa, porque
fuerano veo que lo haga, ha-
bla de una manera que no en-
tiendo. Algunas noches, mi
mamad y yo escuchamos: “iNo
puedeser!”.Y espapd que esta
enfadado con aquellos sefo-

res,eldelacolifloryeldela OEIL
Queremos ayudarle, para que
no esté triste, pero no siempre
lo conseguimos. Mi mamad se
sientaasuladoyle oye con pa-
ciencia. Yono puedo porque, a
esashoras,yaestoyenlacama.
Por las mafianas, antes de ir al
cole, le digo: “Pap4d, cuéntame
lo que te pasa. Dice lasefio que
las cosas hay que hablarlas
para que no nos envenenen”.
“Y tiene razon”. Me dice esto y
lo otro, pero yo solo sé que ter-
mina o empieza con esos dos
sefores, y les estoy cogiendo
una tirria que ni a las mates.
Leensefiola carta que estoy es-
cribiendo y me da un beso.
“sQuieres que te ayude?”.
“sNo te importa lo de muy
rojo?”. “Qué va”. “;Quiénes
son esos sefores?”. Suspira y
memirafijamente,comoloha-
ria un profe (es que mi papa es
el director de un instituto):
“Comotelodirfayo.Sonunpar
de papafritas”.
Cuandodigoquemelopaso
bomba con mi padre... Luego,
me lo explica para que pueda
entenderloyveoque, porfin,se
relaja. “Haydos cosas que esos
sefores hicieron requetemal
con la Educacién: una, impo-
nereltodovale,ylaotra, queen
la ensefianza la verdad no se
encuentra, sino que se elige.
Masclaro. ;Te parece bien que
no haya normas en clase, que,
por ejemplo, Alexishagalo que
le dé la gana, moleste y pegue

a sus compaiieros y no reciba
castigo? En casa, si te portas
mal, arrestada, y, en cambio,
enel cole,no. ;JNoesjusto,ver-
dad? Ylomismo ocurre conlas
notas. Alexis pasard de curso
sin aprobar ni una, mientras
que ti tendrds que esforzarte

|
“En casa, site

portas mal,
arrestada, en
cambio, enel
colegio, no”

“En mates, dos
mas dos son
cuatro.Y lo mismo

pasaconla
verdad”

para conseguirlo. Tampoco es
justo. ;Conclusion?”. Vuelve a
mirarme, esperando una res-
puesta: “;Papi, me estas di-
ciendo que la Educacion no es
justa?”. “Quién lo sabe mejor
quetd”.

Pero,loque mesonabararo

eralo dela verdad. Y aparece
una palabra que nunca habia
oido, nisiquieraenlasclases de
Sociales. Relativismo. Mi papd
es un profe como cualquier

otro: te explicalo que haga fal-
taen el tiempo que sea, y,sino,
santas pascuas... A aprendér-
selo. Queda poco para que el
micro llegue y le meto prisa.
“¢Qué es eso de que la verdad
seelige?”.

Cuando se pone a pensar,
mi papd tiene un gesto muy
gracioso, y mi mama y yo nos
refmos a escondidas para que
no se enfade. Tras tirarse de la
nariz varias veces, contesta:
“En mates, que es lo mio, dos
mads dos son cuatro, llueva o
granice. No hay eleccién posi-
blesobreelresultado. Ylomis-
mo pasa con la verdad. Nada
mas que hay una. Pues bien,
uno de los papafritas dijo que
no, quelaverdad habia que so-
meterlaavotacion. Conlocual,
lo correcto ya no es correcto,
nilo incorrecto es incorrecto,
sinotodolo contrario. ;JHasen-
tendidoalgo?”. “No,papa”. “Yo
tampoco, hija.

Ese el gran problema de la
Educacion en Espaiia. Nadie
entiende nada y asi hemos es-
tado durante mds de 30 afios”.
En mi cuarto, un dia colgé un
letreromuybonito. Cuandoera
pequena no sabia lo que po-
nia, pero ahoraloleo todas las
nochesantesde dormir: “Porla
Verdad y por una Educacion
Justa”.

Juan Francisco Martin del
Castillo, doctor en Historiay
profesor de Filosofia
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La convocatoria de oposiciones

BALEARES

La intencion es mas
OPE para 2019y
2020 con 1.000 pla-
zas cada ano

Redaccion
comunidades@magisnet.com

Elconseller de Educacion, Mar-
ti March, anuncié la semana
pasada que para 2018 se ofrre-
ceran1.007 plazasparaPrima-
riay Secundaria. El conseller
realiz6 este anuncio en la reu-
nién de la Mesa Sectorial de
Educacion sobre las oposicio-
nes docentes, que calificé de
muy positiva. Del total de las
plazaspara2018,400sonpara
Primaria, 552 para Secunda-
ria, 45 para Escuelas Oficiales
de Idiomas y 10 para Mtusica y
Artes Escénicas. Por islas, se
ofrecen 613 plazasenMallorca,
119 enMenorca, 248 enIbizay
27 en Formentera.

Las plazas para el préximo
anosonde cardcter generalista
a diferencia de las oposiciones
de 2017, cuando se han priori-
zado las de especialidades con
masvacantesymenos aspiran-
tes: Musica, Artes plasticas,
Alemany Ensefianzas técnicas
de FP (CocinayMantenimiento
de vehiculos). La prevision es
quelaspruebasdeoposicionse
realicen enjulio en todaslasis-
las.

R |

El conseller balear, Marti March, durante la Mesa Sectorial de Educacién celebrada la pasada semana. cas

La intencion de la Conselle-
ria es la de convocar nuevas
oposiciones en 2019 y 2020,
con 1.000 plazas cada afio, con
el compromiso de continuar
con las convocatorias los afios
siguientes. Para2019sehapre-
visto ofrecer el maximo de pla-
zasposibles de Formacién Pro-
fesional junto con otras espe-
cialidades de otros cuerpos en
todaslasislas. La convocatoria

deoposicionespara2018,2019
y 2020 se ha planteado tenien-
do en cuenta que cada opositor
tenga dos oportunidades de
presentarse.

Interinidad del 37,142

Baleares tiene uno de los por-
centajes de interinos docentes
madselevadosdetodoel Estado,
conel 37,14%demedia, que co-
rresponde a 4.066 docentes,

por lo que el objetivo de la Con-
selleria es reducir esta tasa al
10% para dar mayor estabili-
dad a las plantillas de los cen-
tros educativos, uno de los re-
quisitos para garantizar la im-
plantacion demejoraspedagé-
gicas efectivas.

El conseller March admitio
que sera dificil en tres afos lle-
gar a este 10% de interinos,
pero se debe tener en cuenta,

que mas alld de la disposicién
adicional valida hasta 2020 en
los afios posteriores habrad las
tasas de reposicion correspon-
dientes.

EnlaMesaSectorialdelase-
mana pasada, la Conselleria se
comprometié aelaborar de for-
ma conjunta una planificacion
temporal de procesos de oposi-
cion que vayan mas alld de
2020.

2018 ofrecera 1.007 plazas

Prevencion

mm La Conselleria de Educa-
cién de Baleares ha comenza-
do la tramitacion para crear
un servicio de prevencion de
riesgos laborales propio para
dar cobertura alos docentes
y cuyo borrador de decreto
fue presentado la semana
pasada a los sindicatos en la
Mesa Sectorial, que apoya-
ron lainiciativa. Un vez crea-
do este servicio se dara
cobertura alos mas de
12.000 docentes que traba-
jan en los centros educativos
publicos de las Islas Baleares.
mm Lafinalidad es promover
la mejora de las condiciones
de trabajo y garantizar un
nivel eficaz de proteccion de
la seguridad y de la salud de
los docentes ante los riesgos
que se derivan del trabajo.
mm Con la creacion de este
servicio se da respuesta a
una reivindicacién histérica
de los agentes sociales y se
cumple uno de los compromi-
sos del acuerdo marco firma-
do en septiembre de 2015 por
la Conselleria y los sindicatos
STEly FE-CCOO, que cuenta
también con el apoyo del sin-
dicato ANPE.

mm A partir de ahora, se pre-
sentara y debatira en los
comités de seguridad y salud
de cadaunadelasislas.

e
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La reforma del Instituto “Sagasta”
se licitara este ano por 26 millones

LA RIOJA

El historico edificio
se adaptard a las
necesidades educa-
tivas del siglo XXI

Sonia Barrado
comunidades@magisnet.com

Hatardadomads de lo previsto,
pero todo estd ya dispuesto
paraque eneste tltimo trimes-
tre del afo se licite el proyecto
de rehabilitacién integral del
Instituto “Praxedes Mateo Sa-
gasta” de Logrono, enel quese
llevatrabajandodurantelosil-
timos anos.

El Gobierno riojano inver-
tird 26 millones de euros en
una obra que tiene un plazo de
ejecucionde 30 mesesy que su-
pone saldar “una deuda conla
memoria colectiva de nuestra
ciudadydesusgentes”, asegu-
r6 la pasada semana el presi-
dente de La Rioja, José Ignacio
Ceniceros, al presentar el pro-
yecto.

El mandatario la definié
comounadelasprincipalesac-
tuaciones derehabilitacion del
patrimonio quevaaejecutar el

El presidente riojano considerd que esta obra“

Gobierno riojano en su histo-
ria,yaquenosetratadeunare-
habilitaciéon ordinaria al existir
elementos que hacen tinico a
este edificio, tanto desde el
punto de vista patrimonial
como histdrico. Joyas como su
biblioteca osudestacado gabi-
nete de historia natural, lega-

do del que fuera profesor Ilde-
fonso Zubia.

Desde su construccion, el
“Sagasta” ha sido sede del pri-
mer y durante muchos afios
tnico Instituto de Segunda En-
sefianza de la comunidad au-
ténomay,ademds,ensusaulas
estudiaron personajes como

el mencionado Dr. Zubia, Joa-
quin Elizalde, Josemaria Escri-
vade Balaguer, Amés Salvador,
Praxedes Mateo Sagasta, el Dr.
Castroviejo, Julio Rey Pastor o
Tomds Mingot.

Asimismo, ha acogido el
Ateneo Riojano, el Circulo Lo-
grofiés,la Biblioteca Publica, el

La Xunta reafirma su apuesta
por Ia formacion docente en
retos tecnoldgicos y digitales

GALICIA

El conselleiro recor-
do que Galicia fue
pionera en forma-
cion permanente

Redaccién
comunidades@magisnet.com

Un centenar de asesores do-
centes dela Red de Formacion
delProfesoradoparticiparonla
semanapasadaenSantiagoen
una jornada para la puesta en
comunde estrategiasdetraba-
joy avanzar en aspectos como
las competencias clave; herra-
mientas normativas y de ges-
tién;y enfoque de actividadesy
proyectos de formacion de
caraaestenuevo cursoescolar.

Elconselleirode Educacion,
Romdn Rodriguez, les dio la
bienvenida a todos y valoré su
esfuerzoy dedicacién enlaim-
portantisima “tarea de formar
alas generaciones nuevas que
regirdn el futuro de Galicia”.
El conselleiro subrayd la exi-
gencia de la tarea docente y la
necesidad de actualizar la for-
macién para adecuarse las

El conselleiro, Roméan Rodriguez, durante la jornada sobre Red de Formacion. xuna

constantes transformaciones,
sobre todo en el que alcanza al
ambitotecnoldgicoydigital. En
este sentido, senalé que se tra-
tadeun curso “lleno de retosy
oportunidades” comolaexten-
sion del plurilingiiismo a las
etapasde Infantil, Bachillerato
yFP,olaampliaciéndellibro di-

gital a 60 centros mas de ma-
neraqueunos 11.600 alumnos
reciban una enseflanza com-
pletamente digital.

Plan anual de formacién

Esta jornada se enmarco den-
tro del Plan anual de Forma-
cion del Profesorado en el que

se incluyen planes especificos
para dar respuesta a los nue-
vos retos y oportunidades que
se plantean. De este modo,
dentro del plan EDUlingiie
2020seimplantard por prime-
ra vez una accion especifica
con el fin de promover la certi-
ficacion del profesorado.

Instituto de Estudios Riojanos,
la Escuela de Arte, de Peritos,
de Magisterio y de Comercio,
entre otros.

Ceniceros afirmé que el
proyecto garantiza “en todo
momento” los usos educativos
del edificio, adaptando la in-
fraestructura a las necesida-
des actuales de la ensefianzay
contribuyendo a revitalizar el
centro de Logrofo.

Inmueble emblematico
En 1893 LuisBarrénredactéel
proyecto para el edificio que
contendria el Instituto Provin-
cial, dos escuelas de ensefian-
zaprimaria,laEscuelaNormal
de Maestros, la Biblioteca Pro-
vincial, la Escuela de Artes 'y
Oficios y un Museo de Repro-
duccionesArtisticas, de ahique
elinmueble tenga distintos ac-
cesos independientes en todas
sus fachadas.

Se ubicaria en los terrenos
cedidos por el Ayuntamientode
Logrofioyocupadospor el con-
ventode los Carmelitas Descal-
zos en el siglo XVII. En 1895 se
derribd el conjunto arquitecto-
nico del conventoy se colocé la
primera piedra del nuevo edi-
ficio, que estarfa acabadoy en
funcionamiento en el ano

Los Juegos
Deportivos
incidiran en
la igualdad

LA RIOJA

Seisde cada diezescolaresrio-
janos de las categorias benja-
min a cadete participardn este
curso en unanueva ediciéon de
los Juegos Deportivos, en una
temporada que incidird en la
sensibilizacion con los jévenes
enigualdad de género y pre-
venciéndelaviolenciaenelde-
porte y que, en materia de
igualdad, continuara incre-
mentando el nimero de equi-
pos mixtos.

Esta actividad persigue
promover la practica deporti-
va entre los escolares de la re-
gion como una parte mas de la
educacion integral de las per-
sonas, ya que les ayuda a ad-
quirir hdbitos de vida saluda-
ble, mejora su bienestar fisico
y mental y les ensefa valores
tan importantes como el es-
fuerzo, lalealtad, el compaiie-
rismo, el trabajo en equipo, el
sacrificio y la constancia.

Durante estanueva tempo-
rada los escolares podran ele-
gir entre 31 modalidades de-
portivas: cinco deportes colec-
tivos, 19individualesysiete de-
portes de promocion. Una de
las novedades es la introduc-

1900. cién del triatlén.
EXTREMADURA CATALUNA

Sigue sin subirseel : “Ejemplo de libertad
1% en la Concertada : y plurilingiiismo”

mm USO ha criticado que “la
Consejeria de Educacién no
haya abonado atin la subida
salarial del 1% prevista para
los docentes” de la ensefianza
concertadaysereservala
adopcion de “las medidas le-
gales oportunas” que se deci-
dan sino se hace efectivo este

tras las administraciones pu-
blicas han satisfecho dicha su-
bida a sus trabajadores (fun-
cionarios de la Junta, ense-
fianza publica, personal del
SES, universidad...), “los 2.200
docentes de la Concertada atin

: mm La consellera de Ensefian-

: za, Clara Ponsati, ha asegura-

i doquelaescuela catalana es

¢ un “ejemplo de libertad, convi-
i vencia, democraciay plurilin-

i gliismo”, después de que el mi-
i nistro de Asuntos Exteriores,

¢ Alfonso Dastis, haya dicho que
: el espaiiol estd discriminado
pago. Halamentado que mien- :
: sati, através de Twitter, hares-
: pondido asiala entrevista que
¢ Dastis ha concedido ala cade-

¢ natelevisiva francesa CNews,

i enlaque hasostenido que en

¢ Catalufia “los que tienen difi-

¢ cultades son aquellos que

enlos colegios ptiblicos. Pon-

nolahanrecibido”. i quieren hablar en castellano”.
ARAGON L PAISVASCO

TSJA rechaza reparto : La movilizacion “no
de alumnos con NEE : responde a realidad”
mm El Tribunal Superior de mmla viceconsejera de Admi-

Justicia de Aragon (TSJA) ha
vuelto arechazar la orden
dictada el pasado 15 de junio
por el Departamento de Edu-
cacion que determina el por-
centaje de Alumnos con Nece-
sidades Educativas de Apoyo
Especificas (Acneae) a escola-
rizar en centros publicos al
considerar que no fija una
proporcion concreta. En su
auto, el tribunal requiere per-
sonalmente a la consejera de
Educacion, Mayte Pérez, a
que en el plazo de un mes pro-
ceda ala “ejecucion forzosa”
de la sentencia que dio lara-
z6n ala AMPA del “Pio XII”.

i nistracién y Servicios del De-

¢ partamento de Educacién,

¢ Olatz Garamendi, ha expresa-
: dosupreocupacion porla

: imagennegativa de las movi-

¢ lizaciones sindicales enla en-

¢ senanza publica no universi-

i taria porque “noresponden a
i larealidad” ya que, entre

i otrasrazones, “el profesora-

i dovasco mantiene a pesar de

¢ los tiempos dificiles unas con-
i diciones laborales objetiva-

: mente buenas”. Garamendi

. hasefnalado que le preocupa

: laimagen que conlas huelgas
i seproyecte alas familiasyala
i sociedad.
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Cantabria

Nahuel Arce-Leal participa
en Abu Dabi en el torneo
internacional Wordskills

CAMPEONATOS FP

Forma parte de la
delegacion que esta
representando a
Espana

Javier Fdez. Rubio
cantabria@magisnet.com

Nahuel Arce-Leal Diaz, alum-
no del Instituto “El Zapatén”
de Torrelavega, haobtenidola
medalla de oro en la competi-
cién nacional de alumnos de
Formaciéon Profesional
Spainskills, promovida por el
Ministerio de Educacion, Cul-
turay Deporte.

Elconsejerode Educacion,
Cultura y Deporte, Francisco
FernandezMaifianes, hareco-
nocido sus “extraordinarios
méritosacadémicos” yhaala-
bado elnivel delos alumnos de
FP en la comunidad auténo-
ma. Nahuel ha estado acom-
paiiado por su tutor, Javier
Merino, y por la directora de
Formacion Profesional y Edu-
cacion Permanente, Maria Je-
sts Reimat.

Nahuel Arce, formando
parte de la delegacién de Es-
paifa, participa estos dias,
hasta el 19 de octubre, en los
campeonatos mundiales
WordSkills 2017 en Abu Dabi.

La Consejeria de Educa-
cién, CulturayDeporte impul-
salaparticipaciondelacomu-
nidad auténoma enla compe-

Segundo por la izquierda, Nahuel Arce-Leal Diaz. cantasriA

ticidon nacional de alumnos de
Formacion Profesional
Spainskills (http://www.to-
dofp.es/todofp/competicio-
nes-de-fp.html). Asimismo,
junto al Ministerio de Educa-
cién, Cultura y Deporte, pro-
mueve la participacion en las
competiciones internaciona-
lesde Worldskillsy Euroskills.

Worldskills International
esunaasociacion mundial sin

El IES “Valentin
Turienzo” de Colindres
se ampliara en 2018

OBRAS

Se construira un
nuevo edificio

con una inversion de
1,4 millones

La Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte iniciara el
afioquevienelasobrasde am-
pliacion del IES “Valentin Tu-
rienzo” de Colindres con una
inversion de 1.4 millones de
euros. El departamento que
dirige Francisco Ferndandez
Mananes construira un edifi-
ciode dosplantasde 1.000 me-
tros cuadrados que albergara
ocho aulas, ademads de un pa-
tio cubierto.

Asi se lo ha anunciado el
consejero Fernandez Mafa-
nesalalcalde de Colindres, Ja-
vier Incera, en la reunion que
ambos han mantenido en el
despacho del regidor con la

Javier Incera. canTAgrIA

asistencia de la directora ge-
neral de Deporte, Gloria G6-
mez.

El consejero ha trasladado
alregidor la importancia de
ampliar las instalaciones del
“Valentin Turienzo” porque
permitird contar con mds es-
pacios para mejorar la oferta
educativa de la comunidad y,
en especial, de la Formacion
Profesional.

animo de lucro, fundada en
1950, y Espaiia es uno de los
miembros fundadores.

Cantabria consiguié un
éxito sin precedentes en el
campeonato nacional de For-
macion Profesional Spains-
kills que tuvo lugar en invier-
no. La delegacion de Canta-
bria obtuvo cuatro medallas:
unade oro, dos de plata y una
de bronce.

Ademas del proyecto del
“Valentin Turienzo”, que in-
cluye la remodelacién y ade-
cuacion del actual edificio,
Ferndndez Mananes también
hatrasladado aIncera el com-
promiso de su Consejeria de
llevar a cabo unaintervencion
urgente parareparar los des-
prendimientos que se han pro-
ducido recientemente en el
CEIP “Pedro del Hoyo”.

San Felices de Buelna
Por otra parte, el consejero
también se hareunidorecien-
temente con el alcalde de San
Felices de Buelna, José Anto-
nio Gonzalez-Linares, para
abordar las principales nece-
sidades del municipio en ma-
teria educativa.

El alcalde ha planteado al
consejero la necesidad de
adoptar medidasparaelman-
tenimiento y conservacion del
centro educativo “Pero Nifio”
delmunicipio, concretamente,
se ha referido a la renovacion
delosbafios, la pinturainterior
del centro, asi como a lainsta-
lacién de una cortina separa-
dora en el pabellon municipal
para poder duplicar las horas
de Educacion Fisica en el cen-
tro. Por su parte, el consejero
ha senalado que recabara
toda la informacion precisa
para, en la medida de lo posi-
ble, abordar estos plantea-
mientos.

Camargo
aprueba
ayudas por
25.000 euros

EDUCACION INFANTIL

Lajuntade Gobiernodel Ayun-
tamientode Camargohaapro-
bado en su tdltima reunion la
convocatoria de subvenciones
con destino a la concesion de
ayudas econémicas para ad-
quisicion de material escolar
paraalumnos que cursen 2°ci-
clo de Educacion Infantil en el
curso 2017-18, asi como las
ayudasalaEducacién comple-
mentaria para aquellos estu-
diantes que precisen de aten-
ciones educativas especiales
que no se efectian en el siste-
ma publico de ensefanza,
como la asistencia de logope-
das, por un montante total de
25.000 euros.

Enconcreto, segtin hainfor-
mado el ayuntamiento, se des-
tinaran 13.000 euros parama-
terial escolar y, al igual que ya
se hizo en el gjercicio anterior,
alexistir bolsas delibros de tex-
toparalosciclossuperiores, es-
tas ayudas tendran como des-
tinatarioslos alumnos que cur-
sen 2°ciclode Educacion Infan-
til, es decir, el correspondiente
aninos de entre los 3 alos 6
afos de edad.

Podran solicitar las becas
losprogenitores otutoreslega-
les de los alumnos que estén
matriculadosen EducaciénIn-
fantil en un centro sostenido
confondos publicos,ydeberan
estar empadronados enelmu-
nicipiotodoslosmiembros que
compongan la unidad familiar
almenos contresmeses de an-
tigiiedaddelaaprobaciéndela
convocatoria.
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Imagen de la reunién mantenida en lasede del PSOE. rsoe

Zuloaga quiere que se
revise el calendario
escolar y mejorarlo

POLITICA EDUCATIVA

Elsecretario general del PSOE,
Pablo Zuloaga, y el consejero
de Educacion, CulturayDepor-
te, Francisco Ferndndez Ma-
fianes, han mantenido una
reuniéndentrodelaronda que
Zuloaga estd realizando con
losresponsables socialistas en
el Ejecutivo para establecer
prioridades alahorade elabo-
rar los presupuestos para el
2018.

Zuloaga ha trasladado a
Mananes “lanecesidad de eva-
luar con los sectores de la co-
munidad educativa los efectos
del calendario escolar actual y
de, si es necesario, introducir
mejorasde caraal curso 2018-
19” en los aspectos que consi-
deren necesarios para contri-
buir a la mejora de la Educa-
cién cantabra.

En este sentido, Mafianes
haasegurado aZuloaga que el

calendario actual “seguird tal
como estd y no se cambiard
nada”, aunque se ha compro-
metidoa “mejorar” enun futu-
ro este documento “siempre a
partir del didlogo y el consen-
so” con la comunidad educati-
va.

Para ellider de los socialis-
tas cantabros, es fundamental
“conocerlaopinion de las fami-
lias y escuchar sus reivindica-
ciones para que este calenda-
rio no sea una preocupacion a
la hora de conciliar la vida la-
boral y familiar”.

Ademas, Zuloaga y Mafia-
nes han coincidido en que el
objetivo principal de este drea
de Gobierno para 2018 ha de
serreducirla “altisima tasa de
interinidad”, que actualmente
alcanza el 34%, y, para ello el
partido apoyard la propuesta
de Mafianes de realizar “una
ambiciosa oferta de empleo de
entre 300y400plazasparaSe-
cundaria”, y otra de Primaria
para el siguiente afio.

Cantabria ocupa el tercer lugar con
Ias tasas universitarias mas bajos

INFORMES

La UC mantiene una
elevada tasa de
captacion de fondos
por transferencia

La Universidad Espaniola en
Cifras2015-16, elaborado por
Juan Herndndez Armenteros
(Universidad de Jaén) y José
Antonio Pérez (Universitat Po-
litecnica de Valencia), presen-
tamads de 900.000 datos reco-
gidos en mds de 200 cuadros
facilitados por la mayoria de
las universidades espanolas,
tanto publicas como privadas.
En este sentido, arroja datos,
dentro del panorama nacio-
nal, respecto a la situacién de
la comunidad auténoma de
Cantabria, en general, y de la
Universidad de Cantabria, en
particular.

Cantabria es la tercera co-
munidad auténoma en la que
es menor la dependencia fi-
nanciera de la universidad

respecto de los presupuestos
generales de la region: el
60,87% del total del presu-
puesto de la UC provino en el
afo 2015 de la aportacion del
Gobierno de Cantabria a tra-
vés de los presupuestos auto-
némicos. Solo en Madrid y Ca-
taluia este porcentaje de de-
pendencia financiera es lige-
ramente menor.

Son, por el contrario, Cata-
lufia y Madrid las que mantie-
nen los precios mas elevados,
mientras que Cantabria sigue
siendo la tercera comunidad
con las tasas mds bajas (con
unavariacion del 10% entre el
curso 2008-09 y 2016-17).
Solo Andaluciay Galicia tienen
unas tasas menores.

Otro enfoque de este traba-
jofijalosdatosen2015respec-
to alos ingresos por el desem-
pefio docente e investigador.
La UC recibi6 por estos con-
ceptos 37 millones de euros, el
35,08% correspondiente a la
docencia (tasas publicasingre-
sadas por los alumnos) y el
64,95% obtenidos por investi-
gacion (captacion directa de
empresasy organismos putbli-

cos). Unavezmadsla UCdesta-
caeneste parametro cuantita-
tivo entre elresto delasuniver-
sidades publicas.

Segun se refleja en el infor-
me, el 54,48% de los alumnos
denuevoingresoen Cantabria
tiene una nota de accesoigual
o superior a 7,5. La variacion
del nimero de matriculados
de posgradooficialen 2015-16
respectoal curso 2008-09 cre-
ciéun 38,03%. Eneste sentido,
el informe también recoge el
dato de que el 49% de estos
alumnos de Master oficial dela
UC cursaron el Grado en la
misma universidad, frente al
28% delamediadelasuniver-
sidades publica presencial. En
la UC, el porcentaje de estu-
diantes de Master oficial sobre
estudiantes de Grado es del
11,49%.

Elestudio también presen-
ta el nivel de esfuerzo que su-
pone para las familias el pago
delosprecios publicos univer-
sitarios sobre la capacidad de
renta, que en Cantabria (con
datos de renta 2016 y precios
publicos 2016-17), estd por de-
bajo delamedianacional.
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Comunidad de Madrid

Nace ur

aapp para detecta

el acoso

analizando lasemociones del menor

La herramienta I-sen permite, mediante el uso de diferentes dispositivos digitales, registrar el
estado emocional e impresiones de los alumnos durante cinco momentos de la jornada escolar.

E. M.
madrid@magisnet.com

Mads delamitad de las victimas
deacosoescolarocultaasuen-
torno mds cercano, general-
mente familiay amigos, ladra-
madticasituacionalaqueseen-
frentan cada dia en el entorno
educativo. Esta es una de las
principales conclusiones que
revelaba el primer Informe
Anual sobre el Acoso Escolar
realizado porla Comunidad de
Madrid.

Precisamente, la deteccion
a tiempo de estos episodios es
uno de los retos que afrontan
los centros educativos, que
muchasvecesllegantarde ante
hechos que se repiten desde
meses atras. Segtin dichoinfor-
me, elaboradotrasanalizarlos
resultados de una encuesta on
line realizada amds de 93.000
alumnos, el 53% de los meno-
resreconoce que silencia o ha-
bla “pocoonada”sobrelos epi-
sodios de bullying que viven en
elaula,apesardequeenlama-
yorfadelos casos(86%)los pre-
suntos acosadores son sus pro-
pios compaiieros de clase.

Con estarealidad en la que
la deteccion se torna altamen-
te compleja trabaja I-sen, una
herramienta que permite, me-
diante el uso de diferentes dis-
positivos digitales, registrar el
estado emocional del alumna-
do durante todo su periodo es-
colar. “Hemos comprobado
que muchas veces el crio tiene
problemas al dar esa informa-
cion al profesor porque luego
queda marcado ante sus com-
pafieros, por lo que es funda-
mentalmantener suanonima-
to”, explica Ruka Muiiiz, uno
delos creadores de laidea.

Este padre asturiano se en-
marcé en el proyecto tras vivir
en sus propias carnes la impo-
tencia de que su hijo sufriera

Taller de
refuerzo
escolar en
Majadahonda
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Laaplicacién permiteal alumnoidentificar hasta seis emociones: alegria, ira, sorpresa, tristeza, miedo y asco. MaGisTerio

La app recogeel
estado animico del
alumno durante
cinco momentos
delajornada

bullying. Sinti6 que tenia que
trabajar en “algo” que solucio-
nara este problema. El creci-
mientollegé tras ganar el Gijon
Socialweekend, un evento de
innovacion en el que todos los
proyectos giran en torno a su
marcado componente social.
Dentro de la complejidad
interna delaaplicacion, el fun-
cionamiento es lo mds sencillo
posible. Laapprecogelasemo-
ciones y estado animico de los
alumnos durante cinco mo-
mentos de la jornada escolar.
Al entrar en clase, el alumno
solo tiene que hacer ‘clic’ ensu
imageny en el estado emocio-
nal que le identifica. La app le

Formacion docente
sobreelusodelasTICy
metodologias activas

DEBERES

TIC

El Ayuntamiento de Majada-
hondahapuestoenmarchaun
taller de deberes para ofrecer
refuerzos en las materias que
necesitenamdsdeun centenar
dealumnosdelalocalidad. Se-
gln explica el Consistorio, el
programa estd disefiado para
que los profesores creen las
“condiciones socioemociona-
les” necesarias paracompletar
su aprendizaje diario.

ElDepartamento TIC del CRIF
Las Acacias ha presentado un
nuevo curso tedrico-practico
para docentes sobre el uso de
las tablets y las metodologias
activas. Segun explica la con-
vocatoria, esta actividad se ce-
lebra con el fin de fomentar el
uso participativo de lasnuevas
tecnologias en el aula y enten-
der el campo de posibilidades
que abre el uso de aplicacio-

nes de creacion graficay mul-
timedia para iPad, en un
aprendizaje centrado en el
alumno.

En este sentido, permitira
al profesorado conocer dife-
rentes estrategiasmetodoldgi-
cas como Flipped Classroom y
ABPparalacreaciénde conte-
nidos digitales. El taller ten-
drdlugarlosdias2,16,22y30
denoviembre enlasinstalacio-
nesdel CRIF “Las Acacias”. To-
doslosinteresados podranins-
cribirse hasta el préximo 2 de
noviembre.

ofrece hastaseis opciones dife-
rentes: alegria, ira, sorpresa,
tristeza, miedo y asco. Preci-
samente, este ultimo senti-
miento es el que mds atencion
necesita ya que “cuando sien-
tesasco,tambiénsientesunre-
chazo”, explica.

De esta manera, se obtiene
un “timeline” delasemociones
del alumnado, dice Ruka. Da-
tos que analizados en profun-
didad facilitan una deteccion
precoz “graciasyatravésdelos
patronesregistrados alolargo
de todo este periodo de tiempo
y de manera inmediata nues-
tro algoritmo obtiene un ter-
mometro emocional, yaseade

manera individual, en el aula
en el colegio”.

La aplicacion afronta este
curso nuevos proyectos tras
habersidotestadaenel Colegio
“Inmaculada Concepcién” con
muy buenos resultados. Aun-
que su objetivo principal es la
deteccion del bullying, sus re-
sultados son valiosos en otros
contextos. “No solo importan
lossentimientos descritosen el
centro sino también c6mo vie-
neelnifiode casa”, comenta el
fundador. Ademads, permiten
evaluar in situ las actividades
ytestarelsentimiento global de
la clase y la experiencia con-
cretarealizada.

Arranca una
nueva edicion
del Taller de
Emergencias

PREVENCION

ElCentrode Emergenciasdela
Comunidad de Madrid ha
puesto en marcha la tercera
ediciondelos Talleres112,una
iniciativa cuyo principal objeti-
vo es fomentar una cultura de
prevencion y proteccion civil
desde la escuela, ensenando
cudndoycomo debenllamar a
dichoteléfonoencasode emer-
gencia.

El pistoletazo de salida de
los talleres se produjo la pasa-
dasemanaen el CEIP “Francis-
code Quevedo” de Getafe, uno
de los centros que participan
en el programa. Gracias a di-
chainiciativa, los escolares co-
nocende primeramano el fun-
cionamiento del centro de
emergencias a través de una
representacionteatralizadaen
la que cada alumno asume un
rol diferente entre bombero,
policia, médico y operador del
112.

Elprogramaestd destinado
a escolares de cinco afios en
adelante delosdiferentes cole-
gios de laregién. En ellos pue-
denaprenderadesarrollarac-
titudes quelesayuden a desen-
volverse de formaseguraensu
entornoy a practicar medidas
de autoproteccion. Ademas,
sirvenpara el conocimientodel
teléfono tinico de emergencias
y para aprender cémo usarlo
de manera eficaz, explica el
Ejecutivo en una nota.

Durante el nuevo curso, el
programadetalleresseguirdla
misma linea emprendida en
ediciones anteriores, enla que
se apuesta por un formato tea-
tralizado e interactivo paralos
alumnos de Infantil y por el vi-
sionado de un video y una ex-
plicacion del funcionamiento
paraescolares de mas edad.

Segtn cifras de la Comuni-
dad, durante el curso 2016-17
un total de 20.898 alumnos de
180 centros educativos de la
region participaronenlostalle-
res, que se imparten tanto en
los centros escolares como en
la sede de Madrid 112, en Po-
zuelo de Alarcon.

San Sebastian convoca los
Il Premios a la Innovacion

BUENAS PRACTICAS

ElAyuntamiento de San Sebas-
tidn de los Reyes ha convoca-
dolosIIPremiosLocalesalaln-
novacion Educativa, distincio-
nes que ponenenvalorydana
conocer lostrabajosmasatrac-
tivos impulsados por la comu-
nidad educativa ylos docentes
de la Publica. Estos premios
pretenden fomentar y apoyar
lapuesta en practica de inicia-
tivas que “den respuesta a los
retos del entorno educativo”.

Segtn explicalaconcejalde
Educacionde San Sebastiande
los Reyes, Jussara Malvar, la
iniciativa busca contribuir al
conocimiento e intercambio de
experiencias “de innovacion”
en materia de formacion, po-
niendo de manifiesto los bene-
ficios que pueden aportar estas
experiencias a la comunidad
educativayalasociedad enge-
neral.

Convocatoria

Segun detalla la convocatoria,
los interesados en presentar
sus proyectos podran hacerlo

hasta el préximo 6 de noviem-
bre. La publicacion de la lista
de candidaturas admitidas
estd prevista para finales del
proximo mes.

Los proyectos podran ser
presentados por los centros
educativos, por el profesorado
individualmente o en grupo o
comunidad educativa y debe-
ran ser conocidos o avalados
por la direccién del colegio o
instituto, pudiendo participar
en la modalidad de Infantil y
Primaria o, en otro orden, la
de Secundaria, Bachillerato y
Formacion Profesional.
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Educacion ecosocial

ot Pautas para
ser una escue-

la responsable

social y ecold-
gicamente
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REVOLUCION

El ser humano es
interdependiente de
otras personasy
ecodependiente

Redacciéon
educar@magisnet.com

La ONGD InteRed propone la
revoluciondelos cuidados,una
revolucién global que, necesa-
riamente, pasa también por
una revolucién educativa. La
campana de sensibilizacion,
formacion, movilizacién e inci-
dencia politicarealizada hasta
ahoracuentaconelapoyodela
Agencia Espafiola de Coope-
racion Internacional al Des-
arrollo.

Larevolucion de los cuida-
dos parte de la base de que en
el capitalismo los mercados
hanocupadoel centrodelsiste-
may la vida estd amenazada.
Los principios que guian la re-
volucién son: el cuidado como
éticaycomoderecho, elpasode
lo personal a lo politico y de lo
individual a lo colectivo, y la
premisa imprescindible de re-
conocernos, aceptarnos y res-
ponsabilizarnos ante la reali-
dad.

Haytres dimensiones o am-
bitos estratégicos para empe-
zar adarle la vuelta al sistema:
la dimension reproductiva,
desde la que se exige el cuida-
docomoresponsabilidad social
colectiva; la dimension am-
biental, conla que,reconocién-
donos ecodependientes, se
plantean modos de vida alter-
nativos y sostenibles, y la di-
mensioRsocial, desde la que se
apuesta porla construccion de
formas de organizacion social
cuidadosas.

Ecodependientes
El desarrollo econémico capi-
talistase caracterizaporlacen-
tralidad que otorga a los mer-
cados. Alavezlavida humana
es dependiente y vulnerable.
Las personas dependen de la
naturaleza, asi como del tiem-
poy la energia de otras perso-
nas puestos a disposicion de
nuestro cuidado. Dicho de otro
modo, el ser humano es inter-
dependiente y ecodependien-
te, pues sonlos trabajos de cui-
dadosylos delanaturalezalos
que aseguran la reproduccion
social, los que sostienenla vida
y, por ende, el mercado.

El cambio climatico, la pér-
didadelabiodiversidad, elago-
tamiento derecursos energéti-
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Los cuidados como camino hacia
Ia equidad y Ia justicia

i
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Los seres humanos no solo tienen una deuda ecoldgica con la naturaleza, sino también con los paises empobrecidos. srurrerstock

cosylacontaminaciénson algu-
nosdelosindicadoresinequivo-
cos de que lahumanidad haso-
brepasado ampliamente los li-
mites biofisicos del planeta. La
crisisambiental esademasuna
crisis cuyas consecuencias se
reparten desigual e injusta-
mente, pues aquellas socieda-
des mas responsables de ella
son las que menos la padecen.
Los paises industrializados es-
tdn en deuda ecoldgica con los
paises empobrecidos.

Esta revolucién propugna
adaptarelmododevidaparano
incurrirendeudaambiental, es
decir, para no consumir mas
materialesyenergiasdelosque
el planeta es capaz de regene-
rar.

Anivel educativo se trabaja
mayoritariamente con el foco
puestoenesemercado protago-
nistaynoenloscuidados, de ahi

lanecesidad de un cambio ab-
soluto de paradigma, pues la
concepcion del mundo cambia
por completo. Una revolucion
parala que la formacion del
profesoradoresultaimprescin-
dible.

La pedagogia de
los cuidados pone
alavidaenel
centrodela
Educacion

Desde InteRed reconocen
la dificulad que entrafna un
cambiotanradical enelsistema
educativo. Actualmente traba-
jandemaneraintegral enunos
30 centros de todo el pais y, por
otro lado, realizan campanas

puntualesenmuchosmas. Evi-
dentemente lo ideal es ese tra-
bajo integral que permita el
cambiototaldeparadigmaedu-
cativo, pero,dadaslasdificulta-
des, al menos esas campanas
puntuales de concienciacién y
sensibilizacién pueden sem-
brar una semilla de la que en el
futuro brote el inicio de larevo-
luciéndeloscuidadosenlaEdu-
cacion.

Su propuesta educativa no
dala espalda ala realidad, an-
tes al contrario. No se trata de
educar a los alumnos para un
mundoidilicoque noexiste, sino
que se trata de educarlos para
que puedan cambiar el mundo
actual convirtiéndose en nece-
sarios agentes transformado-
res. No se trata tanto de que se-
pan que el ser humano es eco-
dependiente,sinode queyades-
de pequefios asimilen unanue-

va forma de vida siendo plena-
mente conscientes de esareali-
dady actiien en consecuencia.
Ladelegacionvascadelaor-
ganizacion ha creadoreciente-
mente una web dedicada ala
pedagogia de los cuidados. Na-
ci6conel objetivodeserunpun-
to de encuentro, participacion,
informacion y consulta de ma-
teriales diddcticos para todos
losinteresados ensabermdsso-
bre los cuidados como herra-
mienta de equidad yjusticia: la
pedagogiadeloscuidadospone
alavidaenelcentrodetodoslos
dambitos de la Educacion.
Anivelnacionallaorganiza-
cién ofrece elmanual Cémo ser
un cole de cuidado con pro-
puestas para que un centro es-
colar pueda convertirse en un
centro cuidadoso. Entrelaspro-
puestas vinculadas ala ecode-
pendencia estan la opcion de

pedir quelapoliticade compras
del centro educativo incluya
productos de comercio justo y
de agricultura ecoldgica. Tam-
bién que el comedor utilice in-
gredientes de produccion cer-
cana y ecoldgicos. Otra pro-
puestaespediral centroquere-
duzca, reutilice y recicle todos
los materiales, y solicitar que
coloque contenedores de sepa-
racion de residuos para que los
alumnos los puedan usar. Caso
de que el espacio lo permita, se
puede montar un huerto esco-
lar y hacer a los alumnos res-
ponsablesdesucuidado. Poril-
timo, otradelaspropuestashila
directamente con pedir que ex-
pertoseneltemaacudanal cen-
tro para compartir sus conoci-
mientos. Esuna buena mane-
ra también de poder entrar en
contacto con organizaciones
ecologistas, por ejemplo.
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Para que la Educa-
cion pueda transfor-
mar tiene que
transformarse

Fuhem Ecosocialha presenta-
dolaedicion en espafiol delin-
forme La situacion delmundo
2017. Educacion ecosocial.
Como educar frente ala crisis
ecoldgica,laltima edicion de
la serie anual del Worldwatch
Institut.

El informe recoge expe-
riencias de todo el mundo so-
bremetodologiasy contenidos
educativos para impulsar un
aprendizaje ttil frente ala cri-
sisecoldgicaactual. “Nopode-
mos pensar que la Educacion
Ambiental es ensefar las tres
erres: reducir, reutilizar, reci-
clar. Esoeraditilenlos afos 70.
Ahoralo mds importante es
educar a lideres climaticos”,
explico Erik Assadourian, di-
rector delinforme de este afo.

Assadourian fue tajante:
“Los humanos estamos ha-
ciendonuestromundoinhabi-
table. Hace cuatro afios que
deberiamos haber empezado
arealizar cambios radicales
haciasociedades mds sosteni-
bles, pero ahora tenemos que
pensar como formar a las ge-
neraciones venideras ante la
imparable crisis climatica”.

La mirada ecosocial impli-
ca una perspectiva educativa
con la que profundizar en la
democracia, sostenibilidad y
cohesionsocial. Yayo Herrero,
directora general de Fuhem,
afirm¢ durante la presenta-
ciéonque “el pactoeducativoes
unreflejode unadeterminada
forma de ejercer el poder, sin
preguntarse para qué mundo
queremosensefar”. Ensuopi-
nién, “un proyecto educativo
tiene que estar contextualiza-
do en el mundo en el que vivi-
mos y el curriculo escolar ofi-
cial deja fuera muchos temas:
no se ensefia la interdepen-
dencia con la naturaleza y el
valor de las relaciones, sino
que se educa enunanocion de
crecimiento y de tecnologia
que nos estd llevando al suici-
dio, sin conectarlos problemas
actuales con las verdaderas
causas”.

Los tres centros escolares
que Fuhem tiene en la Comu-
nidad de Madrid estdn “intro-
duciendo una mirada ecoso-
cial al curriculo oficial para
que el elemento central de
nuestro proyecto incluya la
comprension de los limites fi-
sicos de nuestro planeta, la
Educacion en temas de géne-
ro, la visibilizacion de los cui-
dadosyla distribuciéndelari-
queza y las responsabilida-
des”, explicé Herrero.

Contenido extra
Laediciénencastellanodelin-
forme incluye dos textos que
ofrecen una visiéon mas proxi-
ma al contexto espanol e his-
panoamericano. Uno de estos
textos se titula £l cambio eco-
logico de la Educacion y su
responsable es Rafael Diaz-
Salazar, profesor de Sociologia
y Relaciones Internacionales
en la Universidad Compluten-
se de Madrid.

Enopiniénde Diaz-Salazar,
requerimos de una Educacién
transformadora y no de una
Educacion al servicio de lare-
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Erik Assadourian, de negro y a la derecha, es el director de la edicion del informe de este afio que tiene caracter internacional y un claro objetivo transformador de la

Transformacion Integrarla dimension ecosocial de forma transversal e interdisciplin

El proyecto educativonop

produccion de la economia, la
organizacion sociopolitica, el
consumo y los estilos de vida
imperantes. Por este motivo la
Educacién ecosocial tiene que
mostrarlasinterconexionesde
los problemas socialesy ecold-
gicos mds importantes y la es-
tructura politica, social y eco-
némicaquelosgenera.Setrata
de ecopolitizar a los nifios, ni-
fias y adolescentes para favo-
recer que descubran su condi-
cion de ciudadanosy ciudada-
nasdelaTierra. “LaEducacion
fracasa cuando no forma acti-
vistas ecologistas desde la in-
fancia”, afirma en su texto
Diaz-Salazar, que concluye: “El
establecimiento de un vinculo
fuerte entreel cultivodelavida
interior, el crecimiento perso-
naly el activismo contra el su-
frimiento social y ecoldgico es
el supremo arte de la Educa-
cion”.

Por su parte, Victor M. Ro-
driguez Muiioz, director del
Area Educativa de Fuhem, y
YayoHerrerosonlosresponsa-

bles del texto Claves para la
construccion de un proyecto
educativo transformador. El
texto recoge la experiencia
emprendida por Fuhem. “El
desfase entre los conocimien-
tos escolares y las formas de
organizar y gestionar social-
mente el conocimiento nunca

|
“Los humanos
estamos haciendo
nuestro mundo
inhabitable”, dice
Assadourian

ha sido tan amplio”, recoge el
texto.

El cambio educativo que
estdan desarrollando los cen-
tros de Fuhem ha provocado
unatransformacionyrenova-
cionmetodoldgica. Suproyec-
toeducativoidentifica diferen-
tesalternativasmetodoldgicas

coherentes conlos principiosy
criterios establecidos, como el
juego libre, el trabajo por pro-
yectos,laorganizaciéndel aula
porrinconesozonasoelapren-
dizaje cooperativo.

Ademads, la reformulacién
del proyecto educativo de Fu-
hem ha supuesto impulsar
cambiosenlaorganizaciényla
gestion delos centrosylas per-
sonas que integran sus comu-
nidades educativas: mante-
niendo y ampliando las
funciones de los consejos esco-
lares —suprimidos por la Lom-
ce—, fomentando la participa-
cién de alumnado y familias a
través de estructuras ordina-
riasy de otras nuevas.

En cuanto a la revision de
objetivosy contenidos curricu-
lares, en Fuhem se ha trabaja-
do paradisponer de un plante-
amiento curricular alternativo
al oficial que integre la dimen-
sién ecosocial de forma trans-
versal e interdisciplinar. Unode
sus objetivos es la defensa de
una vida buena para todos.

Pasos para un sistema que haga frente a

Erik Assadourian propone seis
pasos para crear un sistema
educativo que prepare para
hacer frente a la crisis ecolégica:
mm Inspirar un sentido de
dependencia de laTierra.

Integrar en el curriculum la eco- :
i elaprendizaje colaborativoy la
i autonomia, que el alumnado
¢ seacapazdedirigir su propio

: aprendizaje.

¢ mm Incentivar un liderazgo

i centrado en laTierra.

¢ Animar alos estudiantes a tra-
bajar para construir un futuro

: sostenible.

: mm Desarrollar habilidades

¢ paralavida.

alfabetizacién para compren-
der los sistemas naturales que
posibilitan la vida. Los nifios
deberan jugar, aprendery
conectarse con sus ecositemas
locales, pero también es impor-
tante que se impliquenenla
conservacién en dimensiones
mas globales.

= Ensefiar interdependen-
cia.

Los retos del futuro se centran
en ladistribucién equitativa de
recursosy servicios ecosistémi-

lo que se debe educarenla
interdependencia entre las per-
sonasy la convivencia.

: mm Fomentar la creatividad.

Los desafios requieren creativi-

dad para solucionarlos.
i mm Profundizar el aprendiza-
: je.

Fomentar el pensamiento sis-
témico, el pensamiento critico,

Es tanto un fin como un medio.
Entre las habilidades para la

i vida se dan muchas competen-
cos cada vez mas limitados, por
huerto, cocinar, aprender idio-
i mas, Educacion sexual integral
¢ yformacion profesional

cias que incluyen cultivar un
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ASPECTOS CLAVE

Cambio de paradig-
ma educativo, no
educar para el
mercado

El informe La situacion del
mundo 2017. Educacion eco-
social. Como educar firente ala
crisis ecologica ofrece una se-
rie de aspectos clave para con-
seguir esta transformacion
educativa:
mEscuelaalairelibre: reconec-
tar ala infancia con la natura-
leza. “Lainvestigacion harela-
cionado unos antecedentes de
juego infantil en la naturaleza
con todas las formas de cuida-
do ambiental: accién ciudada-
na informada, voluntariado,
apoyo publico a politicas que
favorecen el medio ambiente,
optar por profesiones eneldam-
bito ambiental y conductas en
la esfera privada como adqui-
rir productos ecoldgicos, aho-
rrar energia y reciclar”.

m Ecoalfabetizacién y Educa-
cion para la sostenibilidad: el
programa internacional mas
amplio, Eco-Schools, fuelanza-
do en 1994 por cuatro paises
europeos en respuesta a la
Cumbre de la Tierra de Rio de
Janeiro, sefialando la Educa-
cion como fundamental para
adquirir conciencia, valores y
actitudes, técnicasy comporta-
miento ecolégicos y éticos en
consonancia con el desarrollo
sostenible. La participacién en
Eco-Schools ha aumentado
desde 139 centros en 1995 a
masde49.000 en 62 paises ac-
tualmente, conmasde 16,5 mi-
llones de alumnos matricula-
dos.

mLasendahaciala custodia:la
éticadelacustodiahacehinca-
pié enatendery cuidar, impre-
sionar y maravillar, el sentido
de pertenencia, la interconec-
tividad, guiar a cualquier edad,
dedicar tiempo a explorary
descubrir,ylaaccion participa-
tivasobre los desafios dela cri-
sis ecoldgica. La Educacion
Ambiental es una tarea colec-
tiva para educar personas
comprometidas con el medio
ambiente y su custodia.

m Alimentando otros modelos:
el comedor escolar posibilita
un modelo alimentario justo,
sano y sostenible en el &mbito
delaEducacion formal que re-
quiere de un proceso de ense-
fanza-aprendizaje multidirec-
cionalhaciatodalacomunidad

La Educacion
Ambiental es una
tarea colectiva
para educar
personas

educativa. Sirven de ejemplo
lasexperienciasrealizadas por
los “menjadors ecologics” en
Catalufia y en los tres centros
de Fuhem enMadrid, donde se
hansustituidolosingredientes
del comedor por alimentos de
agriculturaecoldgica, cercania
y temporada. A la vez se han
creado grupos de consumo
para que las familias también
puedan consumir este tipo de

Hay que reconectar a la infancia con la naturaleza en una escuela al aire libre. sHuTTERsTOCK

Oué hay que hacer paraser
unaescuelaresponsable
ecologicay socialmente

productos en sus casas. Y, por
dltimo, se ha instaurado la ali-
mentacién como un vector
educativo en el aula, ya que a
través de la alimentacion se
puedenabordar muchas cues-
tiones.

m Aprendizaje socialy emocio-
nal: la inteligencia emocional
es un componente fundamen-
tal de la competencia social y
emocional, y permite alas per-
sonas utilizar sus emociones
paramejorar elrazonamiento
ylatomade decisiones. Unme-
taandlisis de 215 estudios so-
breescuelasrealizadoen2011
con participacion de mds de
270.000 alumnos concluia que
quienes asisten a actividades
de Educacion social y emocio-
nalmejoran tantosus habilida-
des, actitudes y comporta-
miento social y emocional,
comosurendimiento académi-
coysusrelaciones entre alum-
noy profesor.

mPriorizar eljuego: aproxima-
damente la mitad de los nifios
y las nifias de todo el mundo
vive hoy en entornos urbanos,
donde sus posibilidades de ju-
gar conlibertad se hanreduci-
do enormemente, especial-
mente al aire libre y en entor-

La Educacion Superior

mn El debate sobre la Educa-
cién ecosocial se ha centrado
hasta ahora, principalmen-
te, en la ensefianza Primaria
y Secundaria, pero la Educa-
cién es una tarea para toda
la vida y este enfoque debe
extenderse a todas las eta-
pas del aprendizaje. Si los
estudiantes adquieren en su
infancia una Educacion cen-
trada en laTierra, pero se
graddian posteriormente en
un programa econémico
neoliberal o en una escuela
de empresariales tradicional,
donde aprenden que maxi-

ye la principal responsabili-
dad del empresario, todos
los esfuerzos por repensar la
Educacién parala vida en un

: planeta cambiante habran

: fracasado.

: mm Elinforme defiende que la
: Educacién Superior deberia

¢ redefinirse y centrarse en un

: mundo en poscrecimiento,

: también se tendria que rein-

i troducir la preocupacién por

laTierra en la economia.

: Otro delos aspectos en los

. que hace hincapié el informe
: eslaimportancia de cambiar
: elenfoque en la Educacién

: paralasostenibilidad empre-
: sarial. “El 88% de los alum-

i nosdelas escuelas de

. empresariales norteamerica-
mizar las ganancias constitu- :
: sobre cuestiones sociales y

: ambientales constituye una
¢ prioridadad”, defiende el

. informe.

nas considera que aprender

nosnaturales. “Unconjuntode
investigaciones cada vez mds
amplio y riguroso ha demos-
trado que eljuego esuna carac-
teristicahumana fundamental
que ayuda a desarrollar las
cualidades unicas de nuestra

especie para resolver proble-
mas e innovar, y también nos
ayuda a ser extremadamente
adaptativos”.

mDibujar comics paralasoste-
nibilidad: los cémics, especial-
mente su creacion activa, han

demostrado un potencial edu-
cativo que supera con mucho
sumera lecturay disfrute. Im-
plicar a los escolares en la
creacion y en la coproduccion
de obras de arte tiene un enor-
me potencial como herramien-
ta educativa para la sostenibi-
lidad.

m Aprendizaje mas profundo:
este término engloba las habi-
lidades y conocimientos que
deberdn tener los escolares
paratener éxito en el trabajoy
la vida civil del siglo XXI. El
aprendizaje mas profundo

|
Cuestiones como

el cambio
climatico son
transversales a
varias disciplinas

ofrece una visién de lo que de-
berifan sabery, sobre todo, ha-
cer quienesterminanla Educa-
cién Secundaria.
mInteligenciasistémica:la dis-
posiciénde loscomponentes de
un sistema es importante. Un
sistema se compone de partes
y procesos que interactian en
eltiempo paralograruna fina-
lidad o una funcién. Cuestiones
como el cambio climdtico, las
crisis econdmicas, la inseguri-
dad alimentaria, la pérdida de
biodiversidad y los crecientes
conflictos son asuntos que
competennosoloalasciencias,
sino a la geografia, la econo-
mia, lafilosoffaylahistoria. Son
transversales a varias discipli-
nasy se comprenden mejor
cuando se abordan desde dis-
tintas perspectivas. Tanto los
estudiantes como los adultos
deberanser capacesde ver es-
tas cuestiones importantes
como sistemas. En el caso del
cambio climdtico, una visiéon
sistémica evidencia los vincu-
losentre politicay politicas, las
cienciasnaturalesyloshdbitos
de consumo de las personas.
Sinuna visiénsistémicalacom-
plejidad puede resultar abru-
madora,loque generaconfre-
cuenciaresistencia alas politi-
cas o, peor incluso, polariza-
ciony pardlisis politica.

m Detener la mercantilizacién
de lainfancia: durante las tres
dltimas décadas se ha realiza-
do un esfuerzo concertado
paradirigirlapublicidad hacia
la infancia, un mercado muy
lucrativo. “Mds de la mitad de
las aplicaciones utilizadas por
los nifios y nifas contienen
anunciosy practicamente enel
100% de los juegos de movil
que manejan aparecen anun-
cios”. Se estima que en EEUU
losnifiosynifasmenoresde 10
afos influyen en la compra de
productos valorados en 1,2 bi-
llones de délares anuales.

m Una Educacién sexual inte-
gral: la poblacion humana
tampocotiene precedentes, en
el afio 2017 habitan la Tierra
7.500millones de personas, de
las que mads de 1.800 millones
sonmenoresde 24 afios. Unob-
jetivoclave dela Educacion se-
xual es conseguir un mundo
donde todos los embarazos
fueran deseados. Unos 16 mi-
llones de chicas adolescentes,
de entrelos 15ylos 19 afios de
edad, dan a luz cada afio, la
mayoria en paises de renta
bajaymedia.
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Laboral

Empleo docente

Infantil y
Primaria

Secundaria y
Bachillerato

PROFESOR /A DE FRANCES DE SECUN-
DARIA Y BACHILLERATO

SECONDARY ScHOOL TECHNOLOGY
TEACHER (PART TIME)

Poblacién: Madrid. Empresa: Cole-
gio Privado. Descripcion de la ofer-
ta: Buscamos un profesor/a defrancés
(nivel nativo o bilinglie) para impartir
enESOy Bachillerato. Contratoestable.
Especialidad: Filologiafrancesa. CAP:
Si. Experiencia minima: Si,1af0. Infor-
macién y CV: www. colejobs.es

Poblacién: Madrid. Empresa: Cole-
gio Privado. Descripcién de la ofer-
ta:Wearelookingforasecondary scho-
ol technology teacher (part time) for
Secondary education. Permanent posi-
tion. Especialidad: Informatica. CAP:
Si. Experiencia minima: Si,1year. Infor-
macién y CV: www. colejobs.es

PROFESOR DE INFORMATICA

Poblacién: Leganés (Madrid). Empre-
sa: Liceo San Pablo. Descripciénde la
oferta: Buscamos profesor de Infor-
matica para clases deTecnologia, Infor-
maticay tareas de gestion y adminis-
tracion:-Ingenieria o Gradoen Informa-
tica. -CAP o Master Formacion de
Profesorado. -Habilitacién enTecnolo-
gia yTics. Se valorara habilitacion en
Matematicas. Especialidad: Informa-
tica. CAP: Si. Experiencia minima:
No. Informaciény CV: www. colejobs.es
y http://www.Icsanpablo.es

MAESTRO DE LENGUA ESPANOLA DE PRI-
MARIA E INFANTIL

MATHEMATICS TEACHER (SECONDARY
TEACHER)

SECONDARY ScHOOL ENGLISH TEA-
CHER (TEMPORARY)

Poblacién: Godella (Valencia). Empre-
sa: Colegio Privado. Descripcion de
la oferta: Sebusca profesor paradarlas
clasesdelenguacastellanadentrodeun
colegiobritanicoconalumnosdeinfan-
tily primaria. Buscamos una persona
comprometida y entusiasta, con un
buenniveldeinglés. B2deinglés, "Mes-
tre deValencia”. Disponibilidad inme-
diata. Especialidad: Maestro educa-
cion primaria. CAP: No. Experiencia
minima: Si. Informacién y CV: www.
colejobs.es

Poblacién: Tres Cantos (Madrid). Empre-
sa: King's Group. Descripcién de la
oferta: QualifiedTeacher Status. Eviden-
ceofcontinuousINSETand commitment
to further professional development
Be able to teach in areas outside their
first subject, at KS3 level. Contribute
meaningfully toextracurricular enrich-
mentand school events programmes.
Especialidad: Matematicas. CAP: No.
Experiencia minima: No. Informa-
ciény CV: www. colejobs.es

Poblacidn: Sevilla. Empresa: Colegio
Privado. Descripcién de la oferta: Pri-
vateschool inSevillaislookingforQua-
lified Native/Bilingual English spea-
kingTeacherforSecondary Education.
Maternity cover (starting oct2017) Tem-
porary contract. Full time position.
Especialidad: Filologia inglesa. CAP:
Si. Experiencia minima: Si, 1year. Infor-
macién y CV: www. colejobs.es

SECONDARY SCHOOL ART TEACHER

Poblacién: Madrid. Empresa: Cole-
gio Privado. Descripcién de la ofer-
ta: Private School in Madrid islooking
foranArtTeacherforSecondary Educa-
tion to teach in English. Inmediate
start. Permanent contract. Part time posi-
tion. Especialidad: Bellas artes. CAP:
Si. Experiencia minima: Si, 1year. Infor-
macién y CV: www. colejobs.es

PRE-scHOOL NATIVE-BILINGUAL TEA-
CHER

SECONDARY ScHOOL MusICTEACHER
(PART TIME)

Poblacién: Madrid. Empresa: Cole-
gio Privado. Descripcién de la ofer-
ta: Working with Bilingual Pre-school
childrenin consolidatingand enhancing
their command of English language
skills as well as working on Pre-school
education contentsin Englishwiththe
objective of getting children tocommu-
nicate, interact and present subject
contents in English in a natural way.
Especialidad: Maestroeducacion infan-
til. CAP: No. Experiencia minima: Si,
1afio. Informacién: www. colejobs.es

Poblacién: Barcelona. Empresa: Cole-
gio Privado. Descripcién de la ofer-
ta: Private School in Barcelona is loo-
king for a Music Teacher to teach at
Secondarylevel inenglish. Permanent
contract. Parttimerole. Especialidad:
Historiay ciencias de la musica. CAP:
Si. Experiencia minima: Si, 1year. Infor-
macién y CV: www. colejobs.es

PROFESOR/A DE INGLES

Poblacién: Madrid. Empresa: Cole-
gioConcertado. Descripcion dela ofer-
ta: Profesores/as de inglés para jorna-
dasde 4y 6 horas semanales. Compa-
tible con media jornada en centro
educativo u otra actividad. Titulacion
para impartir clase en la ESO y Bachi-
llerato; experiencia condificultadesde
aprendizaje y adultos. Especialidad:
Filologia inglesa. CAP: Si. Experien-
ciaminima: Si,2anos. Informaciény
CV: www. colejobs.es

Puestos
de gestion

Educacion
Especial

P24N COLEJOBS
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Trabajar para Educar

Otras
ofertas

PROFESOR DE EspANOL

Poblacién: Roldan (Murcia). Empresa:
King's Group. Descripcion de la ofer-
ta: Implementar y proporcionar a los
alumnosde un curriculo britanicoacor-
deconlaedad, aptitudyhabilidades de
cadaalumnos. Especialidad: Filologia
hispéanica. CAP: No. Experiencia mini-
ma: No. Informacién y CV: www.
colejobs.esyhttps://kingsgroup.org/

MAESTROS DE PEDAGOGIA TERAPEU-
TICA

RESPONSABLE DE INNOVACION TEC-
NOLOGICA

Poblacién: Madrid. Empresa: Cole-
gioConcertado. Descripcién de la ofer-
ta: Maestras/os de PedagogiaTerapéu-
tica, para EPy ESO. Jornada completa
y media jornada. Centro concertado,
especializadoendificultades deapren-
dizaje.Valoraremos otras especialida-
desohabilitaciones(InglésyAL). Espe-
cialidad: Maestro educacion especial.
CAP: Si. Experiencia minima: Si, 2
anos. Informacién y CV: www. cole-
jobs.es

Poblacidn: Sevilla. Empresa: Colegio
Privado. Descripcién de la oferta: Bus-
camosunresponsabledocentedeinno-
vacion tecnolégica a tiempo parcial
(21.5H semanales) para nuestro colegio
Highlands Sevilla. Especialidad: Maes-
troeducacién primaria. CAP: No. Expe-
riencia minima: Si, 2 afios. Informa-
cién y CV: www. colejobs.es

P8\ COLEJOBS
MAGISTERIO

Trabajar para Educar

Nuestro objetivo es
encontrar a los mejores
profesionales para tu
centro educativo ”

ENTRA EN WWW.COLEJOBS.ES

En solo cuatro pasos:

Cuando fengas una vacante o una sustitucién, Colejobs - Magisterio fe lo pone sencillo:

03

O] 02

Recibe curriculums y
gestiona tus
candidaturas

Publica tu oferta en el buscador
Colejobs-Magjisterio
y en Magisterio

Completa tus datos.
Garantizamos tu
confidencialidad

Registrate en
www.colejobs.es
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Comunitat Valenciana

El Consell estudia entregar una
paga a cuenta de la némina de
septiembre por los retrasos

INTERINOS

El pago seria a par-
tir del proximo curso
como alternativa a
los atrasos

Pablo Rovira
provira@magisnet.com

El sindicato Stepv y la Coordi-
nadora de Profesorado Interi-
no (CPI) han asegurado que el
Consejo estudia dar una en-
trega por anticipado de la né-
mina del mes de septiembre al
profesorado que no ha cobra-
do, en sumayoria interinos.

Se trataria de una solucién
“provisional” que no se aplica-
riahasta el préximo cursopero
“al menos” el profesorado
afectado tendria liquidez du-
rante elmes de septiembre, se-
gtin la via que se ha planteado
el Gobierno para paliar la pro-
blemdtica de este colectivo y
que comunico ayer a estas dos
organizaciones.

ElStepvyla CPIconvocaron
la semana pasada concentra-
ciones en Alicante, Castell6 y
Valencia para exigir a la Con-
sejeria de Educacion el abono
de las ndminas del personal
que no ha cobrado la némina
deseptiembre, unos 2.000 pro-
fesoresensumayoriapersonal
docente interino pero también
funcionarios de carrera.

Pago por adelantado

Durante la concentracion en
Valencia ante el Palaudela Ge-
neralitat, un asesor del Gobier-
no atendi6 a los concentrados
paracomunicarles que se estu-
dia una via para paliar la pro-
blemdtica, hacer una entrega
por anticipado de la némina,
que posteriormente se tendria

queregularizar.

Cerca de 2.000 profesores no han cobrado la ndmina de septiembre. macisTerio

El Stepvy la CPI han recor-
dado que hace afos que piden
soluciones ala Consejeria por-
que no se repita el impago de
néminas y por eso reclama la
dotacién de personalnecesario
en la Direccion Territorial de
Educacion, la ampliacion del
tiempo para grabar las némi-
nasy la digitalizacién de la do-
cumentacion, conel que losim-
pagos dejarian de ser “un pro-
blema endémico”, segtin las
fuentes. Ademas, pide que se
abonen las néminas pronto y
no esperar afinales de octubre
parahacerlas efectivas.

ElStepv asegura que conti-
nuara vigilando porque no se
produzcan masimpagos “nien
octubre ni en el curso proxi-
mo”,y que continuard presio-
nando a la Administracién
educativa porque resuelva el
problema de forma definitiva
paralos trabajadores.

Sin un remedio definitivo

mm Ocurre cada comienzo de
curso. Los cambios de desti-
no, las incorporaciones, las
nuevas adjudicaciones...
Todos los nuevos datos que
tienen que incorporarse al
sistema para el pago de las
néminas docentes llegan en
avalancha. El servicio de
néminas no cuenta con sufi-
ciente personal para atender
a tiempo a todo el profesora-
do nuevoy asi, cuando llega
el final de mes, la némina no
llega a su hora a los docen-

catos, se han visto afectado
2.000 docentes. La mayoria
son interinos, pero también
hay funcionarios de carrera.
Una de las quejas del profe-

i sorado, ademas, es que de

. nuevo tienen que entregar

i documentacién que ya cons-
: taenlaAdministracion edu-

i cativa. Por lo tanto, no sola-

{ mente es un inconveniente

: paralos docentes, sino que

;| sobrecarga todaviamasla

i documentacidn que tiene

i que procesar el servicio de

i néminas. Sin embargo, todos
: los cursos sucede el mismo.

: Por este motivo a la Adminis-
: tracién plantea esta solucion
: que no pasa de ser un par-
tes. Este afio, segtin los sindi- :
: dio definitivo. Este remedio

. pasa por que la Conselleria

. contrate a las personas nece-
: sarias para introducir a tiem-
. po la documentacion.

che, sin encontrar un reme-

Fampa pide mas becas de comedor escolar

118.000 BECAS

La entidad reconoce
el aumento de las
becas, aunque criti-
ca el retraso

La Federacién de AMPA de la
escuela publica en Valenciaha
pedidoala Conselleriade Edu-
caciéon un aumento progresivo
de las becas de comedor a pe-
sar de la bajada de lanota de
corte para acceder a las mis-
mas. Segunlafederacion, “mu-
chas familias se quedan toda-
via fuera dela ayuda, e incluso
las que se benefician obtienen
una cantidad minima”.

Asi, aunque han celebrado
lamejora de condiciones, nila
bajada de la nota de corte ni el
aumentodelosbeneficiariosse
considera por la organizacion
“suficiente”. Segun el presi-
dente de Fampa-Valencia, Ma-
rius Fullana, “hay que hacerun
esfuerzo econémico mayor” y
en este sentido, la federacion
aclara que auncque el comedor
esunserviciocomplementario,
es muy demandado por las fa-
milias y hay que garantizar su
derecho.

“Nosotros queremos que el
comedor escolar sea gratuito
y un lugar para la ensenanza
denuestros hijos”, ha afiadido.

Lafederaciénhaafnadidola
demanda de un esfuerzo para
publicar antes elbaremodelas
becas de comedor, puesto que

118.000 alumnos beneficiarios de las becas de comedor.

sehahechopublicodespuésde
unmesdelcomienzodel curso,
lo cual ha provocado “incerti-
dumbre y desorganizacion”.
Hay que recordar que la Con-

sejeria dio a conocer la sema-
na pasada laresolucion de be-
neficiarios de estasbecas. Este
ano habra 118.000 alumnos
becadosenelcomedorescolar.

1.000 profesores
hablan de prevencion
del racismo en el aula

CONVIVENCIA

Esta semana Valen-
cia acoge las nuevas
jornadas Edusiona’t
de la Conselleria

Las jornadas Edusiona t-Una
miradadepaz,quese celebran
estasemanaenelPalaciodelas
Artesde Valencia, hallegadoa
los 1.050 docentes inscritos de
498 centros educativos de todo
elterritoriovalenciano, princi-
palmente miembros de equi-
pos directivos, orientadores y
orientadoras y coordinadores
y coordinadoras de igualdad y
convivencia.

Este seminario estd orga-
nizado por la Conselleria de
Educacion, Investigacion, Cul-
turay Deporte, en colabora-
cion con el Ministerio de Ocu-
paciény Seguridad Socialy del
Ministerio de Educacion, Cul-
turay Deporte.

Con el titulo Prevencion y
deteccion del racismo, xenofo-
bia eintolerancia en el aula:
propuestas para mejorar la
convivencia, el seminario
abordara diferentes temas
como el racismo, la xenofobia
ylasexpresionesde odio, conel
objetivo dereflexionar, hablar,
debatir, dotar de recursos,
compartir experiencias o cono-
cimientos o presentar herra-
mientas.

Las jornadas Edusiona’t-
Una mirada de paz se inicia
con un acto de inauguracion
que contara con la presencia
del conseller de Educacion, Vi-
centMarza;lasecretariagene-
ral de Inmigracion y Emigra-
cion del Ministerio de Ocupa-
cion y Seguridad Social, Mari-
nade Corral,yeldirector gene-
ral de Evaluacién y Coopera-
cion Territorial delaSecretaria
de Estado de Educacion, Mar-
co Aurelio Rando.

Serealizaran diferentes po-
nenciasmonograficas durante

ambos dias. La directora de la
revista Convivesinicialajorna-
da con la ponencia “Conviven-
ciapositiva@einclusion”. E117
de octubre se presentalos pro-
yectos Frida- Formacion para
la prevencion y deteccion del
racismo y la xenofobia y for-
mas conexas deintoleranciaa
las aulas y Deteccion de situa-
ciones de violencia en centros
escolares a través del registro
deincidencias del plan PREVI
en la Comunidad Valenciana.

Asimismo, los participantes
pueden asistir a las presenta-
ciones del director general de
laAgencia Valencianadelgual-
dad en la Diversidad, José de
Lamo Pastor, sobre “La res-
puesta al racismo y la xenofo-
bia desde una perspectiva es-
tratégica e integral”, y del di-
rector general de Politica Edu-
cativa, Jaume Fullana, que ex-
plicard el protocolo de acogida
al alumnado desplazado. Las
ponencias se cierran con la
profesora de Psicologia Social
dela Universidad de Salaman-
ca Concha Ant6n Rubio, con el
tema “Actuacion en el medio
escolar y como las personas
implicadasenlosincidentes de
racismo o xenofobia”. Entre
otras actividades que se reali-
zaran durante el seminario
destacan la mesa redonda
“Diagndsticoy marconormati-
vo sobre el racismo y la discri-
minacién racial o étnica en la
escuela”, diferentes talleres o
la sesién de experiencias con
representantesde centros edu-
cativos de Mislata, Terrassay
Valencia.

Edusiona’t-Una mirada de
paz cuenta con una sesion de
conclusion en que expondran
sus conclusioneseldirector ge-
neral de Politica Educativa,
Jaume Fullana Mestre; la di-
rectoradel Observatorio Espa-
noldel RacismoylaXenofobia,
Karoline Ferndndez de la Hoz,
yladirectoradel CentroNacio-
nal de Innovacién e Investiga-
cién Educativa, Violeta de Mi-
guel Pérez, seguin detallan los
organizadores.

Elche tendra una partida
propia contra absentismo

ABSENTISMO

El Ayuntamiento de Elche ha-
bilitard una partida especifica
en el proximo presupuestomu-
nicipal dirigida a emprender
nuevas acciones para luchar
contra el absentismo en los
centros escolares del munici-
pio. Asilohaanunciadolaregi-
dora de Educacion, Patricia
Macid, quienhapresentadolos
datos de la memoria del curso
2016-17 sobrelos casos de ab-
sentismo escolar en Infantil y
Primaria y Secundaria, que,
seglin ha asegurado, “reflejan
que Elche sigue siendo un mo-
delo ejemplar en la lucha con-

tra el absentismo”. Segtin ha
indicado Macid, el absentismo
escolar en Elche se encuentra
enel 2,48% en Infantily Prima-
ria, y se sitda en torno al 4,7%
enSecundaria, unascifras que
estdn “por debajodelamedia”.

La edil ha recordado, ade-
mads, laimportancia que tienen
los educadores sociales para
combatir el absentismo escolar
yhareclamado una vezmads a
laAdministracion autonémica
que estos profesionales forman
parte de la funcion publica. Ha
recordado que el Ayuntamien-
to de Elche, a través del Plan
de Ocupacién Municipal, ha
contratado a siete técnicos de
integraciénsocial para dar ser-
vicio a los institutos.
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Castilla y Le6n

BREVES

NUEVO CERTAMEN

Concurso sobre los
valores democraticos

mm Conocer los valores demo-
craticos de la sociedad para
defenderlos y para poder con-
solidar la base de cualquier
pais libre es el principal obje-
tivo que busca Premio Escolar
Valores Democridticos, galar-
dén impulsado por la Conse-
jeria de Educacion de la Junta
ylas fundaciones Villalar y
Valsain. El excomisario euro-
peo de Derechos Humanos,
Alvaro Gil Robles, asegura
que “vivir, defender y trans-
mitir los valores democraticos
esla base de cualquier pais li-
bre y profundamente respon-
sable de sus derechosy de sus
obligaciones”. Por suparte, la
directora de Innovaciony
Equidad Educativa, Pilar
Gonzalez, explica que este
certamen se integra perfecta-
mente en las lineas marcadas
por la Consejeria para educar
envaloresyenigualdad.

TRANSPORTE ESCOLAR

IU piden aumentar
los acompaiiantes

um Elprocurador de Izquier-
da Unida, José Sarrién, pre-
senté una PNL para pedir que
los estudiantes menores de 16
afosy usuarios del transporte
escolar viajen acompanados
de un monitor. IU propone
que se obligue la presencia
de, almenos, una persona
mayor de edad distinta del
conductor para realizar fun-
ciones de acompafiamiento.

USAL

Proyecto para las
altas capacidades

mm La Universidad de Sala-
manca ha presentado, junto a
la Asociacion Salmantina de
Apoyo a las Altas Capacida-
des, un proyecto para mejo-
rar la deteccién, formacion,
concienciaciony desarrollo
de nifios con altas capacida-
desintelectuales. Ademas,
para ofrecer atencion a los ni-
fios y adolescentes con altas
capacidades intelectuales, asi
como a sus familias, se orga-
nizaran actividades en el
marco del programa ‘Investi-
gando enla Usal’.

PLANTILLAS DOCENTES

Steqyl alerta del
envejecimiento

== Conmotivo de la celebra-
cion del pasado 13 de octubre
dia del docente en Castillay
Ledn, Stecyl alert6 del progre-
sivo envejeciendo de las plan-
tillas docentes de la Comuni-
dad, al tiempo que exige la eli-
minacién de las limitaciones
en la tasa de reposicién de
efectivos como causa de esta
situacion. “Lano convocato-
ria de oposiciones este afio en
unos casosy la escasa oferta
de empleo puiblico en otros ha
impedido el acceso de docen-
tes con titulacion reciente a la
funcién publica docente que
garanticen el adecuado reem-
plazoy elrelevo generacio-
nal”, senaldel sindicato en un
comunicado.

Las Cortes piden una prueba unica de
acceso a la universidad en Espana

PLENO

La PNL conto con el
voto en contra del
Grupo parlamenta-
rio de Podemos

Redaccion CyL
castillayleon@magisnet.com

Las Corteshanaprobadoconel
respaldo del PSOE, Ciudadad-
nos y Grupo Mixto una propo-
sicién no de Ley, presentada
por el Grupo Popular, enla que
instan a la Junta a que, en el
marcodel Pacto Educativo que
se elabora en el Congreso y de
acuerdo con la CRUE, se posi-
bilite una prueba tnica de ac-
ceso a la universidad. El obje-
tivo se centra en que existan
contenidosy criterios de corre-
cién comunesyserecompense
alosalumnosmaspreparados.

La PNL cont6 con el inico
voto en contra de Podemos al
entenderse desde esta forma-
ciénpolitica que se “empiezala
casapor el tejadoynose atien-
den primero varias desigula-
des territoriales educativas
que se llevan afios producien-
do en Castillay Leén” y que lo
que se pretende solamente
desde el PP “esrebajar tensio-
nesyno echar mdslefia al fue-
go”.
Isabel Blanco, del Grupo Po-
pular, defendié que la propues-
tase centra enuna prueba tini-
ca para evitar “suspicacias”
porlasituaciénde que algunas
notas en la antigua PAU no
“eran uniformes en cada co-
munidad”yconsiderd quesise
posibilitan contenidos y crite-
rios de correcién comunes “se
garantizard la igualdad de
oportunidades enlas titulacio-
nes mas demandaas a la hora
de cceder a ellas en cada uni-
versidad”.

De esta forma, sostuvo se
“recompensaria a los estu-
diantesmejor preparados”,ya

Las Cortes instaron a la Junta a que se posibilite una prueba tinica de acceso a la universidad.

Programa de acompaifiamiento ==

mu= Tasa de repeticion

El consejero de Educacion,
Fernando Rey, reconoci6 que
“se repite mucho” de curso,
aunque en los dos Ultimos
anos se ha bajado latasay es
inferior a la media nacional, y
apunt6 al programa de acom-
pafiamiento de alumnos reza-
gados puesto en marcha por su
departamento para atajar este
problema, que se extendera a
FP donde la “tasa es preocu-
pante”. Rey agradecio la pre-
gunta de la procuradora de
Ciudadanos, Belén Rosado en
la que record6 que Castillay
Ledn es una delas comunida-

¢ des con mas alumnos repetido-
i res. Rosado argument6 que

i “choca”lavaloracién que dael

¢ Informe PISAa Castillay Ledn

¢ con el nimero de alumnos

. repetidores, tres de cada diez,

i conloque supera en un punto

i lamedia nacional y triplica la

i tasadela OCDE. Rey manifes-

: t0quelatasaderepeticiones

i altaenel nimero de alumnos

i querepitenuncursoyenlos

i queterminanlaESOalos1s

i afos, pero afiadié que no es asi
i enlatasadelosqueaprueban

i enrelacién ala edad escolary

: serefiri6 a la exigencia de los

i profesores.

que lasplazasexistentes enlas
distitas universidades “son
paratodo el pais y no se puede
beneficiar alas que comunida-
des que presentan menos difi-
cultades en contenidosy crite-
riosde correcciénenla EBAU”.
En ese sentido apunté que
coinciden padres, profesoresy
alunmos de la Comunidad.
“Queremos que estosalga ade-
lente y por eso veninos aqui a
plantearlo”, dijo.

Fernando Pablos, del Gru-
po Socialista, presenté una en-
mienda que tiene que ver con
el bajo porcentaje de alumnos
de Castilla y Leén en el acceso
en grados con alta demanda y
nota de corte elevada, por
ejemplo las universidades de
Salamcancay Valladolid. “Ese
nivel se pone de manifiestoylos

estudios sanitarios en Espana
cuentan con un 14,5% de me-
dia en ciencias de la Salud y
aquisolo esdeun 12,3%. Debe
valorarse incrementar ese nu-
mero y plantearlo a la Conse-
jerfade Educacionylasuniver-
sidades”, sostuvo.

Por el Grupo de Ciudada-
nos,laprocupradoraBelén Ro-
sado hablé de la existencia de
17 exdmenes diferentes en ca-
lidady de exigencia endistritos
Unicosy anadié que en Castilla
y Ledn “quizas se puede exigir
madsy generarse una brechay
desigualdad, ya quelosbuenos
obtenidos en el informe PISA
contrastan con un bajo rendi-
mientoenlapruebaparaacce-
der a algunas carreras con
notaaltade corteyalgoesapa-
sando”.

Premios para colegios de
Burgos, Segovia y Valladolid

VENDIMIA

El consejero de Educacion,
Fernando Rey, procedié a la
entregade premiosdelall edi-
cion del concurso ‘Mi primera
vendimia’, en el vifiedo solida-
rio de Bodegas Emilio Moro,
que recayeron en seis colegios
de Burgos, Segovia y Vallado-
lid. LaConsejeria, atravésdela
Direccién General de Innova-
ciony Equidad Educativa, par-
ticipd hace dos cursosenlacre-
acion del certamen organiza-
do por la bodega vallisoletana
de Pesquera de Duero.

Mds de un centenar de
alumnos de los centros gana-
doresparticiparon endistintos
talleres relacionados con la
vendimia, coincidiendo con la
recogida de la uva. El concur-
so pretende fomentar la crea-
tividad infantil y juvenil, el co-
nocimiento y el arraigo a las
costumbresy tradiciones de la
zonay la iniciativa que tendra
continuidad en este curso
2017-18.

De esta forma, en la cate-
goria 1, el CC “Apdstol San Pa-
blo”, de Burgos, obtuvo el pri-
mer premio enlamodalidad de
Mejor Montaje Audiovisual,
mientras los del Colegio “Lope

de Vega”, de Medina del Cam-
po.enValladolid, quedaron se-
gundos. En el Mejor Disefio de
Camiseta, dentro de esta mis-
ma categoria, fueron primeros
los alumnos del CEIP “El Pe-
fascal”, de Segovia,ysegundos
losdel “ImmaculadaMSJO”,de
Valladolid. Enla categoria 2, el
primer premio ala modalidad
Mejor Fotografia ha sido para
losescolares del Colegio “Aure-
lioGémezEscolar”, de Burgos.
Finalmente, en la categoria 3
destaco el trabajo presentado
por una de las clases del IES
“Pinar delaRubia”, de Vallado-
lid, en la modalidad de Mejor
Spot.

Rey en el vifiedo solidario de Bodegas Emilio Moro.
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Otras comunidades

Educacion convocara 506 plazas en
2018 para Ia OPE de Secundaria

MURCIA

La Consejeria disefia
un plan plurianual
con 3.000 plazas en
cuatro anos

Alejandro Vinueza
comunidades@magisnet.com

La Regién de Murcia convoca-
rd 506 plazas a oposiciones de
Secundaria en 2018 y 35 al
Cuerpo de Catedraticos de Mu-
sicay Artes Escénicas. La con-
sejera, AdelaMartinez-Cacha,
calificé de “histérica” la oferta
de empleo ptblico.

Martinez-Cachd remarcé
“laapuestadel Gobiernoregio-
nal por un Plan Plurianual de
oposiciones que supera las
3.000 plazas para las cuatro
proximas convocatorias”. La
ofertamasampliadesde 2010.

Lalider en Educacién mur-
cianaexplicé que con estas 506
plazassereduciralatasadein-
terinidad en Secundaria hasta
llegar al 4%, lo que situaria a
Murcia como una de las tasas
deinterinidad masbajas de Es-
pana.

Por su parte, las organiza-
cionessindicalesvaloraronpo-
sitivamente la oferta perodeci-
dieronvotarencontra.Noobs-
tante semantendra la oferta, y
en Secundaria se ofertaran
136 plazas de Ingles, 60 de Fi-
sica’y Quimica, 56 de Geogra-
ffa e Historia, 41 de Lengua
Castellana y Literatura, 39 de
Matematicas y 31 de Orienta-
cion Educativa.

También, parael Cuerpode
Profesores Técnicos de FP, se
han aprobado cinco para Co-
cina y Pasteleria, dos de Esté-
tica, dos de Fabricacion e Ins-
talacion de Carpinteriay Mue-
ble, dos de Laboratorio , 18 de

lp
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La consejera de Educacién de Murcia, Adela Martinez-Cacha, presidiendo la Mesa Sectorial de Educacion. caru

Mantenimiento de Maquinas,
11 de Peluqueria, 12 de Proce-
sos Comerciales, dos de Pro-
duccién en Artes Gréficas, 30
de Procesos de Gestion Admi-
nistrativa, 10 de Servicios a la
Comunidadycincode Servicios
de Restauracion, entre otras.

Martinez-Cachda destacé
que elobjetivo del Gobiernore-
gional es convocar oposiciones
todoslos anos paraimpulsarla
estabilizacion de las plantillas
docentes y la calidad del siste-
ma educativo.

Oposiciones catedraticos

Porotrolado,laMesaSectorial,
con el voto a favor de las orga-
nizaciones sindicales, aprobé
la oferta de 35 plazas de 26 es-
pecialidades a Catedraticos de
Muisica y Artes Escénicas, que
se convocaran este aio y estd
previsto que se celebren a par-
tir el primer trimestre de 2018.
Laconsejeradestacoque “esla

Unico proyecto Erasmus de FP dual

mm El ciclo de Calzado y com-
plementos de moda de FP
dual es el tinico ciclo que se
ha concedido a una institu-
cién educativa piblica en
Espaiia como proyecto Eras-
mus y uno de los 11 que se
han concedido en Europa.

entre administraciones y no
implica movilidad de alum-
nos”. Ademas “su puesta en

marcha supondri el fomento
bar que el proyecto se esta
que se impulsara el desarrollo :
: parametros establecidos.

: mm Por Gltimo, se acordd rea-
¢ lizar una reunién de segui-

: miento del proyecto en Cara-
i vacadelaCruzen el tercer

¢ trimestre del curso escolar.

dela calidad educativa, ya

de diferentes proyectos con
una vision multidisciplinar
entre diferentes paises que
beneficiaran a estudiantes y
profesores”, indicd Sergi
Lopez, director general de FP.

: mm Con motivo de la coordi-

: nacion del proyecto, esta
 semana tuvo lugaren la ciu-

: dad de Padua (Italia) la pri-

' mera reunién entre dos insti-
i tutos, el “Politécnico Calzatu-
{ riero” de Paduay el IES “Ginés
i Pérez Chirinos” de la Carava-
mm "Este proyecto Erasmuses
un programa de colaboracién :
: se pone en marcha este

i curso. Durante el encuentro

: se establecieron los indicado-

cadelaCruz, enlos que se
desarrollara el proyecto, que

res que permitiran compro-

desarrollando dentro de los

primeravezenlahistoriadela
Region que se convocan oposi-
ciones al Cuerpo de Catedrati-
cos de Misica y Artes Escéni-

”»

cas .

Conservatorio de Miisica
Estamedidafavorecerd dar es-
tabilidad en el empleo en el
Conservatorio Superior de Mu-
sica Manuel Massotti Littel,
tnica institucion en la Region
que imparte este tipo de ense-
nanzas.

Actualmente cuenta con
unaplantillade ochofunciona-
rios de carrera del Cuerpo de
Catedraticos de Musica y Ar-
tes Escénicas, “lo quereflejala
importancia de esta primera
convocatoriade 35 plazasenla
Region”, indicé la consejera.

Por tltimo, se recordo que
para el Gobierno regional es
prioridad asegurar el futurode
las ensefianzas superiores de
Musica.

La oposicion pide que

¥y

se den datos objetivos
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y claros sobre el acoso

ANDALUCIA

Laconsejerade Educacion, So-
nia Gaya, aseguré en la Comi-
sién parlamentaria de Educa-
cién que “notiene ningtininte-
rés en ocultar los datos de aco-
soescolar” que provienendela
Inspeccion educativa. Estas
declaraciones se dan después
de que los grupos de la oposi-
cion cuestionasen la cifra ofi-
cial que dice que acoso sufren
€l 0,03% de los alumnos.

En la Comision, la conseje-
ra sefial6 que se han registra-
do 388 casos de acoso escolar
entre los casi dos millones de
alumnos andaluces.

Gaya admite que “aunque
estos casos son minoritarios,

no hay que bajar la guardia”,
por ello ha apelado a “ser muy
cuidadosos y cautos para no
generar alarma o mediatizar
las cuestiones”.

Respuesta oposicion
Ladiputadadel PP, Patricia Na-
varro cuestioné los datos de
acoso escolar porque cree que
enmuchos casos es un proble-
ma “invisible”. “Hay muchos
centros que se niegan a reve-
larlos para no afectar a su re-
putacion”, senald.

Navarro se refirié al infor-
me del Defensor del Menor
donde serecogenlas quejasde
familias afectadas por el acoso
escolar y denunci6 las “caren-
cias” del sistema, como la falta
de orientadores, solo hay uno
por cada 700 alumnos en los
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La consejera Gaya durante la comparecencia ante la Comision de Educacién. junia

centros de Secundaria y uno
por cada 3.000 en los centros
de Infantil y Primaria.
Larepresentante de Pode-
mos, Libertad Benitez, dijo que
hay que hacer un diagndstico
adecuado del acoso, ya que es
“un problema real y merece
masatenciondelaquerecibe”.

Natividad Redondo, diputa-
dadelPSOE, senal6 que parala
Junta es una prioridad que los
colegiossean espacioslibresde
violencia. Recordé que “elaco-
so esunamaquina de destruc-
cién de personas ya que se da
cuando se estdn construyendo
la personalidad”.

En su intervencion, Gaya
enumer6lasmedidasylospro-
tocolos con los que cuenta la
Junta para prevenir y actuar
frente al acoso y al ciberacoso
escolar y afirmé que “la mejo-
ra de la convivencia es la clave
de calidad y el éxito del siste-
ma educativo”.

José Manuel
Maiid
|

Poner

los medios
adecuados

omo lo uno no qui-
talootro,unaexce-
siva insistencia en
temascomo apren-
der idiomas, estar
aldiadelasposibilidadesdelas
nuevas tecnologias, puede lle-
var a pensar que es lo esencial
y lo tinico en lo que poner el
acento.

Sabiendo que los alumnos
deben terminar la ensefianza
obligatoria siendo capaces de
comunicarse enunalenguaex-
trajeraysabiendotrabajarcon
herramientas de tltima gene-
racion, hay otros temas que
apenas se abordan en muchos
foros educativos.

Lefa recientemente que,
conmotivodeunasfiestasloca-
les, un grupo de padres y ma-
dres quedaron a cenar y reco-
ger a sus hijos adolescentes
después de lamedianoche. La
carta del padre de una de esas
jovenes mostraba su sorpresa
cuando sali6 ala calle y vio a
una chica en coma etilicoy a
otros embriagados. Le sor-
prendid que al diasiguiente na-
die se hizo eco de eso. Se consi-
deranormal.

Actitud de los jévenes
Notodoslosjovenes actianasi,
pero su actitud ante cémo ac-
tdan otros, muestra que han
perdido sensibilidad para dis-
cernirloque esta biendelo que
estdmal, o que han confundido
libertad conunindividualismo
radical.

En la siguiente pagina del
periddico venian medidas que
contendria, de aprobarse, la
LGTBI, entreellasestdlainver-
sibndelacargadelaprueba,es
decir, que el acusado de discri-
minar debe ser quien aporte
“unajustificacién objetivayra-
zonable, suficientemente pro-
bada” de no haber cometido
esta discriminacién.

O el derecho desde los 16
anos a someterse a practicas
médicas destinadas a cambiar
la orientacion sexual, cuando
esuntemaque generaunfuer-
te debate entre los siquiatras
de occidente. Se afiadia la obli-
gatoriedad de recibir sesiones
explicativas a personas que
trabajan conjévenes, comolos
docentes.

No es permisible que nadie
se ria de otros por ningin mo-
tivo; el respeto a las personas
estd por encima de las ideas
que se tengan o del estilo de
vida que lleven. Pero esto es
otra cosa; es la dictadura de lo
politicamente correcto.

Quizd lo mds grave sea la
pasividad de los ciudadanos
ante estos hechos. Quiza han
renunciado a implicarse en la
vida social por miedo o como-
didad.



MIERCOLES, 18 DE OCTUBRE DE 2017 Suplemento Profesional

Magisterio 23

Normativa

El tablon
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Disposiciéon | Objeto de
Normativa | Regulacién

Oposiciones al Cuerpo de Maestros

El Diario Oficial de Castilla-La Mancha publica sendas resoluciones por las
que se aprueba el expediente del concurso-oposicion, por el turno librey
por el turno de personas con discapacidad respectivamente, para ingreso
en el Cuerpo de Maestros y se propone el nombramiento de los aspirantes
seleccionados.

Disposicién | Objeto de

Normativa | Regulacién

Region de Murcia Asturias Estatal
Resolucisn  CENTROS. Resolucién por laque sedispone la publica- 5:%“'2'91‘_:6??7 OPOS ICIO'\!Eb?.' Resoluclion porla qéjesle con(;/ocan 8{?{’3;’; CUERPOS DOCENTES. Orden por laque se nombran
25353327 cién porla que se modifica laautorizacién deapertura | (BOPA de goncucrlsos pu |cc:js paralap rowzloz e phazf?) e piro- (BOE de funcionarios de carrera del Cuerpo de Profesores de
10-10-17) yfuncionamiento del Centro Privado de Educacién | 06-10-17) Iei'ora odcontrfa_lta oen r'egdlmden 1€ Qrecd OI a Olf'aden 11-10-17) Ensefianza Secundaria, a los seleccionados en los pro-
Infantil, Primariay Secundaria “Cipriano Galea”. afigura de ProfesorAsociado de Ciencias dela Salud. cedimientos selectivos convocados por Resolucion.
| )
. » z Orden de CESESY NOMBRAMIENTOS. Orden por laque se dis-
geszo7lu£0i17 INNOVACION. Resolucion por la que se regula la con- Aragon e poneel cesey el nombramiento de consejeros titulares
(BeoRfu de vocatoria, seleccion, seguimientoy evaluacion de pro- f,"g?fo_f 7) y sustitutos del Consejo Escolar del Estado, porel grupo
06-10-17)  Yectosdeinnovacioneducativay seestablecelaconce- ) ) derepresentantes delaAdministracién Educativa.
sibnde premiosalos mejores proyectos participantes. Resolucién CENTROS. Resolucion de 21 de septiembre de 2017, del
?Begﬂ"geg'” Director General de Planificacién y Formacién Profe-
10-10-17) sional, porla que se modifica el concierto educativo de |
1 Centro"Escuelas Pias’ dejaca. Madrid
Galicia
|
Extremadura Decreto de INNOVACION. Decreto 120/2017, de 3 de octubre, del
03-10-17 Consejo de Gobierno, por el que se regula laformacion
oeete de  FORMACION PROFESIONAL. Decreto porel que se (1%?1%‘_‘1‘;? permanente, la dedicaciény la innovacién del perso-
(I;OG:iz establece el curriculo del ciclo formativo de Grado nal docente de laComunidad de Madrid.
10-10-17) Superior para el titulodetécnicosuperiordeArtesPlas- | Resolucion FORMACION DEL PROFESORADO. Resolucién porla
ticasy Disefio en Escultura Aplicadaal Espectaculo. a;gg'g:'” que se hace piiblica lacomposicién de la Comision de
10-10-17) Valoracién dela convocatoria deayudas para la partici- B .
pacién en actividades deformacién del profesorado. Resolucion PUESTOS DETRABAJO. Resolucion de 21 de septiem-
] de21:0917  brede2017,dela Universidad deAlcala, por la quese
Castilla-La Mancha gg?fg_"l 7§ convoca concurso deacceso a plazas de funcionarios

Resolucion OPOSICIONES. Resolucién porla que seapruebael
de 28-09-17  expediente del concurso-oposicion para ingresoen el
83‘-)1%‘-]'1‘71)& Cuerpo de Maestros por el turno librey se proponeel
nombramiento delos aspirantes seleccionados.
Resolucion OPOSICIONES. Seaprueba el expediente del concurso-
23323237 oposicién para ingreso en el Cuerpo de Maestros por el
09-10-17) turno de personas con discapacidady se proponeel

nombramiento delos aspirantes seleccionados.

Catalufa
Orden de LEGISLACION BASICA. FORMACION PROFESIONAL.
?g(—)l&-:lge Orden ENS/228/2017,de4 de octubre, porlaqueseesta-
11-10-17) blece el curriculo del ciclo formativo de Grado Superior
de Acuicultura.
Resolucion CENTROS. Resolucién por la que se autorizan centros
gggg&og;” deformacién de personas adultas piblicos a impartir
09-10-17) con reconocimiento las ensefanzas de lenguasy com-

petenciadigital para el curso 201718.

1
Pais Vasco

Orden de BECASY SUBVENCIONES. Orden por la que se convo-

2&-)%2;{17 cansubvenciones para laadquisicién de dispositivos
85_10_1;) digitales en el curso académico 2017418, para su utiliza-

cién porelalumnado en centros de laComunidad.

Comunidad Valenciana

Orden de CENTROS. Orden porla que se regula la evaluacién en
04'10'1d7 Educacion Secundaria Obligatoria, en Bachilleratoyen
(Dt:.)C\_I 03 las ensefianzas de la Educacion de las Personas Adultas
10-10-17) ¢ ;

enlaComunidad Valenciana.
Resolucién CENTROS. Resolucién porla que se concede la autori-
dg 05-13-17 zacion de aperturay funcionamiento al centro autori-
( ocv e zado de nueva creacion de ensefianzas deportivas,
10-10-17) - - )

denominado Ceneted, en Benicarlo.
Resolucion FORMACION PROFESIONAL. Resolucion de la Direc-
d; 02-13-17 cién General de Formacion Profesional porla que se
86‘-)1%\-,1;) convocan pruebas para la obtencién del titulo deTéc-

nico Superior de Formacién Profesional.

decarreradelos cuerpos docentes universitarios.

- |
Castilla y Le6n

Resolucion CENTROS. Resolucién porlaque se publica la parte

de 02-1?1-17 dispositiva de la Resolucion porla que se modificala
(B?CV_L S autorizaciéon de apertura del Centro“Marfa Inmacula-
09-10-17) " ] ; .
da"deZamora, porcambiodetitularidad.
Resolucién PUESTOS DE TRABAJO. Resolucién de 2 de octubre de
3533'1%37 2017, del Rectorado de la Universidad de Ledn, porla
09_13’_17) queseconvoca concursodeaccesoa plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios.
Resolucion PUESTOS DETRABAJO. Resolucién de18 deseptiembre
?Beolg-?.%-:7 de 2017, del Rectorado de la Universidad deValladolid,
05_13’_17) porla gue se convoca concurso deacceso a plazas de

Cuerpos Docentes Universitarios.

Andalucia
|
Orden de CENTROS. Seautorizael cambiodetitularidad delcen- | Baleares
10'07'3-7 trodocente privado extranjero “St. George’'s British
g;?{g_l;) School of Roquetas de Mar”de Roquetas de Mar, auto- By
rizado conformeal Sisterna Educativo Britanico. Resolucion CESESY NOMBRAMIENTOS. Resolucion de 4 de octu-
de 04-10-17  bre de2017 dela Universidad delas llles Balears, porla
(132?:{%3% que se nombran Profesores de los Cuerpos Docentes
p Universitarios.
Resolucidén FORMACION DEL PROFESORADO. Resolucién porla
?;&:\'}j‘e"” que se convoca concurso publico para la contratacion
1110-17) e P O A a0 P ] U S0 0T 8, P A O |
der necesidades docentes urgentes. -
'8 Canarias
Resolucion  PUESTOS DETRABAJO. Resolucionporlaqueseconvo- | -~ orden de DIRECCION. Orden por la que se aprueba el procedi-
g;éii\'}’g'u caconcurso piblico para la contratacion de Profesores | 28-09-17 miento parala seleccion, el nombramientoy renova-
11-10-17) Asociados para el curso 201748, para atender necesida- 839?1%‘_11"7) ciéndelosdirectoresydelosequipos directivos de cen-

desdocentes urgentes e inaplazables.

tros integrados de Formacién Profesional pablicos.
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Paulino Arguijo

Las consultas se realizaran por escrito contestandose en nuestro periddico a través de la pagina de CONSULTORIO. Esto permite que su consulta pueda beneficiar a otros suscriptores que se encuentren
con el mismo problema, y la respuesta a su caso concreto sea mas facil. La seccion corre a cargo de expertos en Legislacion. Agradecemos que, junto a su consulta, nos envie la fajilla del periddico que usted
recibe. También se aceptan consultas a través del niimero de teléfono 91 44137 70 6 del correo electrénico: magislex@magislex.com. SE RUEGA CONCISION EN LAS CONSULTAS

Jubilacion

:Puedo realizar una actividad laboral si estoy
percibiendo a la vez la pension de jubilacion?

Hola, ;puedo trabajar
estando jubilado?

En caso afirmativo,
¢qué clase de activida-
des podria realizar?
Gracias.

E.A.,Comunidad de Madrid

Con las actuales pensiones
muchos jubilados tienen difi-
cultades para llegar a fin de
mes, por lo que no son pocos
los que, como usted, se plan-
tean la posibilidad de hacer
algintrabajo. Veamos en qué
situaciones es posible conse-
guiringresos extraconunsa-
lario sin perder la pension.
Por regla general no se
puede trabajar ni por cuenta
ajena,nipor cuenta propia, ni
trabajar para la Administra-
cién Publica mientras se re-
cibe una pensién de jubila-
cién, pero progresivamente y
con el fin de conseguir que se
sigaalargandolavidalaboral
delostrabajadores,se hanido
incluyendo situaciones en las
que se puede trabajar estan-
do jubilado. Al final hay tan-
tas excepciones que se puede
compaginar la jubilaciény el
trabajo en muchos casos.

¢Qué excepciones hay?
Las excepciones mds impor-
tantes son:

a) La jubilacion parcial, si
el trabajador no deja de tra-
bajar, sino que sigue hacién-
dolo parte de la jornada y el
resto de la jornada el traba-
jador se jubila.

b) La jubilacion flexible,
consiste entrabajar mientras
se estd jubilado, con una re-
duccién de la pension en fun-
cién de lajornada.

¢) Trabajar por cuenta
propia, siempre que no se
tengan ingresos anuales que
superen el limite estableci-
do.

d) El trabajo por cuenta
propia, siempre que el traba-
jador se haya jubilado a la
edad reglamentaria y se ten-
ga una pensién por el 100%
de la base reguladora.

Aunque se esté trabajan-
do, se sigue teniendo la con-
sideracion de pensionista, si-
tuacién importante sobre
todo alahoradela asistencia
sanitariay el pagode medica-
mentos.

¢Cuando es compatible?
Desdeel17 demarzode 2013
es posible compatibilizar la
pension de jubilacion con un
trabajo tanto a tiempo com-
pleto como parcial, siempre
que se cumplanlossiguientes
requisitos:

a) Haber accedido a la ju-
bilaciéonenlaedadreglamen-
taria (sin bonificacionesni an-
ticipaciones de edad).

b) Que se esté cobrando la
pension por el 100% de la
basereguladora.

¢) No se sea jubilado por
las clases pasivas del Estado
(por haber sido funcionario),
ya que en estos casos se tiene
unanormativa especifica.

d) Si se va a trabajar por
cuenta ajena, en la empresa
no podra haber despedido
improcedentemente a nin-
gln trabajador del mismo
grupo profesional que se va a
ocupar en los seis meses an-
teriores. Ademas la empresa
tendra que seguir reglas para
elmantenimientodelnivelde
empleo.

Lajubilacion que serecibe

sereducird al 50%dela cuan-
tia que se venia recibiendo,
independientemente de la
jornada que se trabajeydela
actividad que se realice.

Existen reglas especiales
en el caso de tener el comple-
mento a minimos, que se de-
jara de recibir mientras se
trabaje, o se tenga la jubila-
cién topada por los limites
maximos.

Hay excepciones
que permiten hoy
compaginar la
jubilacién con una
actividad laboral

Aunque se trabaje
se conserva en tal
caso la condicion
de pensionista a
efectos sanitarios

Cuando se deje de traba-
jar, se volvera a cobrar el
100% de la pension.

Mientras se estd recibien-
dosolose cotizard porlainca-
pacidad temporal y por una
cotizacion especial de solida-
ridad.

Encualquier caso el traba-
jador que estarecibiendouna
pensioén de jubilacion y quie-
raempezar atrabajar tendrd
primero que informarse de
la compatibilidad en su caso,
contactando con el Centro de
Atencién e Informacion de la

Seguridad Social (Caiss) y pos-
teriormente informar del ini-
ciodelaactividadlaboral para
solicitar la compatibilidad.

Si no se comunica, ni se
pide la compatibilizacion, la
Seguridad Social puederecla-
mar el cobro indebido de la
pension que se ha recibido
mientras se trabaja.

La jubilacién parcial

Con la jubilacién parcial un
trabajador por cuenta ajena
que sigue trabajando puede
jubilarse alavezquesiguetra-
bajando,reduciendosujorna-
daentreun 25%yun 50%, con
una reduccion salarial pro-
porcional. De esta formasigue
recibiendo parte del salario
queseteniayseaccedealaju-
bilacién.

Puede darse este tipo deju-
bilaciéon parcial de dos formas.
Enlaprimeralaempresapue-
de o no firmar un contrato de
relevo, mientras que en la se-
gundalaempresa obligatoria-
mente tendrd que formalizar
este contrato de relevo . Los
requisitos cambian en cada
caso:

Con o sin contrato de rele-
Vo:

a) Tener la edad ordinaria
de jubilacién.

b) Estar contratado a jor-
nada completa o parcial.

¢) Quelajornadase reduz-
caentre un 25%y un 50%.

d) Que se haya cotizado al
menos 15 afios, dosdelos cua-
les enlos 15 afos anteriores

Con contrato derelevo obli-
gatorio:

a) Que se haya firmado
efectivamente el contrato de
relevo por la empresa.

b) Que se esté contratado a
jornada completa, o a tiempo

parcial, pero que la jornada
equivalga a una completa.

c) Tener la edad estableci-
da que depende del afio en el
que se produzca lajubilacion
parcial y los afios cotizados.
En el afio 2017 la edad es de
61 aflosy cincomesessise tie-
nen cotizados al menos 34
afosytresmeses, 061 afiosy
10 meses si se tienen cotiza-
dos 33 afios.

Cada afio la edad aumen-
ta progresivamente.

d) Lareduccion puede ser
del 75%si el contrato de rele-
vo es a jornada completa es
indefinido.

e) Una antigiiedad en la
empresa de seis afnos.

Lacuantiadelapensionse
verd reducida segun el por-
centaje de reduccién de jor-
nada.

En este caso el trabajador
habra reducidolajornada de
sutrabajoparapoderjubilar-
se parcialmente, pero si ade-
masteniaotrotrabajoatiem-
poparcial anterior alajubila-
cién parcial, podrd mante-
nerlo, siempre que no au-
mente la jornada de trabajo
en este segundo trabajo. Sise
pierde este segundo trabajo,
se podrd trabajar en otro tra-
bajo parcial siempre que no
setrabajemdshorasqueenel
anterior trabajo perdido.

La jubilacidn flexible

Con la jubilacién flexible se
puede compatibilizar un tra-
bajo a tiempo parcial con la
jubilacién, minordndose la
pensién en proporcion a la
jornada que se trabaja. Des-
de el 17 de marzo de 2013 se
podra compatibilizar siempre
quelajornadano seainferior
al 50% ni superior al 75%.

Unavez que se dejade tra-
bajar, las cotizacionesrealiza-
daseneltrabajoserviranpara
mejorar la pension que se re-
cibfa. Cuandose dejadetraba-
jar,seranecesario comunicar-
lo ala Seguridad Social para
que recalcule la pension que
serecibird desde ese momen-
to.

Estas reglas no son aplica-
bles a los funcionarios jubila-
dos del Estado, Administra-
cion de Justicia y Fuerzas Ar-
madas.

Por cuenta propia

Se puede realizar una activi-
dad por cuenta propia siem-
pre que no se tengan ingresos
superiores al salario minimo
interprofesional en computo
anual, esdecir9.906,40 euros
al afo. Al realizar esta activi-
dad, sin superar este limite, no
se estd obligado a cotizar a la
Seguridad Social, si bien exis-
tan obligaciones de tipo fiscal
para poder facturar.

También se pueden hacer
actividades profesionales que
necesiten colegiacion paralos
que se esté de alta en una mu-
tua alternativa o no tengan
que estar dados de alta en el
Régimen de Auténomos de la
Seguridad Social.

La jubilacién es ademads
compatible con el ejercicio de
la titularidad de un negocio,
siempre que no se desarrolle
la actividad empresarial di-
recta y personalmente, por-
que esaseriaunaactividad in-
compatible con la jubilacién.
Cuando el titular de un nego-
cio desarrolla actividades de
gestion, administracion y di-
reccion ordinaria, tiene que
estar dado de alta en la Segu-
ridad Social.
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Los centros salesianos se asientan en una metodologia activa, innovadora y en consonancia con el mercado laboral. INsPECTORIA SALESIANA SANTIAGO EL MAYOR

La empleabilidad en los centros
educativos salesianos de FP

MODELO EDUCATIVO

Elfin es encontrar
un trabajo de
calidad relacionado
con los estudios

Quizds yano sea noticia de ac-
tualidad que Don Bosco logré
establecer el primer contrato
de trabajo en noviembre de
1851yqueesosupusosalvarla
salud y la dignidad de los mu-
chachos que pasaban suinfan-
cia y juventud sometidos al
maltratoyla explotacion labo-
ral. Si deberia ser noticia para
nuestra sociedad postmoder-
nay en recesion econémica
que casi 1.000 alumnos de Ci-
clos de Grado Superior (CFGS)
que estudian en colegios sale-
sianos encuentran un trabajo
y demuestran cada dia su sa-
ber estar y su honradez como
ciudadanos.

Empleabilidad, cualifica-
cién y especializacion son las
palabras clave que definen los
CFGS. Laidea de crear los ta-
lleres dentrodel Oratorionacio
de lanecesidad de sacar a los
muchachos de los trabajos en
lasfabricas por susmalas con-
diciones. Apartirde 1.853 Don
Bosco comenz6 la construc-
ciéondetalleresde calzado, sas-
trerfa, carpinteria, imprentay
metalisterfa. Hoyelnombre de
esostallereshacambiadoyha-
blamos de Mantenimiento
Electrénico, Automocién, Ro-
bética Industrial...

La Inspectoria Santiago el
Mayor cuentan con una oferta
de 22 médulos diferentesy ac-
tualmente estdn matriculados
3.202alumnosen 146 aulas. El
director pedagégicode Forma-
cion Profesional del Centro
“Loyola” en Aranjuez, Isidoro
GilRedondo, apunta.comoreto
para esta ensefianza superior
“una gran insercion laboral”.
Estos ciclos “son nuestra prin-
cipalventana almundodeltra-
bajo y donde ponemos todos
nuestros esfuerzos para que
los alumnos que terminan con
nosotrosun CFGS obtenganun
trabajo de calidad yrelaciona-
doconloestudiadolo antespo-
sible”.

Los centros salesianos se
asientan en una metodologia
activa, innovadoray en conso-
nanciaconlo que exige elmer-
cado laboral. Pero ademads de
esto, “destacalahonradez-ho-
nestidad profesional, lasereni-
dad-cercania, la responsabili-
dad, el sentido positivo-creati-
vodelavida,elvalordelatras-
cendencia...”, aseguraSantia-
go Elorriaga, coordinador del
Equipo Inspectorial de Forma-
ci6én Profesional.

Este modus operandi los
convierte en centros abiertosa
muchos tipos de alumnos. La
disparidad en el tipo de alum-
nado esunariqueza, perotam-
bién exige grandes esfuerzos
que los docentes de CFGS asu-
men diariamente.

Relacion con las empresas
Los muchachos que salian de
aquellos talleres de Valdocco
eran especialmente requeri-

Su enseiianza dual particular

mm La practica en empresas
es de vital importancia para
los alumnos que estudian el
segundo curso del grado que
elijan. Aesto sele llama
enseiianza dual y en los cen-
tros salesianos se cuida
mucho que, mientras los
alumnos estén en la empre-
sa, el vinculo con el colegio
contintie y también su for-
macién. Gil Redondo insiste
en este aspecto: “Desde
muchos ambitos se nos esta
pidiendo que vayamos hacia
una FP Dual, pero creo que el
reto esta en proponer nues-
tro propio modelo dual, ya
que aqui tenemos la oportu-
nidad de solicitar proyectos
propios que realmente afa-
dan valor a lo que ya hace-
mos en la escuela sin perder
el contacto frecuente con el

i alumno, que necesita del

i centro educativo para seguir
i formandose y reforzando lo

i querealiza en laempresa”.

: mm Estaformacion dual esta
: teniendo una grandemanda. :
i Unejemplo destacable es el

¢ del Colegio “Los Boscos” en

: LaRioja que fue pionero al

i contar con el primer Ciclo de
i Grado Superior de Forma-

i cién Profesional Dual y Bilin-

. giie que se imparte en Espa-

: fia enAdministracion de Sis-

i temas Informéticos en Red.

: Sonsolo12 alumnosenel

: aula que compatibilizan la

: formacién en el centro con la
¢ formacion en la empre-

i sa-60% en el colegio y 40%

: enlaempresa-yademas

i cobran una beca mientras

. estdn en la empresa. El direc-
: tor de Formacién Profesional

i dedicho centro, Oscar del

. Pueyo, afirma “que el ciclo

. no podria entenderse sin la

. estrecha colaboracién que

i desde el primer dia mantiene

Salesianos Los Boscos con

i Aertic, clister de empresas

{ TICdeLaRioja”. El grado de

: empleabilidad en este ciclo

: esdel 90%. “Por suerte con-

i tamos con muchisimos casos
i de éxito. Tenemos una alum-
{ naque esta de maxima res-

. ponsable en laempresa de

: formacién en nuevas tecno-

. logias que la contrat6; otra

: lleva el mantenimiento infor-
: matico de varias de las bode-
i gas masimportantes deLa

: Rioja; y dos alumnos se han

i hecho emprendedores y tie-

i nen sus propias empresas de
i desarrollo y seguridad infor-
 matica”.

dos por los empresarios pia-
monteses, que valorabanlape-
dagogiadelamor de Don Bosco
y confiaban ciegamente en su
formaciéntécnica, civicaymo-
ral. Esto no ha cambiado. En
estos ciclos es vital la relacion
conlasempresas, que se cuida
muchodesde Escuelas Salesia-
nas. Santiago Elorriaga desta-
caque “estasempresas colabo-
ran en la formacion de los
alumnos en el médulo de la
Formacioén en Centros de Tra-
bajo (FCT) y esto hace que los
alumnostenganlaprimeraex-
periencia laboral, no remune-

rada, conla empresa. Dedican
muchas horas de sus trabaja-
dores para que los estudiantes
sean atendidos y tengan una
buena experiencia. Bastantes
alumnos, al finalizar la FCT,
son contratados por la empre-
sa”.Endatosestosetraduceen
que 3.620 alumnos cada ano,
de distintos niveles y que estdn
ensu 2°curso, puedanrealizar
lostresmeses de formacion en
la empresa.

Entodoslos centrossalesia-
nos la experiencia es que las
empresas demandan a los
alumnos. En palabras del di-

rector de Aranjuez, lo hacen
“nosoloporsutitulacionde téc-
nico superior, sino porque lo
que mas valoran es la que de-
nominamos competencia so-
ciopersonal: el saber estar en
todomomento, lapuntualidad,
laasistencia, el gustoporeltra-
bajo bien hecho, elrespeto...”.

Angel Corcero destaca la
buenarelacién con las empre-
sasyponeunejemplo evidente:
“Alfinal del cursoseinvita a di-
versas autoridades y a alguna
empresaparalaentregade di-
plomasalos alumnos que fina-
lizan su formacion. Qué sor-

presa mds agradable ver a un
antiguo alumno de Mecdni-
ca—enlaESOhabia tenido difi-
cultades de estudio y compor-
tamiento— acompanando al
empresario invitado”.
Estenoesuncasoaisladoni
mucho menos. Julidn Farto
destaca que el Centro Don Bos-
co “goza de un buen prestigio
entre las empresas de nuestro
entornoynuestros alumnossa-
lenmuybienpreparados. Enla
actualida, la insercién laboral
es superior al 80%, ya que los
alumnossuelenencontrartra-
bajonadamas finalizar sus es-
tudios, en algunos casos, en la

Empleabilidad,
cualificaciony
especializacion
son las palabras
clave

misma empresa en la que han
realizado la FCT. Incluso se da
lacircunstanciade que las em-
presas vienen al centro a pedir
el curriculum y referencias de
los alumnos recién titulados”.

Dificultades y retos
ElcaminodelaFormacién Pro-
fesional no estd exento de difi-
cultadesyretosquese afrontan
con esperanza. Angel Corcero
expone que “la mayor dificul-
tad en estos momentos se en-
cuentra en conseguir el equi-
pamiento tecnolégico necesa-
rio para poder impartir las ul-
timastecnologias quelos alum-
nos se van a encontrar en la
empresa”. Para Mariano Ga-
rrido, con mas de 35 afios de
experiencia como profesor y
actual director pedagdgico de
FP en Atocha, “la mayor difi-
cultad de estos ciclos es el ele-
vado coste del material para
estar al dia en la tecnologia
puntera que se maneja en las
empresas y que no estan con-
certados, lo que supone una
desventajaparael alumnadoy
los profesores”.

Frente a estas dificultades
surge eltrabajoyla dedicacion
de 210 profesores que, ampa-
rados en una fuerte vocaciény
espiritualidad salesiana, lu-
chan para dar lo mejor a sus
alumnos. Para Isidoro Gil, “su
vocacion es el mayor tesoro
que tienen nuestros profeso-
res. Conseguir sacar adelante
a alumnos que a veces no son
los mds brillantes a nivel aca-
démico, pero que, conacompa-
famiento y seguimiento, se
convierten en buenos profesio-
nales, yverlostrabajando, des-
puésdel esfuerzorealizado, es
la mayor vitamina y energia
querecibimoscomodocentes”.

DonBoscofue aquel primer
maestro. En el pequeio taller
de zapateria de Valdocco se
sent6 a la mesita y martilleé
unasuela de zapatos ante cua-
tromuchachos. Después lo hi-
cieron ellos. Asi ocurre en los
talleres de los centros salesia-
nos, milesde muchachos aten-
tos almodelo profesional y hu-
mano mostrado por sus profe-
sores. El resultado no puede
ser mejor.

Begoiia Rodriguez
Inspectoria Salesiana
Santiago el Mayor (Madrid)
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40 universidades
britanicas se acercan
alos espanoles

FERIA

Los centros
informaran a los
estudiantes sobre el
sistema britanico

Redaccion
educar@magisnet.com

Bajo el lema Study UK, disco-
ver you,la V] Feria de Educa-
cion Britanica ofrecela oportu-
nidad a quienes piensen en es-
tudiar en Reino Unido el proxi-
moanodeencontrartodalain-
formacién de la mano de las
propias universidades y cen-
tros. Qué titulaciones se ofer-
tan, qué becas existen, coémo
rellenarlassolicitudes paraser
admitido, qué financiacion
ofrece el gobierno britdnico o
como afectard el Brexitson al-
gunas de las cuestiones que se
debatiran en esta cita, organi-
zada por el British Council, el
17y18de octubre en Madrid y
el 19 Barcelona.

Mads de 40 universidades
han confirmadosuasistenciaa
la sexta edicion de una feria
quesehaconvertidoenunare-

ferencia anual para los espa-
fioles que quieren ampliar sus
estudios en el pais anglosajon,
entre otras razones porque su
sistema educativotieneunade
las mayores tasas de emplea-
bilidad de Europa,yalgunasde
sus universidades estdn entre
lasmejores delmundo. E117%
de los jovenes espaioles que
estudian en Inglaterra, Gales
o Escocia buscaron informa-
ciéninicial en las pasadas edi-

Los visitantes
podran asistir a
charlas con
especialistas sobre
distintos temas

ciones de la feria, segtin los ul-
timosdatos ofrecidos por el Bri-
tish Council.

Por ello los visitantes po-
dran asistir a las charlas con
especialistas que abordaran,
entre otros temas, qué tipo de
centro elegir, como realizar la
solicitud, como acreditar el ni-
veldeinglés, qué sistemasde fi-
nanciaciényayudasse ofrecen
0 qué pasard tras el Brexit.

Entre los participantes de
esta sexta edicién se encuen-
tran universidades del presti-
gio de Imperial College, Uni-
versity College London, King’s
College London, Lancaster
University-nombrada univer-
sidad del afio por sus resulta-
dos—, Goldsmiths, University of
Essex o Sussex, entre otras.

Para CarolinaJiménez, res-
ponsable de Educacién Supe-
rior del British Council, este en-
cuentro “supone una gran
oportunidad para los futuros
estudiantes porque les permi-
teresolver las dudas desde Es-
pana. Les descubrimos las
grandes diferencias que exis-
ten entre el sistema britanicoy
el espaiiol y, entre otras cosas,
les informamos de c6mo ha-
cer para que lasolicitud seaun
éxito”, explica. “Estamos muy
orgullosos de esta iniciativa
porque desde que empezamos
consuorganizacion, elporcen-
taje de jovenes que estudia en
Reino Unido ha crecido un
20%.”, sefiala.

“Intentamos desmitificar e
informar sobre los aspectos
que mas les preocupan, como,
por ejemplo, que con notas
normales es muy factible con-
seguirunaoferta; que los prés-

tamos son accesibles para to-
doslos espafioles; que hay vias
de acceso para quienesno han
terminado el Bachillerato; que
envezde Selectividad se puede
presentar un personal state-
ment o que algunas universi-
dades pueden pedirles un exa-

La Comison Europea adopta una
iniciativa para formar aprendices

CALIDAD

14 Criterios para
desarrollaruna
formacion de
aprendices eficaz

Redaccién
educar@magisnet.com

La Comisién Europeahaadop-
tado una propuesta de Marco
Europeo para una Formacion
de Aprendices de Calidad y Efi-
caz.Estainiciativa, enformade
recomendaciéndel Consejo,se
inscribeenlaNueva Agendade
CapacidadesparaEuropa, que
se puso en marcha en junio de
2016. También estd vinculada
con el pilar europeo de dere-
chos sociales, que ampara el
derechoalaEducacion, forma-
ciény aprendizaje permanen-
te inclusivos y de calidad.
Larecomendacion, basada
enunaampliaconsulta,identi-
fica 14 criteriosquelosestados
miembros y las partes intere-
sada deben utilizar para de-
sarrollar una formacion de
aprendices de calidad y eficaz.
Estainiciativa contribuird aau-
mentar la empleabilidad y el
desarrollo personal de los
aprendices y, por tanto, al de-
sarrollo de una mano de obra
altamente capacitaday cualifi-

Esta iniciativa aumentara la empleabilidad. sHutrerstock

cada, querespondaalasnece-
sidades del mercado laboral.
Afinde evaluarla calidad y
la eficacia de los sistemas de
formacion de aprendices, el
Marco propuesto establece sie-
te criterios sobre las condicio-
nes de aprendizaje y de traba-
Jo:
m Contrato por escrito.
m Resultados del aprendizaje.
m Apoyo pedagégico.
mComponenterelativo al lugar
de trabajo.

® Remuneracion o compensa-
cion.

m Proteccién social.

m Condicionesde trabajo,salud
yseguridad.

También propone siete cri-
terios sobre las condiciones
marco:

m Marco reglamentario.

m Participacion de los interlo-
cutores sociales.

m Apoyo para las empresas.
mItinerarios flexibles y movili-
dad.

m Orientacion profesional y
concienciacion.

m Transparencia.

m Aseguramiento de la calidad
y seguimiento de los titulados.

La Comisién apoya la apli-
cacion de estos criterios me-
diante la financiacion perti-
nente dela UE. El Fondo Social
Europeo aportaporsisolohas-
ta27 000 millonesde eurosala
Educacién y la formacién, y la
UE también apoya la forma-
cion de aprendices con otros
instrumentos. Hasta ahora, la
Alianza Europea para la For-
macion de Aprendices ha mo-
vilizado mas de 750.000 ofer-
tasde formacién parajovenes.
En el marco de la Garantia Ju-
venil se han ofrecido ya al me-
nos 390.000 formaciones de
aprendiz, ya que esta es una
de las cuatro opciones que de-
benofrecersealosjovenestras
cuatro meses de desempleo.
Erasmus+ apoya la movilidad
de los aprendices, en particu-
lar conlanuevainiciativa Eras-
musPro, dirigida a respaldar
50.000 periodos de colocacion
dealumnosde FP enempresas
en el extranjero en el periodo
2018-20.

A medida que van dando
susfrutoslos esfuerzospor am-
pliar la oferta de formacion de
aprendices, adquiere mayor
importancia saber cudles son
los criterios de éxito.

men de acceso. Hablamos de
un sistema sencillo pero dife-
rente al nuestro que merece la
pena que se conozca y, en este
sentido, este tipo de iniciativas
sonclaves, especialmente para
los padres, que son quienes
mas lo agradecen”, explica.

Entre las universidades estan Imperial College o King'’s College London. sHuTTersToCK

Ademas, como parte de las
actividades complementarias
delaferia, el proximo 21 de oc-
tubre Sian Carr, experta en li-
derazgo educativo, participara
en una jornada sobre Educa-
cion Britdnica en el British
Council School de Madrid.

Jornadas sobre
innovacion educativa

en Madrid

GREDOS SAN DIEGO

Los proximos dias 3 y 4 de no-
viembre se celebraranlas Jor-
nadas de Innovacion Educati-
va GSD-Gredos San Diego-en
el Instituto Europeo de Disefio
de Madrid (IED).

Los objetivos de la jornada
son:
m Construccion y aprendizaje
comun: reconocer la innova-
cion en el contexto escolar
como un proceso de construc-
ciény aprendizaje permanen-
te que cobra su sentido real si
sucede en comtny de manera
inclusiva a todos los niveles.
m ;Qué vemos si nos miramos
al espejo?: comprender que,
como parte de supropio apren-
dizajey construccién, lasorga-
nizaciones deberdn acometer
una reflexion sobre la estruc-
turainterna de comunicacion,
credibilidad e influencia.
m Sé quién soy y de dénde ven-
go: adquirir la base para ini-
ciar,enelsenodelacomunidad
escolar, una comprension ho-
listica del propésito de la orga-
nizacion y que este sea, claro,
conocido y compartido.
m ;Para qué estoy yo aqui?:
ofrecer diferentes estrategias
competenciales paraeldesem-
pefo profesional eficaz en un

contextode ajustesistémicode
lacomunidad educativaynode
suma de individualidades.

m ;Qué quieren de mi? ;Qué
necesito?: reconocer, desde el
punto de vista del docente, del
directivo, de cualquier trabaja-
dorenEducacion, cémolasex-
pectativas personalesynecesi-
dades individuales actidan
como condicionantes y modu-
ladores del proceso evolutivo
de las organizaciones.

Las jornadas incluirdn po-
nencias como las que pronun-
ciaran Xavier Aragay y Maria
Batet. Elprimerosobrelaposi-
bilidad de transormar la Edu-
caciénylasegundasobrelane-
cesidad de limpiar la mirada
parainnovar.

En las jornadas se presen-
tardan también experiencias
educativas como la del IESO
“Princesa Galiana” de Toledo,
un proyecto educativo basado
en la cooperacion e integrado
enlarealidad del entorno que
tiene su base en la comunica-
ciényla socializacion. A partir
de estos dos elementos obtie-
nen la energia para moverlo,
quelohaga estarvivoyencon-
tinuo cambio. El principal ob-
jetivo es que el alumno pase a
laaccion, se sientaimportante
y en muchos momentos del
proceso trabaje en equilibrio
de condiciones con el profesor.
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El 69% de los maestros critica la escasa
valoracion social que recibe

DIiA DEL DOCENTE

Hay profesores de
primeray de
segunda categoria,
seglUn AMEI-Waece

Redaccion
educar@magisnet.com

Aprovechando la celebracion
del Dia Mundial de los Docen-
tes el pasado 5 de octubre, la
Asociacion Mundial de Educa-
doresInfantiles (AMEI-Waece)
alerté de que en Espaiia hay
docentes de primeray de se-
gunda.

LosprofesionalesdelaEdu-
cacién no tienen ni el apoyo ni
el respeto que merecen, afir-
man desde la asociacion tras
hacer publicos los resultados
de un estudio de opinién que
concluye que el 85% de los
maestros cualifica de malo o
muymalo elapoyorecibido por
la Administraciény el 69% cri-
ticala escasa valoracion social
querecibe.

Dada la situacion, AMEI
alerta de que, sin la ayuda de
una sociedad comprometida
con la ensefianza, la labor de
los docentes queda incomple-
ta. Por este motivo hace unlla-
mamiento atrabajar conjunta-

mente paramejorar la Educa-
cion de las futuras generacio-
nes.

“¢Qué ha pasado para que
hace afioselmaestrofuerauna
figura de referencia en la co-
munidad y ahora ni siquiera
se le reconozca su labor?”, se
pregunta Juan Sanchez Muli-
terno, presidente de AMEI.
Tratando de encontrar res-
puestasaestapregunta,laaso-
ciacion subraya que la Educa-
ci6n estd sometida alos avata-
res de las diferentes entidades
administrativas que estan fa-
voreciendo la floracién de al-
ternativas educativas engafio-
sasparalospadresypeligrosas
para los nifos, como las ma-
dres de dia. Ademas, las fami-
lias demandan en demasiadas
ocasiones la anticipacion de
aprendizajes o reclaman al
maestro responsabilidades
que no le corresponden.

Pesealaurgenciadeestasi-
tuacion, los politicos encarga-
dos del pacto de estado por la
Educacion han pedido una
prorroga de seis meses para
poderllegar aacuerdos. Segin
AMETI, la Educaciéon delosmds
pequenos nunca ha sido una
prioridad. “El responsable
educativo de la OCDE, Andre-
as Schleicher, afirmaba hace
muy poco que los paises mas
avanzadosnohanpolitizadola
Educacion, han llegado a un

Foto de familia de la presentacion de las jornadas. unicaa

Arrancaunanueva
edicion de Educacion
financiera parajovenes

UNICAJA

Unicaja ha presentado en Md-
laga una nueva edicion de sus
jornadas de Educacion finan-
ciera para jovenes, una de las
actividades principales que
desarrolla el Proyecto de Edu-
cacion Financiera Edufinet,
impulsado por Unicaja Banco
y la Fundacién Unicaja, que
cumple nueve ediciones y que
tiene como objetivo acercar a
losestudiantesde Bachillerato
almundo financiero.
Representantes del Banco
de EspanaydelaComision Na-
cional del Mercado de Valores
(CNMV), entidadesimpulsoras

del Plan Nacional de Educa-
ciéon Financiera, han participa-
doenlapresentaciondelanue-
vaediciéndelasjornadaspara
jovenes, que cada curso esco-
lar adquieren mayor alcance
por la participacion de alum-
nosy centros.

Estaediciondelasjornadas
se desarrollard hasta el 9 de
marzo del préximo 2018 en
institutos de todas las provin-
cias andaluzas, asi como tam-
bién de otras comunidades:
Castilla-La Mancha, Castilla y
Leon, Extremadura, Ceuta y
Melilla, donde, en total, se han
cursadoinvitacionesque abar-
can a mas de 45.000 alumnos
en mads de 1.400 centros edu-
cativos.

Para AMEI-Waece la Educacion de los mas pequeiios nunca ha sido una prioridad politica. sHurrerstock

consenso. Esto nos hace plan-
tearnossirealmente Espafaes
un pais avanzado, porque no
somos capaces de llegar anin-
gun consenso y mucho menos
a despolitizar la Educacion”,

lamenta Sdnchez Muliterno.
Ademads, segun Elvira San-
chez-Igual, responsable de Co-
municacion de la asociacion,
“algunos docentesse quejande
que se aprovechan de nuestra

vocacion porque cada dia se lo
ponen mas dificil y les exigen
muchomas”.

Aunque AMEI alaba los tl-
timos avances que se estdn
dando en materia educativa,

El efecto positivo de no ser
restrictivo en internet

INVESTIGACION

El papel de los
padresen la
adquisicion de
habilidades criticas

Redacciéon
educar@magisnet.com

Unainvestigaciénrealizadaen
la Universidad CEU San Pablo
pone de manifiesto que los es-
tilos parentales mads restricti-
vos no favorecen que los ninos
adquieran las habilidades cri-
ticasnecesarias parahacerun
uso responsable de internet.
Los resultados cuestionan el
papel de lasrestricciones en el
uso del medio interactivo para
la formacion de ciudadanos
criticos.

Estos resultados, publica-
dos en el articulo La influen-
cia de los padres en la adqui-
sicion de habilidades criticas
eninternet,hansido obtenidos
por lainvestigacion de las pro-
fesoras de la Facultad de Hu-
manidadesy Ciencias de la Co-
municacion de la Universidad
CEUSan Pablo,MariaSdnchez
Valle y Tamara Vazquez Ba-
rrio,ylaprofesoradelaUniver-
sidad de Valladolid, Belinda de
Frutos Torres.

Las autoras defienden el estilo tutelado de los padres.

Enestainvestigacionse han
encuestadoa 765 familias, pro-
cedentes de la Comunidad de
Madrid, conhijosen Educacion
Infantil y Primaria, tanto de
centros publicos como concer-
tados y privados. Se ha com-
probado que elnivel educativo
de los hijos es el factor mds in-
fluyente en la adquisicién de
habilidades criticas. No obs-
tante, cuanto menos restricti-
vo es el estilo de control paren-
tal de internet, mds positiva-
mente influye enla adquisicion
dehabilidades criticas entrelos
menores. El articulo analiza el
papel mediador de los padres

en la Educacion de sus hijos y,
en particular, cémo el estilo de
control parental resulta crucial
en el empoderamiento de los
menores en la adquisicién de
habilidades criticas. El abani-
co de estilos asociados al uso
del medio interactivo pone de
relievelaimportanciade dotar
de oportunidades a los meno-
res para adquirir competen-
cias en el medio. Los padres
pueden permitir que sus hijos
exploren la Red y adopten un
estilo tutelado no restrictivo
que permita que pueda nave-
gar por webs que estén adap-
tadas a sunivel madurativo.

exige un cambio profundo que
suponga conceder la misma
relevancia a todas las etapas
escolares, incluido el primer ci-
clo infantil, “el mas olvidado”,
seguin Sanchez Muliterno.

Encuentro
de
inspectores
educativos

ALCALA DE HENARES

Los dias 25, 26y 27 de octubre
Alcald de Henares (Madrid)
acogerael XVIIIEncuentroNa-
cional de Inspectores de Edu-
cacion, organizado por la
Union Sindical de Inspectores
de Educacion (USIE).

Natalia Romero, subdirec-
tora general de Régimen Juri-
dico, pronunciara una confe-
renciasobrelaleyde Transpa-
rencia y su repercusion en las
actuaciones de la inspeccion
educativa. Inger Enkvist, ensa-
yista y pedagoga sueca, pro-
nunciard una conferencia y
posterior coloquio sobre el pa-
peldelacomunidad escolar en
el éxito de todos los alumnos.
A suvez, José Antonio Luego,
psicélogo del Equipo de Apoyo
contra el Acoso Escolar de la
Subdireccién General de Ins-
peccion Educativadela Comu-
nidad de Madrid, hablara so-
bre la tencién a alumnos y fa-
milias y cdmo prevenir e inter-
venir en situaciones de acoso
escolary ciberacoso.

El encuentro también in-
cluird mesas redondas como
una que se dedicard a la ins-
pecciény la atencién a los ciu-
dadanos. También habra tiem-
poparaelteatroy el ocio.



28 Magisterio

MIERCOLES, 18 DE OCTUBRE DE 2017

Educar

.Por qué la historia del pueblo gitano
no aparece en los libros escolares?

CAMPANA

Fundacion
Secretariado Gitano
pide lavisibilizacion
de su pueblo

Redacciéon
educar@magisnet.com

LaFundacién Secretariado Gi-
tano quiere trasladar a los po-
deres publicosy al conjunto de
lasociedad espafiola una peti-
cion clara:laincorporacion de
la historia yla cultura del pue-
blo gitano en el curriculo esco-
lar de Primaria y Secundaria.

Samuel, unnifio de 10 afios
de etnia gitana, ha pregunta-
do ala delegada de Educacién
de la Junta de Andalucia, Ma-
ria Francisca Aparicio, “por
qué la historia y cultura del
pueblo gitanono aparece enlos
libros de clase”.

Un afio mds, una campaifa
de sensibilizacion social, este
ano bajo el titulo La pregunta
de Samuel, tiene el objetivo de
impulsar el conocimiento y el
reconocimiento social del pue-
blo gitano pidiendo la incorpo-
racién de su culturay su histo-
ria en el curriculo educativo,
tanto en el bdsico estatal como
en los autonémicos. Con esta
campana quieren visibilizar la

ausencia de la historiayla cul-
tura gitana en los contenidos
escolaresy sensibilizar ala so-
ciedad espafiola sobre la ne-
cesidad de conocer mds y me-
jor al pueblo gitano para con-
tribuir asi a cambiar, desde la
infancia,laimagensocialnega-
tiva de las personas gitanasy
eliminar estereotipos y prejui-
cios que conducen a la discri-
minacion.

Haceunosmesesel Congre-
sodelosDiputados aprobé con
el voto undanime de todos los
grupos parlamentarios una
Proposicionnode Leyenlaque
insta al Gobierno a declarar el
8 de abril como Dia del Pueblo
Gitano, reconociendo asimis-
mo sus simbolos como la ban-
dera, verde y azul, y el himno
gitanointernacional, el Gelemn,
Gelem.

Esdificilaprender algo que
no te enserian es el lema de la
campaia. El desconocimiento
delacomunidad gitanaha con-
tribuido de manera sistemati-
ca a suinvisibilidad y a la ge-
neracién de unaimagennega-
tiva, asociada a estereotipos
que afectanaladignidad delas
personas y que son el germen
de la discriminacion, que aca-
ba impidiendo el ejercicio de
derechos basicos. El propio
pueblo gitano se verd refleja-
do enloslibros de texto y reco-
nocidasu historia y su cultura.
Se sentira parte del relato co-
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Samuel, junto a su padre, es el protagonista de esta campaiia que busca trabajar por la inclusién del pueblo gitano.

mun—-comoyaloestdanlosotros
pueblos o comunidades del Es-
tado espainol-, favoreciéndose
asi la inclusion social y el ejer-
cicio de la ciudadania plena.
Esto servird sin duda para
aproximar mds a familias y
alumnado gitano al sistema
educativo. En Espana viven
unas750.000 personas gitanas

ysetratadeunapoblacionpre-
dominantemente joven —un
tercio tiene menos de 16 afios
y estd, por tanto, en edad esco-
lar-.

Algunos principiosenloque
podria apoyarse el curriculo
escolar:

m Trabajar el respecto a la va-
riedad de diferentes grupos

Ensenar alos alumnos la importancia
de la alimentacion en su salud

GREDOS SAN DIEGO

Fomentarla
Educacion
nutricional como
valor fundamental

Redaccion
educar@magisnet.com

Segtn el dltimo estudio publi-
cadoporlaOrganizacién Mun-
dial de la Salud (OMS) sobre el
sobrepesoyla obesidad infan-
til y juvenil, el niimero de ni-
fiosyadolescentes obesosenel
mundo se ha multiplicado por
10 en las dltimas cuatro déca-
das, y las previsiones apuntan
aque en cinco afos habra mas
jévenes consobrepeso que por
debajo del peso adecuado en
todo elmundo.

Para prevenir esta tenden-
cia,y para conmemorar el Dia
Mundial de la Alimentacion
que se celebré el lunes 16 de
octubre, Gredos San Diego—co-
operativa educativa—desarro-
lla en todos sus centros educa-
tivos un Plan de Excelencia
para la Alimentacion y Nutri-
cion.

Se trata de un proyecto con
el que se quiere fomentar la
Educacién nutricional como

valor fundamental que busca
concienciar a nifios y adoles-
centessobre elpapel quelaali-
mentacion juega en su salud.
En este camino el colectivo do-
cente constituye un valioso ca-
nal de trasmision de nuevos co-
nocimientos ala hora de ense-
fiar las pautas sobre la correc-
ta combinacion de alimentos,
la frecuencia de consumo de
cadauno de ellos y la cantidad
adecuadaenfunciondelascir-
cunstancias personales. Todo
ello constituye el primer paso
paracrearunaactitud respon-
sable hacialaformade alimen-
tarse.

Meni para todos

Este Plande Excelenciaparala
Alimentacién y Nutricién con-
templa una alimentacién
adaptada a alumnos connece-
sidades especiales como celia-
quia, alergias, colesterol o so-
brepesosegtn el procedimien-
to gestion de alergias, intole-
ranciasynecesidadesnutricio-
nales especiales Ainnme. Su
funcionamiento parte del ser-
vicio de cocina que atiende es-
tasnecesidadessiguiendoelin-
forme médico correspondien-
te presentado por las familias.
De esta forma, los ments para
las necesidades nutricionales
especialesse confeccionamen-
sualmente partiendo delment

general y eliminando osustitu-
yendo aquellos ingredientes o
platos que contengan alérge-
1n0S por otros.

En el caso de los nifios con
celiaquia se establece un pro-
cedimiento especifico. Eltrata-
miento constadeunadietades-
provista completamente de
gluten y llevada rigurosamen-
te arajatabla. Para completar
este proceso, los colegios Gre-
dos San Diego adquieren los
productosyloselaborande for-
ma que no se diferencien en su
presentacion del resto de los
alumnos. Ademas, los produc-
tos que no son naturales y que
tienen riesgo de contener glu-
tensereciben especificamente
de un proveedor.

La confeccién de todos los
ments, tanto el general como
los especificos, se disenan de
forma mensual publicindose
enlawebde cada colegio,don-
de se incluye la fecha y nivel
educativo al que estd destina-
do ademads de los ingredientes
basicosyalérgenos conelobje-
tivo de ofrecer la informacién
mas completaalospadres. Es-
tos mentis se elaboran en los
propios centros y estdn desti-
nados a alumnos desde cuatro
meses hasta la edad adulta.

Luis Alberto Beckmann, di-
rector de Calidad y Evaluacion
de GSD Cooperativa, explica

que “el objetivo del Plan de Ex-
celencia para la Alimentacién
yNutricion que se haimplanta-
do en los centros GSD tiene
como objetivo favorecer que
los alumnos se beneficien de
una alimentacion salu-
dable a la vez que
busca la obtencion

de unos adecuados
habitos alimenti-
cios durante su
estancia en el co-
legio. En esta ini-
ciativa participan

la mayoria de los
trabajadores como
parte del cardcter de
una empresa que fo-
mentalaeconomiaso-
cial y el cooperativis-
mo”.

Por tltimo, GSD
incluye otra serie de
sugerencias en este plan
como no abusar de lasal a
lahora de elaborar los mentis,
laeliminacion de grasasnosa-
ludables,lavariedad enlasme-
riendasoreducciéndelagama
deproductos debolleriaindus-
trial, entre otras. Todas ellas si-
guen los criterios de composi-
ciony elaboracion que se esta-
blecen segtin las recomenda-
ciones del Instituto de Salud
Publica de la Consejeriade Sa-
nidad y Consumo de la Comu-
nidad de Madrid.

humanos, entre otros la etnia
gitana, y valorar la importan-
ciadeunaconvivencia pacifica
y tolerante sobre la base de los
derechos humanos universal-
mente compartidos.

m Valorar la diversidad cultu-
ral, artistica y social de su en-
torno, entre otras, ladel pueblo
gitano.

. &

mDar a conocer la diversidad
existente en la propia comuni-
dad gitana.

m Incluir la historia del pueblo
gitanoy concretamente la per-
secucion sufrida cuando se es-
tudie la historia de Espana.
mValorar textosliterarios como
fuente de conocimiento de
otros mundos y tiempos.

El niimero de nifios obesos se ha multiplicado por10.
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Agenda

Tiempo libre

CursoenlalLE

La Institucién Libre de
Ensefianza en Madrid ofrece el
curso homologado porla
Comunidad de Madrid Monitor
de tiempo libre, que se desarrolla-
ra entre el17 de noviembrey el
24 de febrero durante los fines
de semana. El curso concibe la
Educacion en el tiempo libre
COMO Un proceso empirico que
fomenta el espiritu criticoy la
innovacion.

Mas informacion:

TIf.: 626 68 2218

Oportunidades

Igualdad de género

La Universidad Nebrija homo-
loga el curso on line demo horas
Técnico de formacién en igualdad
de género que capacita para
impartir moédulos transversales
enigualdad de géneroy de
oportunidades en todos los
ambitos educativos. Cualifica
para la planificacién de todo
tipo de planes formativosy de
recursos humanos relaciona-
dos con la igualdad de género.
Mas informacién:

TIf.: 958 05 02 02

Trabajo en grupo

Educacién Secundaria

La Universidad Camilo José Cela
homologa el curso online deno
horas de duracién Herramientas
diddcticas en el aula de Educacién
Secundaria. Dindmicas de grupo
que capacita al profesorado de
Secundaria para la aplicacion
de dinamicas degrupoenel
aula como herramienta didac-
tica que mejora la relacién
entre igualesy el rendimiento
del alumnado.

Mas informacién:

admin@campuseducacion.com

Competencias

Interrogantes

La Universidad Isabel | ofrece el
curso Competencias clave: origen,
concepto, evolucién y criterios de
validez on liney deno horas de
duracién. El curso responde a
algunos interrogantes que pre-
ocupan a la mayoria de docen-
tes como ¢es lo mismo compe-
tencia que capacidad? o ;aqué
nos referimos cuando habla-
mos de competencias basicas?
Mas informacion.

estudiaran los origenes de este
aprendizaje, asi como los tipos
de agrupamiento que existen,
los roles y espacios, y las técni-
cas cooperativasy en qué
momento deben usarse.

Mas informacién:

contacto@aulasiena.com

Etica y ciencia
Centros escolares

El31de octubre finaliza el plazo
deinscripcion parala IV
Edicién del Premio Eticay
Ciencia que otorga la Fundacié
Victor Crifols i Lucas a centros
educativos de toda Espana
desde Primaria a Formacion
Profesional y Bachillerato.

Mas informacion:

TIf.: 947 671 731 www.fundaciogrifols.org/
Cooperativo Estudiar fuera
Implantacién en el aula Colegios del Mundo Unido

Aula Siena ofrece el cursoon
line de1o horas de duracion
Aprendizaje cooperativo en el que
no solo se aprendera acerca del
aprendizaje cooperativo, sino
quealo largo del curso se reali-
zara un proyecto de implanta-
cibnenelaula. Enelcursose

Colegios del Mundo Unido
abre la convocatoria para estu-
diar el Bachillerato
Internacional en uno de sus
centros alrededor del mundo.
La convocatoria estara abierta
hasta el 20 de noviembre. Para
solicitar plaza es necesario

favoritos

ENCUENTRO. El Desfiladero de laYecla en Burgos
ofrece una ruta de senderismo para toda la familia.

CURSO. Monitor de tiempo libre, curso presencial en

Madrid.

PREMIO. |V Edicion del Premio Eticay Ciencia para

centros espafioles.

estar cursando 42de ESO 012
de Bachillerato

Mas informacion:
www.colegiosmundounido.es

Bueno uso TIC

Reflexion en el aula

Profes de 42 de Primaria a ESO
y FP Basica pueden participar
en Educainternet, Que internet
no te domine sobre uso seguroy
responsabledelasTICenel
aula. El concurso es de Orange
vy Macmillan Education.

Mas informacién:
educainternet.es

Naturaleza

Desfiladero de la Yecla
EnArlanza, cerca del
Monasterio de Santo Domingo
de Silos (Burgos), encontramos
el Desfiladero de laYecla, un

cafibn muy angosto por donde
fluye el arroyo del Helechal.
Pasarelas, puentes colgantes,
cascadasy pozas. Mas de un
kilémetro de recorrido por la
naturaleza para toda la familia.
Mas informacion:
www.turismoburgos.org/

Educacion y TIC

Encuentro en Sevilla

Sevillaacogera entre el 16y el18
de noviembre la décima edi-
cién de Iceri2zo17dirigidoa
docentes, investigadores, cien-
tificos y profesionales de la
Educacién de todo el mundo. El
objetivo es promover la difu-
sién de proyectos de Educacion
y nuevas tecnologiasen un
ambiente multicultural e inter-
nacional.

Mas informacion:
iated.org/iceri/

Aguas Vivas

Naturaleza en Caceres
Larutade la Sierra deAguas
Vivas en Caceres esta pensada
para toda la familia. El
Ayuntamiento organiza activi-
dades infantiles a lo largo del
afo. Mas alla de las activida-
des, laruta incluye el Parque El
Principe, la centenaria Fuente
de la Madrila, la también cen-
tenaria Fuente deAguasVivas,
el Olivar Chico de los Frailes,
donde hay encinas, alcorno-
ques, piruétanosy, por supues-
to, olivos.

Mas informacion:
www.ayto-caceres.es/turismo/

f

Conviértete

el profesiona
que siempre
has querido ser

Curso de acceso a la
FP de Grado Medio y

Superior

IN3dVv_

Cenbng Diicial de Educaciin
Seeunsdars Onllne

www.inav.es // 697 592 528

Centro oficial autorizado por la Consejeria de Educacion de

la Comunidad de Madrid. Orden 235372016 de 19 de julio

CONSEJERIA DE EDUCACION n
Comunidad de Madrid
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Critica

POR PAULINO ARGUIJO

Gente que
ha abierto
puertas en
Educacion

Gigantes de la Educacién
Autora: Lola Garcia-Ajofrin
Editorial: Fundacion Telefonica;
Madrid 2016

Precio: 14,25 €; 312 pags.

Este libro recoge los testimo-
nios de “gigantes” de la Edu-
cacion, grandes personas que
han plantado cara a sus reali-
dades educativas en contextos
muy distintos. Su objetivo es
dar a conocer las soluciones
innovadoras que hanliderado
paramejorar la Educacion.

La obraresponde a la pre-
ocupacioén de Fundacion Tele-
fonica por la Educacion y a su
firme compromiso enfavor de
la alfabetizacion universal,
mediante la innovacion y el
desarrollo de nuevos métodos
diddcticos. Por ello, su objeti-
vo vamads alld de mostrar ini-
ciativas novedosas: pretende
contribuir con ella a inspirar
proyectos educativos que res-
pondan a los retos del nuevo
milenio.

Los gigantes de la Educa-
cion son: Farida Hamidi, una
maestra afgana que, tras el
periodo taliban, instauré la
primeraescuelaparanifasde
su region; Antonio, “Gibi”, un
encuadernador que combate
con boxeo el absentismo es-
colar en una favela de Rio de
Janeiro; Roland Legiardi-Lau-
ra, un cineasta neoyorquino
que estimula a los adolescen-
tesdel Bronx conpoesiapeda-
gogica; Birgy Lorenz, una pro-
fesora estonia de robética; Is-
raelDejene, “Izzy”, un cantan-
te de reggae etiope, y los anti-
guos estudiantes del colegio
para nifos negros de Farmvi-
lle, Virginia, hoy septuagena-
rios, que derribaron la doctri-
na “separados peroiguales”.

Emerge la
figura del
director de
Marketing

Marketing Educativo
Captacion y fidelizacion
de alumnos

Autor: Carlos Llorente

Editorial: ESIC;

Pozuelo deAlarcon (Madrid) 2017
Precio: 15€; 142 pags.

Elsector de la ensefianza vive
sumayor transformacién des-
delarevolucionindustrial. Por
primera vez los colegios se
cuestionan a si mismos, moti-
vados por la demanda social
deuncambioenlaEducacion.
Elmarketing educativo se pre-
senta como un motor de cam-
bio fundamental para mejo-
rar elproyectopedagdgicoyla
experiencia del alumno, y
constata una voluntad firme
pordarrespuestaalasnuevas
demandas y necesidades so-
ciales.

La crisis econ6mica ha ge-
nerado un escenario incierto
en el que cada vez hay menos
embarazosymenos poder ad-
quisitivo. Por primera vez, la
oferta de centros privados es
superior a la demanday los
colegios se deciden aprofesio-
nalizar un Departamento de
Marketing y Comunicacién
para captar mas alumnos.

Estamossiendo testigos de
laconsolidacién de unanueva
figura dentro de los colegios;
eldirector de Marketing y Pro-
yectos que, ademds de au-
mentar las ventasy mejorar el

B

TS B

ar
K

ting

posicionamiento de lamarca,
impulsa la innovacién y opti-
mizar la comunicacion. Esta
figura se presume imprescin-
dible para afrontar los cam-
bios sociales y econémicos
que ahora vivimos. Elmundo
estd cambiandoylos colegios,
incapaces de seguir el ritmo,
se encuentran desconcerta-
dos en un contexto cambian-
te que les deja atrds. Este di-
rectorserd el puente conlare-
alidad, el responsable de mi-
rarhaciafuerayellider capaz
de impulsar la dificil tarea de
transformar el colegio.

Este libro, dirigido a todos
los miembros de la comuni-
dad educativa, tiene como ob-
jetivo concienciar, orientar y
motivar asuslectoresdelane-
cesidad de cambiar y ser va-
lientes.

Compra estos libros desde aqui
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Internet para docentes

POR ESTRELLA MARTINEZ

Raices cuadradas

Distintas formas de aproximarse a la misma realidad: cdmo calcular raices
cuadradas sin recurrira una calculadora.

Coémo hacer rai-
Ces paso a paso
para los alumnos
de ESO

Texto y video
http://www.raizcuadrada.es/

Esta pdgina web se dirige a
alumnos de los distintos cur-
sos de ESO. La web incluye
apuntes, ejercicios y sus solu-
ciones. La pagina principal
tiene un apartado llamado
Aprende la raiz cuadrada a
mano,donde hay que pinchar
para acceder a una completa
explicacion.

Lo primero es conocer las
partesenlasquesedivide una
raiz cuadrada: radical, radi-
cando, renglén, renglones au-
xiliares y residuos. Seguida-
mente aprenderemos ensiete
pasos como hacer una raiz
cuadrada.

Cuando ya sabemos hacer
raices es importante saber
que se pueden multiplicar, di-
vidir, sumar, restar, convertir
una raiz cuadrada en expo-
nencial, convertir una de or-
denn a exponencial, calcular
laraiz cuadrada y simplificar
unaraiz cuadrada. Todas es-
tasoperacioneshilan directa-
mente conlasimplificacion de
lasraices cuadradas.

El texto hace referencia a
las raices cuadradas exactas
yalasperfectas. Lawebinclu-
ye también una calculadora
de raices, asi como un video
explicativode como haceruna
raiz cuadrada. El video son
algo mas de cinco minutos de
duracion en formato de tuto-
rial de YouTube hecho expre-
samente para esta pagina
web.45.873,32 eslacifraele-
gida para hacer el cdlculo.

novedades

Profesional

Razonamiento |

Autor: C.Yuste Hernanz
Editorial: EOS; Madrid 2017
Precio: 13,20 €; 172 pags.

Memoria y Atencion |
Autores: ). GarciaVidal

y D. Gonzélez Manjon
Editorial: EOS; Madrid 2017
Precio: 11€; 158 pags.

Tratamiento educativo
de Ia hiperactividad Il

Autor: A.VallésArandiga

rany gl gy du B

c el adw

B E S pEEAN B R A [SgiaT B o AR S Ry

B LELiNad e L

n (BT n

marn = e

s .
e

T o S
o S, B
T e e

el et

Smartick incluye ejemplos visuales en su propuesta para resolver raices cuadradas.

lo que resulta muy ttil para

QUé esunaraiz comprenderlasraices. Entre  UN Video para

cuadradaexactay  §ascosas proponeclieio  gprender a resol-
2 elajedrez, consus 64 casillas P

cOmo se resuelve en el tablero. verraices

Ver para entender Calcularra TCES Breve y conciso

https://www.smartick.es jeslasfuentesaulapt.blogspot.com

Al escribir en Google ‘smar-
tickraices cuadradas exactas
y ejemplos visuales’, accede-
mosaunaentradade estapa-
gina web sobre matematicas
donde, como su propio nom-
breindica,serealizaun acer-
camiento alasraices cuadra-
das exactas.

La explicacién pasa por el
conocimiento delas potencias
de grado dos, asi como una
definicion de lo que es una
raiz cuadrada exacta.

Lomads interesante es que
este breve post incluye expli-
caciones visuales de cémo se
resuelven este tipo de raices,

Editorial: EOS; Madrid 2017
Precio: 15 €; 160 pags.

Hablando bien |

Autor: A.VallésArandiga
Editorial: EOS; Madrid 2017
Precio: 11 €;160 pags.

La empatia

Autor: Luis MoyaAlbiol
Editorial: Plataforma;
Barcelona 2017

Precio: 15 €; 146 pags.

La asertividad

Autoras: Eva BachyAnna Forés
Editorial: Plataforma;
Barcelona 2017

Precio: 15 €; 304 pags.

La resiliencia

Autores: Anna Forésy Jordi Grané
Editorial: Plataforma;

Barcelona 2017

Precio: 15 €; 144 pags.

exactasylasque
noloson

Cuadraticas y no exactas
https://educar.doncomos.com

Dentro de la web Don Cémos
hay que escribir en el busca-
dor ‘Cémo calcular una raiz
cuadrada’ paraaccederauna
entrada del mismo titulo.

La explicaciéon comienza
con los nimeros cuadraticos
yprosigue conelcdlculodelas
raices no exactas, cuya reso-
lucion se divide en distintos
pasos explicativos paraellec-
tor.

Con ganas, ganas

Del esfuerzo a la plenitud
Autor: Santiago Alvarez de Mon
Editorial: Plataforma;

Barcelona 2017

Precio: 19,05 €;

288 pags.

Juvenil

Laisla del tesoro

Autor: Robert Louis Stevenson
Editorial: Almadraba;

Alcorcén (Madrid) 2017

Precio: 11,50 €; 176 pags.

Robinsén Crusoe
Autor: Daniel Defoe
Editorial: Alimadraba;
Alcorcén (Madrid) 2017
Precio: 12,30 €; 136 pags.

Capitanes valientes
Autor: Rudyard Kipling
Editorial: Almadraba;

Al escribir en Google ‘ies las
fuentes como resolver una
raiz cuadrada’ se accede a
unpostdel blog de este insti-
tuto alicantino que incluye
tnicamente un video muy
cortito qué explica cémo se
calcula unaraiz cuadrada.
La explicacién incluye
como se divide el nimero
que se quiera calcular en
bloques de dos y el resto de
pasos. El video calcula una
raiz cuadrada exacta, pero
de un nimero elevado como
es el 15.376, cuya raiz cua-
dradaresulta ser 124.

Alcorcon (Madrid) 2017
Precio: 12,30 €; 91 pags.

Moby Dick

Autor: Herman Melville
Editorial: Almadraba;
Alcorcon (Madrid) 2017
Precio: 12,65 €; 154 pags.

Infantil

jAprende a contar

con Josefina!

Autor: Alexander Steffensmeier
Editorial: Anaya;

Madrid 2017

Precio: 12,50 €; 22 pags.

Gru 3: Mega pegatinas
y juegos

Autor: W.AA.

Editorial: Anaya;

Madrid 2017

Precio: 790¢€;

40 pags.
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Pero no menos importante

Gente

_ﬁ

i

Los conflictos provocados por la explotacion de recursos profundizan las desigualdades de género. enTrecUITURAS

Lasninas tienen menos

posibilidades deir ala escuela

Redaccién
educar@magisnet.com

El 11 de octubre se celebro el
Dia Internacional de la Nifa.
Dos tercios de los nifios y nifias
sin escolarizar viven en paises
ricos en recursos naturales
cuyos presupuestos en Educa-
ciénsoninferioresal 3%. Varios
de estos paises estan, ademas,
enconflicto. Lasnifiasqueviven
en estos paises tienen menos
posibilidades de ir a la escuela
que los nifios y una tasa mayor
de abandono, tanto en Prima-
ria como en Secundaria.

AfricaSubsahariana,region
en la que se encuentran 10 de
estospaisesen conflicto, estam-
bién laregion con mayores de-
sigualdades de género. Las
ninasrepresentanel 55%delos
menores sin escolarizar y el
52% de las adolescentes sin
escolarizar.

Ademas, los conflictos rela-
cionados con recursos natura-
les llevan aparejadas mayores
cotas de violencia contra las
nifias. En muchos casos esta
violencia se utiliza como arma
de guerra para sembrar el
terror, destruir emocionalypsi-
coldgicamente a las nifas,
estigmatizarlasydestruirasiel
tejido social. Las estudiantes y
profesorassontambiénfocode
ataquesy esteriesgo de violen-
ciareduce el nimero de profe-
soras que van al colegio, lo cual

asu vez disuade a las nifias de
acudiralaescuela. “Engeneral
lasnifiasabandonanlaescuela
muy pronto porque muchas se
quedan embarazadas o sus
padres toman la decision de
sacarlas dela escuela. Eligen a
los chicos para que estudien.
Los padres no saben lo impor-
tante que es para las nifiasir a
la escuela”, explica Rosa,
docente de Escuela “Maria
Inmaculada” de Tkalamavony,
deFeyAlegriaMadagascar. “Mi
sueflo es ser policia. En mi
comunidad las nifias se casan
muy pronto y dejan la escuela.
Yoquieroserpoliciaparaundia
mostrarles que las nifias pode-
mos ser lo que queramos”,
cuenta Lizabeth Tenazoa,
alumna del Colegio “San José”
de Fey Alegria Chiriaco, Peru.
Yesquelosconflictosprovo-
cadosporsituaciones de explo-
taciénderecursosprofundizan
lasdesigualdadesde género.En
los paises en conflicto las nifias
estdn en clara desventaja res-
pectoalosnifios. Se estima que
las nifias tienen dos veces y
media mds probabilidad de no
asistir ala escuela que ellos. En
el caso de la Secundaria, esta
probabilidad se eleva al 66%
entrelosnifiosyal90%entrelas
ninas. Las nifias sufren espe-
cialmente las situaciones de
conflictoy son sumamente vul-
nerables, debido a la altisima
incidencia de violaciones y vio-
lenciadegénerocontraellasen

el entorno escolar y fuera del
mismo. El objetivo de esta vio-
lenciaes estigmatizarlassocial-
mente y destruirlas emocional
y psicol6gicamente, siendo en
muchos casos rechazadas por
sus familias con lo que de paso
se destruye el tejido social dela
comunidad. Elimpactoqueesta

Las nifias tienen
dos veces y media
mas probabilidad
denoasistirala
escuela que ellos

Es fundamental
garantizar que las
escuelas sean un

espacio seguro
paraellas

cuestion tiene sobre la Educa-
cionesenorme. Altraumadela
agresion se suman los efectos
psicolégicos, embarazos no
deseados o enfermedades que
impiden a las nifias continuar
en la escuela, provocando un
abandono temprano.
Ademadsenconflictosdonde
seexplotanrecursosnaturales,
cuandolasempresascontratan
apoblacién local en su proyec-
tos muchas veces tienen que

realizarjornadasdetrabajolar-
gas,loqueprovocaquelasninas
tengan que asumir obligacio-
nesdomésticasyde cuidadode
sus hermanos afectando nega-
tivamente al derecho a la Edu-
cacion.

LaEducaciondelasmujeres
es un derecho cuyo cumpli-
miento marca la diferencia en
susvidas, ya que las empodera
para afrontar las distintas dis-
criminaciones a las que se
enfrentan. La vulneracién de
este derecho también tiene un
impacto mds significativo en
ellas puesto que trae consigo
mayoresprobabilidadesdevul-
neraciénde otrosderechos. Asi
sucede claramente en el caso
del matrimonio infantil o del
acceso alasaludyal empleo.

La Educacion de las nifias
ayuda a evitar el matrimonio
infantil. En Africa Subsaharia-
nay en Asia Meridional y Occi-
dental, alrededor de 2,9 millo-
nes de nifias han contraido
matrimonio antes de cumplir
los 15 anos. Se estima que si
todaslasnifiasde esasregiones
hubiesen cursado la ensenan-
zaSecundaria,laproporciénde
matrimonios infantiles dismi-
nuiria un 64%, pasando a poco
mads de unmillén.

Ademads, laviolencia contra
lasnifiasquiebrasusvidasysus
oportunidades vitales. Es fun-
damental garantizar que las
escuelas seanun espacio segu-
roparaellas.

Maria José Garcia
25 anos de La aventura del saber

La aventura del saber, pror-
gamade TVE2 premiado por
MAGISTERIO, acaba de cum-
plir 25 afios de vida y 4.000
emisiones. Presentado por
MariaJosé Garciay dirigido
por Salvador Valdés, este pro-
grama tiene como objetivo for-
mary divulgar alosteleviden-
tes. Para celebrar el 25 aniver-
sario el programa cont6 conla
visita de Félix Serrano, direc-
tor del Instituto Nacional de
Tecnologias Educativasy For-
macién del Profesoado (Intef)
delMinisterio de Educacion,
ademads de coproductor del
programa desde 1992.1.os
contenidos del programa
abarcantemasdenaturaleza,
asuntossociales, ciencia, etc.

Celia
Arozamena
#SouthSummit

Celia Arozamena esuna alumna
del CP “Ciudad de Najapa” de
Tres Cantos (Madrid). Lajoven
haliderado el proyecto Lluvia de
semillas que haresultado gana-

dor del premio The Next Big
Thing en #SouthSummit2017.
s \ Lainiciativa es una propuesta-
gidy parareforestar Haiti para
WAl luchar contralapobreza.
Helena . Gloria
Herrero . Jimenez
Bienvenida . Cambridge

Helena Herrero, presidentade :
¢ Desarrolloen Cambridge

: English Espaiia, hasidounade
i lasfirmantes delrefuerzodela
: evaluacion externadelinglés

¢ ensusprogramas bilingiies de
¢ laInspectoria Salesiana Maria
¢ Auxiliadora.Lainstitucion

i puederealizar ensus propios

i colegioslos exdmenes de inglés
¢ de Cambridge English.

HP para Espanay Portugal,
estuvo presente enla Madrid
Student Welcome Day 2017,
una cita anual que dala bien-
venida a Madrid a todoslos
estudiantesnacionalesy
extranjeros. Este acto busca
ayudar a que los estudiantes
sesientan como en casay que
aprovechen para formarse.

Gloria Jiménez, responsable de

David Bisbal
Baby Peldn

Elcantante David Bisbhaly Jue-
gaterapia han presentado el
nuevo Baby Pel6n, unmufieco
sinpeloinspirado enlosniiios
enfermos de cancer. Eltotal de
beneficios de suventase desti-
naafinanciar proyectos de
Juegaterapiayalainvestiga-
cién contra el cadncer infantil.
Bisbal quiere animar a com-
prar estos mufiecos porque “es
elmejorregalo que pueden
hacer a cualquier nifio”.

Victor Garvi
Empresarios

Victor Garvies el profesor de
losintegrantes del equipo
SEP del IES “San Tomé” de
Freixeiro de Pontevedra que
hanganadola finalinterna-
cional del programa Young
Business Talents. Los espafio-
lesse han convertido enlos
mejores empresarios virtua-
les tras competir con griegos,
italianos, mexicanosy portu-
gueses.

- Javier Gil
: Damas de Blanco

¢ Javier Gil, director del

: Observatorio de Politica

i Internacional dela Universi-
¢ dad Francisco de Vitoria,

i organizé unencuentro enel

i centrode profesoresy alum-
: nosconlas Damas de Blanco
i de Cuba, un grupo formado

¢ por esposas, madres e hijas

: depresos politicos que recla-
: manlalibertad delos encar-
i celados.



EDUCACION
ASEGURADORA EN
LA ESCUELA

Cursos para el profesorado

. Sitienes alumnos entre 12y 18 anos y quieres
- formarles en materia de educacién aseguradora,
con este curso podras obtener los conocimientos
necesarios de forma sencilla

TEMAS

- Educacion financiera y aseguradora

- Conceptos basicos y fundamentos del
seguro

- Figuras que intervienen en el seguro

- Elementos basicos y tipos de seguros

El curso es gratuito, se desarrolla en la
plataforma UNED Abierta, con una duracion
aproximada de cinco semanas y una carga lectiva
de 25 horas

Mas informacion
www.fundacionmapfre.org

Fundacién

MAPFRE
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