
Registro de contratos a noviembre de 2017 

 

Gabinete Técnico de LANBIDE Noviembre de 2017 
  1 / 6 

 P E R S O N A S  C O N T R A T A D A S  

El número de personas contratadas en noviembre de 2017 ha sido de 52.146, 458 menos que en no-

viembre del año pasado. 2017 empezó muy fuerte con un incremento en el número de personas contra-

tadas respecto al mismo mes del año anterior de 5.104, y los últimos cinco meses el balance había sido 

positivo, pero este mes la caída ha sido considerable. Este último mes también ha descendido el número 

de personas contratadas respecto al mismo mes del año anterior.  

  S E X O  

En noviembre de 2017 se han contratado 25.937 hombres y 26.209 mujeres siendo el porcentaje de 

hombres 49,7% sobre total de personas contratadas. En relación al año pasado el descenso de contrata-

ción en razón del sexo es mayor entre las mujeres (-415) que entre los hombres (-43). 

  E D A D  

La edad media de las personas contratadas es de 36,94 años, siendo algo inferior entre los hombres 

(36,73) que entre las mujeres (37,14). Las personas contratadas más jóvenes lo han sido en Araba (36,12 

años) y las más maduras en Bizkaia (37,22). Las ocupaciones de los grupos de técnicos y técnicas de 

apoyo y de los trabajadores del sector servicios son las que contratan personas más jóvenes, por debajo 

de los 34 años. Las más maduras son las personas contratadas para ocupaciones directivas, por encima 

de los 42 años. Las contratadas a tiempo parcial son algo más jóvenes que el resto siendo su edad media 

de 35,29 años, siendo este hecho más evidente entre los hombres con una edad media de 33,74 años 

frente al 36,04 correspondiente a  las mujeres con contrato a tiempo parcial. Por duración del contrato, 

las personas contratadas indefinidamente son algo más maduras (37,03 años) que las contratadas tem-

poralmente (36,94 años).   

  P R O C E D E N C I A  

El 11,9% de las personas contratadas en noviembre de 2017 tienen nacionalidad extranjera, porcentaje 

1 puntos superior al del año pasado. Del total de las personas extranjeras contratadas el 36,6%, tienen 

nacionalidad de algún país latinoamericano, el 16,1% del norte de África, el 15,4% procede de algún país 

de Europa no comunitaria, el 12% de África subsahariana, el 10,1% de Europa comunitaria y el 9,2% de 

Asia.  Las personas extranjeras (36,13 años) son algo más jóvenes que las personas autóctonas (37,04 

años). Entre la población extranjera con cierto volumen de contratación, los procedentes de Latinoamé-

rica son los más jóvenes con 35,51 años y los procedentes de algún país de Europa comunitaria la pobla-

ción más madura con 37,70 años. Durante el último mes todas las personas contratadas extranjeras 

disminuyen, sea cual sea su país de origen. Las personas que mayor descenso en términos absolutos 

experimentan son los procedentes de algún país de Latinoamérica. En cambio, son los que más crecen 

en estos términos en el último año. 

  N I V E L  F O R M A T I V O  

El 44,1% de las personas contratadas tiene un nivel formativo básico, como mucho han cursado la en-

señanza obligatoria, el 22,8% tiene estudios de bachiller, el 17,3% de formación profesional y el 15,4% 

restante estudios universitarios. Han disminuido todos los perfiles formativos en la referencia mensual, 

destacando de los de universitarios. En la referencia anual los perfiles que más crece son los de los estu-

dios universitarios y los de bachiller; el perfil de personas con estudios básicos y FP registran caídas en la 

contratación.  
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 V O L U M E N  D E  C O N T R A T O S  

Durante el mes de noviembre el número de contrataciones en la CAE ha sido de 80.703 de los cuales 

6.068, un 7,5%, lo han sido de carácter indefinido. Entre los hombres (8%) el porcentaje de indefinidos 
es superior que entre las mujeres (7%). 

La contratación disminuye un 14,8% en relación con el mes pasado como consecuencia de la disminu-

ción de actividad en sectores como la hostelería y la educación. En relación con el año pasado el volu-
men de contratación disminuye un 1,8%. 
 

   A C T I V I D A D  E C O N Ó M I C A  

Las actividades económicas en las que más ha descendido la contratación en relación a octubre son: 

educación (-2.792), hostelería (-1.673), actividades artísticas (-1.630), industria manufacturera (-1.280) y 

otros servicios (-1.099). En noviembre la única actividad que ha registrado en aumento en la contrata-

ción es energía, con 3 contratos más.   

En relación al año pasado las actividades con mejor progresión han sido transporte (+937) e informa-

ción y comunicación (+520). Por el contrario, las que más han disminuido han sido: hostelería (-795) y 

actividades administrativas (-524).   

  O C U P A C I Ó N  

En todos los perfiles profesionales ha disminuido el número de contratos durante el último mes. Entre 

los que más han descendido se encuentran el perfil de técnicos y técnicas de apoyo (-3.280), el perfil de 

personas cualificadas del sector servicios (-3.024) y el perfil de personas no cualificadas (-2.843).  

En relación al mismo mes del año anterior destaca el incremento en la contratación de personas traba-

jadoras cualificadas del sector industrial (+1.146) y los operadores y operadoras (+170). Los perfiles que 

destacan por un descenso de la contratación son el de personas no cualificadas (-1.566) y personas cua-

lificadas del sector servicios (-941). 

  T I P O  D E  C O N T R A T A C I Ó N  

El 7,5% de los contratos lo han sido de carácter indefinido, el 8% entre los hombres y el 7% entre las 

mujeres. En el acumulado de 2016 los hombres tenían un porcentaje de indefinidos mayor que las muje-

res. Contrariamente a lo que se suele comentar el número de contratos indefinidos no es bajo ya que al 

cabo del año se firman algo más de 60.000 contratos de este tipo. El problema parece radicar en la poca 

solidez de estos contratos indefinidos ya que si estos fuesen realmente estables en 4 años se lograría 

afianzar la relación contractual de los aproximadamente 200.000 ocupados con contrato temporal, y 

esto no es así.  

Poco más que 2 de cada 5 contratos firmados en noviembre de 2017, el 40,6%, lo son a tiempo parcial, 

más de  la mitad en el caso de las mujeres (53,4%), y algo más de 1 de cada 4 en el caso de los hombres 

(27,2%). El mayor problema de este tipo de contratación es que en su mayoría lo es de carácter involun-

tario evidenciando la escasa calidad de la relación contractual establecida. El 36,2% de los contratos 

indefinidos lo son a tiempo parcial. 

Las actividades económicas con mayor porcentaje de contratación a tiempo parcial son las siguientes: 

hostelería (69,3%), actividades de los hogares (67%), educación (64,3%), otros servicios (52,9%) y co-

mercio (52,6%). Por perfiles ocupacionales, el que más destaca por contratación a tiempo parcial es el 

de los trabajadores/as de los servicios (60,7%), y donde menos los trabajadores/as de la industria (7,9%) 

y los artesanos/as y los trabajadores/as del primario (10,7%).   
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  T E R R I T O R I O S  H I S T Ó R I C O S  

Por Territorios Históricos, el 18,6% de la contratación se ha firmado con puesto de trabajo en Araba, el 

52,8% con puesto de trabajo en Bizkaia y el 28,6% restante con puesto de trabajo en Gipuzkoa.   

Este mes, Araba ha experimentado un fuerte descenso en las contrataciones, 2.915 contratos menos, 

descenso del 16,3%. En Bizkaia la contratación disminuye un 14,9% (7.441 contratos menos) y en Gipuz-

koa un 13,7% (3.677 contratos menos). En relación al año pasado la contratación tan sólo ha aumentado 

en Araba, aumento del 0,7%, en Bizkaia y en Gipuzkoa, en cambio, desciende, un 3% y un 1,2% respecti-

vamente (1.328 y 285 contratos menos). Noviembre suele ser un mes de transición; una vez finalizado el 

periodo veraniego suele darse un aumento en la contratación, así como en el mes de diciembre, como 

consecuencia de la campaña navideña;  así noviembre se sitúa entre periodos de aumentos en la activi-

dad.    

  C O N T R A T O S  D E  P U E S T A  A  D I S P O S I C I Ó N  ( E T T )  

Más de 1 de cada 6 contratos firmados en noviembre, el 18,8%, han sido realizados a través de empre-

sas de trabajo temporal. La contratación a través de ETT’s es mucho más habitual entre los hombres que 

entre las mujeres. Entre los primeros 1 de cada 4 contratos, el 27%, lo ha sido a través de este tipo de 

empresa, entre las mujeres tan sólo el 11,1% de las contrataciones ha sido mediante una ETT. 

Por Territorios Históricos se aprecian fuertes diferencias, en Araba (23,2%) es donde más se ha utilizado 

este tipo de contratación siendo los porcentajes correspondientes a Bizkaia (19%) y fundamentalmente 

a Gipuzkoa (15,7%) sensiblemente inferiores.  

El 34,6% de  los contratos de trabajadores de la industria se realiza a través de una ETT.  

A nivel de actividades destacan por el uso de contratos de puesta a disposición las actividades de indus-

tria manufacturera, actividad en la que más de la mitad de la contratación se realiza a través de esta vía.  

En relación al mes pasado la contratación por empresas de trabajo temporal ha disminuido un 9,6%, 

pero en relación a noviembre de 2016 ha crecido un 6,1%. 
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Nov-2017 Oct-2017 Nov-2016 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 
Ti

p
o

 

Indefinido 6.068 7.729 5.909 -1.661 -21,49 159 2,7 

Temporal 74.635 87.007 76.309 -12.372 -14,22 -1.674 -2,2 

Total 80.703 94.736 82.218 -14.033 -14,81 -1.515 -1,8 

% indefinidos 7,5% 8,2% 7,2% -0,6   0,3   

Se
xo

 

Hombre 39.291 46.077 39.232 -6.786 -14,73 59 0,2 

Mujer 41.412 48.659 42.986 -7.247 -14,89 -1.574 -3,7 

Total 80.703 94.736 82.218 -14.033 -14,81 -1.515 -1,8 

% mujeres 51,3% 51,4% 52,3% 0,0   -1,0   

In
d

e
fi

n
id

o
 

Hombre 3.154 3.918 2.905 -764 -19,50 249 8,6 

Mujer 2.914 3.811 3.004 -897 -23,54 -90 -3,0 

Total 6.068 7.729 5.909 -1.661 -21,49 159 2,7 

Te
m

p
o

ra
l 

Hombre 36.137 42.159 36.327 -6.022 -14,28 -190 -0,5 

Mujer 38.498 44.848 39.982 -6.350 -14,16 -1.484 -3,7 

Total 74.635 87.007 76.309 -12.372 -14,22 -1.674 -2,2 

To
ta

l Hombre 39.291 46.077 39.232 -6.786 -14,73 59 0,2 

Mujer 41.412 48.659 42.986 -7.247 -14,89 -1.574 -3,7 

Total 80.703 94.736 82.218 -14.033 -14,81 -1.515 -1,8 

Ta
sa

 
In

d
e

fi
n

i-

d
o

s 

Hombre 8,0% 8,5% 7,4% -0,5   0,6   

Mujer 7,0% 7,8% 7,0% -0,8   0,0   

Total 7,5% 8,2% 7,2% -0,6   0,3   

Ti
e

m
p

o
 p

ar
ci

al
 Indefinido 2.196 2.589 2.362 -393 -15,18 -166 -7,0 

Temporal 30.573 37.816 32.371 -7.243 -19,15 -1.798 -5,6 

Otros 47.934 54.331 47.485 -6.397 -11,77 449 0,9 

Total 80.703 94.736 82.218 -14.033 -14,81 -1.515 -1,8 

Tasa de TP 40,6% 42,7% 42,2% -2,0   -1,6   

Ti
e

m
p

o
 p

ar
ci

al
 Hombre 10.669 13.498 11.223 -2.829 -20,96 -554 -4,9 

Mujer 22.100 26.907 23.510 -4.807 -17,87 -1.410 -6,0 

Total 32.769 40.405 34.733 -7.636 -18,90 -1.964 -5,7 

Tasa hombres 27,2% 29,3% 28,6% -2,1   -1,5   

Tasa mujeres 53,4% 55,3% 54,7% -1,9   -1,3   

Tasa total 40,6% 42,7% 42,2% -2,0   -1,6   

Fo
rm

at
iv

o
s Formativos 588 690 620 -102 -14,78 -32 -5,2 

Otros 80.115 94.046 81.598 -13.931 -14,81 -1.483 -1,8 

Total 80.703 94.736 82.218 -14.033 -14,81 -1.515 -1,8 

% formativ 0,7% 0,7% 0,8% 0,0   0,0   

T.
 H

is
tó

ri
co

 Araba 14.984 17.899 14.886 -2.915 -16,29 98 0,7 

Bizkaia 42.602 50.043 43.930 -7.441 -14,87 -1.328 -3,0 

Gipuzkoa 23.117 26.794 23.402 -3.677 -13,72 -285 -1,2 

CAE 80.703 94.736 82.218 -14.033 -14,81 -1.515 -1,8 

H
o

m
b

re
s 

Primario 530 1.234 724 -704 -57,05 -194 -26,8 

Ind extractivas 3 4 7 -1 -25,00 -4 -57,1 

Ind manufactureras 9.307 10.091 9.594 -784 -7,77 -287 -3,0 

Energia 8 5 5 3 60,00 3 60,0 

Agua 393 515 397 -122 -23,69 -4 -1,0 

Construcción 2.776 2.989 2.795 -213 -7,13 -19 -0,7 

Comercio 3.687 4.079 3.827 -392 -9,61 -140 -3,7 

Transporte 5.062 5.518 4.093 -456 -8,26 969 23,7 

Hostelería 4.671 5.488 5.165 -817 -14,89 -494 -9,6 

Información y com 1.378 1.513 1.156 -135 -8,92 222 19,2 

Financieras y seguros 87 160 135 -73 -45,63 -48 -35,6 

Imobiliarias 30 49 40 -19 -38,78 -10 -25,0 

Cientificas y técnicas 1.211 1.208 1.134 3 0,25 77 6,8 

Administrativas 4.066 4.498 3.998 -432 -9,60 68 1,7 

Administración pública 367 471 497 -104 -22,08 -130 -26,2 

Educación 1.155 1.991 1.067 -836 -41,99 88 8,2 

Sanitarias y serv. sociales 2.069 2.289 2.024 -220 -9,61 45 2,2 
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Nov-2017 Oct-2017 Nov-2016 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 

Artisticas, recreativas 1.750 2.803 1.892 -1.053 -37,57 -142 -7,5 

Otros servicios 636 1.045 581 -409 -39,14 55 9,5 

Actividades de los hogares 99 116 94 -17 -14,66 5 5,3 

Organiciones y Extrater 6 11 7 -5 -45,45 -1 -14,3 

Total 39.291 46.077 39.232 -6.786 -14,73 59 0,2 

M
u

je
re

s 

Primario 62 99 88 -37 -37,37 -26 -29,5 

Ind extractivas 2 2 3 0 0,00 -1 -33,3 

Ind manufactureras 2.376 2.872 2.560 -496 -17,27 -184 -7,2 

Energia 3 3 7 0 0,00 -4 -57,1 

Agua 35 48 24 -13 -27,08 11 45,8 

Construcción 165 170 164 -5 -2,94 1 0,6 

Comercio 5.949 6.196 6.040 -247 -3,99 -91 -1,5 

Transporte 1.052 1.313 1.084 -261 -19,88 -32 -3,0 

Hostelería 8.500 9.356 8.801 -856 -9,15 -301 -3,4 

Información y com 1.016 1.038 718 -22 -2,12 298 41,5 

Financieras y seguros 242 328 313 -86 -26,22 -71 -22,7 

Imobiliarias 61 76 66 -15 -19,74 -5 -7,6 

Cientificas y técnicas 1.507 1.708 1.715 -201 -11,77 -208 -12,1 

Administrativas 5.537 6.201 6.129 -664 -10,71 -592 -9,7 

Administración pública 692 710 615 -18 -2,54 77 12,5 

Educación 2.469 4.425 2.584 -1.956 -44,20 -115 -4,5 

Sanitarias y serv. sociales 8.051 8.790 8.443 -739 -8,41 -392 -4,6 

Artisticas, recreativas 1.427 2.004 1.315 -577 -28,79 112 8,5 

Otros servicios 974 1.664 1.008 -690 -41,47 -34 -3,4 

Actividades de los hogares 1.278 1.644 1.300 -366 -22,26 -22 -1,7 

Organiciones y Extrater 14 12 9 2 16,67 5 55,6 

Total 41.412 48.659 42.986 -7.247 -14,89 -1.574 -3,7 

To
ta

l 

Primario 592 1.333 812 -741 -55,59 -220 -27,1 

Ind extractivas 5 6 10 -1 -16,67 -5 -50,0 

Ind manufactureras 11.683 12.963 12.154 -1.280 -9,87 -471 -3,9 

Energia 11 8 12 3 37,50 -1 -8,3 

Agua 428 563 421 -135 -23,98 7 1,7 

Construcción 2.941 3.159 2.959 -218 -6,90 -18 -0,6 

Comercio 9.636 10.275 9.867 -639 -6,22 -231 -2,3 

Transporte 6.114 6.831 5.177 -717 -10,50 937 18,1 

Hostelería 13.171 14.844 13.966 -1.673 -11,27 -795 -5,7 

Información y com 2.394 2.551 1.874 -157 -6,15 520 27,7 

Financieras y seguros 329 488 448 -159 -32,58 -119 -26,6 

Imobiliarias 91 125 106 -34 -27,20 -15 -14,2 

Cientificas y técnicas 2.718 2.916 2.849 -198 -6,79 -131 -4,6 

Administrativas 9.603 10.699 10.127 -1.096 -10,24 -524 -5,2 

Administración pública 1.059 1.181 1.112 -122 -10,33 -53 -4,8 

Educación 3.624 6.416 3.651 -2.792 -43,52 -27 -0,7 

Sanitarias y serv. sociales 10.120 11.079 10.467 -959 -8,66 -347 -3,3 

Artisticas, recreativas 3.177 4.807 3.207 -1.630 -33,91 -30 -0,9 

Otros servicios 1.610 2.709 1.589 -1.099 -40,57 21 1,3 

Actividades de los hogares 1.377 1.760 1.394 -383 -21,76 -17 -1,2 

Organiciones y Extrater 20 23 16 -3 -13,04 4 25,0 

Total 80.703 94.736 82.218 -14.033 -14,81 -1.515 -1,8 

H
o

m
b

re
s 

<> 0 2 6 -2 -100,00 -6 -100,0 

Dirección 102 96 99 6 6,25 3 3,0 

Técnicos y prof científicos 3.002 3.755 2.869 -753 -20,05 133 4,6 

Técnicos y prof apoyo 3.102 4.536 3.109 -1.434 -31,61 -7 -0,2 

Empleados administrativo 1.541 1.979 1.728 -438 -22,13 -187 -10,8 

Cualificados Servicios 7.931 9.131 7.926 -1.200 -13,14 5 0,1 

Cualificados Primario 134 226 191 -92 -40,71 -57 -29,8 
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Nov-2017 Oct-2017 Nov-2016 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 

Cualificados Industria 5.726 6.117 4.473 -391 -6,39 1.253 28,0 

Operadores 4.902 5.553 4.786 -651 -11,72 116 2,4 

No cualificados 12.851 14.682 14.045 -1.831 -12,47 -1.194 -8,5 

Total 39.291 46.077 39.232 -6.786 -14,73 59 0,2 

M
u

je
re

s 

<> 0 2 7 -2 -100,00 -7 -100,0 

Dirección 37 53 46 -16 -30,19 -9 -19,6 

Técnicos y prof científicos 4.864 6.533 4.888 -1.669 -25,55 -24 -0,5 

Técnicos y prof apoyo 2.911 4.757 2.775 -1.846 -38,81 136 4,9 

Empleados administrativo 3.110 3.680 3.404 -570 -15,49 -294 -8,6 

Cualificados Servicios 18.617 20.441 19.563 -1.824 -8,92 -946 -4,8 

Cualificados Primario 15 24 20 -9 -37,50 -5 -25,0 

Cualificados Industria 442 589 549 -147 -24,96 -107 -19,5 

Operadores 830 982 776 -152 -15,48 54 7,0 

No cualificados 10.586 11.598 10.958 -1.012 -8,73 -372 -3,4 

Total 41.412 48.659 42.986 -7.247 -14,89 -1.574 -3,7 

To
ta

l 

<> 0 4 13 -4 -100,00 -13 -100,0 

Dirección 139 149 145 -10 -6,71 -6 -4,1 

Técnicos y prof científicos 7.866 10.288 7.757 -2.422 -23,54 109 1,4 

Técnicos y prof apoyo 6.013 9.293 5.884 -3.280 -35,30 129 2,2 

Empleados administrativo 4.651 5.659 5.132 -1.008 -17,81 -481 -9,4 

Cualificados Servicios 26.548 29.572 27.489 -3.024 -10,23 -941 -3,4 

Cualificados Primario 149 250 211 -101 -40,40 -62 -29,4 

Cualificados Industria 6.168 6.706 5.022 -538 -8,02 1.146 22,8 

Operadores 5.732 6.535 5.562 -803 -12,29 170 3,1 

No cualificados 23.437 26.280 25.003 -2.843 -10,82 -1.566 -6,3 

Total 80.703 94.736 82.218 -14.033 -14,81 -1.515 -1,8 

ET
T 

Hombres 10.610 11.570 9.803 -960 -8,30 807 8,2 

Mujeres 4.588 5.248 4.526 -660 -12,58 62 1,4 

Total 15.198 16.818 14.329 -1.620 -9,63 869 6,1 

N
º 

P
e

rs
o

n
as

 

Hombres 25.937 30.688 25.980 -4.751 -15,48 -43 -0,2 

Mujeres 26.209 31.818 26.624 -5.609 -17,63 -415 -1,6 

Total 52.146 62.506 52.604 -10.360 -16,57 -458 -0,9 

Estudios obligatorios 22.973 26.794 23.337 -3.821 -14,26 -364 -1,6 

Estudios Bachiller 11.878 14.290 11.822 -2.412 -16,88 56 0,5 

Estudios FP 9.029 10.477 9.222 -1.448 -13,82 -193 -2,1 

Estudios universitarios 8.005 10.627 7.962 -2.622 -24,67 43 0,5 

Extranjero 6.222 7.679 5.713 -1.457 -18,97 509 8,9 

Autóctono 45.924 54.827 46.891 -8.903 -16,24 -967 -2,1 

<> 4 13 8 -9 -69,23 -4 -50,0 

Apátrida 8 9 2 -1 -11,11 6 300,0 

Europa comunitaria 627 920 711 -293 -31,85 -84 -11,8 

Europa no comunitaria 958 1.155 929 -197 -17,06 29 3,1 

China 144 137 147 7 5,11 -3 -2,0 

Japón 1 4 3 -3 -75,00 -2 -66,7 

Resto de Asia 432 542 367 -110 -20,30 65 17,7 

África subsahariana 744 1.030 661 -286 -27,77 83 12,6 

África norte 1.001 1.130 805 -129 -11,42 196 24,3 

América del norte 24 35 14 -11 -31,43 10 71,4 

América centro y sur 2.276 2.696 2.061 -420 -15,58 215 10,4 

Oceanía 3 8 5 -5 -62,50 -2 -40,0 

Total extranjeros 6.222 7.679 5.713 -1.457 -18,97 509 8,9 

 


