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EBAZPENA, Lanbide-Euskal Enplegu 
Zerbitzuko Enplegurako Lanbide Heziketako 
zuzendariarena, langile kualifikatuen eskari 
handiko sektoreetan prestakuntza-jarduerak 
egiteko dirulaguntzen 2022rako deialdia 
ebazten duena, lehentasunez langabeei 
zuzenduta. 
 
 
 
Langile kualifikatuen eskari handiko sektoreetan 
prestakuntza-jarduerak egiteko dirulaguntzen 
2022ko ekitaldiko deialdiaren babesean 
aurkeztutako eskabideak ikusi dira, lehentasunez 
langabeei zuzenduak, eta honako hauek oinarri 
hartuta: 
 
 
 

AURREKARIAK 
 

Lehenengoa.- Lanbide-Euskal Enplegu 
Zerbitzuko Administrazio Kontseiluak, 2022ko 
uztailaren 20ko bilkuran hartutako erabakiaren 
bidez, 2022ko ekitaldirako dirulaguntzen deialdia 
onartu zuen, langile kualifikatuen eskari handiko 
sektoreetan prestakuntza-jarduerak egiteko, 
lehentasunez langabeei zuzenduta. 
(2022/08/29ko EHAA). 
 

Bigarrena.- Eskabideak aurkezteko epea 
2022ko urriaren 14an amaitu zen. 

 
Hirugarrena.- Aurkeztutako eskabideak aztertu 
dira, deialdiaren 2. eta 6.2 artikuluetan 
eskatutako baldintzak betetzen direla egiaztatu 
da, eta 5. artikuluan xedatutakoaren arabera 
eman beharreko laguntzen zenbatekoa zehaztu 
da. Horretarako, Lanbide-Euskal Enplegu 
Zerbitzuko Enplegurako Lanbide Heziketako 
zuzendariak dagokion ebazpen-proposamena 
egin du, deialdiaren 7. artikuluan 
xedatutakoarekin bat etorriz. 
 
 
 

 

 
RESOLUCIÓN del Director de Formacion 
Profesional para Empleo de Lanbide-Servicio 
Vasco de Empleo, por la que se resuelve la 
convocatoria, para el año 2022, de 
subvenciones para la realización de 
actuaciones formativas en sectores de alta 
demanda de personal cualificado, dirigidas 
prioritariamente a personas trabajadoras 
desempleadas. 

Vistas las solicitudes presentadas al amparo de la 
convocatoria, para el ejercicio 2022, de las ayudas 
económicas para la realización de actuaciones 
formativas en sectores de alta demanda de 
personal cualificado, dirigidas prioritariamente a 
personas trabajadoras desempleadas., y en base 
a los siguientes 
 
 

HECHOS 
 

Primero.- El Consejo de Administración de 
Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, por acuerdo 
adoptado en su sesión de 20 de julio de 2022, 
aprobó la convocatoria, para el ejercicio 2022, de 
subvenciones para la realización de actuaciones 
formativas en sectores de alta demanda de 
personal cualificado, dirigidas prioritariamente a 
personas trabajadoras desempleadas. (BOPV de 
29/08/2022).  
 
Segundo.- El plazo de presentación de solicitudes 
finalizó el día 14 de octubre de 2022. 
 
 
Tercero.- Se ha procedido a analizar las 
solicitudes presentadas, comprobando el 
cumplimiento de los requisitos exigidos en los 
artículos 2 y 6.2 de la convocatoria y ha 
determinado el importe de las ayudas a conceder 
de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 5 de la 
misma, elaborando la propuesta de Resolución 
correspondiente por el Director de Formacion 
Profesional para Empleo de Lanbide-Servicio 
Vasco de Empleo, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 7 de la convocatoria. 
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ZUZENBIDEKO OINARRIAK 
 

Lehenengoa.- Lanbide-Euskal Enplegu 
Zerbitzuko Enplegurako Lanbide Heziketako 
zuzendaria da ebazpen hau emateko organo 
eskuduna, maiatzaren 22ko 82/2012 
Dekretuaren bidez onartutako Lanbideren 
Estatutuen 12.1.b) eta 15.1 artikuluetan 
xedatutakoaren arabera, Lanbideren Estatutuak 
aldatzen dituen ekainaren 29ko 156/2021 
Dekretuak emandako idazketaren arabera. 
 
 
Bigarrena.- Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuko 
Enplegurako Lanbide Heziketako zuzendaria da 
ebazpen hau emateko organo eskuduna, goian 
aipatutako laguntzen deialdiaren 7.1 artikuluan 
xedatutakoaren arabera. 
 
Hirugarrena.- Deialdiaren 7. artikuluan 
aurreikusitako prozedurari jarraitu zaiola 
egiaztatu ondoren, ebazpena eman behar da, 
egindako ebazpen-proposamenaren arabera. 
 
 
Adierazitako gertakariak eta zuzenbideko 
oinarriak eta oro har aplikatu beharreko 
gainerakoak ikusita, Lanbide-Euskal Enplegu 
Zerbitzuko Enplegurako Lanbide Heziketako 
zuzendariak honako hau 
 
 

EBAZTEN DU: 
 

Lehenengoa.– I. eranskinean agertzen diren 
laguntza ekonomikoak ematea bertan 
zerrendatzen diren erakunde eta zenbatekoei. 
 
Dirulaguntzen zenbateko osoa 985.265,90 
eurokoa da, eta onartutako prestakuntza-
ekintzak eta -ibilbideak finantzatzeko erabiliko 
dira. 
 
Dirulaguntza deialdiaren 15. artikuluan 
xedatutakoaren arabera ordainduko da, honela: 
 
-. Lehenengo ordainketa, 2022ko ordainketa-
kredituaren kargura, prestakuntza-proiektuari 
dagokion dirulaguntza osoaren % 60koa, 
prestakuntza-ekintzaren edo ibilbideko lehen 
prestakuntza-ekintzaren hasiera jakinarazi 
ondoren. 
 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 
 

Primero.- El Director de Formación Profesional 
para el Empleo de Lanbide-Servicio Vasco de 
Empleo es el órgano competente para dictar la 
presente  Resolución,  de  conformidad  con  lo 
dispuesto en los artículos 12.1.b) y 15.1 de los 
Estatutos de Lanbide, aprobados por Decreto 
82/2012, de 22 de mayo, según redacción dada 
por el Decreto 156/2021, de 29 de junio, de 
modificación de los Estatutos de Lanbide. 
 
Segundo.- El Director de Formacion Profesional 
para Empleo de Lanbide-Servicio Vasco de 
Empleo es el órgano competente para dictar la 
presente Resolución, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 7.1 de la convocatoria de 
ayudas arriba referenciada. 
 
Tercero.- Comprobado que se ha seguido el 
procedimiento previsto en el artículo 7 de la 
convocatoria, procede resolver en los términos de 
la propuesta de resolución elaborada. 
 
 
Vistos los hechos y fundamentos de derecho 
señalados y demás de general aplicación, el 
Director de Formacion Profesional para Empleo de 
Lanbide-Servicio Vasco de Empleo. 
 
 
 

RESUELVE: 
 

Primero.– Conceder las ayudas económicas que 
constan en el anexo I a las entidades y por los 
importes que en él se relacionan. 

El importe global de las subvenciones asciende a 
985.265,90 euros y se destinarán a la financiación 
de las acciones e itinerarios formativos aprobados. 

 
El abono de la subvención se efectuará de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 15 de 
la convocatoria, de la siguiente manera:  
 
-. Un primer pago, con cargo al crédito de pago 
2022, del 60 % del total de la subvención 
correspondiente al proyecto formativo, una vez 
comunicado el inicio de la acción formativa o de la 
primera acción formativa del itinerario. 
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-. Bigarren ordainketa, 2023ko konpromiso-
kredituaren kargura, prestakuntza-proiektuari 
dagokion dirulaguntzaren gainerakoa, ibilbidea 
osatzen duten prestakuntza-ekintza edo -
ekintzak amaitzean, lanekoak ez diren praktikak 
barne, diruz lagundutako jarduerak justifikatu 
ondoren. 
 
Bigarrena.– II. eranskinean jasotzen diren 
eskabideak ezestea, bertan adierazten diren 
arrazoiengatik. 

Hirugarrena.– Laguntzen deialdiaren 7.6 
artikuluan adierazten den bezala, Europako 
Gizarte Funtsak finantzatzen du, FSE+ Euskadi 
2021-2027 Programaren esparruan. 

Laugarrena.– Euskal Herriko Agintaritzaren 
Aldizkarian argitaratuko da deialdi honen 
babesean emandako laguntzen onuradun izan 
diren erakundeen zerrenda, jasotako 
zenbatekoak adierazita, Europako Gizarte 
Funtsaren baterako finantzaketa aipatuta. 
 
Ebazpen honek ez diola amaiera ematen 
administrazio-bideari, eta, haren aurka, gora 
jotzeko errekurtsoa aurkez dakiokeela Lanbide-
Euskal Enplegu Zerbitzuko zuzendari nagusiari, 
hilabeteko epean, ebazpena jakinarazi eta 
hurrengo egunetik aurrera. 

-. Un segundo pago, con cargo al crédito de 
compromiso 2023, por el resto de la subvención 
correspondiente al proyecto formativo, a la 
finalización de la acción o las acciones formativas 
que componen el itinerario, incluidas las prácticas 
no laborales, una vez justificadas las actuaciones 
subvencionadas. 
 
Segundo.– Desestimar las solicitudes que se 
recogen en el anexo II por las causas que en él se 
señalan. 
 
Tercero.– Tal y como se señala en el artículo 7.6 
de la convocatoria de ayudas, está cofinanciada 
por el Fondo Social Europeo en el marco del 
Programa FSE+ País Vasco, 2021-2027. 
 
Cuarto.– Se publicará en el Boletín Oficial del País 
Vasco la relación de las entidades que hayan 
resultado beneficiarias de las ayudas concedidas 
al amparo de la presente convocatoria y con 
expresión de las cuantías percibidas, con mención 
a la cofinanciación por el Fondo Social Europeo. 
 
La presente Resolución no pone fin a la vía 
administrativa y contra ella se podrá interponer 
recurso de alzada ante la Directora General de 
Lanbide-Servicio Vasco de Empleo en el plazo de 
un mes a contar desde el día siguiente a su 
notificación. 

   

 
 
Vitoria-Gasteiz, 2022ko abenduaren 29a / Vitoria-Gasteiz,  29  de diciembre  de 2022 
 
 
 
 
 
 

 
Izp/Fdo: JUAN CARLOS IBARROLA SÁENZ DE UGARTE  

Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuaren Enplegurako Lanbide Heziketako zuzendaria 
 Director de Formación Profesional para el Empleo de Lanbide-Servicio Vasco de 

Empleo 
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