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EBAZPENA, LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU
ZERBITZUKO ZUZENDARI NAGUSIARENA,

DIRUZ LAGUNDUTAKO ENPLEGU-
ZENTROEN JARDUERARI BURUZKOA,
JARDUERA CORNAVIRUS COVID-19K

ERAGINEZ GERO.

Bai kutsatzeak prebenitzeko eta COVID-19
koronabirusaren hedapenari eusteko osasun-
agintariek emandako gomendioek; bai eta
Eusko Jaurlaritzak gehi Euskal Autonomia
Erkidegoko udalek hartutako neurriek ere ekar
dezakete hainbat jarduera etetea; batez ere
jendeari arreta emateko jarduerak edo lokal
itxietan pertsonak biltzeko edo elkartzeko
jarduerak.

Alde horretatik, gomendio eta neurri horiek
eragina izan dezakete Lanbidek diruz

lagundutako  enplegu-zentroen  jardueran.
Orientazio  profesionaleko  ekintzak  eta
zerbitzuak garatzeko 2019-2021 laguntzen
deialdiaren babesean egindakoak

(2018/12/31ko EHAA). Horren ondorioz, baliteke
Deialdiaren 18. artikuluaren 6. eta 7. atalek
aurreikusitako  betebeharrak ez betetzea
(jendearentzako irekiera eta talde-ekintzak).

Egoera horri erantzute aldera, diruz
lagundutako jarduera gauzatzeari dagokionez,
honako hau

EBATZI DUT

Bakarra. — Lanbidek behean zehazten den
moduan baloratuko ditu Lanbide Euskal Enplegu
Zerbitzuarekin  lankidetzan  (2018/12/31ko
EHAA) orientazio profesionaleko ekintzak eta
zerbitzuak garatzeko 2019-2021 laguntzen
deialdiaren 18. artikuluko 6. eta 7. zenbakietan
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ENPLEGU ETA GIZARTE
POLITIKETAKO SAILA

DEPARTAMENTO DE EMPLEQ
¥ POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION DEL DIRECTOR GENERAL DE
LANBIDE-SERVICIO VASCO DE EMPLEO EN
RELACION CON LA ACTIVIDAD DE LOS
CENTROS DE EMPLEO SUBVENCIONADOS
QUE SE VEA AFECTADA POR EL
CORNAVIRUS COVID-19.

Las recomendaciones de las autoridades
sanitarias para la prevenciéon de contagios y
contencién de la expansion del coronavirus
COVID-19 y las medidas adoptadas por el
Gobierno Vasco y los Ayuntamientos de la
Comunidad Auténoma de Euskadi, pueden
suponer la necesaria suspension o limitacion del
gjercicio de determinadas actividades,
especialmente las de atencion al publico olas que
consistan en reuniones o agrupaciones de
personas en locales cerrados.

En este sentido, tales recomendaciones vy
medidas pueden afectar a la actividad de los
centros de empleo subvencionados por Lanbide
al amparo de la convocatoria de ayudas 2019-
2021 para el desarrollo de acciones y servicios de
orientacién profesional (BOPV 31/12/2018), que
puede suponer el incumplimiento de las
obligaciones previstas en los apartados 6 y 7 del
art. 18 de la convocatoria, en relacién con la
apertura al publico y la realizacion de acciones
grupales.

A los efectos de dar respuesta a esta situacion, en
relacion con la ejecucion de la actividad
subvencionada en tales supuestos,

RESUELVO

Unico.— Establecer el modo de valorar, por parte
de Lanbide, el cumplimiento de las obligaciones
previstas en los apartados 6 y 7 del articulo 18 de
la convocatoria de ayudas 2019-2021 para el
desarrollo de acciones y servicios de orientacion
profesional, en colaboracién con Lanbide-Servicio
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Servicio Vasco de Empleo DEPARTAMENTO DE EMPLED
aurreikusitako  betebeharrak. Baldin  eta Vasco de Empleo (BOPV 31/12/2018), en el
erakunde onuradunek enplegu-zentroen supuesto de que las entidades beneficiarias
jarduera eten behar badute (osorik edo zati tuvieran que suspender, en todo o en parte, Ia
batean). Zertarako eta erakunde onuradunek actividad de centros de empleo, atendiendo a las
bete ditzaten, batetik, osasun-agintarien recomendaciones de las autoridades sanitarias
gomendioak; eta, bestetik, Eusko Jaurlaritzak y/o de las medidas adoptadas por el Gobierno
zein EAEko udalek hartutako neurriak Vasco y los Ayuntamientos de la CAE para la
(kutsadurak  prebenitzeko eta COVID-19 prevencion de contagios y contencion de la
koronabirusaren hedapenari eusteko hartuak ) expansion del coronavirus COVID-19, en los

siguientes términos:

a) Jendearentzako irekiera ( 18.6 artikulua): a) Apertura al publico (art. 18.6):

2020ko martxoan, erakunde onuradunaren Durante el mes de marzo de 2020 se entendera

ohiko ordutegia betetzat joko da, kudeaketa- cumplido el horario de apertura al publico habitual

sistema informatikoan erregistratuta dagoena. de la entidad beneficiaria registrado en el sistema
informatico de gestién.

b) Talde-ekintzak ( 18.7 artikulua): b) Acciones grupales (art. 18.7):

b.1. — Gauzatutzat joko dira 2020ko martxorako b.1.— Se consideraran realizadas las acciones

programatutako talde-ekintzak, baina 2020ko grupales programadas para el mes de marzo de

martxoaren 9tik aurrera (egun hori barne) eten 2020 y suspendidas por los motivos arriba

direnak goian adierazitako arrazoiengatik. indicados a partir del dia 9 de marzo de 2020
(incluido).

b.2. — 2020ko uztailera arte (hura barne) egin b.2.— Se amplia a 3 el nimero maximo mensual

beharreko taldeko ekintzen hileko gehieneko de acciones grupales a realizar, hasta el mes de

kopurua 3ra zabaltzen da; zertarako egin ahal julio de 2020 (incluido), con la finalidad de poder

izateko 2020ko martxoan bertan behera utzi celebrar aquellas que no hayan podido ser

zirenak. programadas para el mes de marzo de 2020.

Vitoria-Gasteiz, 2020ko martxoak 12 En Vitoria-Gasteiz, a 12 de marzo de 2020.

== Juan José Borja Belandia Fradejas——
Lanbide-Euskal Emplegu Zerbitzuaren Zuzendari Nagusia
Director General de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo



