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PROPUESTA técnicA de ayudas a INTERVENCIONES HUMANITARIAS


1.- DESCRIPCIÓN RESUMIDA

	




2.- LOCALIZACIÓN DETALLADA

	




3.- CONTEXTO

	




4.- IDENTIFICACIÓN

	




5.- JUSTIFICACIÓN

	




6.- POBLACIÓN SUJETO

6.1.- Identificar y caracterizar a la población sujeto

	Colectivo
Desplazada/
refugiada/
acogida
	Ubicación geográfica
	Comunidad/ Asentamiento/ Campo
	Total
	Mujeres
	Hombres
	No binarias
	Grupo de edad
	Diversidad funcional

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL POBLACION SUJETO
	
	
	
	
	
	



6.2.- Criterios de selección

	









6.3.- Análisis de capacidades y vulnerabilidades

	Colectivo
Desplazada/refugiada/
acogida
	Capacidades físicas/materiales
	Capacidades sociales/organizativas/capital social
	Capacidades personales motivación/actitudes/
conocimientos

	
	
	
	

	
	
	
	



	Colectivo
Desplazada/refugiada/
acogida
	Vulnerabilidades físicas/materiales
	Vulnerabilidades sociales/organizativas/capital social
	Vulnerabilidades personales motivación/actitudes/
conocimientos

	
	
	
	

	
	
	
	



7.- LÓGICA DE INTERVENCIÓN

7.1.- Matriz de marco lógico

	OBJETIVO
	INDICADORES
	LB
	FUENTES DE VERIFICACIÓN
	FACTORES EXTERNOS/
HIPÓTESIS

	OBJETIVO GENERAL 

XXX
	
	
	
	

	OBJETIVO ESPECÍFICO 

XXX
	I.O.V.1.O.E:
	
	F.V.1.
F.V.2.
…

	H.1.;
H.2.:
…

	
	I.O.V.2.O.E:
	
	F.V.1.
F.V.2.
…

	H.1.;
H.2.:
…

	
	….
	
	…
	…

	RESULTADO 1

XXX
	I.O.V.1.R.1.: 
	
	F.V.1.
F.V.2.
…

	H.1.;
H.2.:
…

	
	I.O.V.2.R.1.: 
	
	F.V.1.
F.V.2.
…

	H.1.;
H.2.:
…

	
	…
	
	…
	…

	RESULTADO 2
	I.O.V.1.R.2.:
	
	F.V.1.
F.V.2.
…

	H.1.;
H.2.:
…

	XXX
	I.O.V.2.R.2.
	
	F.V.1.
F.V.2.
…
	H.1.;
H.2.:
…





7.2.- Justificar las razones que sustentan la lógica de intervención propuesta. Explicar cómo se han incorporado los aprendizajes de intervenciones anteriores. 

	




7.3.- Actividades previstas

	



8.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

	Año
	AÑO 1
	AÑO 2

	Semestre
	1.º
	2.º
	1.º
	2.º

	Resultado 1
	
	
	
	

	Actividades…
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Resultado (...)
	
	
	
	

	Actividades (...)
	
	
	
	

	
	
	
	
	



9.- PRESUPUESTO (En documento excel)

10.- VIABILIDAD

10.1.- Viabilidad técnica, material y metodológica

	




10.2.- Mecanismos de seguridad

	




10.3.- Viabilidad recursos humanos

	Número
	Tipo de personal
PEE: ejes estratégicos
PL: local
PE: expatriado
	Puesto
	Funciones
	% de imputación

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



11.- ENFOQUES TRANSVERSALES 

11.1.- Fortalecimiento de las capacidades locales y reducción de la vulnerabilidad con criterio de conectividad

	



11.2.- Participación de la población y adecuación a la realidad socio-cultural

	




11.3.- Derechos humanos: protección, testimonio y construcción de paz

	




11.4.- Equidad de género

	




11.5.- Sostenibilidad ecológica

	




12.- SEGUIMIENTO

	




13.- APRENDIZAJE CONTINUO

	




14.- ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN EN LA CAE 

14.1.- Contexto
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14.2.- Población sujeto

	Colectivo
	Ubicación geográfica
	Total
	Mujeres
	Hombres
	No binarias
	Grupo de edad
	Diversidad funcional

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTALES POBLACION SUJETO
	
	
	
	
	
	



14.3.- Vinculación de las acciones con la crisis humanitaria

	




14.4.- Generación de una ciudadanía crítica en el marco de (H)abian 2030

	




15.- ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA(S)

15.1.- Experiencia de la entidad(es) beneficiaria(s) en intervenciones humanitarias


	Experiencia de la entidad(es) beneficiaria(s) en intervenciones humanitarias (2014-2021) 

	Año de inicio y fin 
	Título 
	Resumen 
	Socia local y país
	Importe en euros
	Origen de los fondos

	2014-
	 
	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 



15.2.- Experiencia de la entidad(es) beneficiaria(s) en intervenciones de EpTS vinculadas a la acción humanitaria 


	Experiencia de la entidad(es) beneficiaria(s) en intervenciones EpTS humanitarias (2020-2021)

	Año de inicio y fin 
	Título 
	Resumen 
	Socia local y país
	Importe en euros
	Origen de los fondos

	2020-
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 


15.3.- Acciones de fortalecimiento organizativo de la(s) entidad(es) beneficiaria(s)


	Acciones de fortalecimiento organizativo de la entidad(es) beneficiaria(s)

	Identificar la actividad en la MML
	Tipo de acción 
	Fechas de inicio y fin
	Total
participantes
	Mujeres
	Hombres
	Importe en euros

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


16.- SOCIA(S) LOCAL(ES)

16.1.- Experiencia de la socia(s) local(es) en intervenciones humanitarias


	Experiencia de la socia(s) local(es) en intervenciones humanitarias (2018-2021) 

	Año de inicio y fin 
	Título 
	Resumen 
	Población sujeto (colectivo y ámbito geográfico)
	Importe en euros

	2018-
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 


16.2.- Acciones de fortalecimiento organizativo de la(s) socia(s) local(es)


	Acciones de fortalecimiento organizativo de la socia(s) local(es)

	Identificar la actividad en la MML
	Tipo de acción 
	Fechas de inicio y fin
	Total participantes
	Mujeres
	Hombres
	Importe en euros
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