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OTRAS DISPOSICIONES

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

ORDEN de 27 de julio de 2017, de la Consejera de Educacion, por la que se convocan ayudas
para los centros docentes privados concertados que escolaricen alumnado con necesidades
educativas especiales y necesiten contratar Especialistas de Apoyo Educativo para el curso
escolar 2017-2018.

Los Decretos 236/2015 y 237/2015, por los que se establecen, respectivamente, los curriculos
de Educacion Basica y Educacion Infantil y se implantan en la Comunidad Autonoma del Pais
Vasco, sefala que la escuela inclusiva es aquella que garantiza que todos los nifios, nifas y jove-
nes tengan acceso a la educacion, pero no a cualquier educacion sino a una educacioén de calidad
con igualdad de oportunidades, justa y equitativa para todos y para todas. La escuela inclusiva
tiene que ofrecer a todos sus alumnos y alumnas las oportunidades educativas y las ayudas
necesarias que precisan para su progreso académico y personal, para el logro de los objetivos
previstos para la educacion. Se trata de construir un contexto, adaptandolo a las personas, en el
que las diferencias sean atendidas y en el que se garanticen los apoyos y las ayudas especificas
que requieran los grupos o personas mas vulnerables.

Por su parte, el Decreto 118/1998, de 23 de junio, de ordenacion de la respuesta educativa al
alumnado con necesidades educativas especiales, establece en su articulo 11 que el Departa-
mento de Educacion, Universidades e Investigacion, en la actualidad Departamento de Educacion,
desarrollara las disposiciones administrativas precisas para determinar la dotaciéon de recursos
especificos para la atencion al alumnado con necesidades educativas especiales en centros pri-
vados concertados.

Por ello, de conformidad con lo establecido en las disposiciones contenidas en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, asi como en las contenidas
en el Titulo VI del texto refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del
Pais Vasco, aprobado por Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, referente a la regula-
cion de las subvenciones en el ambito de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco, y existiendo dotacion presupuestaria suficiente segun los créditos autorizados por
la Ley 2/2017, de 11 de abril, por la que se aprueban los Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Auténoma de Euskadi para el ejercicio de 2017, y demas disposiciones de general aplicacion,

RESUELVO:

Articulo 1.— Objeto y dotacion.

1.— La presente Orden tiene por objeto la concesidon de ayudas para los centros docentes priva-
dos concertados que escolaricen alumnado con necesidades educativas especiales (en adelante
NEE) y necesiten contratar Especialistas de Apoyo Educativo (en adelante EAE) para el curso
escolar 2017-2018. Se destina a la financiacion de las ayudas reguladas en la presente Orden la
cantidad de 11.704.788,00 euros, distribuidos de la siguiente manera: durante el ejercicio 2017
la cantidad de 4.153.312,00 euros, y durante el ejercicio 2018 la cantidad de 7.551.476,00 euros.
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2.— No obstante, el importe consignado en este articulo podra ser incrementado, con carac-
ter previo a la resolucion de la convocatoria, en funcion de las disponibilidades presupuestarias
no agotadas que resulten de la ejecucidon de otros programas de Departamento de Educacion,
conforme al régimen de vinculacion crediticia o de modificacién presupuestaria previsto en la
legislacion vigente. De dicha circunstancia se dara publicidad mediante Resolucion de la Vicecon-
sejera de Administracion y Servicios.

3.— En caso de agotamiento de los fondos presupuestados, éstos se distribuiran entre todas
las solicitudes que cumplan los requisitos exigidos, en la misma proporcidon que las cantidades
calculadas inicialmente para cada una de ellas tuvieran con respecto al importe total necesario
para cubrirlas en su totalidad.

Articulo 2.— Beneficiarios.

Podran optar a la concesiéon de las ayudas a las que se refiere la presente Orden los centros
docentes privados concertados de la Comunidad Autbnoma del Pais Vasco que durante el curso
escolar 2017-2018 escolaricen alumnado con NEE y precisen contratar EAE para favorecer la
autonomia y el acceso al curriculum de dicho alumnado.

Articulo 3.— Requisitos y su acreditacion.

1.— Para participar en el procedimiento, los centros deberan presentar su solicitud en forma y
plazo en la sede electronica del Gobierno Vasco, de acuerdo a lo establecido en el articulo 5 de
la presente convocatoria y al apartado 2 del articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2.— No podran solicitar ni obtener la condicion de beneficiarios los centros en los que concurran
alguna de las siguientes circunstancias:

— Encontrarse el centro en alguna de las situaciones descritas en el articulo 13, apartados 2 y
3, de la Ley General de Subvenciones.

— Hallarse los centros solicitantes sancionados penal o administrativamente con la pérdida de la
posibilidad de obtencidon de subvenciones o ayudas publicas, o incursos en prohibicién legal que
les inhabilite para ello, con inclusion de las que se hayan producido por incurrir en discriminacion
por razon de sexo, en virtud Ley 4/2005, de 18 de febrero, de Igualdad de Mujeres y Hombres.

A este respecto, la justificacion por parte de las entidades de no estar incursas en prohibiciones
para obtener la condicion de beneficiarias podra ser sustituida por una declaraciéon responsable,
salvo el requisito relativo a encontrarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributa-
rias y con la Seguridad Social.

3.— La concesidn y, en su caso, el pago de las subvenciones a las entidades beneficiarias que-
daran condicionados a la terminacién de cualquier procedimiento de reintegro o sancionador que,
habiéndose iniciado en el marco de ayudas o subvenciones de la misma naturaleza concedidas
por la Administracion General de la Comunidad Autonoma de Euskadi y sus organismos auténo-
mos, se halle todavia en tramitacion.

4 — La presentacion de la solicitud de subvencion conllevara la autorizacion del solicitante para
que el brgano concedente obtenga de forma directa la acreditacion del cumplimiento de las obliga-
ciones tributarias y con la Seguridad Social por parte de las entidades solicitantes de las ayudas,
que se verificara automaticamente tantas veces como fuera necesario, por el 6rgano gestor, sin
necesidad del consentimiento de los mismos, conforme a lo establecido en el articulo 22 del Real
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Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Subvenciones,
y en aplicacion del Decreto Legislativo 1/ 1997, de 11 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco. La entidad
solicitante podra denegar expresamente el consentimiento, debiendo aportar entonces la certifica-
cion en los términos previstos en el citado articulo 22 del Reglamento General de Subvenciones.

5.— Mediante una declaraciéon responsable incluida en la solicitud se acreditaran las siguientes
obligaciones:

— Que no se haya sancionado administrativa o penalmente con la pérdida de la posibilidad de
obtencion de ayudas o subvenciones publicas, ni esta incursa en alguna prohibicion legal que
inhabilite para ello.

— Que son ciertos los datos contenidos en la solicitud y documentaciéon que le acompafia, que
el centro cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente para ser beneficiario de
estas subvenciones y que no se encuentra en las circunstancias recogidas en los apartados 2y 3
del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

— Que ha cumplimentado los datos requeridos en la aplicacion de necesidades educativas
especiales del Departamento de Educacion.

Articulo 4.— Personal EAE: titulacion y funciones.

1.— Tal como se exige para su contratacion en la red publica, en el curso 2017-2018 el perso-
nal EAE de nueva contratacion estara en posesion de cualquiera de las siguientes titulaciones o
equivalentes:

— Técnica o Técnico Superior en Integracion Social.
— Técnica o Técnico Superior en Educacion Infantil.

2.— El personal contratado no debera haber sido condenado por sentencia firme por algun delito
contra la libertad e indemnidad sexual. A estos efectos, el centro solicitara al personal que contrate
la autorizacidon necesaria para consultar las bases de datos necesarias para recabar en su nom-
bre el Certificado al que se refiere el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccion Juridica del Menor.

3.— El personal EAE desarrollara tareas relacionadas con la autonomia y la accesibilidad al
curriculum del alumnado con NEE, aportando su capacitacion profesional con caracter educativo
(no docente), y en colaboracion con las asesorias de NEE del Berritzegune de referencia, que
emitiran las oportunas orientaciones acerca de las funciones y tareas a desarrollar por cada EAE
en el marco del correspondiente plan de actuacion con el alumnado. Las NEE susceptibles de
ayuda segun la presente Orden se refieren al acceso al curriculum y a las habilidades adaptativas
relacionadas con:

a) Cuidado personal.

b) Conducta y comunicacion.
c) Habilidades motoras.

d) Autodireccion.

e) Utilizacion de la comunidad.
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f) Salud y seguridad.

3.— Las funciones del personal EAE, que se desarrollaran en el periodo lectivo hasta un maximo
de 25 horas semanales, seran las siguientes:

— Participar con el profesorado o el tutor o tutora en la elaboracion, aplicacion y seguimiento de
los planes de actuacion, relacionados con la autonomia y la accesibilidad, para el alumnado con
NEE que lo precise.

— Participar en la elaboracién, aplicacion y seguimiento de programas de desarrollo de habilida-
des adaptativas, para el alumnado con NEE que lo precise.

— Participar de manera activa con el resto del personal del centro educativo en la atencion,
vigilancia y cuidado del alumnado con NEE en los periodos de recreo y descansos, facilitando una
adecuada relacion con el resto del alumnado.

— Participar con las y los profesionales de apoyo y asesoramiento (fisioterapeuta, profesorado
especializado, asesorias de NEE, etc.) en las actuaciones con el alumnado con NEE que requie-
ran su presencia.

— Colaborar con las y los profesionales de apoyo complementario (fisioterapeutas, profesorado
especializado, terapeuta ocupacional...) en la adecuacion y uso del mobiliario, materiales y ayu-
das técnicas que el alumnado con NEE precise para acceder al curriculo.

— Acompanar al alumnado con NEE que lo necesite en aquellos traslados necesarios para que
pueda desarrollar su actividad escolar.

— Colaborar o aplicar técnicas de prevencion de accidentes y primeros auxilios, siguiendo los
protocolos y pautas de actuacion establecidos.

— Realizar los informes técnicos sobre aspectos de su competencia.
Articulo 5.— Cuantia de las ayudas.

1.— La cuantia de las ayudas en ningun caso superara el total del sueldo mas la Seguridad
Social (y proporcion correspondiente de extras y vacaciones) por cada EAE contratado o con-
tratada, tomado como base un coste bruto, incluida la Seguridad Social, de 30.801,36 euros/afio
para 2017 y 30.801,36 euros/afo para 2018, por 35 horas semanales de trabajo. A partir de estas
cifras se calcula el coste bruto por hora trabajada, incluida la Seguridad Social, de una o un EAE,
considerando la jornada efectiva anual, que seria de 22,16 euros.

2.— El calculo de las cantidades de las ayudas se hara por el periodo correspondiente al curso
escolar 2017-2018, desde el 1 de septiembre de 2017 hasta el 31 de agosto de 2018, y segun los
siguientes modulos de dedicacion semanal:

25 horas/semana: 22.000,97 euros.
20 horas/semana: 17.600,78 euros.
15 horas/semana: 13.200,58 euros.
10 horas/semana: 8.800,39 euros.

3.— Con caracter excepcional, a solicitud del centro interesado, se podra conceder un modulo
horario distinto de los establecidos en el punto anterior, haciéndolo constar en el apartado corres-
pondiente del anexo y segun los siguientes médulos de dedicacién semanal:
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35 horas/semana: 30.801,36 euros.
30 horas/semana: 26.401,16 euros.

Para ello, sera necesario que lo avalen los oportunos informes de las asesorias de NEE de
Berritzeguneak y que se trate de alumnado con NEE vinculadas a discapacidad motora que
requiera ayuda para las tareas relacionadas con la alimentacion o alumnado con NEE vinculadas
a trastornos graves de comportamiento que requiera supervision intensa, para evitar autolesiones
0 agresiones.

4 — Los criterios para establecer las necesidades de dotacion del personal EAE seran los
siguientes:

— Con caracter general, en aula ordinaria, un o una EAE atendera a dos alumnos o alumnas
con NEE, cuando requieran de apoyo generalizado; atendera a tres alumnos o alumnas, si requie-
ren apoyo extenso; y atendera a cuatro alumnos o alumnas en el caso de que requieran apoyo
limitado.

— Con caracter general, en aula estable, la dotacion normalizada sera de un o una EAE.

— Los apoyos intermitentes o puntuales no justificaran la necesidad de dotacién de personal de
EAE.

Excepcionalmente, los centros podran incluir en su solicitud necesidades de personal supe-
riores a las indicadas en los puntos anteriores, que deberan justificar adecuadamente desde el
analisis contextualizado de dichas situaciones, al objeto de que sean estudiadas por la Comision
de Valoracion.

Articulo 6.— Presentacion de solicitudes.

1.— Las solicitudes se presentaran por medios electronicos en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente a la publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

2.— El modelo de solicitud estara disponible en la siguiente sede electronica: https://
www.euskadi.net/ayuda_subvencion/2017/eaely22-izapide/es

3.— Las entidades solicitantes podran presentar la solicitud, junto con la documentacion que se
acompafe, en euskera o castellano, a su eleccion. Asi mismo, a lo largo del procedimiento, se
utilizara el idioma elegido por la persona solicitante, tal y como establecen los articulos 5.2.a) y 6.1
de la Ley 10/1982, de 24 de noviembre, basica de normalizacion del uso del Euskera.

Los tramites posteriores a la solicitud, hasta la resolucidon de concesién o denegacion, asi como
el tramite de justificacion, se realizaran a traveés de https://www.euskadi.net/misgestiones

4 — Las solicitudes iran acompanadas de la siguiente documentacion:

— Formulario con los médulos solicitados y la relacion del alumnado con NEE para quien
se estime necesario el recurso extraordinario del personal EAE y, de acuerdo a la pro-
puesta del plan de actuaciéon, para qué habilidades adaptativas se precisa. Este formulario
se debera cumplimentar en la aplicacion informatica del Departamento de Educacion (https://
www.hezkuntza.net/appcont/control_acceso/index_c.html).

— Relaciéon de posibles personas a contratar para cubrir esos puestos, y sus titulaciones.
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5.— Si, presentadas las solicitudes, se advirtiera la existencia de algun defecto o inexactitud, se
requerira al interesado o interesada para que en un plazo de diez dias subsane la falta o acom-
pafe los documentos preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido o desistida de su peticion, previa resolucion dictada al efecto.

Articulo 7.— Organo de gestion.

Corresponde a la Directora de Innovacion Educativa la gestion del procedimiento de concesion
de las subvenciones previstas en la presente Orden.

Articulo 8.— Comision de seleccion.

Para el analisis y evaluacion de las solicitudes presentadas se constituira una comision de
seleccion compuesta por:

— La persona responsable del Servicio de Educacion Especial de la Direccion de Innovacion
Educativa, que presidira la Comision.

— Un técnico o una técnica de Educacion Especial de cada una de las Delegaciones Territoriales
de Educacion.

— Un técnico o una técnica del Servicio de Educacion Especial de la Direccion de Innovacion,
que actuara como Secretario o Secretaria.

— Un inspector o una inspectora general de la Inspeccién Educativa.
Articulo 9.— Estudio de las solicitudes y propuesta de resolucion.

1.— El estudio de las solicitudes lo realizara el personal técnico territorial de Educacion Especial.
Para ello recabara los informes oportunos a las asesorias de necesidades educativas especiales
de los servicios de apoyo Berritzeguneak sobre la solicitud de dotacion de personal EAE pre-
sentada por cada centro, en el que se tendra en cuenta el resto de recursos de los que dispone
el centro y la valoracion de la necesidad de apoyo de EAE de su alumnado con NEE (segun los
resultados de aplicar el «Protocolo para determinar la necesidad de apoyo para el desarrollo de
la autonomia y la accesibilidad» y el grado de intensidad del apoyo requerido: limitado, extenso o
generalizado).

2.— Tras el estudio, se remitiran a los servicios centrales las propuestas de cada territorio, con
el visto bueno de cada responsable territorial de Innovacion Educativa.

3.— La comision de seleccion revisara las propuestas territoriales, y, en caso de insuficiencia de
presupuesto, acordara la distribucidon proporcional procedente por aplicacion del articulo 1.3 de
la presente convocatoria. Posteriormente, elaborara la propuesta de resolucion que elevara a la
Directora de Innovacion Educativa. Dicha propuesta contendra, por un lado, la relacion de centros
a los que se les concede la subvencion, el médulo de horas semanales a aplicar y el importe total
de la subvencion concedida. Por otro lado, incluira la relacion de centros a los que se les deniega
la subvencioén, con indicacion del motivo.

Articulo 10.— Resolucion.

1.— La Directora de Innovacion Educativa resolvera la convocatoria en un plazo de seis meses
desde la publicacion de la Orden en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

2.— La resolucion se notificara electronicamente a las entidades interesadas y se publicara en
el Boletin Oficial del Pais Vasco para general conocimiento.
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3.— Si transcurrido dicho plazo no se produce la citada resolucion, las solicitudes podran enten-
derse desestimadas, a los efectos previstos en el articulo 25 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4 — Contra dicha resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de
alzada ante la Viceconsejera de Educacion en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de
su notificacion electronica.

Articulo 11.— Pago vy justificacion de la ayuda.

1.— El abono de la ayuda se realizara en tres pagos: el primer pago se abonara con cargo al
ejercicio 2017 y el segundo y tercer pago, con cargo al ejercicio 2018.

2.— El primer pago sera por un 35,48% del importe total, tras la resolucion de concesion de la
subvencion, si no mediara renuncia expresa a la misma en el plazo de diez dias desde la notifica-
cion de la misma.

3.— Los dos siguientes pagos se haran por la mitad del 64,52% restante. Para proceder al abono
del segundo pago de la ayuda, el centro debera haber presentado la siguiente documentacion:

— Contrato de trabajo realizado con cada EAE.

— Documentaciéon acreditativa de que se han consultado las bases de datos necesarias para
recabar en su nombre el certificado al que se refiere el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de
15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, y que el personal contratado no ha sido condenado
por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual.

Para proceder al tercer y ultimo pago, finalizado el curso 2017-2018 y antes del 30 de septiem-
bre de 2018, el centro beneficiario de la ayuda aportara la documentacion justificativa del empleo
dado a la ayuda recibida mediante copias de las ndminas y boletines de cotizacion a la Seguridad
Social, TC1 y TC2 correspondientes, exclusivamente, al personal EAE contratado por los centros.

4 — Las justificaciones deberan presentarse por medios electronicos en
http://www.euskadi.net/misgestiones

Articulo 12.— Obligaciones del beneficiario.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones convocadas en la presente Orden deberan
cumplir en todo caso las siguientes obligaciones, ademas de las recogidas en el articulo 14 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, incluida la relativa a adoptar las
medidas para la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion conforme a los apar-
tados 3 y 4 del articulo 18 de la citada Ley General de Subvenciones:

— Aceptar la subvenciéon concedida. En este sentido, se entendera que queda aceptada, salvo
que en el plazo de diez dias tras la notificacion electrénica de la resolucion de la convocatoria, la
entidad beneficiaria renuncie expresamente y por escrito a la misma.

— Utilizar la ayuda para el destino que ha sido concedida.

— Facilitar a la Oficina de Control Econémico y al Tribunal Vasco de Cuentas Publicas la infor-
macion que le sea requerida en el ejercicio de sus funciones respecto de las ayudas recibidas con
cargo a esta convocatoria.
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— Comunicar la solicitud y, en su caso, la obtencion de subvenciones, ayudas, ingresos u otros
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes tanto
publicos como privados.

— Comunicar a la Direccion de Innovacion Educativa del Departamento de Educacion la modi-
ficacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos y tenidos en
cuenta para la concesion de la subvencion, tales como el traslado o la baja de alumnado con NEE
destinatario del recurso de EAE.

Articulo 13.— Seguimiento y control.

La Direccion de Innovacion Educativa podra establecer sistemas de seguimiento y control y/o
pedir los datos que crea necesarios, todo ello con el fin de garantizar la finalidad y los resultados
previstos en la actividad subvencionada, sin perjuicio del control que sobre el funcionamiento de
estos recursos especificos tiene encomendado la Inspeccion de Educacion.

Articulo 14.— Alteracion de las condiciones de la subvencion.

1.— Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion
debera ser comunicada y podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de la concesion de
subvenciones, siempre que se salvaguarden los requisitos minimos establecidos por la norma
subvencional para ser beneficiario de esta.

2.— Si los gastos justificados imputables a la contratacion de personal EAE, descontadas las
ayudas de otras entidades publicas o privadas, no alcanzan la cuantia de la subvencion conce-
dida, se dictara resolucion por la que se procede a la minoracion de la dotacion y, en su caso, se
instara al centro beneficiario a devolver la cuantia concedida en exceso.

Articulo 15.— Incumplimientos.

1.— Las entidades beneficiarias de las ayudas se encontraran, en todo caso, sujetas al régimen
de infracciones establecidas por razén de la disponibilidad de ayudas publicas con cargo a los
Presupuestos de la Comunidad Autbnoma de Euskadi y, en aplicacion del articulo 37 de la Ley
General de Subvenciones, vendran obligadas a reintegrar la cuantia total o parcial concedida y
percibida, ademas de los intereses legales que resultasen de aplicacion, incluido el de demora,
en los siguientes supuestos:

— Incurrir en alguna de las causas de reintegro contempladas en el apartado 1 del articulo 37 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

— No utilizar la subvencion para el destino especifico para el que se solicitd y concedio.
— No realizar la actuacién que dio origen a la subvencion.
— No justificar la aplicacion de la subvencion a los fines determinados para los que se concedio.

— En general, incumplir las obligaciones establecidas en el Titulo VI del Decreto Legislativo
1/1997 de 11 de noviembre, en esta Orden o en la resolucion de concesion.

2.— Para proceder al reintegro se seguira el procedimiento establecido al efecto en el
Decreto 698/91, de 17 de diciembre, por el que se regula el régimen general de garantias y reinte-
gros de las subvenciones con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Euskadi, y se establecen los requisitos, régimen y obligaciones de las Entidades Colaboradoras
que participen en su gestion, sin perjuicio de las demas acciones que procedan. Las citadas can-
tidades tendran la consideracion de ingresos publicos a todos los efectos legales.
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Articulo 16.— Proteccioén de datos.

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal y la Ley 2/2004, de 25 de febrero, de Ficheros de Datos de Caracter Perso-
nal de Titularidad Publica y de Creacién de la Agencia Vasca de Proteccion de Datos, los datos
personales recogidos en la tramitaciéon de esta convocatoria, cuyo tratamiento y publicacion es
autorizado por los y las participantes en la misma, seran incluidos en un fichero denominado
Educacion Especial cuyo objeto sera gestionar la presente convocatoria de ayudas asi como
para informar a las personas concurrentes a dicha convocatoria de su desarrollo. La responsable
de este fichero es la Direccion de Innovacion Educativa. Los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion se podran ejercer ante la Direccion de Innovacion Educativa dirigiendose
para ello a la siguiente direccion: calle Donostia-San Sebastian, 1, 01010 Vitoria-Gasteiz.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

En todo lo no previsto en materia de procedimiento por la presente Resolucién, seran de
aplicacion las Leyes 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Contra la presente Orden, que agota la via administrativa, cabra interponer recurso potestativo
de reposicion ante la Consejera de Educacion, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial del Pais Vasco, o recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso- del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco en el plazo de dos meses
a partir del dia siguiente al de su publicacion en el mismo diario oficial.

DISPOSICION FINAL TERCERA

La presente Orden surtird efecto a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial del Pais Vasco.

En Vitoria-Gasteiz, a 27 de julio de 2017.

La Consejera de Educacion,
CRISTINA URIARTE TOLEDO.
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